MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
ESTADO DO PARANA
Secretaria de Administragéo
Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos
Setor de Licitagbes

Processo 1Doc n® 16.950/2025

PROCESSO N¢ 390/2025
MODALIDADE | DISPENSA DE LICITACAO 59/2025
REFERENTE | Prestacdo de servigos técnicos de estudos e consultoria na 4rea de inovacio

| tecnolégica, com objetivo de revisar o marco legal municipal (Lei n®
4.728/2019) e estruturar e desenvolver o ecossistema municipal de inovagio
com base nas caracteristicas econdmicas, sociais e produtivas locais.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

EMISSAO | 31 DE JULHO DE 2025
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

TERMO DE REFERENCIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAQ

1.  CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1 DO OBJETO

1.1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a CONTRATACAQ DIRETA, mediante dispensa de
licitacdo, para contratacgao e a prestagdo de servigos de técnicos para estruturar e desenvolver o marco
legal municipal para inovagao, considerando as caracteristicas eccondmicas, sociais ¢ produtivas locais,
com fundamento na hipétese do art. 75, inciso 1, da Lei n® 14.133/2021, conforme discriminado na
tabela abaixo:

ITEM | CODIGO DESCRICAO QUANTIDADE | UNIDADE [ VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL R$

R$
01 & Contratacio e a 1,00 SERVICO | 10.200,00 | 10.200,00

prestacdo de servigos
de técnicos para
estruturar e
desenvolver o marco
legal municipal para
inovacdo, considerando
as caracteristicas
econdmicas, sociais e

produtivas locais

1.1.2 Valor maximo estimado da contratagio R$ 10.200,00 (dez mil e quatrocentos reais).
1.2  DAVIGENCIA

1.2.1 O prazo de vigéncia da contratagio é de 01 (um) ano, contados a partir da assinatura do contrato,
na forma do art. 105 da Lei n®. 14.133/2021.

1.2.2 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no
caso de culpa da CONTRATADA, previstas no instrumento contratual e de acordo com o art. 111,
paragrafo Unico, da Lei 14.133/2021.

2. DA CLASSIFICACAO DO OBJETO:

2.1 0 objeto desta contratagio nio se enquadra como sendo bens de luxo, conforme Decreto n® 510, de
19 de dezembro de 2023.

2.2 O objeto desta contratacio é caracterizado como bens/servigos comuns, conforme disposto no
art. 6, inc. XIII, da Lei n? 14.133/21, cujos padrbes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado.
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parand

2.3 O objeto também é enquadrado como fornecimento/servigo ndo continuo/por escopo tendo em
vista o objetivo de impor ao contratado o dever de realizar a entrega de um bem especifico ou execugio
de servico em periodo predeterminado, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo
prazo necessario a conclusio do objeto, nos termos do art. 62, inc. XVII, da Lei n® 14.133/2021. Dessa
forma, a contratacdo do objeto deste Termo de Referéncia serad efetivada mediante formalizacdo de
Contrato, em conformidade com o art. 95 da Lei Federal n® 14.133/2021.

3. FUNDAMENTAGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1 A presente contratacdo de prestacao de servigos de estruturacio e desenvolvimento do marco legal
municipal para inovacdo é fundamental para promover a criagio de uma base normativa sélida,
alinhada as especificidades econdmicas, sociais e produtivas locais. Além disso, visa a
institucionalizacdo de politicas putblicas de inovagdo no municipio, fomentando o desenvolvimento
sustentavel, a modernizacado da gestdo publica e o fortalecimento do ecossistema de inovagio, por meio
da elaboragdo de instrumentos juridicos adequados e da proposicdo de diretrizes que atendam as
melhores praticas estaduais ¢ nacionais.

3.1.1 A contratacdo do SEBRAE/PR, entidade com notéria especializagio na temética de inovacio,
objetiva a entrega de um conjunto de atividades técnicas estruturadas em quatro grandes e
complementares etapas, conforme segue:

1. Coleta e Anilise de Informacées:
1.1 Vocagdes econdmicas e produtivas locais;
1.2 Demandas e oportunidades identificadas pelo Grupo de Trabalho do municipio;
1.3 Especificidades regionais, sociais e ambientais;
1.4 Minutas, propostas ou modelos eventualmente existentes.
2. Desenvolvimento da Estratégia Juridica:
2.1 Objetivos da politica municipal de inovagao;
2.2 Instrumentos juridicos necessarios;
2.3 Estrutura de governanga, gestdo, controle social e operacionalizagio.
3. Elaboragao da Minuta do Projeto de Lei:
3.1 Exposicdo de motivos (justificativa técnica e legal);
3.2 Definigao dos objetivos, fundamentos e diretrizes;
3.3 Previsdo e detalhamento dos principais instrumentos juridicos, incluindo:
3.3.1 Fundo Municipal de Inovagdo e Tecnologia (FMCTI);
3.3.2 Conselho Municipal de Inovagado e Tecnologia (CMIT);
3.3.3 Ambientes e ecossistemas de inovacao;
3.3.4 Programas de incentivo tributério, imobiliario e de servigos;
3.4 Regras de governanga, acompanhamento, fiscalizagdo e controle;
3.5 Compatibilizagido com as legislagoes federal, estadual e com boas praticas nacionais.
4. Acompanhamento Técnico até a Aprovagao Legislativa:
4.1 Suporte técnico a interlocu¢do com a Camara Municipal;
4.2 Realizacdo de ajustes técnicos na minuta de lei conforme eventuais demandas do Poder
Executivo ou do Legislativo.

3.1.2 Tais entregas sdo essenciais para assegurar que o Municipio de Francisco Beltrio disponha de
uma legislacdo eficaz, atualizada e operdvel, que impulsione a cultura da inovagiio, aumente a
seguranca juridica e crie condigdes normativas para implementacio de politicas publicas de incentivo
ao empreendedorismo, a pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico.

3.2 A elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar - ETP esta dispensada nos termos do art. 59, inc. I, do
Decreto Municipal n? 098/2024.
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
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3.3 A contratacdo direta, por dispensa de licitagdo, justifica-se pelo carater especifico e especializado
do objeto, bem como pela qualificagdo do SEBRAE/PR, entidade de direito privado sem fins lucrativos,
organizada na forma de servigo social autdbnomo, com reconhecida atuagao técnica no apoio a politicas
publicas e marcos legais de inovagdo em dmbito estadual e nacional.

Além disso, trata-se de prestagdo de servigo técnico especializado com escopo tinico e metodologia
propria desenvolvida pela instituigdo, razio pela qual nio se aplica a obrigatoriedade de apresentacio
de trés orcamentos, conforme autoriza o art. 75, inciso I da Lei n® 14.133/2021 e o art. 15 do Decreto
Municipal n® 098/2024. A notoria especializagdo, a experiéncia comprovada em projetos similares e a
natureza institucional da entidade conferem seguranga, economicidade e aderéncia plena aos
principios da administragio ptblica.

3.3 JUSTIFICATIVAS DAS QUANTIDADES E DO VALOR:

3.3.1 QUANTIDADE: a quantidade dos itens objeto deste Termo de Referéncia foi definida com base
nas necessidades identificadas pelo Municipio para a estruturagio e o desenvolvimento do marco legal
de inovagao, considerando as demandas, a complexidade das agdes previstas, a abrangéncia dos temas
a serem tratados e a experiéncia técnica necessaria para a execugdo das atividades. As entregas foram
planejadas de forma a garantir a efetiva implementagdo da politica ptiblica municipal de inovagio,
desde o diagnéstico inicial até 0 acompanhamento técnico para aprovagio legislativa.

3.3.2 VALOR: a estimativa de despesa objeto deste Termo de Referéncia obedece ao disposto no
Decreto Municipal n® 508/2023, justificando-se o prego do(s) item(ns) com base na proposta técnica
apresentada pelo SEBRAE/PR, entidade com notéria especializagdo na temadtica de inovagdo. O valor
global de R$ 10.200,00 (dez mil e duzentos reais), distribuido em duas parcelas, foi considerado
compativel com a complexidade do servigo, a qualificagdo da equipe técnica envolvida e os pardmetros
praticados no mercado para servicos similares.

A primeira parcela sera paga apés o recebimento e aprovacio do primeiro relatério de
acompanhamento dos trabalhos. A segunda parcela sera paga apds a entrega final do relatério técnico
e da minuta da legislacdo aprovada, conforme previsto no escopo do objeto. Ressalta-se, ainda, que a
definicdo do valor levou em conta a economicidade, a qualidade esperada das entregas e o interesse
publico na efetiva implementag¢do do marco legal municipal de inovagdo.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Nos termos do art. 15 do Decreto Municipal n2 98/2024, a escolha do FORNECEDOR/PRESTADOR
a ser contratado foi definida pelo menor valor obtido na pesquisa de precos que serviu de base a este
processo, assim como por atender as condi¢gdes de habilitagdo compativeis para o objeto.

4.2 DADOS DO FORNECEDOR/PRESTADOR para o item 01:

- NOME: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA -
SEBRAE/PR

- CNPJ: 75.110.585/0001-00

- ENDERECO: Rua Caeté, n.2 150, Prado Velho, Curitiba/PR

- DADOS BANCARIOS: Banco do Brasil - Agéncia 3404-5 - Conta corrente 204415-3

5. CONDICOES, LOCAL E HORARIO DE ENTREGA/PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1 Nao é admitida a subcontratagao do objeto contratual.
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

5.2 0 prazo de entrega dos materiais/prestacdo dos servi¢os solicitados pelo MUNICIPIO ao
FORNECEDOR/PRESTADOR é de no maximo 90 (noventa) dias, contados da data do recebimento da
Nota de Empenho.

5.2.1 Os prazos de que trata este item poderdo ser prorrogados uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo convocado durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito
pela Administragao.

5.3 Os bens deverio ser entregues/servigos executados no seguinte enderego: Prefeitura Municipal de
Francisco Beltrdo - Rua Octaviano Teixeira dos Santos, n2 1700, Bairro Centro, Francisco Beltrdo - PR,
CEP 85601-040, ou em outros locais indicados previamente pelo MUNICIPIO, conforme necessidade e
agenda definida em comum acordo.

6. DA GARANTIA DO(S) BEM(NS) OU SERVICOS
6.1 O prazo de garantia contratual dos servigos ¢ aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

6.2 Dessa forma, ndo havera exigéncia da garantia da contratagdo prevista no art. 96 e seguintes da Lei
n® 14.133/21.

7. GESTAO DO CONTRATO

7.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avenc¢adas e as
normas da Lei n? 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total
ou parcial.

7.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensdo do Contrato, o cronograma de
execu¢do serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

7.3 As comunicacdes entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4 A CONTRATADA deverd indicar preposto, durante o perfiodo de vigéncia, para representa-la sempre
que for necessario.

7.5 A inadimpléncia da CONTRATADA em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo
transferira a Administragao Municipal a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §19).

7.6 A agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE nao elide nem diminui a
responsabilidade da CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre as partes,
responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfeigdes técnicas ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, as quais ndo implicardo
corresponsabilidade do CONTRATANTE ou do servidor designado para a fiscalizagao.

7.7 Ao CONTRATANTE ndo caberd qualquer o6nus pela rejei¢gio dos produtos considerados
inadequados pelo fiscal. Qualquer servico, material e/ou componente ou parte do mesmo, que
apresente defeitos, vicios ou incorrecbes, enquanto perdurar a vigéncia da garantia de
responsabilidade civil prevista no ordenamento juridico, devera ser prontamente refeito, corrigido,
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

removido, reconstruido e/ou substituido pela CONTRATADA, livre de quaisquer dnus financeiros para
o CONTRATANTE.

7.8 Entende-se por defeito, vicio ou incorregdo oculta aquele resultante da ma execucio ou ma
qualidade de materiais empregados e/ou da aplicagdo de material em desacordo com as normas e/ou
prescri¢coes da ABNT, especificagbes e/ou memoriais, ndo se referindo aos defeitos devidos ao desgaste
normal de uso, sendo que correrdo por conta da CONTRATADA as despesas relacionadas com a
correcao, remocao e/ou substituicdo do material rejeitado.

7.9 A GESTAO do presente contrato ficard a cargo do Secretario Municipal de Ciéncia, Tecnologia e

[novagdo, Senhor CLEDSON LODI, inscrito no CPF/MF sob 0 n® 027.171.179-54 ¢ portador(a) do RG n®
7.247.895.9.

7.10 A FISCALIZAGAO da execugio do presente contrato serd exercida pela Servidora NATHALY
CRISTINA PIASSON, da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio, Telefone (46)
3520-2136, e-mail: tecnologiafbeltrao@gmail.com.

7.11 DAS ATRIBUIGCOES DO GESTOR DO CONTRATO:

a) O Gestor do Contrato coordenara a atualizagdo do processo de execucdo e fiscalizagdo do Contrato
acompanhando os registros realizados por todos os fiscais das ocorréncias e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

b) O Gestor do Contrato é responsavel pelo encaminhamento dos documentos necessarios para o
empenho de despesa e pagamento, e indicara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacio e
do pagamento da despesa de acordo com eventuais apontamentos da fiscalizagdo administrativa do
Contrato.

c) O Gestor do Contrato emitira os Atestados de Capacidade Técnica eventualmente solicitados pela
CONTRATADA relativos ao objeto deste Contrato, contendo a avaliagdo realizada pelos fiscais técnicos e
administrativos quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, com mengio ao
seu desempenho na execu¢ao contratual e a eventuais penalidades aplicadas.

d) O Gestor do Contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo da CONTRATADA para fins de aplicacio de sangdes, a ser conduzido pela Comissio
de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133 /2021 e designada pela autoridade superior.

) O Gestor do Contrato deverd manifestar anuéncia em relagio aos pedidos de aditivos a este Contrato
apos parecer técnico dos fiscais, assim como emitir o Termo de Recebimento Provisério e Definitivo da
obra mediante prévio ateste dos fiscais técnicos.

7.12 DAS ATRIBUIGCOES DA FISCALIZACAO DO CONTRATO:

a) O fiscal verificard a manuten¢do das condigdes de habilitagio da CONTRATADA, acompanhard o
empenho, o pagamento, as garantias, e a formalizagdo de aditivos relativos ao prazo de vigéncia do
Contrato, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

b) Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao Gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

c¢) O fiscal comunicara ao Gestor do Contrato, em tempo habil, o término da vigéncia do Contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva prorrogacgdo contratual.

d) O fiscal anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n®
14.133/2021, art. 117, §19).

8. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E DE PAGAMENTO

8.1 RECEBIMENTO DO OBJETO
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8.1.1 Efetivada a entrega/execucdo do servigo, o objeto sera recebido:

a) Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao, com verificagdo
concomitante da conformidade do material/servico com as exigéncias deste instrumento;

b) Definitivamente, pelo gestor do Contrato, mediante termo habil, apés verificagdo do relatdrio
detalhado e da documentacio apresentada pelos fiscais do Contrato.

8.1.2 Constatadas irregularidades no material recebido/servico executado, o MUNICIPIO podera:

a) Se disser respeito a especificagio, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituico,
sem prejuizo das penalidades cabiveis, manifestando-se o gestor motivadamente sobre o assunto,
cabendo ao FORNECEDOR/PRESTADOR providenciar a substituigao em conformidade com a indicagio
do gestor, no prazo maximo de 02 (dois) dias, contado da notificagdo por escrito;

b) Se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua complementagio,
devendo o FORNECEDOR/PRESTADOR fazé-lo em conformidade com a indicagdo do gestor, no prazo
maximo de 02 (dois) dias, contado da notificagdo por escrito, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

8.1.3 Ao MUNICIPIO ndo cabera qualquer o6nus pela rejeicao de materiais/servicos considerados
inadequados pelo gestor.

8.1.4 Independentemente da aceitagdo, o FORNECEDOR/PRESTADOR garantira a qualidade do produto
fornecido/servigo executado pelo prazo estabelecido na respectiva garantia.

8.2 PAGAMENTO DO OBJETO

8.2.1 Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias, contados a partir da apresentagdo da
Nota Fiscal, acompanhada pela nota de empenho, devidamente assinada pelo fiscal designado pelo
CONTRATANTE e acompanhada ainda das CND’s FGTS, TRABALHISTA e FEDERAL e apds o
recebimento definitivo do objeto, através de transferéncia eletronica para a conta bancéria da
CONTRATADA indicada pela mesma.

8.1.2 Cabera a CONTRATADA apresentar, juntamente com a nota fiscal, os comprovantes atualizados de
regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentacio de Certidio Conjunta de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sob pena de aplicacdo das penalidades
previstas no Contrato.

8.2.3 As eventuais despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas ou
agéncias sdo de responsabilidade da CONTRATADA.

8.2.4 Havendo vicio a reparar em relagdo a nota fiscal apresentada ou em caso de descumprimento
pela CONTRATADA de suas obrigagdes e responsabilidades pertinentes ao do Contrato, o prazo de
pagamento podera ser suspenso até que haja reparagao do vicio ou adimplemento da obrigagao.

8.2.5 Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pelo CONTRATANTE, o valor devido
devera ser acrescido de atualizagio financeira, e sua apuracgio se fara desde a data de seu vencimento
até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serio calculados 2 taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano.

8.2.6 O CONTRATANTE efetuara o desconto dos impostos do valor contratado, conforme legislagio
vigente.
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8.2.7 A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do Contrato as condi¢des de habilitacio
especificadas no Contrato.

9. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

9.1 Previamente, verificou-se a inexisténcia de sancio que impeca o FORNECEDOR/PRESTADOR de
celebrar contrato com o MUNIC[PIO, mediante a consulta aos seguintes cadastros e conforme
documentos comprobatdrios anexados a este processo:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacnonal de Empresas Pumdas - CNEFR, mantldo pela Controladoria-Geral da Unido

( . :
d) Trlbunal de Contas do Estado do Parana TCE-PR.

9.2 Ainda, para fins de habilitacdo, o FORNECEDOR/PRESTADOR comprova os seguintes requisitos:

9.2.1 HABILITACAO JURIDICA:

a) No caso de empresdrio individual: inscrigdo no Registro Piiblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede.

b) Em se tratando de microempreendedor individual - MEL: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEIL cuja aceitagio ficard condicionada a verificacio da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede.

d) No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede.

e) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacio.

f) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragoes ou da consolidacao
respectiva.

9.2.3 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ]) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), conforme o caso;

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentagio de Certidio Conjunta de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda;

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943.

9.2.4 QUALIFICACAO TECNICA:

a) Atestado e/ou declaragao de capacidade técnico-operacional fornecida por pessoa juridica de direito
publico ou privado, devidamente identificada, que comprove a execugdo anterior de servigos
semelhantes ou compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia, especialmente relacionados a
elabora¢io, revisdo ou adequagdo de marcos legais, politicas publicas ou instrumentos juridicos
voltados a ciéncia, tecnologia e inovagio, com complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou
superior.
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
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b) Apresentacido de portfdlio institucional ou relatério de experiéncias anteriores que demonstre
atuagdo comprovada em projetos de estruturagao normativa e apoio técnico a entes publicos nas areas
de inovagdo, empreendedorismo e desenvolvimento territorial.

¢) Curriculo do(s) profissional(is) indicado(s) para a execu¢io do servico, contendo a formagio
académica e experiéncia técnica compativel com o objeto, com comprovagdo mediante certificados,
diplomas, declaracoes ou outros documentos idoneos, especialmente nas areas de direito publico,
politicas piiblicas, inovagado ou areas correlatas.

d) Caso o servigo seja executado por consultor(es) credenciado(s), apresentagdo de comprovante de
credenciamento vigente no sistema SEBRAE ou entidade equivalente, demonstrando a habilitagdo
do(s) profissional(is) junto a instituicdo executora.

10. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES

10.1 DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo FORNECEDOR/PRESTADOR, de
acordo com o Contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

c) Notificar o FORNECEDOR/PRESTADOR, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrectes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execucio do Contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
FORNECEDOR/PRESTADOR;

e) Efetuar o pagamento ao FORNECEDOR/PRESTADOR do valor correspondente a execugdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢Ges estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia;

f) Aplicar ao FORNECEDOR/PRESTADOR as sang¢oes previstas na Lei e neste Contrato;

g) Providenciar a adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo
FORNECEDOR/PRESTADOR;

h) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a

execu¢do do presente instrumento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execug¢do do ajuste;

i) 0 MUNICIPIO terd o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da conclusio da instrugdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitagbes do FORNECEDOR/PRESTADOR, inclusive
pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, admitida a prorrogacdo motivada,
por igual periodo;

j) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao
de descumprimento de clausulas contratuais;
k) 0O MUNICIPIO nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo

FORNECEDOR/PRESTADOR com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do FORNECEDOR, de seus empregados,
prepostos ou subordinados;

1) Verificar, minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos ou servigos
executados provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitagdo e recebimento definitivo;

m) Comunicar o FORNECEDOR/PRESTADOR por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto executado, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

n) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des do FORNECEDOR/PRESTADOR,
através de comissio/servidor especialmente designado.

0) Fornecer e colocar a disposi¢io do SEBRAE/PR todos os elementos e informagdes que se

fizerem necessarios a execucdo dos servigos;
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
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p) Receber os profissionais técnicos do SEBRAE/PR para o desenvolvimento das agdes orientagao
para a execug¢ao dos trabalhos;

10.2 DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR /PRESTADOR
a) Executar o objeto do contrato em estrita conformidade com as disposigdes constantes na

proposta e no presente instrumento;

b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/90);

c) Comunicar ao MUNICIPIO, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega ou execucdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

d) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11, da Lei n.2 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informagio por eles
solicitados;

e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do Contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nio reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdio ou o acompanhamento da execugdo deste instrumento pelo MUNICIPIO, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente
aos danos sofridos;

g) Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
- SICAF, o FORNECEDOR/PRESTADOR devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
Contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os documentos de prova de regularidade
especificados no Paragrafo Primeiro da Clausula Quarta;

h) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao MUNICIPIO e ndo podera onerar o objeto do Contrato;

i) Comunicar ao fiscal do Contrato, imediatamente, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifique no local da execugao do objeto deste instrumento;

j) Paralisar, por determinagio do MUNICIPIO, qualquer atividade que néo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

k) Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigoes exigidas para habilitagdo na licitacdo;

1) Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em Lei

para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133/2021);

m) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, quando solicitado pelo fiscal
do Contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico, da Lei n.2 14.133/2021);

n) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato;
0) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de

sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nido seja satisfatério para o
atendimento do objeto deste instrumento, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11,d, da Lei n® 14,133/2021;

p) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do MUNICIPIO;
q) Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito

cumprimento das clausulas deste Contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
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utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislagao de regéncia;

r) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709/2018,
adotando medidas eficazes para protecio de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugio
deste Contrato;

s) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinagtes dos Poderes Piblicos, mantendo sempre limpo o local de execu¢io do objeto e nas
melhores condi¢oes de seguranca, higiene e disciplina;

t) Submeter previamente, por escrito, ao MUNICIPIO, para anélise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

u) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

V) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execug¢do do contrato, documentos que

comprovem estar cumprindo a legislagdao em vigor quanto as obrigacdes assumidas;

w) Prestar os servigos deste contrato por meio de equipe técnica prépria ou de profissionais
credenciados;

X) Zelar pela protecdo dos dados que tiver acesso em decorréncia da execugdo deste contrato,

evitando o compartilhamento inadequado de informagdes referentes a terceiros e servidores do
MUNICIPIO;

y) Cumprir fielmente o que estabelece as clausulas estabelecidas neste instrumento.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o FORNECEDOR/PRESTADOR
que:

a) Der causa a inexecugao parcial do Contrato;

b) Der causa a inexecu¢do parcial do Contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucao total do Contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto deste instrumento sem motivo
justificado;

e) Apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracio falsa durante a execucio do Contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execug¢do do Contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2 Serdo aplicadas ao FORNECEDOR/PRESTADOR que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangoes:

[ - Adverténcia, quando o FORNECEDOR/PRESTADOR der causa a inexecugdo parcial do Contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 22, da Lei n® 14.133, de
2021);

[I - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave
(art. 156, § 49, da Lei n2 14.133, de 2021);

[II - Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e" “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b", “c” e “d", que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 52, da Lei n? 14.133, de 2021).

[V - Multa:
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1. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

lL.a. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza o MUNICIPIO a promover o cancelamento do
Contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

2. Compensatoria, para as infragoes descritas nas alineas “e” até “h” do caput desta Clausula, de 20%
(vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

3. Compensatoria, para a inexecugdo total do Contrato prevista na alinea “c¢” do caput desta Clausula,
de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

4. Compensatdria, para infragdo descrita na alinea “b” do caput desta Clausula, a multa sera de 15%
(quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

5. Compensatdria, para a infragdo descrita na alinea “a” do caput desta Clausula, a multa sera de 10%
(dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do Contrato.

6. Compensatoria, para infragdes descritas na alinea “d” do caput desta Clausula, a multa sera de 5%
(cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do Contrato.

11.3 A aplicagdo das sang¢des previstas neste instrumento nio exclui, em hipdtese alguma, a obrigacgio
de reparacio integral do dano causado ao MUNICIPIO (art. 156, § 99, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4 Todas as sangdes previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, § 72, da Lei n® 14.133, de 2021), sendo que a somatdria das multas previstas acima nao
podera ultrapassar ao percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

11.5 Antes da aplicagao da multa, sera facultada a defesa do FORNECEDOR/PRESTADOR no prazo de
15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.6 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo MUNICIPIO ao FORNECEDOR/PRESTADOR, além da perda desse valor, a
diferenga serd descontada da garantia prestada, se houver, ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §
89, da Lein? 14.133, de 2021).

11.7 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a diferenca da multa ndo descontada das
faturas devidas pelo MUNICIPIO ao FORNECEDOR/PRESTADOR poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

11.8 Se os valores das faturas forem insuficientes ou inexistentes, fica o FORNECEDOR/PRESTADOR
obrigado a recolher a importincia de multa aplicada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
comunicagdo oficial.

11.9 A aplicagdo das san¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao FORNECEDOR/PRESTADOR, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.10 Na aplicacdo das san¢des serdo considerados (art. 156, § 1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes, como o cariter educativo da pena e a reincidéncia de
transgressoes por parte do FORNECEDOR/PRESTADOR;

d) Os danos que dela provierem para o MUNICIPIO;
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e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos o6rgdos de controle.

11.11 Os atos previstos como infra¢des administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragdo Piblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

11.12 A personalidade juridica do FORNECEDOR/PRESTADOR podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos
neste instrumento ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagio de coligagio ou
controle, de fato ou de direito, com o FORNECEDOR/PRESTADOR, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133,
de 2021).

11.13 O MUNICIPIO dever, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacio
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), conforme art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021, assim como as san¢des
serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e
no Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR).

11.14 As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1 Os recursos financeiros para suportar a eficacia do presente objeto estdo indicados no Parecer
Contabil do setor competente e sdo oriundos da seguinte Fonte: FONTE LIVRE.

12.2 A compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios para a contratacio com enquadramento
do somatoério referido nosinc. I e Il do § 12 do art. 32 do Decreto Municipal n2 098/2024, esta indicada
no Demonstrativo emitido pelo Departamento Municipal de Contabilidade.

13. DA ASSINATURA DO CONTRATO

13.1 O FORNECEDOR/PRESTADOR selecionado sera convocado para assinar o contrato, dentro do
prazo de 5 (cinco) dias uteis de sua convocagdo, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem
prejuizo das san¢des pertinentes.

13.2 O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitagdo do FORNECEDOR/PRESTADOR durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde
que o motivo apresentado seja aceito pela Administracdo.

13.3 0 MUNICIPIO enviara o contrato para assinatura do FORNECEDOR/PRESTADOR via plataforma
digital 1Doc, que devera assina-lo no prazo previsto no item 13.1.

13.4 Serd permitida a assinatura eletrénica do contrato mediante uso da certificacio digital ICP Brasil,
caso o representante legal do FORNECEDOR/PRESTADOR a possua, no mesmo prazo indicado no item
13.1.
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14. SOLICITACAO E ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

- Data de elaboragio: 23/06/2025.
- Solicitado por: Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao. .
- Nome do elaborador: Nathaly Cristina Piasson.

15. AUTORIZACAO
Autorizamos o Departamento de Licitacdes e Contratos a tramitar processo de contratacio direta, via
dispensa de licitacdo, com base nas informacdes e subsidios elencados neste termo de referéncia,

assim como o Agente de Contratagdo, designado em Portaria Municipal, a conduzir o procedimento na
forma do Decreto Municipal n® 098/2024.

Francisco Beltrdo, 23/06/2025.

Cledson Lodi Antonio Pedron
Sec. Mun. de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao Prefeito Municipal
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RESOLUCAO DIREX N2 03/2025

A Diretoria Executiva do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parand - Sebrae/PR, no
uso das atribuigGes que Ihe sdo conferidas pelos artigos 22, paragrafo tnico, e 23, paragrafo tnico, do Estatuto
Social, visando dar maior eficiéncia e celeridade aos processos internos de contratagdo, em reunido ordindria

realizada nesta data,
RESOLVE:

1. DELEGAR atribuicdes aos Gerentes a seguir relacionados para:

I. autorizar, isoladamente, a contratacdo de empresas credenciadas junto ao Sebrae/PR por meio do Portal
‘ de Empresas Credenciadas; assinar, em conjunto com outro colaborador designado no item 2 desta
Resolugdo, as Ordens de Servigo relativas a contratacdo de empresas credenciadas no ambito do Sistema
de Gestdo de Credenciados e no Programa SEBRAETEC até o valor maximo de RS 50.000,00 (cinquenta mil

reais), bem como aprovar todos os fluxos necessérios a sua operacionalizagdo;

Il.  assinar, em conjunto com outro colaborador designado no item 2 desta Resolugdo, contratos ou quaisquer
outros instrumentos juridicos em que o Sebrae/PR figure como prestador de servigos (CONTRATADO), até

o valor maximo de R$ 100.000,00 (cem mil reais);

Ill. analisar, aprovar ou reprovar todos os fluxos necessarios a operacionalizacdo dos sistemas Sebraetec,
Portal de Empresas Credenciadas, SCC Eletrénica, SCC Simplificada, CSC e Fluxo de Viagem, bem com
assinar, na condigdo de represente legal do Sebrae/PR, os instrumentos juridicos decorrentes

exclusivamente de SCC Simplificada.

Pardgrafo tnico - Os Gerentes e pessoas por eles indicadas estdo autorizadas a firmar Termos de Parceria com
entidades plblicas e privadas, municipais e estaduais, nos casos em que ndo houver transferéncia de recursos

financeiros.

As autorizagOes e contratagtes que excederem os limites previstos no item 1 desta Resolucdo serdo de algada ™ &

exclusiva da Diretoria Executiva, nos termos do Estatuto Social do Sebrae/PR.

GERENTES:
UNIDADES/ESCRITORIOS
Escritorio Regional Curitiba
Escritério Regional Leste
Escritério Regional Centro
Escritdrio Regional Norte
Escritorio Regional Noroeste

Escritdrio Regional Qeste

NOME

Joailson Antonio Agostinho
Michele Riquetti Tesser
Michael Douglas Camilo
Rubens Fernandes Negrdo

Wendell Myler da S. Gussoni

Augusto César Stein
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Escritério Regional Sul

Unidade de Assessoria Juridica

Unidade de Gestdo de Pessoas

Unidade de Ambiente de Negdcios

Unidade de Gestdo Estratégica

Unidade de Atendimento e Relacionamento
Unidade de Marketing e Comunicagdo

Unidade de Gestdo e Inovagdo de Produtos

César Giovani C. Gongalves
Mauricio Miyake

Daniele Klosovski Insaurralde
Luiz Marcelo Padilha
Agnaldo Gerson Castanharo
Vania Paula Cruz

Fabiola Negrdo

Joana D’Arc Julia de Melo

Unidade de Tecnologia da Informag&o e da Comunicagdo
Llnidade de Controladoria e Finangas

Unidade de Integridade Corporativa

Unidade de Competitividade Setorial

Assessoria de Auditoria Interna

2. DELEGAR aos colaboradores a seguir relacionados as atribui¢des conferidas aos Gerentes contemplados -
no item 1 desta Resolugdo, além de outras de ordem administrativa, a serem objeto de instrumento ¢ g
préprio, observado, em qualquer caso, o disposto nos artigos 22, inciso IX, e 23, inciso VI, do Estatuto 5
Social do Sebrae/PR: g3

UNIDADES/ESCRITORIOS NOME

Regional Curitiba
Regional Leste
Regional Centro
Regional Norte
Regional Noroeste
Regional Oeste
Regional Sul

Unidade de Assessoria Juridica

Tatiana Peruzzo

Emerson A. Dalla Stella

Larissa Dias Botion Cruz

Weliton Monteiro Perdomo

e Jose Gava Neto

Carlos Alexandre Andrade Mendes

Riss

sinalu

Walderes de Lourdes Bello e Rafaela Boza

aldeas

Luis R. Henriques Zaia e Fernanda Pesarini

aepr.port

por Vitor Roberto Tio
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ebr

Nadia T. Joboji e Suellen F. Pavanelo da Silva

SIS

Leda Harue Terabe e Liciana Pedroso

Marcos A. Gongalves e Luiz Carlos da Silva

Elisangela Rosa e Edson Braga da Silva
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Juliano Lima e Elizandro Ferreira

Laura F. Bubniak e Thiago Ducci Toninello
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Unidade de Gestao de Pessoas

Unidade de Ambiente de Negécios

Unidade de Gestdo Estratégica

Unidade de Atendimento e Relacionamento

Unidade de Marketing e Comunicagdo

Unidade de Gestdo e Inovacio de Produtos

Unidade de Tecnologia da Informag&o e da Comunicagdo
Unidade de Controladoria e Finangas

Unidade de Integridade Corporativa

Unidade de Competitividade Setorial

Assessoria de Auditoria Interna

Renata M. Fonseca e Nicole Marin

Rubens Palma Filho e Amberson B. da Silva
Elmo S. de Souza e Walter Muller G. Xavier
Acea E. Ratcheva e Rafaela C. da Silva

Allan Ferreira dos Santos e Adriano Oltramari
Ray L. F. Ramalhos e Patricia C. de Oliveira
Arilson Nico e Daniel Czaban

Edson L. Wojcik e Mara Silvia A. Fernandes
Rodrigo de J. Souza e Silvia de Andrade
Caren Nanci dos Santos e Patricia Albanez

Rayla Conceicdo Lins e Adriana da Silva Soares

A presente Resolugdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Curitiba, 24 de janeiro de 2025.

VITOR ROBERTO TIOQUETA
Diretor Superintendente

CESAR REINALDO RISSETE
Diretor Técnico

JOSE GAVA NETO

Diretor de Administracdo e Finangas

e Jose Gava Neto
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ATA DA 32 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO ESTADUAL DO SEBRAE/PR, DO ANO DE 2022.
Data: 21 de novembro de 2022 as 10h.

I. EXPEDIENTE. O Presidente Fernando  Moraes
cumprimentou 0s Conselheiros, Diretores e
Colaboradores do Sebrae/PR, presencialmente na sede
do Sebrae/PR e virtualmente, através da plataforma
“Teams”, dando inicio aos trabalhos da 3% Reunidao
Extraordindria do CDE/PR, em formato hibrido. I.1. =
Verificagdo de “quérum”. O Sr. Fernando Moraes
solicitou ao assessor técnico do Conselho
Deliberativo, 8Sr. Ricardo Dellaméa, a confirmacédo
verbal de existéncia de qudrum de instalacdo e
deliberacdo da reunido. Apds feita a verificacdo, o
assessor confirmou a presencga de dezesseis
conselheiros deliberativos, sendo nove conselheiros
titulares: Fernando Moraes (Faciap); Darci Piana
(Fecomércio); Ercilio Santinoni (Fampepar); Agide
Meneguette (Faep); Louise da Costa e Silva Garnica
(SEPL) ; José Roberto Ricken (Ocepar); Adriano Borges
Resende (CEF); Carlos Valter Martins Pedro (Fiep);
Pedro Marques Junior (Banco do Brasil), e sete
representantes suplentes: Eliane Bento (Fampepar):;
Jonny Magalhdes Stica (Fomento PR); Maria 0Ozélia de

Souza (SEPL); Luciana Araruna (Sebrae/NA); Irineu‘- &
Munhoz (Fiep); Nelson Costa (Ocepar); Graciela Ines’
Bolzon de Muniz (UFPR). Pelo Conselho Fiscal: .
Aristides Mossambani (Fampepar) e Nilson Camargo::"
Hanke (Faep). Pelo SEBRAE/PR participaram os?
senhores: Vitor Roberto Tioqueta, Diretorfg

Superintendente; José Gava Neto, Diretor dej:
Administracdoc e Financas; Julio Cezar Agostini, i g
Diretor de Operacdes; Adriana Grubba de Oliveira, ™

Secretdria da Diretoria Executiva e do Conselho™&mas

Deliberativo; Ricardo Schiffini Dellaméa, Assessor
da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo;
Cesar Augusto Ulian; Agnaldo Gerson Castanharo;
Mauricio Miyake; Adriano Oltramari; Emerson Angelo
Dalla Stella; Edson Luiz Wojcik; Larissa Dias Botion;
Claudio Eduardo de Assis; Daniele Klosovski
Insaurralde. I.2. Justificativas de auséncias de
Conselheiros: O Presidente Fernando solicitou ao
Assessor Técnico do Conselho, Sr. Ricardo Dellaméa,
as Jjustificativas de auséncia recebidas. O

Dellaméa informou que Jjustificaram auséncia os
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conselheiros

titulares: pela Fetranspar, Sérgio
Malucelli; pela Fomento Parand, Renato Macaneiro;
pelo Sebrae/NA, Mariana Alvarenga E. Pereira; pela
UFPR, Helton José Alves. II. ORDEM DO DIA. II.l.f..—
Eleigdo do Presidente do Conselho Deliberativo| -
Estadual do Sebrae/Pr. O Sr. Fernando Moraes convidou “rs.:
o Diretor Superintendente do Sebrae/Pr, Sr. Vitor
Roberto Tioqueta, para fazer a contextualizacdo da
matéria. O Diretor Superintendente reiterou a
comunicacdo enviada aos Conselheiros em 16.11.2022
ratificando a homologacdo de uma candidatura ao cargo
de Presidente do Conselho Deliberativo do Sebrae/Pr.
Reiterou aos presentes a informacdo que, nesta data,
teremos trés reunides sendo duas extraordinarias e
uma ordindria (112 reunido ordindria do CDE/PR). As
reunides extraordindrias serdo dedicadas uma para
eleicdo de Presidente do Conselho Deliberativo (3°
reunido extraordinaria) e, na sequéncia a reunido
para eleicdo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
(4% reunido ordindria). Reforcou a informagdo que
foram seguidos todos os trémites legais e convidou o
Assessor Juridico do Sebrae/Pr, Dr. Mauricio Miyake,
para apresentar os requisitos e regras de instalacgéo
do processo de eleicdo. Apds a apresentacdo detalhada
do Dr. Mauricio explicando ponto a ponto os
procedimentos para a realizacdo do processo
eleitoral o Presidente consultou os Conselheiros se
permanecia alguma duvida com relagd3o ao processo
eleitoral a ser instalade e, ndo havendo nenhuma
davida, o Sr. Fernando Moraes informou o nome do
candidatec homologado para concorrer a Presidéncia do
CDE/PR, Sr. Ercilio Santinoni. Na sequéncia convidou
o Assessor Técnico do Conselho, Sr. Ricardo Dellameéa,
a dar inicio ao processo de votacdo. Com a lista de
Conselheiros habilitados a wvotar o assessor deu
inicio ao processo chamando nominalmente a cada um
dos Conselheiros para que declarassem seu voto de
forma aberta e verbalmente. Sendo assim,
registraram-se os votos dos seguintes Conselheiros
Titulares: Fecomércio - Darci Piana (presencial);
Banco do Brasil - Pedro Marques Junior (virtual)};
CEF - Adriano Borges Resende (presencial); Fampepar
- Ercilio Santinoni (presencial); Faep - Agide
Meneguette (presencial); Fiep - Carlos Val

Martins Pedro (virtual); Ocepar - José Roberto Ricken
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(presencial); SEPL - Louise da Costa e Silva Garnica
(presencial); FACIAP - Fernando Moraes (presencial).
Na sequéncia registraram-se os votos dos seguintes

Conselheiros suplentes: Fomento Parana - Jonnyfm
Magalhdes Stica (presencial); Sebrae/NA - Luciana;
Araruna (presencial); UFPR - Graciela Ines Bolzon de s,

Muniz (virtual). Finalizado o processo de votacdo
foi informado ao Presidente do Conselho e aos
Conselheiros presentes, pelo assessor técnico do
CDE, o resultado da eleigdo computando doze (12)
votos para o© candidato Sr. Ercilio Santineni da
Fampepar, sobre treze (13) votos qualificados, néo
tendo o voto apenas da entidade Fetranspar por nédo
ter enviado representante na reunido. O Sr. Fernando
Moraes agradeceu ao assessor e aos conselheiros
presentes pela execugdo do processo eleitoral com
clareza, objetividade e transparéncia. Parabenizou o
Presidente eleito e cedeu a palavra para sua breve
manifestacdo, lembrando aos presentes que a
assinatura do correspondente “Termo de Posse” se dara
na 12®% Reunido Ordindria do CDE/PR a realizar-se dia
12.12.2022. O Sr. Ercilio Santinoni cumprimentou os
conselheiros e falou sobre sua emocdo nesse momento
considerando que desde 1987 participa como
Conselheiro e como lider de entidade de representacdo
de MPEs. Agradeceu pelo apoio, carinho e atencéo
recebidos e ratificou seu compromisso com a
continuidade no trabalho que tem sido realizado que
colocou o Sebrae/PR como referéncia no Brasil,
colocando-se a disposicdo do Conselho Deliberativo.
IITI. ENCERRAMENTO. O Presidente agradeceu pela
presenca dos Conselheiros e encerrou as 10h30 a 32
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ESTATUTO SOCIAL DO SEBRAE/PR

T;‘Tps.o |
DOs FuunwEMos DA ENTIDADE
CAPITULO |
DA DENOM!NACAQ, tomsmmgio, SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 12, O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana é uma entidade associativa de direito
privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servico social auténomo, regulada por este Estatuto, doravante

designada simplificadamente como SEBRAE/PR.
Art. 22. O SEBRAE/PR tem sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do Parana.
Art. 32. O prazo de duracdo do SEBRAE/PR & indeterminado.

CAPITULO Il

DA ATUACAO, FINALIDADES E CONDICOES DE VINCULAGAO AO SISTEMA SEBRAE:

i

Art. 42, A atuacdo do SEBRAE/PR limita-se ao territdrio do Estado do Parané.

- Art. 52. 0 SEBRAE/PR, no seu @mbito territorial de atuagdo, tem por objetivo fomentar o desenvolvimento
sustentavel, a competitividade e o aperfeicoamento técnico das microempresas e das empresas de pequeno
porte industriais, comerciais, agricolas e de servicos, notadamente nos campos da economia, adrhinistré;éo,
financas e legislacdo; da facilitagdo do acesso ac crédito; da capitalizagdo e fortalecimento do mercado
secundério de titulos de capitalizagdo daquelas empresas; da ciéncia, tecnologia e meio ambiente; da

capacitagio gerencial e da assisténcia social, mediante a execuc¢do de acdes condizentes:

I. com as politicas, diretrizes e pricridades de aplicacdo de recursos, atos, resolucdes, programas e projetos
aprovados pelo Conselho Deliberativo Nacional do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas, 6rgdo e entidade esses doravante designados simplificadamente como “CDN e SEBRAE,

respectivamente;

Homologada pelo CON em 1 &/ sltned
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Il. comas resolucdes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; e .

lll. com a legislagdo pertinente, aplicdvel ao Sistema SEBRAE.

§ 12 - O SEBRAE/PR podera eventualmente promover a venda de produtos e a prestacio de servigos

intrinsecamente ligados aos seus objetivos, desde que os resultados auferidos sejam aplicados na manutengo

das atividades previstas neste Estatuto.

§ 22 - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema composto por uma unidade nacional
coordenad'o_ra - 0 SEBRAE - e por unidades operacionais vinculadas, localizadas em cada um dos Estados da

Federacdo e no Distrito Federal, conforme definido no Estatuto do SEBRAE.
§ 32 - A vinculagdo do SEBRAE/PR ao Sistema SEBRAE depende da homologacio deste Estatuto pelo CDN.

Art. 62. Relativamente a seus objétivcs institucionais, forma e meios de atuacdo, estrutura basica de gestdo,
composicdo e competéncias dos orgdos que integram sua estrutura bésica, eleigdo, reeleigdo ou destituicio dos
dirigentes, caracteristicas dos mandatos, ndo remuneragdo dos membros dos drgdos colegiados, atendimento
de qudrum minimo para determinadas deiiberaq&es,'obéervéncia de disposicdes aprovadas pelo CDN sobre
: poh’ticas, diretrizes e prioridades orgamentdrias, controle finalistico das atividades, finangas, contabilidade,
pre-stagéo de contas, licitacdo, pessoal e o processo eleitoral, o SEBRAE/PR obriga-se a cumprir os principios

sistémicos estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.
Art. 72,0 SEBRAE/PR submete-se ac poder de correicdo da CDN.
TiTULO It

DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |
‘DOS ASSOCIADOS .
Art. 82. O SEBRAE/PR tem como associados:
I. aAgéncia de Fomento do Parang; 2° OFicIo DISTiE! ‘me :
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Il.. o Banco do Brasil S/A.;

. a Caixa Econdmica Federal;
V. a Federa;?o das Empresas de Traﬁsgort’e de Cargas do Estadg do Paran.é -~ FETRANSPAR;
V. aFederacdo da Agricultura do Estado {io Parané - FAEP;
: VL. - a Federaco das AssociagBes Comerciais e Empresariais do Parané - FACIAP;
VIl. a Federagéo IdO Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Parana - FECOMERCIO;
VIIl. a Federac8o das Associactes de Micro e Peguenas Empresas do Estado do Parana - FAMI-?EPAR;
IX. aFederac¢do das Industrias do Estado do Parana - FIEP;
K. oServico Brasileiro de Apoio as Micro e.Peguenas Empresas - SEBRAE;
Xl. aSecretaria de Estado da Inddstria, Comércio e Servigos - SEIG;
Xil. o Sindicato e Organizac8o das Cooperativas do‘mgsfado do Parand - OCEPAR; e
_Xill. a Universidade Federal do Parand - UFPR.
Art. 9°. Os associados:

I. - ndo respondem isclada ou subsidiariamente pelas ob'rigagﬁes assumidas pelo SEBRAE/PR;

Il.  n3o sdo obrigados a contribuir com prestaces periddicas para o custeio de suas atividades, nem s3o titulares

de quota ou fracdo ideal de seu patrimodnio;

lll. tém o dever de ohservar este Estatuto e as regfmentos internos do SEBRAE/PR.

Homalogado pelo CON em 4015623
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TiTULO I

CAPITULO |

DA ESTRUTURA BASICA
Art. 10. A estrutura bésica do SEBRAE/PR é composta pelos seguintes 6rgdos:

l.- Conselho Deliberativo Estadual, doravante designado simplificadamente por sua sigla CDE;

Il.  Conselho Fiscal;

“ Ill. Diretoria Executiva.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 11. O CDE é o 6rgdo colegiado de direcdo superior, que detém o poder origindrio e soberano no dmbito do
SEBRAE/PR.

Art. 12. O CDE é composto por 13 (treze) conselheiros titulares e respectivos suplentes, pessoas fisicas capazes

civilmente, representantes de cada uma das entidades associadas ac SEBRAE/PR, mencionadas no art. 82 deste
Estatuto.

§ 12 - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados pelos associados, a quem representario

_no CDE, e cumprirdo mandato de 4 (quatro) anos, sem remunerac¢io, permitida a recbndugéo, ressalvado o
disposto no parégrafé 42 deste artigo.

§ 22 - Os suplentes substituiro os conselheiros titulares em suas auséncias e impedimentos temporarios.

§ 32 - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes exercerio pesscalmente suas atribuicdes, ndo lhes sendo

permitido se fazer representar por procuradores ou prepostos.
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§ 42 - Retirada a indicacdo, pelo associado representado, ou findo o prazo do mandato, cessa, de pleno direito,

- @ participacdo no CDE do titular e de seu respectivo suplente.

§ 52 - Na hipéfese prevista no pardgrafo anterior, se o conselheiro destituido exercer cumulativamente a
presidéncia do CDE, far-se-d eleigdo extraordindria para imediato preenchimento do cargo, em reunido

convocada especiaimente para esse fim, para complementacio do mandato, observado o prazo previsto no

paragrafo 22 do art. 13 deste Estatuto.

§ 62 - O Presidente do CDE, enquanto detiver a condi¢do de conselheiro titular representante do associado que

o indicou, terd um mandato de 4 {quatro) anos consecutivos, sem remuneracado, vedada a recondugio.

§ 7¢ - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, ou impedimento definitivo de seu respectivo titular,
reconhecidos pelo 6rgdo, far-se-a eleigdo extraordindria para preenchimento do cargo, em reunido convocada

especialmente para esse fim, para complementag3o do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 22

do art. 13 deste Estatuto.

'§ 82 - Nas hipéteses previstas nos paragrafos 52 e 72 deste artigo, enquanto ndo for realizada a elei¢io
extraordindria e emp'ossado o eleito, o Vice-Presidente assumira interinamente a presidéncia. Ndo havendo

Vice-Presidente, a presidéncia serd temporariamente exercida pelo conselheiro mais antigo ou, no caso de

empate, pelo de maior idade.

Art. 13. Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuigdes previstas neste Estatuto e nos Regimentos Internos
do SEBRAE/PR:

I. eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, o seu

Presidente, em reunido especialmente convocada para esse fim;

Il. eleger, com o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, o Diretor Superintendente, os demais
Diretores do SEBRAE/PR e 0s membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em reunido
especialmente convocada para esse fim;

-

lll. destituir ad nutum ou em decorréncia da representacdo de que trata o pardgrafo 72 deste artigo, com o

voto concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros, em reunifio especialmente convocada para esse fim, ",

o Diretor Superintendente, qualquer dos demais Diretores ou qualquer dos membros do Conse!l;-é Fiscal,

titular ou suplente; ' 20.QFiCIO DISTIBUIDCR -
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VL.

Vil.

Viil.

- Xl.

XIl.

Kl

XIV.

aprovar a discriminagdo das dreas de atuacio setorial dos membros da Diretoria Executiva, salvo se esta

matéria ja estiver contida no Regimento intéfno do SEBRAE/PR;

fixar a remuneragdo-dos membros da Diretoria Executiva, que levard em conta a realidade regional e que

ndo podera exceder 3 paga pelo SEBRAE;

elaborar e aprovar o Regimento Int,emo.do proprio CDE;
aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;
aprovarro Regimento Interno do SEBRAE/PR;

decidir sobre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicacdo de recursos, em consonancia com as

deliberacbes do CDN para o Sistema SEBRAF;

_ aprovar o Plano Plurianual e o Orgamento Anual, bem como as alteracBes que se fizerem necessarias, a serem

encaminhados ao CDN para que este, apés consolidacio e insercio de tais pegas nas propostas de Plano

- Plurianual e de Orcamento Anual do Sistema SEBRAE os aprove, observados o Direcionamento Estratégico e as

Diretrizes Orcamentarias para Elaborac3o do Plano Plurianual e do Orcamento Anual definidos pelo CDN;

aprovar as prestagdes de contas do SEBRAE/PR, que deverdo estar instruidas, no minimo, com os elementos
previstos no'parégrafc tnico do art. 31 deste Estatuto'e com os paréceresmdo Conselho Fiscal e de empresa

independente de auditoria; -

designar os representantes do SEBRAE/PR em drgdos colegiados de institu}gﬁes nacionais, observada a

competéncia de que trata o art. 21, inciso Vill, deste Estatuto;

estabelecer, mediante resolucdo especifica, regras sobre o processo de eleicdc de seu Presidente, do
Diretor-Superintendente e demais Diretores e dos membros titulzres do Conselho Fiscal e respectivos

suplentes, :::bsut.'r\rgaclas= as normas gue a fespeito,c CDN tiver baixado;

aprovar a celebracdo de acordos, contratos ou convénios, e seus respectivos aditivos, com entidades

internacionais ou estrangeiras, podendo tal competéncia ser delegada & Diretoria Executiva, por _;ne'io de

Resolucdo especifica, que-delimite os valores de al¢ada para cada competéncia;

2° OFICIC D
Hlomalogado pelo CON em_[clos202@  Registro de TIUIO
V ' | s Registro Civilde Pe

ain  IAEYE
Ore, Sau

N S5la
A,

Ol

O~ Rua Mai, Den
ADNHE. Y

; ol
\) {&3} Fle ¥ mr o o R 0 0T S o




XV. aprovar viagens ao exterior de representacio, servico ou estudo de conselheiros do préprio CDE, membros

da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e convidados, assim como estabelecer normas a respeito dessas -
viagens, aplicaveis inclusive aos empregados e consultores externos do SEBRAE/PR;
XVI. aprovar o Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendendo o Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salrios,

os critérios de avaliacdo de desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR, bem como aprovar os

reajustamentos salariais;

XVll.aprovar as propostas de alienagdo ou de oneragdo de bens iméveis;
XVII. decidir sobre a aceitagdo de doagio com encargos;

XIX. decidir sobre z extincdo da entidade e destin_a;éé de seus bens, com o voto concorde de, no minimo, 11

(onze) conselheiros, em reunido convocada especialmente para esse fim;

XX. decidir sobre os pedidos de afastamento temporério dos membros da Diretoria Executiva, dispondo a

respeito da concessdo, ou ndo, de remuneracio, quando se tratar de casos de suspensdo do contrato de

trabalho;

XXI. fiscalizar a execucdo das agdes, projetos, programaé e convénios, a cargo da Diretoria Executiva, propondo
0s ajustamentos necessarios ao atendiméento dos objetivos institucionais do SEBRAE, do SEBRAE/PR e das
resoluctes do CDN e da Diretoria Executiva do SEBRAE;

XXIl. deliberar sobre a alteracio do presente Estatuto, com o voto concorde de, no minimo, 9 (nove)

conselheiros, em reunido convocada especialmente para esse fim;

XXiil.  apresentar ao CDN proposigbes fu ndamentadas, relacionadas com a integridade, eficdcia e ampliagdo

das acbes do Sistema SEBRAE;

XXIV. interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos omissos; com o voto concorde de, no minimo, 9

(nove) conselheiros.

§ 12 - O CDE reunir-se-d8 mensalmente, em carater. ordinario, e extraordinariamente, sempre que necessario, por

iniciativa de seu Presidente ou de 3 (trés) conselheiros.
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§ 22 - As convocacoes do CDE serdo efetuadas por via postal, fax ou meio eletrdnico, desde gue seja possivel
confirmar a recepgédo do instrumento de convocagdo com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, sendo que, nos
casos de eleicdo de seu Presidente, dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, este prazo serd

de, no minimo, 15 {(quinze) dias.
" § 32 - Asreunides do CDE sero realizadas com a presenca de, no minimo, 7 (sete) conselheiros.

§ 42 - As deliberacdes do CDE serdo tomadas pela maioria simples dos conselheiros presentes, salvo quando este

Estatuto exigir quorum qualificado.

§ 52 - O Presidente eleito do CDE, além do voto normal, terd, no caso de empate nas deliberagdes, voto de qualidade,

salvo naquelas em que este Estatuto exigir quérum qualiﬁcado.

§ 62 - Além dos requisitos gerais que tenham sido estabelecidos neste Estatuto, o CDE devera exigir que os
candidatos aos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal comprovem previamente sua experiéncia

técnica e idoneidade moral, mediante a apresentacdo das mformagoes, certidBes e/ou documentos que

especificar.

§ 72 - Tendo ciéncia da‘prética de atos de improbidé"de‘administrativa ou de malversacio de recursos da
entidade; ou de incapacidade civil; ou de manifesta incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinacio s
deliberacdes expréssa_s do CDE ou de condenagdo a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso @
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, corrupcao ativa ou passiva, CONCUSsdo ou peculato;
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenacio,
relativamente aos membros da Diretoria Executiva ou do Conse-lho Fiscal, qualquer dos conselheiros podera
representar perante o colegiado, solicitando ao seu Presidente a convocacio de reunido, nos termos do inciso Il
deste artigo, para apreciacio da procedéncia da representacio e, se for o caso, 'par;a destituicdo do responsavel ou

responsaveis.

§ 89 - As deliberag@es do CDE serdo fundamentadas, podendo seu Presidente, ou qualquer conselheiro, solicitar
prévia manifestacdo, escrita ou oral, da Diretoria Executiva, de técnicos do SEBRAE/PR, de drgdos de
assessoramento ou de consultores externos do orgdo a respeito da matéria em discussgo.

& 92 - O CDE ndo podera apreciar propostas a ele submetidas se as mesmas ndo contwerem os e]ementos

necessarios a deltberagao inclusive, se for o casp,,a est}max:ua g,o;“re_gursos envolwdos.
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§ 10 - Nas hipdteses previstas no paragrafo 7¢ deste artigo, assegurar-se-a o direito de defesa perante o proprio

CDE, em instancia tnica, mediante procedimento préprio, disciplinado pelo érgio, adotando-se como paradigma

- o que dispuser o Regimento Interno do'CDN.

§ 11 - No caso de extincdo da SEBRAE/PR, os seus bens serdo destinados a entidade sem fins econdmicos ou

lucrativos, que se dedique a atividades semelhantes e que atenda as condigOes legais para gozo de imunidade
tributaria ou, na falta desta, a Unido.

§ 12 - As licitagdes promovidas e os contratos firmados pelo SEBRAE/PR reger-se-3o pelo Regulamento de
LicitagGes e de Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pelo CDN.

§ 13 - A Auditoria Interna do SEBRAE/PR reportar-se-a funcional e administrativamente ao Presidente do CDE,
ou g gquem este delegar, sendo de competéncia exclusiva do Conselho Delibaratiyo Esfadﬂa! a apro@agﬁo do

Plano Anual e 0 orcamento da Auditoria Interna.

§ 14 - As deliberagdes do CDE terdo natureza assemblear, serdo registradas em ata, podendo esta ser lavrada
sob a forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcricdo
das del:beragoes tomadas, desde que os documentos, os votos, propostas ou protestos escritos sejam também

arquivados na Secretaria do CDE.
§ 15 - O CDE disporé de assessoria ou consultoria especializada, que prestard assisténcia ao Presidente e demais
conselheiros no exame de questdes juridicas, contdbeis, administrativas, financeiras ou econdmicas sobre as

quais o 6rg3o deva se manifestar.

§ 16 - As deliberages do CDE poderSo ser objeto de Resoluco, subscrita por seu Prf_esidente.

/’{‘ﬁ'\:ﬁ‘ﬁ"‘ % Feag o
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CAPITULO I

DO CONSELHO FISCAL

Art. 14. O Conselho Fiscal é o 6rgéo de assessoramento do CDE pafa assuntos de gesﬁﬁo contabil, patrimonial e

financeira.

§ 12 - O Conselho Fiscal compge-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pelo CDE d’ént}e

pessoas fisicas capazes caw!mente res:dentes no Pais, atendidas as exigéncias estabelecidas no paragrafo 6° do
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artigo 13, indicadas pelas entidades associadas ao SEBRAE/PR, com as quais devem possuir vinculo associativo

ou empregaticio, para o exercicio de um mandato de 4 {guatro) anos consecutivos, sem remunerac¢ao, permitida

a reconducéo.

§ 22 Os membros do Conselho Fiscal sdo demissiveis ad nutum ou em face de representacdo, na forma prevista

no inciso lll do art. 13 deste Estatuto.
"§ 32 - Ndo pode participar do Conselho Fiscal:
. empregado do SEBRAE/PR;
ll. pessoa que tenha assento' em outros colegiados do SEBRAE/PR;
M. pessoa que seja indi-cada pela entidade associada que detenha a préside‘;ncia do CDE;
IV. pessoa que seja cdnjuge ou parente dos dirigentes do SEBRAE/PR até o terceiro grau.
Art. 15. Compete ao Conselho Fiscal: i
I e!egér o seu Presidente;
Il. elaborar proposta de seu Regimento Interno e sut;r;r.!eté-la ao CDE;
lll. examinar e emitir parecer sobre as demlonst_ragaes financeira; e prestagdes de contas anuais do S_E_BRAE/?R;.
AI.V' emitir paréce res sobre bai_an'cetes de verificggéo ou realizar exames especificos, sen;apre -que o CDE solicitar;
V. emitir parecer, quando solicitado pelo CDE, sobre a alienacdo ou oneragdo de bens imdveis;

-

VI. acompanhar a implementacdo, se for o caso, de medidas relacionadas com as recomendacdes da empresa de

auditoria independente que presta servicos ao Sistema SEBRAE e de orgdos de controle externo.

§ 1¢ - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 4 (quatro) vezes ac ano e, em carater extraordinario, sempre

que for convocado pelo Presidente do CDE ou pelo colegiado.
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§ 22 O Conselho Fiscal sera subsidiado:

I _pelas dreas de contabilidade e de auditoria do SEBRAL/PR no acompanhamento de questdes inerentes ao controle

externo; i

Il. pela empresa de auditoria ihdependente que preﬁta servicos ao Sistema SEBRAE.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

. Art. 16. A Diretoria Executiva, 6rgdo coiegiadb de natureza executiva, & responsavel pela gestdo administrativa .
_e técnica do SEBRAE/PR. ; ; : ;

Art. 17. Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras atribuigdes cometidas por este Estatuto:

I cumprir e fazer cumprir o-presente Estatuto, o Plano Plurianual, as regras estabelecidas nas Diretrizes para
Elaboragdo do Plano Plurianual e do Orcamento Anual do Sistema SEBRAE, bem como as politicas, diretrizes
e prioridades aprovadas regionalmente pelo CDE, assim como as resolugdes do CDN e da Diretoria Executiva

do SEBRAE, estas lltimas no que sejam aplicdveis as agdes do SEBRAE/PR;

ll. promover aarticulacdo interinstitucional e definir padrées para as agBes de atendimento 3s microempresas
e empresas de pequeno porte;
Ill. elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/PR e submeté-lo & aprovacio do CDE;
V. expedir e cumprir as respectivas normas internas de funcionamento e operacdo, consoante o disposto neste

Estatuto e no que dispuser o Regimento Interno do SEBRAE/PR;

V. elaborar e submeter 3 aprovacdo do CDE propostas de Plano Plurianual e de Orcamento Anual, e respectivas

alteracoes;

VI. elaborar e submeter a aprovagio do CDE, relativamente aos instrumentos de acdo administrativa referidos.,

no inciso | deste artigo, os relatérios de acompanhamento e avaliagdo semestrais;

e et el
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.VIl. executar o Orcamento do SEBRAE/PR;

VI, aprovar os planos de trabalho e orgamentos das dreas de supervisdo de cada uma das diretorias;

IX. buscar a captacdo de recursos de fontes ndo previstas expressamente neste Estatuto, a fim de ampliar as
acoes do SEBRAE/PR; :

X. submeter 2 aprovac¢do do CDE a realizagdo de'viagens ao exterior de servigo, estudo ou representacdo, de

diretores ou convidados;

Xl. elaborar proposta_ do Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendende o Quadro de Pessoal, o Plano de

Cargos e Saldrios, os critérios de avaliagdo e desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR, submetendo a

matéria ao CDE;
XiL manifestar-sé, quando solicitada, sobre quenﬁgé da cémpeténcia do;DE\;
Xlll. comunicar ao CDE a ocorréncié de irregularidades no SEBRAE/PR;
XFV. executar atribuicdes conexas e -cort;elavtés que lhe forem confiadas pelo CDE.
Art. 18. A Diretoria Executiva do SEBRAE/PR seré_'.composta por 1 (um) Diretor Superintendente e por 2 (dois)
Diretores, eleitos pelo CDE para um mandato de 4 (quatro) anos consecutivos, demissiveis ad nutum ou em face

de representacdo, de acordo com o inciso Il do art. 13 deste Estatuto, conforme o caso, permitida a recondug3o.

§ 12 - Ocorrendo vacdncia em qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, o CDE escolhera o substituto, que

completara o mandato.

§ 22 - Nos casos de afastamento tempordrio, os membros da Diretoria Executiva subst'rtuir—se—’_éo entre si,

devendo ser informado a respeito o Presidente do CDE, quando se tratar da éubstituigﬁo do Diretor

Superintendente.

Art. 19. O Regimento Interno do SEBRAE/PR definird as dreas sujeitas a coordenacao e supervisac do Diretor

Superintendente e dos demais Diretores.

v
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Art. 20. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente duas vezes por meés e, em carater extraordmano

sempre que convocada pelo Diretor-Superintendente.,

§ 12 - As decisGes da Diretoria Executiva serfio tomadas por maioria simples.

§ 22 - Excepcionalmente, as reunies poderio se realizar com a presenca de apenas dois membros da Diretoria
Executiva, sendo um deles o Diretor Superintendente, ou quem o estiver substituindo temporariamente,
hipotese em que as decisdes serfo tomadas por unanimidade.

§32-As decisGes da Diretoria Executiva serdo registradas em ata, podendo esta ser Iavrada sob a forma de
sumario dos fatos ocorrldos, inclusive dfss:denc:as e protestos, contendo apenas a transcri¢gio das decisbes

tomadas, desde que os documentos Os votos, propostas e protestos escritos sejam igualmente arquwados

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

SECAO |
DO PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

. Art. 21. Compete ao Presidente do CDE:

I.  cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decises do CDE, baixando os atos e resolugdes

pertinentes;
ll.  convocar, preparar e presidir as reunides do CDE e elaborar a pauta dos trabalhos do érg3o;
lll. representar o CDE perante a administrago piblica e a sociedade civil;

IV. receber dos conselheiros que integram o CDE, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e de outros orgéos

os documentos e propostas passiveis de serem submetidos & apreciacio do CDE;

V. designar, facultativamente, dentre os demais conselheiros titulares do CDE, o Vice-Presidente do colegiado,
que, em seus impedimentos tempordrios e auséncias, exercerd, de pleno direito, suas atribgig&éé;;?

ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de qualidade de que trata o paragrafo 52 do art. 13; /
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VL

Vil

VL i

Xl

acompanhar, fiscalizar e orientar as agdes a cargo da Diretoria Executiva, exigindo o cumprimento das

deliberacdes do CDE;

convocar os membros da Dlretorla Executwa técnicos, empregados ou assessores do SEBRAE/PR,
con5ultores ou convidados a partu::par das reunides do CDE, para acompanhar seus trabalhos, prestar

contas, esclarecer questb‘es, oferecer subsidios, realizar palestras ou apresentar propostas, sugestdes,

-projetos ou pareceres;

indicar ao CDE, dentre os dirigentes, servidores ou conselheiros, os represéntantes do SEBRAE/PR nos

orgédos colegiados de instituicSes nacionais, observado o disposto no inciso Xil do art. 13 deste Estatuto;

autorizar a admissdo. de pessoal, respeitado o que dispuser o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos e

Saldrios aprovados pelo CDE;

designar a Secretaria das reunides do CDE, dentre os empregados lotados na presidéncia desse colegiado,

e prover as fungdes de confianga da estrutura de seu gabinete;
decidir, ad referendum do CDE, quando o recomende a urgéncia, sobre:

alteragdes do Orcamento Anual do SEBRAE/PR;

celebracdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos aditivos com entidades internacionais ou

estrangeiras;

pedidos de afastamento tempordrio dos membros da Diretoria Executiva, e sobre a concess3o, ou nfo, de

remuneragdo quando se tratar de suspensio do contrato de trabalho;

viagens ao exterior de representacio, servico ou estudo de conselheiros do CDE, membros da Diretoria

Executiva e do Conselho Fiscal do SEBRAE/PR;

quaisquer outras situacdes emergenciais que recomendem decisdo cautelar, desde que se trate de matéria

relevante, relacionada com a integridade do Sistema SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar dano

irreparavel ou de dificil reparacdo.
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§ 12

- As decisdes do Presidente do CDE previstas no inciso XI deste artigo ser3o obrigatoriamente submetidas a

homologacdo do CDE na primeira reunido subsequente 3s mesmas.

§ 20

- Caso as decisGes menc:onadas no paragrafo anterior sejam revogadas ou alteradas pelo CDE, o que

somente podera ocorrer medlante 0 voto concorde de, no mmlmo 7 {sete} conselheiros, cabera ao colegiado

regular as relacdes juridicas delas decorrentes.

SECAO II

DO DIRETOR SUPERINTENDENTE

Art. 22. Compete ao Diretor Superintendente:

HL.

VL.

VIL

VIIL

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e prioridades emanadas do CDN e do

CDE, as decisdes de seus Presidentes, além das resolucdes e decisdes do CDN, as resolugdes do CDE, da

Diretoria Executiva do SEBRAE e do proprio SEBRAE/PR, nos termos do art. 17 deste Estatuto;
convocar e presidir as reunides da Dirétoria Executiva;

baixar os atos e resolu¢des aprovados pela Diretoria Executiva;

coordenar as agdes operacionais desenvolvidas nas-dreas de atﬁagé’o-_setoriét.dos demais Diretores;

decidir sobre a demissio e demais atos de movimentacdo de pessoal, bem como processar a admisséo,

neste caso observados o art. 13, inciso XVI, e o art. 21, inciso I1X, deste Estatuto;

prover as fungSes de confianga previstaé na estrutura operacional do SEBRAE/PR, observado o disposto nos

incisos IX e X do art. 21 deste Estatuto;

supervisionar e coordenar, em conjunto com os demais Diretores, a elaboracdo das propostas que devam

ser submetidas ao CDE, em especial as previstas nos incisos VI, X, X1, XVl e XVIl doart. 13 deste Estatuto;

representar o SEBRAE/PR, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, ressalvados os casos em que o—

Estatuto exija a assinatura de outro Diretor;

2° OFICIO DISTIBUH
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IX.

assinar, em ‘conjunto com outro Diretor, convénios, contratos, ajustes, cheques, titulos de crédito e
quaisquer instrumentos que importem na realizacdo de despesa, na captacdo de receita, na prestagio de

garantia ou na compra, alienacio ou oneracdo de bens e direitos.

Paragrafo unico - Excepcionalmente, com base em decisio colegiada da Diretoria Executiva, o Diretor

Superintendente poderd delegar suas atribuicBes a outros Diretores ou a ocupantes de fungdes de confianga,

sem prejuizo de sua responsabilidade.

SECKO Il

DOS DIRETORES

Art. 23. Compete aos Diretores:

.

VI

VIL.

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e prioridades emanadas do CDN e do
CDE, as decistes de seus Presidentes, além das resolucBes e decisdes do CDN, as resolucdes do CDE, da

Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos termos do art. 17 deste Estatuto;

participar das reunides da Diretoria Executiva, podendo solicitar ao Diretor Superintendente que as

convogque;

7

planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as acbes das unidades funcionais sob sua

supervisao;

indicar ao Diretor Superintendente as pessoas que exercerio as fungbes de confianca das u'nidade;s

funcionais sob sua supervisio;

submeter & apreciagdo da Diretoria Executiva o seu plano anual de trabalho e correspondente orcamento,

bem como suas eventuais alteracdes;

apresentar a Diretoria Executiva o relatério de acompanhamento semestral das unidades funcionais sob

sua supervisdo;

acompanhar a execucdo fisico-financeira do Orcamento Anual do SEBRAE/PR;
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VIIl. assinar, em conjunto com o Diretor Superintendente, convénios, contratos, ajustes, chedues, titulos de

crédito e demais instrumentos que importem na realizagio de despesa, na capta¢do de receitas, na

prestacdo de garantias ou na compra, alienagio ou oneracdo de bens e direitos;

IX. substituir o Diretor Superintendente, nos casos de afastamento ou impedimento temporério, observado o -

disposto no art. 18, paragrafo 22, deste Estatuto.

Pardgrafo Unico - Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada da Diretoria Executiva, o Diretor poderd

delegar suas atribuicdes a ocupantes de funcdes de confianca, sem prejuizo de sua responsabilidade.
TITULO IV
DO PATRIMONIQ, RENDIMENTOS E REGIME FINANCEIRO
CAPITULO |
DD_PA?'RiMﬁNIQ
Art. 24. Constituem .patriménio do SEBRAE/PR, além dos bens e direitos e eventualmente pertencentes ao
extinto CEAG, os bens dc;ados' a entidade ou por ela adquiridos .por forga‘ de suas atividades, bem como-os

resultados econdmico-financeiros que venham a ser obtidos.

Art. 25. O SEBRAE/PR goza de autonomia patrimonial, administrativa e financeira, inclusive em relagio a seus

associados.

Art. 26. Os bens e direitos do SEBRAE/PR destinar-se-do exclusivamente & consecugdo de seus objetivos,
admitida a utilizag8o de uns e outros para obtencdo de rendimentos, que serdo obrigatoriamente aplicados nas
atividades e finalidades previstas neste Estatuto.

CAPITULO Il

DOS RENDIMENTOS E DO REGIME FINANCEIRO : :

Art. 27. Constituem rendimentos do SEBRAE/PR:
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I.  osvalores que lhe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da arrecadagéo do adicional as aliquotas das

contribuicdes sociais relativas as entidades de que trata o art. 12 do Decreto-Lei n® 2.318, de 30 de
dezembro de 1986, conforme estabelecido no art. 82, § 32, da Lei n? 8.029, de 12 de abril de 1990, e

alteracdes posteriores, e em outras fontes de receits;

Il as subvengdes e auxilios financeiros;

lll. o produte da prestagdo dos seus servicos & da venda de produtos:

IV. o produto da aplicacdo dos seus bens patrimqhiais e financeiras;

V.  as doacg@es recebidas; e;

VI. outras rendas de origens diversas.

Art. 28. Os recursos do SEBRAE/PR, seja qual for sua natureza, independentemente da fonte, serdo aplicados
integralmente na manutenc¢do de seus objetivos institucionals, vedada a distribuicdo de qualquer parcela de seu
patriménio, de suas rendas e de eventuais saldos, superavits ou resultados, a qualquer titulo.

Art. 29. O exercicio financeiro coincidira com 6ano civil.

Art. 30. As propostas de Orcamento Anual e de Plano Plurianual deverdo ser apresentadas pela Diretoria
Executiva ao CDE, dentro do prazo fixado pelo CDN nas Diretrizes para Elaboracio do Plano Plurianual e do.
Orcamento Anual.

Art. 31. A prestacdo de contas anual, elaborada pela Diretoria Executiva, serd encaminhada ao CDE, para
apreciacdo, até o dltimo dia util de fevereiro de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho Fiscal e da
empresa de auditoria independente que presta servicos ao Sistema SEBRAE.

Paragrafo tnico - A prestac3o de contas prevista no caput devera conter:

I.  relatério de gest3o estratégica;

Il. relatdrio de gestdo administrativa;

Homologado pelo CI_%N em JOIoSLRZ?
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lll. balango patrimonial;

V. demonstrac@o do resultado do exercicio;

V. demonstrativos da execucio orcamentéria;

VL. demais pecas exigidas pelo Tribunal de Conté.s da Unido.
TiTULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS ©

Art. 32, O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do Conselho Fiscal, o Diretor Superintendente,
os Diretores e os membros da administragio superior do SEBRAE/PR n3o sdo responsaveis, isolada ou

* subsidiariamente, pelas obrigagGes assumidas pela entidade.
Art. 33. O Presidente e os demais membros do CDE e os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados.

Art. 34. E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Diretoria Executiva e vice-versa.
§12- N3o podem participar do CDE empregado do SE BRAE/PR conjuge ou parente até terceiro grau de seus membros

ou de membros da Diretoria Execunva

§ 22 - N3o podem participar da Diretoria Executiva conjuge ou parente até terceiro grau de seus membros ou de

membros do CDE.

Art. 35. Para fins de ajustamento ao que deliberar o CDN, nos termos do art. 35 do Estatuto do SEBRAE, o
présente Estatuto devera ser alterado para possibilhitar a inclusdo, no quadro de associados do SEBRAE/PR, com
_direito a participacdo no CDE, de 3 (trés) entidades cujos estatutos prevejam como exclusivo objeto a
representacdo das microempresas e empresas de pequeno porte, com atuacdo no Estado do Parana,

respectivamente nas seguintes dreas:

z & o X ; K Vi
I.  daindastria; : .
Il. do comércio e servicos; e

. da producdo agricola.

Homelogado pelo CDN em L obgiands
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Lo

§ 12 - Na hipdtese de que trata este artigo, caso sejam admitidos os associados ali referidos, o quorum minimo

para realizagdo das reunides e os diversos tipos de quorum qualificado de votagio do CDE, conforme previsto

neste Estatuto, serdo adaptados ao nimero de 15 (quinze) membros daguele colegiado, mantidas as mesmas

. proporgdes estabelecidas neste Estatuto.

§ 28 - A adaptacdo de que trata o paragrafo anterior podera ser efetuada por Resolugdo do CDE.

§ 3¢ - Caso se apure, em face da adaptagio de que trata o § 12 deste artigo, nimeros fracionados, a Resolugio

adotaré os niimeros inteiros imediatamente superiores agueles.

Art. 36. O funcionamentoea estrutqr'a operacional do SEBRAE/PR serio estabelecidos no seu Regimento Interno

e aprovados pelo Conselho Deliberativo Estadual, por proposta da Diretoria Executiva.
Art. 37. O regime juridico dos empregados do SEBRAE/PRé o da Consolidacio das Leis do Trabalho.

Art. 38. Este Estatuto, spds sua aprovagdo pelo CDE, serd averbado no cartorio competente e enviado 3
homologacio pelo CDN.
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ATA DA 42 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO ESTADUAL DO SEBRAE/PR, DO ANO DE 2022.
Egta; 21 de noveq?ro dg 2022 as 10h30.

I. EXPEDIENTE. O Presidente Fernando AﬁggééSi -

‘ ; = = i » st ®
cumprimentou ofc Conselheiros, Diretores G YTl
Colaboradores do Sebrae/PR, presencialmente na sede i

do Sebrae/PR e virtualmente, através da plataforma

“Teams”, dando inicio aos trabalhos da 42 Reuniéao
Extraordindria do CDE/PR, em formato hibrido. I.1. -
Verificagdo de “quorum”. O Sr. Fernando Moraes
solicitou ao a45Ses8s0r técnico do Conselho

Deliberativo, Sr. Ricardo Dellaméa, a'confirmagéo
verbal de existéncia de  quérum de instalagédo e
deliberacdo da reunido. Apdés feita a verificacdo, o
assessor confirmou a - presenca de dezessels
conselheiros deliberativos, sendo nove conselheiros
titulares: Fernando Moraes (Faciap); Darci Piana
(Fecomércio); Ercilio Santinoni (Fampepar); Agide
Meneguette (Faep); Loulise da Costa e Silva Garnica
(SEPL); José Roberto Ricken (Ocepar); Adriano Borges
Resende (CEF); Carlos Valter Martins Pedro (Fiep):;
Pedro Marques Junior. (Banco do Brasil), e sete
representantes suplentes: Eliane Bento (Fampepar);
Jonny Magalhdes Stica (Fomento PR); Maria Ozélia de
Souza (SEPL); Luciana Araruna (Sebrae/NA); Irineu
Munhoz (Fiep); Nelson. Costa (Ocepar); Graciela Ines

Bolzon de Muniz (UFPR). Pelo .Conselho Fiscalg,
Aristides Mossambani (Fampepar) e Nilson Camarge’ :

Hanke (Faep) . Pelo SEBRAE/PR participaram os{fﬁ’fl
senhores: Vitor Roberto Tioqueta, Diretoris &40

Superintendente; José Gava Neto, Diretor ddj @&«

Administracdo e Finangas; Julio Cezar Agostini g S0ES

Diretor de Operac¢des; Adriana Grubba de Oliveirag

Secretaria da Diretoria Executiva e do Conselhd/ Lo
Deliberativo; Ricardo Schiffini Dellaméa, AssesSSOr; %= _
da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo;s, i

Cesar Augusto Ulian; Agnaldo Gerson Castanharo;
Mauricio Miyake; Adriano Oltramari; Emerson Angelo
Dalla Stella; Edson Luiz Wojcik; Larissa Dias Botion;
Claudio Eduardo de Assis; Daniele Klosovski
Insaurralde. I.2. Justificativas de auséncias de
Conselheiros: O Presidente Fernando solicitou ao
Assessor Técnico do Conselho, Sr. Ricardo Dellamé
as justificativas de auséncia recebidas. O 35r.
Dellaméa informou gque Justificaram auséncia os
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Fetranspar,
Renato Macanelro;
Pereira;

titulares:
pela Fomento Parana,
pelo Sebrae/NA, Mariana Alvarenga E.
Helton José Alves.
Diretor

conselheiros
Malucelli;

ORDEM DC DIA.
Superintendente, Diretor [ e
Opera¢gdes e Diretor de Administragdc e Finangas do %;ﬁ;;;}
Sebrae/PR para a gestdo 2023-2026. P .

convidou

Eleicgao

Fernando
Superintendente
para fazer a
Diretor
do enviada

Diretor
Sebrae/Pr, Vitor Roberto
contextualizacgdo
Superintendente reiterou a comuni
Conselheiros em 16.11.2022 ratificando a homologagdo
candidaturas

Superintendente,

oqueta,
matéria.

Diretor
Diretor de Operac¢les e Diretor de
Administracdo e Financas com 0s seguintes nomes para
Executiva:
Superintendente: Vitor Roberto Tioqueta; Diretor de
Operacdes:
Administracdao
sequéncia,
Ricarde Dellaméa,

ocuparem Diretoria Diretor

Reinaldo Rissete; Diretor
Financas:
convidou o Assessor Técnico do Conselho,
a dar inicio ao processo de
a lista de Conselheiros habilitados a
votar o assessor deu inicio ao processo chamando
nominalmente cada Conselheiro para que declarar seu
forma aberta ‘e verbalmente.
registraram-se os votos dos seguintes Conselheiros
{(presencial) ;
(virtual);

Fampepar

votacdo.

voto de Sendo assim,
Fecomércio
Pedro Marques dJunior
{(presencial);
(presencial);

Titulares:
Banco do Brasil
CEF - Adriano Borges Resende
Santinoni
(presencial) ;

(virtual)

Exgilio
Meneguette
Martins Pedro
(presencial);
(presencial) ;
seguintes Conselheiros Suplentes:
Jonny Magalhdaes
Luciana Araruna
Bolzon de Muniz
votacdo foi

Valtes! 53¢
Ocepar - José Roberto Rickegf""
SEPL - Louise da Costa e Silva Garnicéal 5 &
Fernando

Fomento Parana
Sebrae/NA =
UFPR - Graciela Ine§ ©
Finalizado o processo dg;
informado aos presentes pelo assessor
técnico do CDE o resultado da eleigdo computando doze
candidatos
César Reinaldo Rissete e José Gava
votos qualificados,
que a Fetranspar ndo enviou representante a reunido.
a0 assessor e aos

(presencial);
(presencial) ;
(virtual).

favoraveis
Roberto Tioqueta,

Neto de treze considerandqg

Fernando Moraes agradeceu
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conselheiros presentes pela execucdo do processo
eleitoral de forma transparente = correta,
parabenizando a Diretoria eleita e passando a palavra
inicialmente ao Sr. Vitor Roberto Tiogueta. O Sr. =

hY

Vitor cumprimentou inicialmente ao Presidente {f —
| 4° SRTD

eleito, Ercilio Santinoni, e agradeceu pela votagdo\i=—
e apoio de todos os conselheiros para gque possa aggkgf
continuar o trabalho em prol das micro e pequenas
empresas do Estado do Parand com excelentes
resultados e mantendo o Sebrae PR como um dos
melhores do Brasil. Na sequéncia o Sr. César Reinaldo
Rissete, eleito como novo Diretor de Operacdes, fez

uso da palavra agradecendo ao Conselho pela votacédo
manifestou sua alegria em voltar a trabalhar no

Sebrae PR a partir de janeiro de 2023, destacando a
importancia do trabalho do Sebrae PR para o Brasil e

0 quanto o trabalho dos conselheiros & importante

para posicionar essa Instituicdo. Colocou-se a
disposigdo de todos para trabalharem juntos em prol

de um estado melhor e empreendedor e parabenizou o
Presidente eleito, Ercilio Santinoni. Ato continuo o

Sr. Jose Gava Neto agradeceu pela reconducgdo ac cargo

de Diretor de Administrac¢do e Financas e parabenizou

O presidente eleito, 5B, Eroilio Santinoni.
Agradeceu pela confianca dos conselheiros depositada

nessa Diretoria Executiva para o mandato 2023 -26.
Parabenizou o Sr. Cesar Reinaldo Rissete pela eleigdo g »

e agradeceu ao Sr. Julio Cezar Agostini pelo trabalho i~
desenvolvido frente a Diretoria de Operacdes. O Sr.l;
Ercilio Santinoni destacou a mudanca na Diretoriafiﬁ
Executiva com a eleicao de um novo Diretor deg;, :
Operacdes sem esquecer o eXcelente trabalhog £ -
realizado pelo Diretor Julio Cezar Agostini, que(
sempre desempenhou suas tarefas como Diretor de’:
Operacdes  de forma exemplar. Os conselheirosg; i ;
manifestaram-se desejando sucesso aos Diretoresy,,j,;j
eleitos. II.2. Eleigdao dos Membros Titulares e “
Suplentes do Conselho Fiscal para mandato com inicio

em 1° de abril de 2023 e término-em 31 de margo de

2027. O Presidente Fernandoc Moraes convidou o Diretor
Superintendente do Sebrae/Pr, Sr. Vitor Roberto
Tioqueta, para fazer a contextualizacgdo da matéria. e
O Diretor Superintendente reiterou a comunicacgao
enviada aos Conselheiros em 16.11.2022 ratificandg/@/ﬁ

homologacdo das candidaturas para os Cargos de |

St __“L w%«'




136
137
138
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membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal. O
Presidente Fernando informou os nomes dos candidatos
aos cargos de Conselheiros Fiscals, para o mandato
do Conselho Fiscal, com inicio em 1° de abril de 2023

Sistema Ocepar, Sr. José Roberto Ricken, Titular:
Jodo Gogola Neto; Pelo Presidente da Faep, Sr. Agide
Meneguette, Titular: Nilson Hanke Camargo; Pelo
Presidente do Sistema Fiep, Sr. Carlos Valter Martins
Pedro, Titular: Evaldo Kosters e Suplente: Eloisa
Helena Orlandi Oliveira; Pelo Presidente
da Fecomércio, Sr. Darci Piana, Suplente: Eduardo
Luiz Gabardo Martins; Pelo Presidente da Faciap, Sr.
Fernando Moraes, Suplente: Hélder Miranda de
Paiva. Na sequéncia, convidou o Assessor Técnico do
Conselho, S8Sr. Ricardo Dellaméa, a dar inicio ao
processo de votacdoc. Com a lista de Conselheiros
habilitados a votar, e} assessor convidou
nominalmente os Conselheiros para que declarassem
seu voto de forma aberta verbalmente. Registraram-se
os votos dos seguintes Conselheiros Titulares:
Fecomércio - Darci Piana (presencial); Banco do
Brasil - Pedro Marques Junior (virtual); CEF -
Adriano Borges Resende (presencial); Fampepar -
Ercilio Santinoni (presencial); Faep - Agide
Meneguette {(presencial); Fiep - Carlos Valter
Martins Pedro {(virtual); Ocepar - José Roberto Ricken
(presencial); SEPL - Louise da Costa e Silva Garnica

(presencial) . Conselheiros suplentes: Fomento Parana
~ Jonny Magalhdes Stica (presencial); Sebrae/NA -
Luciana Araruna (presencial); UFPR - Graciela Ines

Bolzon de Muniz (virtual); FACIAP - Fernando Moraes.
Finalizada a rodada de votacdo, foi informado aos
presentes pelo assessor técnico do CDE o resultado
da eleicdo, computando doze (12) votos para oOs nomes
indicados sobre treze  (13) votos qualificados
considerando-se que a Fetranspar nao enviou
representante para a reunido. Sendo assim foram
eleitos oS seguintes representantes: Ocepar,
Titular: Jodo Gogola Neto; Faep, . Titular: Nilson
Hanke Camargo; Fiep, Titular: Evaldo Kosters e

Suplente: Elcisa Helena Orlandi Oliveira;
Fecomércio, Suplente: Eduardo Luiz Gabardo Martins;
Faciap, Suplente: Hélder Miranda de -Palva. Q

Presidente Fernando Moraes agradeceu ac assessor €

Fi ——

e término em 31 de marco de 2027: Pelo Presidente do i;ﬂ}jﬂ;

| -

.
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182
183
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185
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aos conselheiros presentes pela execugdo do Processo
eleitoral de forma transparente e correta. III.
ENCERRAMENTO. O Presidente agradeceu pela presenca N

dos Conselheiros e encerrou as 1lh a 42 Reunido T
Extraordinaria do CDE/PR do ano de 2022. "
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TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumento, o 8Sr. VITOR ROBERTO
TIOQUETA & investido na funcao de  DIRETOR
SUPERINTENDENTE do Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas dc Estado do Parand - SEBRAE/PR,
eleito para o guadriénio 2023-2026, com vigéncia a
partir de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de
20206, assumindo publicamente o© compromisso de
exercer as suas funcdes.

O presente Termo é assinado pelo empossado e pelo
Presidente do Conselho Deliberativo do SEBRAE/PR
Gestdo 2021-2022 e pelo Presidente Eleito Gestdo
2023=2026

Curitiba, 12 de dezembro de 2022.

Erfcxmo SANTINONI

PRESIDENTE CDE/PR /A?RESIDENTE ELEITO CDE/PR
Gestao 2021-2022 Gestiao 2023-2026




TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumento, o Sr. CESAR REINALDO
RISSETE é investido na funcao de DIRETOR DE
OPERACOES do Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Estado do Paranad - SEBRAE/PR, eleito
para o quadriénio 2023-2026, com vigéncia a parti

de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2026,
assumindo publicamente o compromisso de exercer as

suas funcgodes.

O presente Termo é assinado pelo empossado e pelo
Presidente do Conselho Deliberativo do SEBRAE/PR
Gestdo 2021-2022 e pelo Presidente Eleito Gestao
2023-2026.,

Curitiba, 12 de dezembro de 2022.

Bk, - T
CESAR REINALDO RISSETE
DIRETOR DE OPERAGCOES
SEBRAE/PR ac—m )

/-g;;QQL/ RAAMA

e

FRCILIO SANTINONI
PRESIDENTE CDE/PR PRESIDENTE ELEITO CDE/PR
Gestdo 2021-2022 Gestio 2023-2026




TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumento, o Sr. JOSE GAVA NETO é
investido na funcdo de DIRETOR DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS do Servigco de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Estado do Parand - SEBRAE/PR, eleito
para o quadriénio 2023-2026, com vigéncia a partir
de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2026,
assumindo publicamente © compromisso de exercer as

suas funcdes.

O presente Termo é assinado pelo empossado e pelo
Presidente do Conselho Deliberativo do SEBRAE/PR
tdo 2021-2022 e pelo Presidente Eleito Gestado

Curitiba, 12 de depembro de 2022.

SARAGAO E FINANGAS
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificagcdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. ndo constam inscricées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos plblicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:05:16 do dia 12/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 08/11/2025.

Cadigo de controle da certiddo: AD7B.5E59.8E49.E9E3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 75.110.585/0001-00

Certiddo n°: 34324091/2025

Expedigdo: 20/06/2025, &s 14:33:42

Validade: 17/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica-se que SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
- SEBRAE/PR (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
75.110.585/0001-00, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios & identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigag¢des
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuc¢do de acordos firmados perante o Ministério PiGblico do
Trabalho, Comiss3o de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividan e sugestdes: ondutust.jus. br
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22/07/25, 08:41

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  75.110.585/0001-00
Razao
Social:

Enderego: R CAETE 150 / PRADO VELHO / CURITIBA / PR / 80220-300

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:15/07/2025 a 13/08/2025

Certificagdo Nimero: 2025071508570508720166

Informagao obtida em 22/07/2025 08:41:46

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:Ilconsulta-crf.caixa.gov.br/consuttacrflpageslconsultaEmpregador.jsf
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

PARECER CONTABIL

Em atengdo a solicitagio do Departamento de Compras, Licitagdes e Contrato para
verificar a existéncia de recursos orcamentdrios para assegurar o pagamento das obrigagdes
decorrentes do objeto especificado abaixo, CERTIFICO que:

1. Ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigagoes conforme dotagio(s)

especificada(s) abaixo;

2. Nao compromete 0s gastos minimos destinados a saude e educacgio.

I- DADOS DO PROCESSO DE COMPRA:

NUMERO PROCESSO 1DOC: 16.950/2025
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITCAQO
OBJETO DO PROCESSO: Contratagao do SEBRAE para prestagio de servico técnicos

através de consultoria especializada, para estruturagio e
desenvolvimento do marco legal municipal para inovagio,
considerando, as caracteristicas econOmicas, sociais e
produtivas locais, com a finalidade de estudo e adequacao da
Lei de Inovagdo, bem como para a criagio do Fundo de
Inovagiao Municipal.

VALOR MAXIMO: R$ 10.200,00

II- PLANO PLURIANUAL - Lei n°® 4899/2021 de 22/12/2021.

II1 - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — Lei n® 5150/2024 de 04/09/2024.

Programa: 2301 - Empresas fortes, municipio forte - Cédigo 105: Estimular a Inovacdo, Criacio e
Desenvolvimento de Novas Tecnologias.

IV - RECURSOS ORCAMENTARIOS — Lei n® 5177/2024 de 20/12/2024

Orgao/ Funcional \ _ Saldo
S Unidade programatica Elemgiia dedespes i orcamentario R$
11330 17.0001 19.573.2301.2.083 3.3.90.39.05.00 000 286.865,68

Obs: saldo orcamentario em: 27/06/2025

V - ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS

Recursos proprios do Municipio.

MARTA RAQUEL ZUCHELLI
CRC/PR 070275/02

e e ]
Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 - CEP 85601-030

CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacoes@franciscobeltrao.pr.gov.br - Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 1
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://franciscobeltrao.1doc.com.br/verificacac/A52A-7909-FEBE-FCCB e informe o codigo A52A-7909-FEGE-FCC8

Assinado por 1 pessoa: MARTA RAQUEL ZUCHELLI
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13 VERIFICACAO DAS
' ASSINATURAS

Cddigo para verificagdo: A52A-7909-FEGE-FCC8

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

"  MARTA RAQUEL ZUCHELLI (CPF 034.XXX.XXX-92) em 30/06/2025 18:39:44 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitide por: Sub-Autoridade Certificadara 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://franciscobeltrao.1doc.com.br/verificacao/A52A-7909-FEGE-FCC8
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SEBRAE

PROPOSTA DE TRABALHO TECNICO ESPECIALIZADO

Francisco Beltrao, 18 de junho de 2025.

PARA: PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAO-PR
Revisar, aprimorar e adequar juridicamente a Lei Municipal de Inovagdo € o fundo
municipal de inovacao:

APRESENTACAO

O SEBRAE no Parana tem uma equipe pronta para auxiliar o empresario na
organizacao de projetos inovadores, bem como as instituicbes a estruturem
politicas publicas. Com a proposta de revisita aos processos, com foco em
indicadores mensuraveis das atividades, além de consultorias
especializadas para incubados, terdo uma andlise completa que ira
identificar as dificuldades da empresa, bem como apoiar na tomada de
decisdes focada em resultado.

COMPETENCIA GERAL DO TRABALHO

OBJETIVOS

Revisar, aprimorar e adequar juridicamente a Lei Municipal de Inovacao,
assegurando sua efetividade, segurancga juridica e aderéncia as normas
aplicaveis, de modo a viabilizar a execucéo dos instrumentos nela previstos,
sem entraves operacionais, técnicos ou legais.

RESULTADOS ESPERADOS

1) Analise Juridica Detalhada da Lei Municipal de Inovacao vigente, com
foco na verificagdo da aderéncia aos principios e diretrizes da
legislacao federal e estadual;

2) Revisdo da Governanga Institucional, avaliando se estdo
devidamente previstos, constituidos e estruturados:

3) Criag&do do Fundo Municipal de Inovacao e Tecnologia (FMCTI);

4) Adequacao do Conselho Municipal de Inovagao e Tecnologia (CMIT);

5) Validacao das Instancias e mecanismos de governanga adequados
para deliberacao, gestdo e acompanhamento das politicas publicas
de inovacao.

6) Avaliacao dos Instrumentos de Fomento previstos, incluindo:
Estimulos e apoio a ambientes de inovagao (hubs, parques
tecnologicos, laboratorios, etc.);

"SEBRAE/PR Curitiba 80.220-300 . RuaCaeté, 150 - Prado Velho . {41) 3330-5757
Servico de Apoio as Cascavel 85 801-054 Rua Vitdria, 2564-Centro (45) 3321-7050
Microe Pequenas Empresas Londrina 86.039-090 Av. Santos Dumont, 1335- Aeroporto (43} 3373-8000 0800570 0B0O

Parana Maringa 87.030-010 Av. Bento Munhoz da Rocha Neto, 1116 -Zona 7 (44) 32203474 www .sebraepr.com.br
Pato Branco 85.504-000 Av.Tupi, 333 -Hortot . | i o (46) 3220-1250
Ponta Crossa 84.025-002 Rua Doutor Lauro Cunha Fortes, 450 - Uvaranas (42) 3228-2500
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7) Mecanismos de incentivo tributario, imobiliario e de servigos;
8) Criagao de formas de interacdo com universidades, setor produtivo
e ecossistema local.

9) Saneamento de Riscos Juridicos, ajustando dispositivos que
possam comprometer a efetividade ou a legalidade da politica
publica.

10) Sugestdes de aperfeicoamento técnico-juridico da redacgao
normativa, incluindo propostas de alteragao legislativa, se
necessarias.

INVESTIMENTO
O valor do Investimento serd de R$10.20,00 (Dez Mil e duzentos Reais)
levando em consideragao as especificidades e necessidades do municipio.

PAGAMENTO E PRESTAGAO DE CONTAS
o Pagamento devera ser feito conforme alinhado com o cliente

o Todas as despesas ja inclusas no valor.

PRAZO
¢ Inicio das atividades a partir da assinatura do contrato
o A contratagdo do SEBRAE tera vigéncia de 90 dias a contar da
assinatura do contrato.

INICIO DAS CONSULTORIAS
e As agdes serao iniciadas apos a assinatura do contrato.

EXECUGAOQ ,
¢ As agendas serdo definidas em comum acordo com o cliente,
mudangas de agenda deverdao ser informadas com
antecedéncia de no minimo 72 horas.

O PAPEL DE CADA UM:

SEBRAE: O Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
desenvolvera todo o trabalho e compromete-se a executar bem e fielmente
0s servigos propostos, indicando um consultor responsavel para prestar
toda a consultoria indispensavel ao éxito do trabalho.

Consultor: E o profissional credenciado pelo SEBRAE. Ele ministrara os
encontros de consultoria com a aplicagao dos contetidos da sua area de
especializagdo e conhecimento, esclarecera duvidas e apoiara o
empresario na implantagdo da melhor pratica em suas empresas.



Cliente: Participar de todas as reunibes da consultoria, e liderar o
processo de aplicabilidade das ferramentas de gestao para sua empresa,
viabilizando a implementagédo das agdes previstas. E fundamental a

participacao do gestor da empresa.
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SEBRAE

CONSIDERAGOES FINAIS

Reafirmamos nossa disposi¢cdo em contribuir tecnicamente para a
revisao, atualizacao e adequagédo do marco legal de inovagao deste
municipio, assegurando que a legislacdo esteja alinhada as melhores

praticas nacionais e as demandas contemporaneas dos ecossistemas de
inovacgao.

Nosso trabalho visa proporcionar uma base juridica solida e
funcional, capaz de fomentar a atracdo de investimentos, o
desenvolvimento de novos negoécios e o fortalecimento das politicas
publicas de apoio a inovagao.

Atenciosamente,

Jocelei Fiorentin
CONSULTORA DENEGOCIOS
REGIONAL SUL SEBRAE PR

SEBRAE/PR Curitiba 80.220-300 Rua Caeté, 150 - Prado Velho (41) 3330-5757
Servico de Apoio as Cascavel 85.801-054 Rua Vitoria, 2564 - Centro (45) 3321-7050
Micro e Pequenas Empresas Londrina B6.035-090 Av. Santos Dumont, 1335 - Aeroporto (43) 3373-8000

Parana Maringa - 87.030-010 Av, Bento Munhoz da Rocha Neto, 1116 - Zona 7 (44) 3220-3474
Pato Branco 85.504-000 Av. Tupi, 333 - Bortot (46} 3220-1250
Ponta Grossa 84.025-002 Rua Doutor Lauro Cunha Fortes, 450 - Uvaranas (42) 3228:-2500
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

PARECER JURIDICO N.® 0740/2025

PROCESSON.® : 16950/2025
REQUERENTE : SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
ASSUNTO : SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA NA AREA DE INOVACAQ TECNOLOGICA

1 RETROSPECTO

Trata-se de solicitacao da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao,
em que pretende a contratagao direta, via dispensa, do Servico de Apoio as Micro e Peque-
nas Empresas do Parana — SEBRAE/PR para a prestagao de servicos técnicos de estudos e
consultoria na area de inovacdo tecnoldgica, com o objetivo de revisar o marco legal munici-
pal (Lei n®. 4.728/2019) e estruturar e desenvolver o ecossistema municipal de inovagédo com
base nas caracteristicas economicas, sociais e produtivas locais, ao custo maximo de R$
10.200,00 (dez mil e duzentos reais).

O processo veio acompanhado de Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia,
Estatuto Social, Ata da atual Diretoria, Certiddes Negativas, Proposta e Parecer Contabil.

O Departamento de Compras, Licitagoes e Contratos encaminhou os autos para ava-
liagdo juridica por parte desta Procuradoria Juridica, levando-se em consideracao o disposto
no artigo 53, § 4%, da Lei n.? 14.133/21.

E o relatério.
2 FUNDAMENTACAO

Inicialmente, oportuno ressaltar que este opinativo ndo se manifestara sobre os as-
pectos técnicos e orcamentdrios do procedimento em epigrafe, restringindo-se tio somente a
analise juridica da contratacio direta postulada.

2.1 CONSIDERACOES GERAIS SOBRE O PROCEDIMENTO LICITATORIO

A obrigatoriedade de licitar consta na Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 37,
inc. XXI. O procedimento licitatério visa garantir nao apenas a sele¢do da proposta mais van-
tajosa para a Administragdo, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da isonomia

entre os potenciais prestadores do servico ou fornecedores do objeto pretendido pelo Poder
Publico.

Entretanto, como destacado acima, a propria Constituicdo Federal, em seu art. 37,
XXI, ao fazer a exigéncia da licitagao, ressalva “os casos especificados na legislacio”, abre a pos-
sibilidade da lei ordindria fixar hipoteses para estabelecer excegdes a regra de licitar, que é
exatamente o0 que se observa pela disposi¢ao dos artigos 74 e 75 da novel Lei n.? 14.133/21,
que tratam, respectivamente, sobre os casos de inexigibilidade e dispensa de licitacdo.

Pagina 1 de 7

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000, CEP: 85.601-030 - Fone/ WhatsApp: (16) 3520-2126
E-mail: procuradoria@franciscobeltrao,pr.gov.br - webpage: wiww franci ltrao, r
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Paranada

Partindo-se, portanto, da premissa que a regra ¢ a licitagao e a excegao a contratagao
direta, necessario diferenciar as formas de contratacao direta, as quais foram resumidas pela
Lei n.2 14.133, de 1° de abril de 2021 em dispensa e inexigibilidade. De forma muito simples e
objetiva, Fernanda MARINELA assim as distingue:

Quando a disputa for invidvel, o certame serd inexigivel. De outro lado, a dispensa pressupde
uma licitagdo ‘exigivel’ que sé ndo ocorrerd por vontade do legislador. Em termos priticos, o ad-
ministrador deverd verificar primeiramente se a licitagdo ¢ exigivel ou inexigivel, conforme a pos-
stbilidade ou ndo de competicio. Sendo assim, afastada a inexigibilidade, passard a verificar a pre-
senca dos pressupostos de dispensa da licitagdo.”

Na dispensa, a licitagdo seria em tese possivel, em face de uma necessidade publica
especifica e a existéncia de bens ou servigos disponiveis, em quantidades tais a justificarem
uma licitagdo. Contudo, razdes de ordem superior, relacionadas a satisfagao de interesse pu-
blico, também merecedor de imediata acolhida, justificam uma contratagao direta, sem re-
curso a licitagao.

Nos casos em que a lei autoriza a nao realizacao da licitacdo diz-se ser ela dispensa-
vel. A licitagao dispensavel tem previsao no artigo 75 da Lei n®. 14.133/21 e seus incisos indi-
cam as hipdteses em que a licitagao seria juridicamente viavel, embora a Lei dispense o ad-
ministrador de realiza-la.

Ja na inexigibilidade (art. 74 da Lei n® 14.133/21), a licita¢do seria inteiramente desca-
bida em face da inviabilidade de competi¢do, ou porque o objeto perseguido é singular, ndo
existindo outro similar, ou porque singular é o ofertante do servi¢o ou o produtor/fornecedor
do bem desejado. Em suma, um tnico particular esta em condigdes de atender ao interesse
publico. O pressuposto aqui é a propria impossibilidade de competigao.

Todavia, mesmo nas hipoteses de dispensa ou inexigibilidade, o administrador pu-
blico ndo estd inteiramente livre para contratar. E preciso a observancia de determinados
requisitos legais e constitucionais, os quais devem estar devidamente demonstrados nos au-
tos do procedimento de dispensa ou inexigibilidade.

Além do enquadramento do caso concreto a alguma das hip6teses elencadas nos in-
cisos do art. 75, da Lei n.? 14.133/21, é preciso que a contratacao observe ainda o disposto no
art. 72, que dispoe ser imprescindivel a apresentagao de:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise de
riscos, termo de referéncia, projeto bisico ou projeto executivo;

11 - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requi-
sitos exigidos;

IV - demonstracio da compatibilidade da previsio de recursos orcamentdrios com o compromisso
a ser assumido;

' MARINELA, Fernanda. Direito administrativo. 7 ed. Niter6i: Impetus, 2013. p. 465-466.
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V - comprovagio de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima
necessarin;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizagio da nutoridade competente.

2.2 O CAsO CONCRETO

O caso concreto enquadra-se, pois, na hipétese prevista no art. 75, inc. XV, da Lei n.?
14.133/2021, que na Lei n®. 8.666/93 estava inserida no art. 24, inc. XIII, cuja alteragao consiste
apenas em apenas alguns acréscimos no dispositivo correlato, conforme destaques abaixo:

Lei n* 14.133/2021

Art. 75. E dispensivel a licitagdo: (...)

XV - para contratagio de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensio, desenvolvimento institucional, ci-
entifico e tecnoldgico e estimulo a inovacdo, inclusive para gerir administrativa e financeira-
mente essas atividades, ou para contratacdo de instituicio dedicada a recuperagdo social da
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel reputacdo ética e profissional e nio
tenha fins lucrativos;

Lei n®. 8.666/93

Art. 24. E dispensivel a licitagdo: (...)

XIII - na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a recu-
peracdo social do preso, desde que a contratada detenha inquestiondvel reputacio ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Referidos acréscimos nao desnaturam os requisitos da dispensa de licitacdo em
aprego, servindo apenas para ampliar as hipoteses de incidéncia. Assim, depreende-se que as
institui¢oes referidas no dispositivo em comento devem consignar nos respectivos estatutos
as finalidades a que se dedicam, entre as quais deve constar — para que a dispensa seja licita —
ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico, estimulo a
inovagao ou a recuperacao social da pessoa presa.

No mais, as entidades nao podem ter fins lucrativos e devem ostentar inquestiona-
vel reputagdo €tica e profissional, sendo que deve haver correlagdo légica entre os objetivos
preconizados no inc. XV (ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifi-
co e tecnologico, estimulo a inovagado ou a recuperagio social da pessoa presa), a natureza da
institui¢ao e o objeto do contrato.

No presente caso, o objeto da contratagdo é o servigo especializado para assessora-
mento técnico da revisdo do marco legal municipal de inovagio e tecnologia instituido pela
Lei Municipal n®. 4.728/2019, a ser executado pela equipe técnica do SEBRAE, entidade sem
fins lucrativos que possui inquestionavel atuacéo técnica no apoio a politicas publicas de
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inovacio tecnoldgica, metodologia propria desenvolvida em projetos similares, conferindo
seguranga, economicidade e aderéncia plena aos principios da administracao publica.

Ao analisar o dispositivo legal em aprego, o nobre jurista Margal JUSTEN FILHO?
comenta que “a atividade educacional pode ser promovida em termos gerais, tal como se passa com o
ensino fundamental. Mas também pode envolver finalidades especificas e determinadas, como ocorre
no ensino dito profissionalizante.”

No mesmo sentido, dispde de forma analoga a Stimula n®. 250 do TCU:

“A contratacdo de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitacdo, com fulcro no
art. 24, inciso XIII, da Lei n". 8.666/93, somente é admitida nas hipéteses em que houver ne-
xo efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto contratado,
além de comprovada a compatibilidade com os precos de mercado.”

Igualmente extrai-se do voto do Acérdao TCU n® 2.672/2010-Plenario, de relatoria
do Min. Raimundo Carreiro, e que guarda pertinéncia com a legislagao em vigor:

“7. Este Tribunal tem reiteradamente afirmado que a contratacdo com dispensa de licitagdo
de instituigdo sem fins lucrativos, com fulcro no art. 24, inciso XIII, da Lei n°® 8.666/93, so-
mente ¢ admitida nas hipéteses em que houver nexo entre o mencionado dispositivo, a natu-
reza da instituicdo e o objeto a ser contratado, além de comprovada razoabilidade do preco co-
tado. Hi a necessidade de ficar demonstrado que a entidade contratada - além de ser brasilei-
ra, sem fins lucrativos, detentora de inquestiondvel reputacdo ético-profissional e incumbida
regimental e estatutariamente do ensino, da pesquisa ou do desenvolvimento institucional -
tem capacidade de executar, com sua propria estrutura e de acordo com suas competéncias, o
objeto do contrato, vedada a subcontratagdo. Nesses casos o contrato deve vincular-se a proje-
to a ser cumprido em prazo determinado e que resulte em produto bem definido, ndo cabendo
a contratacdo de atividades continuadas nem de objeto genérico.”

Entende-se, também, que a contratagao nao podera ofender o principio da isonomia,
sendo que esse fundamento também orienta a jurisprudéncia do TCU:

“De fato, o art. 24, inciso XIII, da Lei no 8.666/93, privilegia, quando das contratacoes pui-
blicas, as instituicoes brasileiras sem fins lucrativos incumbidas regimental ou estatutaria-
mente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, em detrimento de organi-
zacdes que visam ao lucro. Entretanto, esse artigo é inaplicdvel a contratacées em dreas onde
operam exclusivamente entidades sem fins lucrativos; caso contrdrio, fere-se o principio da
isonomia insito nos arts. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, e 3%, caput, da Lei no
8.666/93.” (Acorddo n®. 1.731/2003, 1* C,, rel. Min. Iram Saraiva). (Grifei)

Em relacdo a auséncia de fins lucrativos, preceitua JUSTEN FILHO? “o que se exclui é
a contratagdo de entidades que, modeladas pelos principios da iniciativa privada, sejam vocacionadas

2 JUSTEN FILHO, Marc¢al. Comentdrios a Lei de Licitucoes e Contratos Administrativos. 15 ed. Sao Paulo:
Dialética, 2012. p. 367.

7 Idem, p. 369.
Paginad de 7

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000, CEP: 85.601-030 - Fone/ WhatsApp: (46) 3520-2126
E-mail: procuradoria@franciscobeltrao.pr.gov.br - webpage: wiww. franciscobeltrao.com.br

64

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/franciscobeltrao.1doc.com.br/verificacao/DBB8-7C1D-2A8B-479F e informe o cddigo DBB8-7C1D-2A8B-479F

Assinado por 1 pessoa: CAMILA SLONGO PEGORARO BONTE

=



MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

essencialmente para o lucro (...) ndo estdo excluidas entidades que buscam lucro eventual e acessoria-
mente, como instrumento de melhor realizagdo de seus fins sociais”.

O que se veda, portanto, ¢ a finalidade lucrativa da instituigdo contratada, o que nao
significa proibir a sua remuneragdo. Neste ponto, verifica-se que o inciso XV do art. 75 em
analise abrange contratagdes que ndo se orientam exclusivamente pelo principio da vantajo-
sidade, pois “intercssa ao Estado fomentar o desenvolvimento de instituices de interesse supraindi-
vidual, de cunho ndo estatal. Para tanto, poderd inclusive desembolsar valores superiores aos que pode-
riam ser obtidos numa competicdo de mercado™.

Mas isso nio equivale a admitir pregos abusivos ou distanciados da realidade, sen-
do necessaria a apuragao da compatibilidade entre o preco pactuado e o de mercado.

Feitas essas consideragbes prévias, passa-se ao exame pontual dos requisitos da “fa-
se preparatoria” da contratagao direta para o caso concreto.

(a) Exigéncias Satisfeitas:

(i) Modalidade: o caso concreto enquadra-se na hipétese prevista no art. 75, inc. XV, da Lei n.*
14.133/215, pois 0 SEBRAE um servico social autdnomo instituido por lei (Decreto Federal n®
99.570, de 9 de outubro de 1990), sem fins lucrativos (art. 1° de seu Estatuto Social), tendo por
finalidade estatutdria “fomentar o desenvolvimento sustentdvel, a competitividade e o aperfeico-
amento técnico das microempresas e das empresas de pequeno porte industriais, comerciais,
agricolas e de servigos, notadamente nos campos da economia, administragdo, finangas e legisla-
cdo; da facilitagio do acesso ao crédito; da capitalizagdo e fortalecimento do mercado secunddrio
de titulos de capitalizagdo daguelas empresas; da ciéncia, tecnologia e meio ambiente; da capaci-
tagdo gerencial e da assisténcia social” (art. 5° de seu Estatuto Social), o que é condizente com o
objeto da contratagio pretendida pelo Municipio. Ainda, o SEBRAE possui inquestionduvel repu-
tacdo ética e profissional, conforme reconhecimento pela lei e pela doutrina, ja que integra o co-
nhecido sistema “S” (Servigos Sociais Auténomos);

(i) Documentos de Oficializag¢do de Demanda: o processo veio acompanhado de Termo de Refe-
réncia a fim de oficializar a necessidade da contratacdo e contendo todos os dados informadores
para subsidid-la, dispensando-se a elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar — ETP em atendi-
mento ao disposto no art. 72, inc. 1 e V, da Lei n." 14.133/21, assim como no art. 5° inc. I, do
Decreto Municipal n®. 98/2024;

(iii) Justificativa da Escolha do Executante: no Termo de Referéncia foi justificada a escolha do
contratado visando o atendimento as condigoes de habilitacdo técnica exigidas para o objeto, vis-
to que 0 SEBRAE € wmna instituigdo referéncia em atividades voltadas as dreas de desenvolvi-

4 Idem, p. 372,

5 Art. 75. E dispensivel a licitagdo:

(...) XV - para contratagio de instituicio brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico ¢ tecnoldgice e estimulo & inovagio,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas alividades, ou para contratagio de instituicio dedicadn

recuperacdo social da pessoa presa, desde que o contratado teitha inquestiondvel reputagdo étca e profissional e nao tenha fins
lucrativos;
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
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mento de novos negdcios e fortalecimento das politicas piiblicas de apoio 4 inovagio. A especiali-
zagdo da instituicdo é respaldada pela experiéncia nas melhores prdticas estaduais e nacionais
para estruturar e desenvolver ecossistemas de inovagdo, aliado ao fato de que a equipe de consul-
toria da Regional Sul do SEBRAE/PR detém conhecimento das caracteristicas econdmicas, soci-
ais e produtivas locais, realizando consultorias especializadas para incubados e projetos inovado-
res neste Municipio. Dessa forma, a escolha do SEBRAE/PR assegura qualidade técnica e efici-
éncia na execugio dos trabalhos, atendendo-se ao art. 72, inc. Ve VI, da Lei n.* 14.133/21

Parecer Contdbil: a Secretaria Municipal da Fazenda exarou parecer no qual atesta que os
gastos com esta licitagdo nio comprometem os recursos minimos destinados a satide e educagio.
O parecer contdbil constitui exigéncia prescrita nos artigos 212 e 216, § 6, ambos da Constitui-
cio de 1988. O art. 212 impde aos entes federados a vinculagdo de parcela da arrecadagio tribu-
tdria, enquanto que o art. 216, § 6° apenas faculta a vinculagdo de tais receitas. Além disso, veri-
fica-se o atendimento ao art. 72, inc. IV, da Lei n.° 14.133/21. Ademais, o Departamento Muni-
cipal de Contabilidade emitiu demonstrativo da compatibilidade da previsio de recursos or¢a-
mentdrios para a contratacdo, mediante andlise do somatdrio referido nos inc. I e I do § 1° do
art. 3° do Decreto Municipal n°. 98/2024, de modo a ndo restar constituido parcelamento inde-
vido do objeto;

Minuta do Contrato: o Departamento de Licitagdes e Contratos deverd elaborar o instrumento
contratual com base nos elementos informadores constantes do Termo de Referéncia, assim como
observar o disposto no art. 89 e seguintes da Lei n®. 14.133/21, especialmente o estabelecido 1o
art. 92, § 2° devendo prever cldusula de reajuste precos. O referido dispositivo estabelece que é
obrigatéria a previsdo de clausula de reajuste nos contratos celebrados, independentemente do
prazo de duragdo, permanecendo apenas a exigéncia do interregno minimo de 01 (um) ano para
o reajustamento dos pregos. Ainda, em relagdo ao instrumento contratual, observa-se que ndo é
obrigatéria a utilizacdo de Matriz de Riscos no caso em questdo, posto que o art. 22 da Lei
14.133/2021 estabelece que a mesma é de modo geral facultativa, sendo obrigatoria apenas nas
contratacdes de grande vulto e nas contratagdes integradas e semi-integradas.

Exigéncia Ndo Satisfeita:

Justificativa do Prego: o processo veio acompanhado de Proposta de custos pelo SEBRAE/PR
no valor total de R$ 10.200,00, sendo justifica do no Termo de Referéncia que o valor é compati-
vel com a complexidade do servico, a qualificacdo da equipe técnica envolvida e os pardmetros
praticados no mercado para servicos similares. Entretanto, com o intuito de comprovar que os
valores sdo condizentes com a realidade de mercado, é imprescindivel que a pessoa juridica apre-
sente Notas Fiscais de servicos similares prestados a outros contratantes, demonstrando que o
prego ofertado guarda propor¢do em relagdo ao que vem praticando e ndo apresenta sobreprego,
de forma a atender o disposto no art. 7%, § 1%, do Decreto Municipal n®. 508/2023¢.

& Art. 7° Nas contratacdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitacdo, aplica-se o disposto no art. 5°
§ 1° Quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 5° a justificativa de precos

66

serd dada com base em valores de contratagoes de objetos ou servigos idénticos ou similares, comercializados ou prestados pelu

futura contratada, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes, piblicos ou privados, no

periodo de até 1 (um) ano anterior & data da contratagio pela Administracio Piiblica, ou por outro meio iddneo.
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3 CONCLUSAO

ANTE O EXPOSTO, esta Procuradoria Juridica OPINA pela viabilidade da contratagao
direta, via dispensa, do Servi¢o de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana - SE-
BRAE/PR para a prestacio de servigos técnicos de estudos e consultoria na area de inovacao
tecnoldgica, com o objetivo de revisar o marco legal municipal (Lei n®. 4.728/2019) e estrutu-
rar e desenvolver o ecossistema municipal de inovagdao com base nas caracteristicas econo-
micas, sociais e produtivas locais, ao custo maximo de R$ 10.200,00 (dez mil e duzentos re-
ais), com fulcro no art. 75, inc. XV, da Lei n.? 14.133/21, desde que atendida a exigéncia apon-
tada no Subitem 2.2, “b”, “i".

O Departamento de Compras, Licita¢des e Contratos devera observar a satisfacao da
exigéncia mencionada, sendo desnecessario o retorno dos autos a esta Procuradoria para
novo parecer.

Ainda, em observancia & necessaria publicidade dos atos da Administracdo, o De-
partamento de Licitagdes e Contratos deverd efetuar a publicagdo do extrato do contrato no
sitio eletrdnico oficial do Municipio, de acordo com o art. 72, paragrafo unico, da Lei n.?
14.133/217, assim como efetuar a divulgagdo do instrumento de contrato, no prazo de 10 (dez)
dias titeis, por meio do Portal Nacional de Contratagdes Ptiblicas (PNCP) como condigao
indispensével para a eficdcia do contrato e de seus aditamentos, consoante disciplina o art.
94, da Lei Federal n® 14.133/20215.

E o parecer, submetido a honrosa apreciagio de Vossa Senhoria.
Francisco Beltrdo/PR, 21 de julho de 2025.
CAMILA SLONGO PEGORARO BONTE

DECRETOS 040/2015 - 013/2017
OAB/PR 41.048

7 Art. 72.(...) Pardgrafo iinico. O ato que auforiza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato deverd
ser divulgado e mantido a disposicdo do piiblico em sitio eletrénico oficial.

§ Art. 94. A divulgagio no Portal Nacional de Contratagoes Piiblicas (PNCP) ¢ condigdo indispensdvel para a
eficdcia do contrato e de seus aditamentos e deverd ocorrer nos seguintes prazos, contados da data de sua assinatura:

I - 20 (vinte) dias iiteis, no caso de licitacdo;

II - 10 (dez) dias titeis, no caso de contratacio direta.

§ 1¢ Os contratos celebrados em caso de urgéncia terdo eficdcia a partir de sua assinatura e deverdo ser publicados
nos prazos previstos nos incisos I e 11 do caput deste artigo, sob pena de nulidade.
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Municipio de Francisco Beltrdo
Solicitagao 226/2025

Pagina
Solicitagdo
Numero Tipo Enifido em Quantidack de itens
226 Contratagdo de Servigo 25/07/2025 1
Solicitante Processo Gerado
Codgo None Nimero
9851-5 CLEDSON LODI 389/2025
Local
82 Secretaria de Ciéncia, Inovagao e Tecnologia
Orgio

17 Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo
Forma de pagamento

Descrigdo Tipo

Em até 30(trinta) dias dos servicos efetivos e NF atestada p/ fiscal do Contrato Depésito bancario
E

L:c;fmga Prazo

Sede do SEBRAE - Rua Ponta Grossa n°® 2509, CEP: 85.601-600 - Centro - Francisco Beltrao/PR. 12 Meses
Descrig&o:

Contratacdo do SEBRAE para prestacdo de servico técnicos através de consultoria especializada, para
estruturacdo e desenvolvimento do marco legal municipal para inovagdo, considerande, as
caracteristicas econdmicas, sociais e produtivas locais, com a finalidade de estudo e adequacgdo da
Lei de Inovacdo, bem como para a criacaoc do Fundo de Inovac¢dc Municipal.

Justificativa:

A presente contratag¢do de prestacdo de servigos de estruturacédo e desenvolvimente do marco legal
municipal para incvacdoc € fundamental para promover a criacgdo de uma base normativa s6lida, alinhada
as especificidades econémicas, sociais e produtivas locais. Além disso, visa & institucionalizacdo
de politicas publicas de inovagdo no municipic, fomentando o desenvolvimento sustentdvel, a
modernizacdo da gestdo publica e o fortalecimento do ecossistema de inovagdo, por meio da elaboracdao
de instrumentos juridicos adequados e da proposicdo de diretrizes que atendam as melhores praticas
estaduais e nacionais.

A contratacdo do SEBRAE/PR, entidade com notéria especializagio na tematica de inovagdo, objetiva a
entrega de um conjunto de atividades técnicas estruturadas em quatro grandes e complementares
etapas, conforme segue:

1. Coleta e Andlise de Informagdhes:

.1 Vocagdes econbmicas e produtivas locais;

2 Demandas e oportunidades identificadas pelo Grupo de Trabalho do municipio;

.3 Especificidades regionais, sociais e ambientais;

4 Minutas, propostas ou modelos eventualmente existentes.

e

2. Desenvolvimento da Estratégie Juridica:

.1 Objetivos da politica municipal de inovagdo;

.2 Instrumentos juridicos necessdrios;

2.3 Estrutura de governanga, gestdo, controle social e operacionalizacgdo.

NN

3. Elaboragao da Minuta do Projeto de Lei:

Exposicgdo de motivos ({justificativa técnica e legal);

Definigcdo deos objetiveos, fundamentos e diretrizes;

Previsdo e detalhamento dos principais instrumentos juridicos, incluindo:

.3.1 Fundo Municipal de Inovagd3o e Tecnologia (FMCTI);

.3.2 Conselho Municipal de Inovagdoc e Tecnoclogia (CMIT);

.3.3 Ambientes e ecossistemas de inovacgio;

.3.4 Programas de incentivo tributéario, imcbilidrio e de servicos;

Regras de governanca, acompanhamento, fiscalizacdo e controle;

Compatibilizagdo com as legislagdes federal, estadual e com boas prdticas nacionais.

Ly
W W w N

o WwoWw

4. Acompanhamento Técnico até a Aprovagao Legislativa:
4.1 Suporte técnico & interlocugdo com a Cadmara Municipal;

4.2 Realizacdo de ajustes técnicos na minuta de lei conforme eventuais demandas do Poder Executive
ou do Legislativo.

Tais entregas s&do essenciais para assegurar que © Municipio de Francisce Beltrdo disponha de uma
legislacao eficaz, atualizada e operéavel, gue impulsione a cultura da inovacdo, aumente a seguranga
juridica e crie condigdes normativas para implementacdo de politicas publicas de incentivo ao
empreendedorismo, & pesquisa e ao desenvolvimento tecnolégico.

Emitido por: Nileide Terezinha Perszel, na versao 5537 n 30/07202517.05:14
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Solicitagdo 226/2025

Pégina2

A contratacdo direta, por dispensa de licitacgéao, justifica-se pelo carater especifico e
especializado do objeto, bem como pela qualificacdo do SEBRAE/PR, entidade de direito privado sem
fins lucrativos, organizada na forma de servigo social auténomo, com reconhecida atuacgdo técnica ne
apoio a politicas publicas e marcos legais de inovagaoc em ambito estadual e naciocnal.

trata-se de prestacadc de servigo técnico especializado com escopo tnico e metodologia proépria
desenvolvida pela instituicdo, razdo pela qual ndo se aplica a obrigatoriedade de apresentacdo de
trés orcamentos, conforme autoriza o art. 75, inciso II da Lei n® 14.133/2021 e o art. 15 do Decreto
Municipal n° 098/2024. A notéria especializacdo, a experiéncia comprovada em projetos similares e a
natureza institucional da entidade conferem seguranga, economicidade e aderéncia plena aos
principios da administracgdo publica.

JUSTIFICATIVAS: QUANTIDADE, VALOR E DO PRESTADOR:

- QUANTIDADE: a quantidade dos itens objeto deste Termo de Referéncia foi definida com base nas
necessidades identificadas pelo Municipio para a estruturacgdoc e o desenvolvimento do marco legal de
inovacdo, considerando as demandas, a complexidade das agdes previstas, a abrangéncia dos temas a
serem tratados e a experiéncia técnica necessdria para a execugdo das atividades. As entregas foram
planejadas de forma a garantir a efetiva implementagao da politica publica municipal de inovacgdo,
desde o diagnéstico inicial até o acompanhamento técnico para aprovag¢do legislativa.

- VALOR: a estimativa de despesa objeto deste Termo de Referéncia obedece ao dispostoc no Decreto
Municipal n° 508/2023, justificando-se o preco do(s) item(ns) com base na proposta técnica
apresentada peloc SEBRAE/PR, entidade com notéria especializacdo na temdtica de inovacgdo. O valor
global de R$ 10.200,00 (dez mil e duzentos reais), distribuido em duas parcelas, foi considerado
compativel com a complexidade do servigo, a qualificacdo da equipe técnica envolvida e os pardmetros
praticados no mercado para servigos similares.

Nos termos do art. 15 do Decreto Municipal n°. 98/2024, a escolha do FORNECEDOR/PRESTADOR a ser
contratado foi definida pelo menor valor obtido na pesquisa de pregos gque serviu de base a este
processo, assim como por atender as condigdes de habilitacdo compativeis para © objeto: SERVICO DE
APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR / CHNPJ: 75.110.585/0001-00.

Coédigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor
027030 Prestagdo de servigos técnicos para estruturar e desenvolver o Marco SERV 1,00 10.200,00 10.200.00

Legal municipal para inovagdo, considerando as caracteristicas econdmicas, sociais e
produtiv as locais.

10.200,00

290,99

Emitido por: Nileide Terezinha Perszel, na versdo: 5537 n 30/07/202517:05:14
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Municipio de Francisco Beltrao - 2025
Classificagdo por Fornecedor
Processo dispensa 59/2025

Paginai

UN. Quantidade Status Marca Modelo Preco Unitéario Preco Total Sel

Lole 001- Lote 001
001 27030 Preslagio de servigos técnicos para estruturar e desenvolver o Marco SE 1,00 Classificado 10.200,00 1020000 *

VALOR TOTAL: 10.200,00

Emitido por: Nileide Terezinha Perszel, na versdo: 5537 n 31/07/2025 09.04.01




é MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Paranad

EXTRATO DO PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N* 59/2025
PROCESSO SCP N® 390/2025 — 1Doc n® 16.950/2025

1-OBJETO:

Prestacdo de servigos técnicos de estudos e consultoria na area de inovagdo tecnologica, com objetivo de
revisar o marco legal municipal (Lei n® 4.728/2019) e estruturar e desenvolver o ecossistema municipal de
inovagdo com base nas caracteristicas econdmicas, sociais e produtivas locais.

1.1 - ORIGEM: Departamento de Ciéncia, Tecnologia e Informagao
1.2 - RESPONSAVEL: Cledson Lodi
1.3 - PERIODO/VIGENCIA: 12 (doze) meses.

2 - FORNECEDOR:

SEBRAE/PR - Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana.
CNPJ N 75.110.585/0001-00
ENDERECO: Rua Caeté n® 150, CEP: 80220-300 — Prado Velho — Curitiba/PR

Item | Codigo Especificacao Quantidade| Unidade | Valor Total
n® | sistema R$
I 27030 |Prestacao de servigos técnicos para estruturar e 01 Servigos | 10.200,00

desenvolver o Marco Legal municipal para inovacéo,
considerando as caracteristicas econdmicas, sociais e
produtivas locais.

Valor Total da DISPENSA de Licita¢do n® 59/2025: R$ 10.200,00 (dez mil e duzentos reais). I

3 - FUNDAMENTAGAO LEGAL:

Enquadramento: artigo 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/21
“E dispensivel a licitaao: (...) XV - para contratagio de instituicio brasileira que tenha por finalidade
estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeira mente essas atividades, ou para contratagdo de instituigdo dedicada a recuperagio social da
pesson presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha
fins lucrativos.”

— JUSTIFICATIVA / MOTIVACAO DA CONTRATAGAO:

A presente contratacdo de prestacio de servigos de estruturagdo e desenvolvimento do Marco Legal
Municipal para inovagdo é fundamental para promover a cria¢do de uma base normativa sélida, alinhada as
especificidades econémicas, sociais e produtivas locais. Além disso, visa a institucionalizacdo de politicas
publicas de inovagao no municipio, fomentando o desenvolvimento sustentdvel, a modernizacao da gestao
ptblica e o fortalecimento do ecossistema de inovacio, por meio da elaboragdo de instrumentos juridicos
adequados e da proposicdo de diretrizes que atendam as melhores préticas estaduais e nacionais.

A contratacao do SEBRAE/PR, entidade com notdria especializa¢do na temadtica de inovacio, objetiva a
entrega de um conjunto de atividades técnicas estruturadas em quatro grandes e complementares etapas,
conforme segue:

1. Coleta e Analise de Informagdes:

1.1 Vocagoes econémicas e produtivas locais;

1.2 Demandas e oportunidades identificadas pelo Grupo de Trabalho do municipio;
1.3 Especificidades regionais, sociais e ambientais;

1.4 Minutas, propostas ou modelos eventualmente existentes.

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacoesi@franciscobeltrao.pr.gov.br — Telefone: (46) 3520-2103 / Pagina 1
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2. Desenvolvimento da Estratégia Juridica:

2.1 Objetivos da politica municipal de inovagio;

2.2 Instrumentos juridicos necessarios;

2.3 Estrutura de governanga, gestdo, controle social e operacionalizacgdo.

3. Elaboragao da Minuta do Projeto de Lei:
3.1 Exposic¢do de motivos (justificativa técnica e legal);
3.2 Definicao dos objetivos, fundamentos e diretrizes;
3.3 Previsao e detalhamento dos principais instrumentos juridicos, incluindo:
3.3.1 Fundo Municipal de Inovagao e Tecnologia (FMCTI);
3.3.2 Conselho Municipal de Inovagédo e Tecnologia (CMIT);
3.3.3 Ambientes e ecossistemas de inovacio;
3.3.4 Programas de incentivo tributario, imobilidrio e de servicos;
3.4 Regras de governanga, acompanhamento, fiscalizaco e controle;
3.5 Compatibilizagdo com as legislagdes federal, estadual e com boas praticas nacionais.

4. Acompanhamento Técnico até a Aprovacao Legislativa:

4.1 Suporte técnico a interlocugdo com a Cadmara Municipal;

4.2 Realizacao de ajustes técnicos na minuta de lei conforme eventuais demandas do Poder Executivo ou
do Legislativo.

Tais servigos/entregas sdo essenciais para assegurar que o Municipio de Francisco Beltrdo disponha de
uma legislacao eficaz, atualizada e operavel, que impulsione a cultura da inovagdo, aumente a seguranga
juridica e crie condi¢des normativas para implementacdo de politicas publicas de incentivo ao
empreendedorismo, a pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico.

5 - RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS:

Os recursos orgamentarios estao previstos nas contas:

Conta Orgio/Unidade Funcional programatica Elemento de despesa Fonte
11330 17.0001 19.573.2301.2.083 3.3.90.39.05.00 000

Origem dos recursos financeiros: Recursos préprios do Municipio.
6 - PRAZO DE ENTREGA/EXECUCAOQ: 90 (noventa) dias apds assinatura do Contrato.

7 - LOCAL DE ENTREGA: Prefeitura de Francisco Beltrao - Rua Octaviano Teixeira dos Santos n® 1000, CEP:
85601-030 - Centro - Francisco Beltrao/PR.

8 — FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias dos servigos efetivos e NF atestada por fiscal do
Contrato.

Francisco Beltrao/PR, 31 de julho de 2025.

Nileide T. Perszel
Agente de Contrataciao
Portaria Municipal n® 48/2025
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