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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAO

ASSESSORIA LEGISLATIVA
022_23 - REVISAO GERAL 2023

DECRETO MUNICIPAL N.° 022 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

Decreta e regulamenta Lei Municipal n.° 4.962, de 14 de dezembro de 2022 que “autoriza o Executivo Municipal a conceder revisao
geral anual e reajuste aos vencimentos dos servidores publicos municipais”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des, com base nas disposic¢des previstas no
da Lei Municipal n.° 4.962, de 14 de dezembro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedido revisdo geral anual aos vencimentos dos servidores municipais, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2023, no percentual de
6,00% (seis inteiros por cento).
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Paragrafo inico. Nenhum professor recebera vencimento menor que o valor nominal do piso nacional da educagao, fica garantido aos serv1doresg
municipais regidos pela Lei Municipal n.° 4.260 de 21 de novembro de 2014 o Piso Salarial Profissional Nacional - PSPN, nos niveis e classes emN\'n
que a progressao ou salario base ndo atingir o valor do piso.

Art. 2° A revisdo ora autorizada excetuam-se:

I - aos servidores inativos sem direito a paridade;

6digo 5E40-AEA3-89

Art. 3° Ficam concedidos os valores constantes no caput, do artigo 56, da Lei Municipal n.° 3.829, de 25 de maio de 2011, com a redagdo outorgadq
pela Lei Municipal n.° 4.962, de 14 de dezembro de 2022 da seguinte forma:

orme o Ci

“Art. 56. O Conselheiro Tutelar fara jus a percep¢éo de subsidio mensal, no valor correspondente a R$ 4.634,46 (quatro mil e seiscentos e trinta e

4]
quatro reais e quarenta e seis centavos), reajustavel de acordo com a remuneragdo dos funcionarios Municipais.” (NR) -E
g
Art. 4° Fica concedido revisdo geral anual aos vencimentos dos Agentes Politicos do Executivo Municipal, no percentual de 6,00% (seis inteiros porg
cento) com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2023. N
[©2]
0
Art. 5° Ficam automaticamente no momento de compilagdo alterados os valores constantes no Anexo XIII da Lei Municipal n.° 4.106, de 11 de%
outubro de 2013 e o Anexo III da Lei Municipal n.° 4.600 de 18 de setembro de 2018 e alterado o Anexo I da Lei Municipal n.° 4.260 de 21 de¥
novembro de 2014, resguardando os casos dos pisos constante no paragrafo unico do art. 1° desta lei e os redutores constitucionais. = Q'r
Juw
ow
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2023. N g
@ [}
. o o S
Francisco Beltrdo, Estado do Parana, 25 de janeiro de 2023. o=
o2
Z =
CLEBER FONTANA <§E 'g
Prefeito Municipal o 3
< ©
=2 O
TABELA DE VENCIMENTOS =B
(=]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 ol
o=
. [5]
AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA 40H 1459,09 148828 1518,03 1548,38 1579,38 1610,94 1643,17 1676,04 170955 @ 19
Ll
(]
AGENTE DE SERVICOS GERAIS 40H 10 1 12 13 14 15 16 17 18 3 e
GUARDIAO 40H 1.743,75 1.778,63 1.814,19 1.850,47 1.887,47 1.925,28 1.963,73 2.003,02 208300 O |8
19 20 21 2 23 24 25 26 27 Fi
(=8
2.083,95 2.125,63 2.168,13 221148 2.255,72 2.300,84 2.346,86 2.393,80 244170 Z [E
S (]
28 29 30 31 3 33 34 35 36 Q |o
7} $
2.490,52 2.540,31 2.591,13 2.642,95 2.695,80 2.749,74 2.804,70 2201,57 291805 Q (3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 3
L)
1611,70 1643,90 1676,79 1710,34 1744,54 1779,44 1815,01 1851,29 188838 O rg
DIGITADOR 40H 10 1 12 13 14 15 16 17 18 P @
MONITOR 40H 1.926,13 1.964,64 2.003,93 2.044,01 2.084,89 2.126,56 2.169,12 221251 2.256,77 % é
19 20 21 2 23 24 25 26 27 v o
2.301,89 234794 2.394,90 2.442,79 2.491,65 2.541,49 2.592,29 2.644,17 260702 QIS
28 29 30 31 3 33 34 35 36 S
2.750,97 2.805,99 2.862,11 291937 2.977,74 3.037,31 3.098,05 3.160,02 3.223,22 ‘g %
o Q
o [E
Z—0
T |5
1 2 4
3 5 6 7 8 9 £l
1850,03 1887,01 1924,75 1963,24 2002,48 2042,56 2083,42 2125,09 216758 2 |8
10 11 12 13 14 15 16 17 18
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AUXILIAR DE MECANICA 40H 2.210,93 2.255,13 2.300,24 2.346,26 2.393,18 2.456,48 2.489,89 2.539,69 2.590,47
MESTRE DE OBRAS 40H 19 20 21 22 23 24 25 26 27
2.642,27 2.695,12 2.115,55 2.804,00 2.860,08 2.917,30 2.975,62 3.035,15 3.095,86
28 29 30 31 32 33 34 35 36
3.157,79 3.220,93 3.285,35 3.351,05 3.418,08 3.486,46 3.556,18 3.627,30 3.699,83
AGENTE ADMINISTRATIVO 40H
AGENTE DE MANUTENGAO 40H
AUXILIAR DE CONTABILIDADE 40H 1 2 3 4 5 6 7 8 9
AUXILIAR DE ESCRITORIO 40H 1963,17 2002,44 2042,47 2083,33 2124,99 2167,50 2210,86 2255,08 2300,18
AUXILIAR DE TRIBUTACAO 40H 10 11 12 13 14 15 16 17 18
DESENHISTA 40H 2.346,17 2.393,11 2.440,95 2.489,79 2.539,59 2.590,35 2.642,20 2.695,05 2.748,92
FISCAL DE OBRAS 40H 19 20 21 22 23 24 25 26 27
FISCAL DE POSTURAS 40H 2.803,90 2.859,99 2.917,17 2.975,53 3.035,05 3.095,73 3.157,63 3.220,79 3.285,23
INSTRUTOR DE LIBRAS 40H 28 29 30 31 32 33 34 35 36
MOTORISTA 40H 3.350,96 3.417,95 3.486,31 3.556,04 3.627,16 3.699,71 3.773,68 3.849,18 3.926,17
TELEFONISTA 40H
1 2 3 4 5 6 7 8 9
2043,78 2084,66 2126,30 2168,84 2212,23 2256,46 2301,60 2347,65 2394,59 <
10 11 12 13 14 15 16 17 18 ;?.
OPERADOR DE MAQUINAS 2.442,49 249133 2.541,16 2.591,98 2.643,82 2.696,69 2.750,64 2.805,66 2.861,77 ;I\:
19 20 21 22 23 24 25 26 27 b
2.919,00 2.977,39 3.036,92 3.097,68 3.159,63 3.222,80 3.287,28 3.353,02 3.420,07 #
28 29 30 31 32 33 34 35 36 ?Ir
3.488,48 3.558,24 3.629,40 3.701,99 3.776,05 3.851,57 3.928,60 4.007,17 4.087,34 §
1 2 3 4 5 6 7 8 9 §’
ATENDENTE DE FARMACIA 40H 2256,37 2301,48 2347,53 2394,49 244236 2491,22 2541,05 2591,86 2643,68 g
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40H 10 11 12 13 14 15 16 17 18 g
AGENTE DE SAUDE 40H 2.696,58 2.750,50 2.805,50 2.861,64 2.918,87 2.977,22 3.036,76 3.097,52 3.159,46 g
AGENTE DE TRANSITO 40H 19 20 21 22 23 24 25 26 27 2
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40H 3.222,65 3.287,11 3.352,85 3.419,92 3.488,32 3.558,08 3.629,25 3.701,85 3.775.87 &
EDUCADOR SOCIAL 40H 28 29 30 31 32 33 34 35 36 %
3.851,37 3.928,40 4.006,98 4.087,11 4.168,87 4.252,23 433727 4.424,04 4.512,49 B
TECNICO AGRICOLA 40H 1 2 3 4 5 6 7 8 9 f
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40H 2.441,54 2.490,36 2.540,19 2.590,98 2.642,80 2.695,65 2.749,60 2.804,59 2.860,65 - g
TECNICO EM OBRAS 40H 10 11 12 13 14 15 16 17 18 (:3 o
TECNICO EM SEGURANGCA TRABALHO 40H  |2.917,86 2.976,26 3.035,78 3.096,46 3.158,40 3.221,58 3.286,01 3.351,73 3.418,75 N g
TECNICO CONTABILIDADE 40H 19 20 21 22 23 24 25 26 27 @ S
TOPOGRAFO 40H 3.487,11 3.556,89 3.628,02 3.700,57 3.774,62 3.850,07 3.927,10 4.005,61 4.085,74 (mj §
MECANICO 40H 28 29 30 31 32 33 34 35 36 <Z,: 5]
TECNICO EM ENFERMAGEM 4.167,45 4.250,80 4.335,81 4.422,54 4.510,99 4.601,24 4.693,23 4.787,11 4.882,84 ° §
1 2 3 4 5 6 7 8 9 <ZE §;
ASSISTENTE SOCIAL 20H 2.750,18 2.805,17 2.861,26 291851 2.976,87 3.036,41 3.097,13 3.159,09 3.222,24 E g
BIOQUIMICO 20H 10 11 12 13 14 15 16 17 18 8 %
FARMACEUTICO 20H 3.286,72 3.352,46 3.419,50 3.487,88 3.557,66 3.628,78 3.701,35 3.775.41 3.850,92 % §
FONOAUDIOLOGO 20H 19 20 21 22 23 24 25 26 27 g 5
PSICOLOGO 20H 3.927,94 4.006,50 4.086,61 4.168,66 4.251,71 4.336,78 4.423,48 4.511,96 4.602,19 (_) g
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H 28 29 30 31 32 33 34 35 36 E g
ENG SEGURANGA DO TRABALHO 20H 4.694,26 4.788,13 4.883,90 4.981,55 5.081,21 5.182,82 5.286,50 5.392,21 5.500,03 CZ) E
1 2 3 4 5 6 7 8 9 ]
9N o
2.918,20 2.976,58 3.036,08 3.096,82 3.158,75 3.221,92 3.286,38 3.352,09 3.419,13 ; =
10 11 12 13 14 15 16 17 18 5 é
FISCAL TRIBUTARIO 3.487,53 3.557,29 3.628,42 3.700,99 3.775,02 3.850,51 3.927,53 4.006,06 4.086,20 C;> E
INSPETOR SANITARIO 40H 19 20 21 22 23 24 25 26 27 9 2
4.167,93 4.251,26 4.336,32 4.423,02 4.511,49 4.601,70 4.693,75 4.787,61 4.883,39 <Z,: &
28 29 30 31 32 33 34 35 36 @ g
T |
4.981,06 5.080,68 5.182,27 5.285,94 5.391,66 5.499,49 5.609,48 5.721,68 5.836,11 2B
1 2 3 4 5 6 7 8 9 s)-’- i
3.221,68 3.286,12 3.351,83 3.418,88 3.487,25 3.557,00 3.628,15 3.700,73 3.774,72 ‘g E
10 11 12 13 14 15 16 17 18 8 g
OPERADOR DE COMPUTADOR 3.850,22 3.927,19 4.005,76 4.085,90 4.167,59 4.250,95 4.335,98 4.422,68 4.511,13 % E
19 20 21 22 23 24 25 26 27 < I
4.601,35 4.693,39 4.787,27 4.883,01 4.980,68 5.080,26 5.181,88 5.285,54 5.391,23
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28 29 30 31 32 33 34 35 36
5.499,05 5.609,04 5.721,22 5.835,66 5.952,37 6.071,42 6.192,86 6.316,70 6.443,03
1 2 3 4 5 6 7 8 9
3.487,47 3.557,20 3.628,34 3.700,91 3.774,94 3.850,44 3.927,42 4.005,98 4.086,08
10 11 12 13 14 15 16 17 18
ASSISTENTE SOCIAL 30H 4.167,81 4.251,15 4.336,20 4.422,91 4.511,39 4.601,60 4.693,65 4.787,53 4.883,27
AGENTE TRIBUTARIO 40H 19 20 21 22 23 24 25 26 27
4.980,93 5.080,54 5.182,18 5.285,83 5.391,53 5.499,35 5.609,34 5.721,53 5.835,98
28 29 30 31 32 33 34 35 36
5.952,68 6.071,72 6.193,18 6.317,03 6.443.41 6.572,27 6.703,69 6.837.81 6.974,54
1 2 3 4 5 6 7 8 9
BIOLOGO 40H 3.701,76 3.775,82 3.851,31 3.928,33 4.006,92 4.087,06 4.168,78 4252,17 4.337,20
GEOLOGO 40H 10 11 12 13 14 15 16 17 18
OFICIAL ADMINISTRATIVO 40H 4.423,94 4.512,43 4.602,68 4.694,72 4.788,65 4.884,40 4.982,10 5.081,75 5.183,38
ESCRITURARIO 40H 19 20 21 22 23 24 25 26 27
PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA 40H 5.287,03 5.392,79 5.500,64 5.610,63 5.722,86 5.837.36 5.954,08 6.073,16 6.194,59
TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBAS 40H 28 29 30 31 32 33 34 35 36
6.318,52 6.444,88 6.573,79 6.705,24 6.839,36 6.976,16 7.115,68 7.257,99 7.403,16 <
ANALISTA DE SISTEMAS 40H r:g'
ARQUITETO 40H ;I:
ECONOMISTA DOMESTICO 40H 1 2 3 4 5 6 7 8 9 b
ENFERMEIRO 40H 4.168,12 4.251,49 4.336,52 4.42325 4.511,72 4.601,96 4.694,00 4.787,86 4.883,64 #
ENGENHEIRO AGRONOMO 40H 10 11 12 13 14 15 16 17 18 E",
ENGENHEIRO CIVIL 40H 4.981,29 5.080,96 5.182,54 5.286,22 5.391,93 5.499,75 5.609,76 5.721,98 5.836,41 §
ENGENHEIRO FLORESTAL 40H 19 20 21 22 23 24 25 26 27 g’
ENGENHEIRO QUIMICO 40H 5.953,13 6.072,21 6.193,66 6.317,50 6.443,87 6.572,74 6.704,18 6.838,27 6.975,03 §
FARMACEUTICO 40H 28 29 30 31 32 33 34 35 36 g
FISIOTERAPEUTA 40H 7.114,57 7.256,87 7.401,99 7.550,01 7.701,02 7.855,03 8.012,14 8.172,39 8.335,84 g
JORNALISTA 40 H 2
MEDICO VETERINARIO 40H &
NUTRICIONISTA 40 H %
PSICOLOGO 40H Fo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 f
5.181,46 5.285,08 5.390,79 5.498,59 5.608,57 5.720,76 5.835,15 5.951,86 6.070,91 - g
ADMINISTRADOR 40 H 10 11 12 13 14 15 16 17 18 (:, o
ADVOGADO 40H 6.192,34 6.316,17 6.442,50 6.571,34 6.702,78 6.836,82 6.973,58 7.113,05 725532 D g
CONTADOR 40H 19 20 21 22 23 24 25 26 27 @ S
7.400,39 7.548,40 7.699,39 7.853,37 8.010,42 8.170,65 8.334,08 8.500,74 8.670,74 (mj §
28 29 30 31 32 33 34 35 36 <Z,: 5]
8.844,18 9.021,09 9.201,47 9.385,52 9.573,22 9.764,70 9.959,97 10.159,18 1036239 §
1 2 3 4 5 6 7 8 9 <ZE §;
4.883,12 4.980,77 5.080,40 5.181,99 5.285,65 5.391,36 5.499,18 5.609,18 5.721,38 E g
10 1 12 13 14 15 16 17 18 E,_) IS
[)
5.835,75 5.952,50 6.071,55 6.192,97 6.316,84 6.443,19 6.572,03 6.703,47 6.837,57 % §
ODONTOLOGO 20H 19 20 21 22 23 24 25 26 27 g 5
6.974,29 7.113,81 7.256,07 7.401,21 7.549,21 7.700,20 7.854,21 8.011,29 8.171,51 (_) g
28 29 30 31 32 33 34 35 36 E g
8.334,95 8.501,65 8.671,69 8.845,12 9.022,02 9.202,45 9.386,53 9.574,25 9.765,74 CZ) E
1 2 3 4 5 6 7 8 9 ("}") §
5.392,34 5.500,19 5.610,21 5.722,41 5.836,84 5.953,60 6.072,66 6.194,12 6.318,01 ; 3
MEDICO CLINICO GERAL 20H 10 11 12 13 14 15 16 17 18 5 ﬁ
MEDICO GINECOLOGISTA 20H 6.444,37 6.573,26 6.704,71 6.838,81 6.975,57 7.115,09 7.257,41 7.402,54 7.550,60 C;> E
MEDICO PEDIATRA 20H 19 20 21 22 23 24 25 26 27 9 2
7.701,60 7.855,65 8.012,74 8.173,00 8.336,50 8.503,21 8.673,29 8.846,76 9.023,67 <Z,: &
28 29 30 31 32 33 34 35 36 @ E
T |
9.204,15 9.388,24 9.576,01 9.767,54 9.962,89 10.162,12 10.365,37 10.572,68 10.78413 @ ©
1 2 3 4 5 6 7 8 9 s)-’- i
5.836,43 5.953,15 6.072,23 6.193,68 6.317,55 6.443,88 6.572,76 6.704,22 6.838,33 ‘g §
10 11 12 13 14 15 16 17 18 g g
6.975,08 7.114,60 7.256,89 7.402,01 7.550,06 7.701,06 7.855,08 8.012,17 8.172,41 % E
ODONTOLOGO ESB 40H 19 20 21 22 23 24 25 26 27 < I
8.335,86 8.502,60 8.672,63 8.846,11 9.023,03 9.203,47 9.387,55 9.575,30 9.766,82
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28 29 30 31 32 33 34 35 36
9.962,12 10.161,37 10.364,61 10.571,91 10.783,35 10.999,04 11.219,00 11.44336 11.672,25
1 2 3 4 5 6 7 8 9
16.031,39 16.353,54 16.679,05 17.012,60 17.352,88 17.699,93 18.053,94 18.415,02 18.783,33
10 11 12 13 14 15 16 17 18
MEDICO GENERALISTA 40H 14.743,86 15.038,73 15.339,51 20.331,67 20.738,32 21.153,06 21.584,73 22.007,70 22.447,81
19 20 21 2 23 24 25 26 27
22.450,69 23.354,69 23.821,80 24.298,22 24.784,20 25.279.91 25.785,50 26.301,21 26.827,22
28 29 30 31 32 33 34 35 36
27.363,76 27.911,05 28.469,25 28.598,77 28.598,77 28.598,77 28.598,77 28.598,77 28.598,77
TABELA SALARIAL MAGISTERIO
TABELA DE VENCIMENTOS PARA PROFISSIONAL DO MAGISTERIO 40 HORAS
Al RS 3.230,54 4.420,55 A MAGISTERIO
RS 1.190,01
Bl RS 4.199,72 03 B GRADUACAO
cl RS 4.522,78 04 POS GRADUACAO
-]
DI RS 4.845,83 0.5 D MESTRADO &
C
N
NiVEIS  [Av-01 AV-02 AV-03 AV-04 AV-05 AV-06 AV-07 AV-08 AV-09 AV-10 AV-11 AV -12 AV -13 AV -14 AV -15 =
;
Al 3230,54 [3.295.16  [3.361,07 |3.42828  [3.496.86  [3.56599  [3.638,14 [3.710,87  [3.78512  [3.860,82  [3.938,05  [4.01677 [|4.097,04 417907 [426265 |
1
119001 (112539  [1.059,48  [992,27 923,69 854,56 782,41 709,68 635,43 559,73 482,50 403,78 323,41 241,48 157,90 i<
iy
Bl 419972 428373 [436938  [4.45680  [4.54593  [a.63684 [472050 482417  [192065 [501906 [s.a1045  [s22183  [s32630  [5.43279  [ss4147 [
0
220,83 136,82 51,17 o
>
cl 452278 |461324  [470551  |4799.60 489562  [499352 509341  [s.19525  [5.299.15  [s40514  [551324  [s62349  [573600 [5.85070 |5.967.73 [
(&)
DI 484583 [494276  [s.04161  |5.14244  [524531  [535020 545722 [556636  [5.677.67  [579126  [5.907,07  [6.02520 [6.14571  [6.268,63  [6.393.98 g
1S
S
TABELA DE VENCIMENTOS PARA PROFISSIONAL DO MAGISTERIO 20 HORAS €
(]
A2 RS 1.615,26 221028 A MAGISTERIO &
n
RS 595,02 N
N
B2 RS 2.099,34 03 B GRADUACAO 2
;
A - )
2 RS 2.261,38 04 POS GRADUACAO ke
D2 RS 2.422,91 0,5 D MESTRADO <
= =)
Jow
. A A =
NIiVEIS  [Av-01 AV-02 AV-03 AV-04 AV-05 AV-06 AV-07 AV-08 AV-09 AV-10 AV-11 AV -12 AV -13 AV -14 AV-15 N [0
(S]
A2 161526 164757 [1.680,53 (171415  [1.74841 (178339 [1.819.07 [18s541  [1.89255  [193040  [1.969.01  [200837 |r04857 [208951  [2.131.33 i
=
595,02 562,71 529,75 496,13 461,87 426,89 391,21 354,87 317,73 279,88 241,27 201,91 161,71 120,77 7895 Il 5
=
>
B2 209984 214185 218466 222836 227292 [231841  [236476 241207 [246030  [250951  [255972 261091 66312 271639 2770712 5
110,44 68,43 25,62 = g
QO O
2 226138  [230659  [2352,74  [2399,78  |2447.78 249678  [254669 (259761  |2.64957  |270257  [2756.61  [2.811,73  |2.867,99  [|2.92535 2.983,85<ZE 5]
=]
D2 han2ot  [arizs  |esost [s7i20 |eozes  ersao |erasss [a7ssae [esasst [asosso  Jpossst [soizss  [sor2se  [5a3420 [3a0695T [
= _10
o £
]
TABELA DE VENCIMENTOS PARA PEDAGOGO 40 HORAS o %
w
Q3
~ o
PB RS 4.199,72 0.3 B GRADUACAO 22
[
- - L
PC RS 4.522,78 0,4 POS GRADUAGAO cEE
=
PD RS 4.845,83 0,5 D MESTRADO w =
=]
=
oy
NIiVEIS  [Av-01 AV-02 AV-03 AV-04 AV-05 AV-06 AV-07 AV-08 AV-09 AV-10 AV-11 AV -12 AV -13 AV -14 AV-15 Q) 4
(&)
PB 419972 |428373  |436938  |445680 (454593 (463684  [472959  [482417  [492065  [5019.06 [5.119.45  |522183  [532630  [543279  [5.54147F% ©
<3
220,83 136,82 51,17 o5
PC 452278 [4.61324  [470551  |4799,60 489562  [4.99352 509341 [5.19525  [5.299.15  [s40514 551324 [5.62349  [5.73600  [5.850,70 5.967,73§ S
2]
PD 484583 [494276  [s.041,61  [5.14244  [524531 535020  [5.45722  [s56636  [|s677.67  [5.9126  [5907.07  [6.02520 [en4s gt 626863 [6393.082 |2
z 3
~ .. ©
CARGOS EM COMISSAO 22
o ®
7]
O S
SIMBOLO QS
o
1-C RS$ 10.411,32 5 |5
0|2
2-C R$ 9.368,10 o [E
; [
3-C R$ 7.537,04 e ;
>
B & |©
4-C RS 6.453,55 28
5-C RS 5.644,00
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6-C R$4.579,87
7-C R$ 3.762,68
8-C R$ 3.122,58
9-C R$ 2.498,06
10-C R$ 2.289,84
11-C RS 1.881,26
PREFEITO MUNICIPAL R$ 28.598,77
VICE PREFEITO R$ 10.768,21
SECRETARIOS R$ 10.607,54
CONSELHEIRO TUTELAR R$ 4.636,46
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Lei Ordinaria 4962 2022 de Francisco Beltrdo PR

www.LeisMunicipais.com.br

LEI MUNICIPAL N° 4.962, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022

Autoriza o Executivo Municipal a conceder revisao geral
anual e reajuste aos vencimentos dos servidores publicos
municipais.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Fica o Chefe do Poder Executivo, por ato préprio, autorizado a conceder revisdao geral anual aos
vencimentos dos servidores municipais, no percentual de 6,00% (seis inteiros por cento) com efeitos a
partir de 12 de janeiro de 2023.

Paragrafo unico. Nenhum professor recebera vencimento menor que o valor nominal do piso nacional
da educagdo, fica garantido aos servidores municipais regidos pela Lei Municipal n? 4.260 de 21 de

novembro de 2014 o Piso Salarial Profissional Nacional - PSPN, nos niveis e classes em que a progressao
ou salario base nao atingir o valor do piso.

A revis3o ora autorizada excetuam-se aos servidores inativos sem direito a paridade;

Fica alterado o valor constante no caput, do artigo 56, da Lei Municipal n2 3.829, de 25 de maio
de 2011:

"Art. 56. O Conselheiro Tutelar fara jus a percep¢io de subsidio mensal, no valor correspondente a RS
4.634,46 (quatro mil e seiscentos e trinta e quatro reais e quarenta e seis centavos), reajustavel de acordo
com a remuneracgao dos funcionarios Municipais." (NR)

Fica o Chefe do Poder Executivo, por ato préprio, autorizado a conceder revisdo geral anual aos
vencimentos dos Agentes Politicos do Executivo Municipal, no percentual de 6,00% (seis inteiros por
cento) com efeitos a partir de 12 de janeiro de 2023.

Art. 52 | Ficam automaticamente no momento de compilagdo alterados os valores constantes no Anexo
Xl da Lei Municipal n? 4.106, de 11 de outubro de 2013 e o Anexo Ill da Lei Municipal n? 4.600 de 18 de
sdfalotizamies 904 privagidagdéo o Anexo | da Lei Municipal n? 4.260 de 21 de novembro de 2014,

re&&uardand .os_casos _dos Bisos constante ho Pgré rafo l;]piC.O do, art. 12 desta lei e os redutores
1Zamos COOKIes para aprimorar sua experiencia neste Portal. Ao cficarem celtartodos,voceconcor acom

C%%?Pat%i}gcgach'Privacidade

L\rt. 62 | Esta Lei possui de carater especial em relagao aos estatutos e demais legislagcoes e entra em vigor
. . Aceitar todos
n@ data de 12 de janeiro de 2023.

-n

ancisco Beltrdo, Estado do Parana, 14 de dezeneﬁarsr%nalgﬁon.

Rejeitar
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

TERMO DE REFERENCIA

1 - ESPECIFICACAO DO OBJETO:

O objeto do presente termo é o Chamamento Publico para a contratacdo, através de
credenciamento de pessoas fisicas e juridicas, para a prestacdo de servicos de médicos generalistas,
para atendimento nas Unidades de Satide, com carga hordria de 40 horas semanais, pelo periodo de
6 (seis) meses, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2 — JUSTIFICATIVA:

A Secretaria Municipal de Saude necessita manter o atendimento de médico generalista
a populacdo do Municipio de maneira que atenda todos os bairros e disponibilize profissionais
capacitados para este atendimento.

Considerando que ndo ha concurso vigente para contratacdo de médicos generalistas.

Considerando que encerra neste més de Fevereiro o prazo para contratagdes do
chamamento n° 15/2022.

Considerando a grande rotatividade dos médicos contratados.

Faz-se necessdrio este chamamento publico com limite mdximo de contratacdo de 12
(doze) profissionais, visto a grande rotatividade.

O valor méaximo estipulado para os servicos é de R$ 1.154.260,08 (Hum milh&o, cento e
cinquenta e quatro mil, duzentos e sessenta reais € oito centavos) para um periodo de 06 (seis)
meses, contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos
até o maximo de 60 (sessenta) meses.

No que diz respeito a quantidade solicitada e Unidades pretendidas, a mesma foi apurada
de acordo com a demanda de contratacdes do ultimo chamamento, considerando a rotatividade dos
médicos contratados.

O valor mensal € baseado na tabela de cargos e salarios do municipio conforme Lei
Municipal n° 4.962 de 14 de Dezembro de 2022 e Decreto Municipal n°® 22/2023 de 25 de Janeiro de
2023.

3 — CRITERIOS DE JULGAMENTO:

Justifica-se a solicitacdo do julgamento POR ITEM, haja vista existir apenas um {tem.

4 — DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO:

Os médicos interessados no credenciamento, deverdo apresentar cOpia autenticado do
diploma de médico generalista e copia autenticada da carteira do CRM ou Declaracdo do CRM.

5 - LOCAL E FORMA DE EXECUCAO:

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacao@franciscobeltrao.pr.gov.br — Telefone: (46) 3520-2103
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

Os profissionais poderdo prestar os servicos de médico generalista, conforme
programacdo e necessidade da Secretaria Municipal de Saude, com carga hordria de 40 horas
semanais, nas unidades de saide do municipio de Francisco Beltrdo, as quais poderao ser:
ESF Cantelmo, ESF Conjunto Esperanca, ESF Cristo Rei, ESF Industrial, ESF Jardim Floresta, ESF
Jardim Itdlia, ESF Jardim Semindrio, ESF Luther King, ESF Marrecas, ESF Novo Mundo, ESF
Padre Ulrico, ESF Pinheirdo, ESF Pinheirinho, ESF Sadia, ESF Sao Cristévao, ESF Sao Francisco,
ESF Sao Miguel, ESF Assentamento Missdes, ESF Km 20, ESF Nova Concérdia, CAPS AD II,
UBS Vila Nova, UBS Alvorada e UBS da Cango.

Os profissionais serao contratados conforme a necessidade de cada local.

6 — PRAZO DE VIGENCIA:

Os servigos, objeto desta licitagdo, deverdo ser executados de acordo com as solicitacdes
da Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 06 (seis) meses podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos até o maximo de 60 (sessenta) meses.

O periodo de vigéncia do chamamento € para 180 (cento e oitenta) dias.

7— OBRIGACOES:

DA CONTRATADA:

- Prestar os servicos de médico generalista, para atendimento no Programa de Estratégia de Satide da
Familia indicado pelo Municipio, com carga horaria de 40 horas semanais no municipio de
Francisco Beltrao — PR., de acordo com a proposta apresentada, nos horarios determinados pela
Secretaria Municipal da Saude;

- Atender os pacientes com dignidade e respeito e de modo universal e igualitidrio, mantendo-se a
qualidade na prestagdo de servigos;

- Respeitar a decis@o do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de Servigos de satde, salvo nos
casos de iminente perigo de vida ou obrigacdo Legal;

- Se pessoa juridica, responsabiliza-se pelos saldrios, encargos sociais, previdenciarios, taxas,
impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal necessirio a
execug¢do do servigo;

- Responsabiliza-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier causar aos pacientes;

- Sdo ainda obrigacdes dos credenciados:

- Manter, durante todo o contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
credenciamento;

- Apresentar e atualizar certiddes ou qualquer outro documento sempre que solicitado pelo
Municipio de Francisco Beltrdo;

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

- O Credenciado para os servicos fica proibido de ceder ou transferir para terceiros a execugao;

- O Credenciado deverd comunicar ao Contratante qualquer irregularidade de que tenha
conhecimento;

- O Credenciado deveré dirigir-se a 8* Regional de Satde e solicitar a aquisi¢do de receitudrio Tipo
A (Receita Amarela), devendo estar em maos com no maximo 15 dias tteis a partir da emissao do
contrato;

- O credenciado devera registrar a presenca através do sistema de ponto biométrico;

- O credenciado devera registrar os atendimentos dos pacientes em prontudrio eletronico de sistema
disponibilizado pelo municipio;

- O credenciado tera a obrigatoriedade de participar em treinamentos e palestras quando solicitado e
disponibilizado pela Secretaria de Satde;

- O credenciado deverd avisar com 30 (trinta) dias de antecedéncia seu desligamento.
DO CONTRATANTE:

- Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar seu servico dentro das
normas deste Termo de Referéncia;

- Comunicar a Contratada quaisquer irregularidades observadas na execu¢do do servigo contratado;

- Aplicar as san¢Oes administrativas, quando se fizerem necessarias.

8 — ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:

[tem|Cddigo|Descricao Quantidade| Unidade| Valor unitdrio | Valor Total | Valor Total
R$ do Contrato para os 15
R$ Contratos
R$
1 Prestacdo de servico de médico 6 Més | 16.031,39 | 96.188,34 (1.154.260,08

generalista nas Unidades de
Satide, com carga horéaria de 40
horas semanais.

VALOR TOTAL MAXIMO ESTIMADO R$ 1.154.260,08
(Hum milhao, cento e cinquenta e quatro mil, duzentos e sessenta reais e oito
centavos)

9 - RECURSOS PARA CONTRATACAO:

Os recursos financeiros para suportar a eficicia do presente objeto, serdo atendidos por
verbas oriundas das fontes 303 — Recursos Préprios e 000 — Recursos Livres, 494 — Caps AD 1L
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

10 - FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:

A fiscalizagdo e o acompanhamento da execu¢do do contrato, serd efetuado pelo(a)
Enfermeiro(a) de cada Unidade de Satide onde o profissional serd contratado.

11 - DADOS DA SOLICITACAO:

— Data de envio do termo: 08/02/2023

— Secretaria Municipal de Saude

— Nome do elaborador deste Termo de Referéncia: Carla Schroeder
— Telefone para Contato: (46) 3520-2311

— Anexos a este Termo encontram-se os documentos que deram base a solicitacao.

12 - AUTORIZACAO:

Francisco Beltrao, 08/02/2023.

Manoel Brezolin
Secretario Municipal de Saude

Antonio Carlos Bonetti Cleber Fontana
Sec. Mun. de Administracdo Prefeito Municipal
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13 - ANEXOS:

Estamos anexando documentos para subsidiarem o procedimento licitatorio.

ANEXO I — Lei Municipal n° 4962 de 14 de Dezembro de 2022
ANEXO II — Decreto Municipal n° 22 de 25 de Janeiro de 2023
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