


K i o n a  A m e s

TREINAMENTOS 
CORPORATIVOS

Apresentação institucional



Sobre nós
Nosso estilo é papo reto!

Nossos treinamentos possuem uma linguagem
dinâmica e totalmente aderente a realidade dos 
comércios e das industrias em todo o Brasil. 
Investimos em inovação, descontração, conteúdo
relevante e interação entre os participantes com 
muitos trabalhos em grupo e atividades relacionadas
ao cotidiano.



A u m e n to d e  re s u l ta d o s
Nosso trabalho tem foco em oferecer conteúdos
e ferramentas que gerem um impacto direto na
melhoria da produtividade e redução de 
desperdicios em todo o processo produtivo. 

M e l h o r i a d a  co m u n i ca çã o
É atraves da melhoria do relacionamento, com 
maior integração e conexão entre as pessoas
que resolvemos o problema de comunicação
dentro de 95% das industrias pelas quais
passamos. 
Pe s s o a s d e s p e r ta s
Pessoas conscientes de suas forças e fraquezas e 
que conheçam umas as outras, cooperam mais
entre si e conseguem entregar um resultado
melhor. 

Foco



OUTROS FATORES IMPORTANTES

Experiência
Estamos a mais de 18 anos no mercado com 
consultores e instrutores seniors. 

Clientes
Entre nossos clientes estão empresas lideres
em seus segmentos em diversos ramos de 
negocios. 

Propósito
Nosso objetivo esta na agilidade e proatividade
da prestação do serviço aos nossos clientes

Produtos Oferecidos
Todos relacionados a necessidade de 
capacitação na industria. Em vários formatos e 
metodologias. 



Metodologias

Pa l e st ra s
Duração de 1 hora 

participação livre de 
quantidade de pessoas. Sem 

Material didático. 

Wo r ks h o p s
Duração de 3 horas, com 
material didático e sem

certificado.

Tre i n a m e n to s

Duração de 8 a 20H com 
material didático e 

certificados

C o n s u l to r i a

Trimestral, semestral e anual
com carga horária semanal. 
Projetos customizados para 

RH e Gestão de Produção



Áreas de atuação

Treinamentos
Comportamentais

Recursos HumanosGestão de Produção



Projeto de trabalho
“ mente blindada”

Inteligência emocional para colaboradores da 
assistência social de Francisco Beltrão PR

Por Kiona Ames 
Educação Corporativa



Este projeto foi 
desenvolvido para dar 

suporte emocional a equipe 
de profissionais que 

trabalham com publico em 
geral!



A busca pela Saúde emocional é 
fundamental para um serviço humanizado!



Objeto do projeto
• Oferecer aos profissionais ferramentas de 

autoconhecimento e de trabalho emocional para si e sua 
comunidade. 

• Dar suporte teórico e motivacional para equipes de 
prestadores de serviços da comunidade.

• Atuar com foco em motivação e em ferramentas de 
autoconhecimento



Conteúdos a serem 
trabalhados!

Temas propostos

• Inteligência emocional

• Saúde mental

• Química das Emoções

• PNL como ferramenta

• Coaching Racional

• Gestão de conflitos e problemas

• Mediação 

• Saúde mental e principais alterações do humor

• Emoções pós pandemia



Recursos envolvidos no 
treinamento. 

• Nas atividades do treinamento serão utilizados vários 
recursos cênicos, audio- visuais, dinâmicas, estudos de 
caso. Em vários momentos apenas a palavra não basta, 
precisamos de recursos simbólicos e afetivos que serão
aplicados conforme demanda. De forma que é necessário
um local adequado com TV/Projetor, som e sala
adequada. 



Investimento
Fevereiro de 2023

Carga Horária de 6H
Participação livre de até 130 pessoas

• Carga horaria de 8H: R$ 6.000,00

• Deslocamento e Hospedagem: R$600,00

• Impostos: R$ 1.400,00

• Total Geral R$ 8.000,00 ( forma de pagamento 30 dias)

Incluso: matérial didático simplificado e online e blocos, canetas e certificado



Mentora
Instrutora de treinamentos Comportamentais. Coach profissional 

com Certificação e formação internacional pelo Integrated 

Coaching Institute, primeira instituição brasileira reconhecida 

pelo International Coaching Federetion. Formada Coach em 

2005 em Coaching de Equipes com Rhandy di Stefano, Diretor 

do ICI Los Angeles e São Paulo. Psicóloga. Em certificação Italo 

Marcili 2022. Perita em avaliação psicológica para o Trânsito. 

Habilitada em estratégias de remuneração e política de 

benefícios. Empreteca. Practitioner em PNL. Consultora em 

empresas familiares. Supervisora técnica para a área de RH. 

Consultora técnica de Rh em rodada de negócios Brasil / Africa. 

Como Diretora Coach da Max Centro de treinamento e 

Colocação Profissional ministrou treinamentos a mais de 15.000 

alunos. Como mentora já apoiou o desenvolvimento de centenas 

de gestores em todo o Brasil. 














