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Dos objetivos

Art. 1° O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAW), organizado e
administrado pela Confederagio Nacional da indistria, nos termos do Decreto-
lei n°. 4.048, de 22 de janeiro de 1942, tem por objetivo: :

a} realizar, em escolas instaladas e mantidas pela instituicdo, ou sob forma de
Gooperacao, a aprendizagem industrial a que estdo obrigadas as empresas ‘de
categorias econdmicas sob sua jurisdicdo, nos termos de disposi}:jvo
constitucional e da legistagao ordindria; '

b) assistir os empregadores na elaboragéo e execugsdo de programas gerais de
treinamento do pessoal dos diversos niveis de qualificagdo, e na realizagdo de
aprendizagem metddica ministrada no proprio emprego; f ;
©ow.
. . Bt L
C) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportunidade de
completar, em cursos de curta duragdo, a formacio profissional parciq[mep'tg’
adquirida no local de trabalho; e il

d) conceder bolsas de estudo e de aperfeicoamento e a pessoal de diregdo e a
empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a
professores, instrutores, administradores e servidores do proprio SENAL

€) cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnolégicas de interesse para a
indastria e atividades assemelhadas

Art. 2° O SENAI funcionars como orgdo consultivo do Governo Federal em

assuntos relacionados com a formagdo de trabalhadores da industria e
atividades assemelhadas.
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SR 2E! At 300 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial ¢ uma entidade de
’*-:gi FE| direito privado, nos termos da lej civil, com sede e foro juridico na Capital da
ij ==| Republica, cabendo a Sua organizacdo e diregao a Confederagao Nacional da
2
[ =
Ty

REGI

| Indistria.

Paragrafo tinico. Os dirigentes e prepostos do SENAI, embora responsdveis,
administrativa e criminalmente, pelas malversactes que cometerem, n3o
respondem individualmente pelas obrigagdes da entidade.

Art. 4° A entidade inscrevera no registro publico competente os seus atos
constitutivos para todos os efeitos de direito.

Art. 5° As despesas do SENAI Seréao custeadas por uma contribuicdo mensal
das empresas das categorias econdmicas da industria, dos transportes, das .
comunicagdes e da pesca, nos termos da lei. '

Paragrafo dnico. No caso de cobranca direta pela entidade, a divida... .. .
considerar-se-& sificientemente instruida com o levantamento do débito junto a7

€mpresa, ou com os comprovantes fomecidos pelos orgdos arrecadadores. .
Art. 7° As agSes em que o Servico Nacional de Aprendizagem Industriaf for
autor, réu ou interveniente correrio no juizo privativo da Fazenda Publica.

Art. 8° O SENAI ser3 representado, em juizo ou fora dele, pelo Presidente do

Conselho Nacional que, para esse fim, podera constituir mandatarios e
procuradores, :

Art. 9° Os bens e servicos do SENAI gozam da mais-ampla isengao fiscal.

Art. 10. No que concerne a orcamento e prestagdo de contas da gestdo .
financeira, a entidade, além das exigéncias da sua regulamenm'ggéﬁﬁ"&’g?n] SATON 30 0110 S
esta adstrita ao disposto nos arts. 11e 13 da Lei n® 2.613, de ?3 de dezermbra 1 THI T i
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§ 2° Os 6rgaos do SENAL destinarao em Seus orcamentos anuais parcels de
suas receitas liquidas da contribuicdo compulsoria geral & gratuidade em
Cursos e programas de educacio profissional, observadas as diretrizes e
regras estabelecidas pelo Conselho Nacionat.

+

§ 3° O montante destinado ao atendimento do disposto no § 2° abrange as
despesas de custeio, investimento e gestao voltadas a gratuidade.

Art. 11. Em sua condigao de entidade de ensino, o SENA| sera fiscalizad o pelo
Ministério da Educagao e Cultura.

gratuidade, de acordo com método de verificagdo nacional a ser definido de
comum acordo.

Art. 12. O SENAI, afora os casos de dissolugdo em virtude de lel, podera

Cessar a sua atividade por deliberacio da Confederagdo Nacional da IndUstria, .

§ 1° O ato extintivo, a requerimento da Confederacdo Nacional da lndljrstria,',l
sera inscrito no registro publico competente, para os efeitos legais. -

§ 2° Na hipdtese de dissolug&o, o patrimdnio do SENALI revertera em favor da
Confederagao Nacional da Inddstria. -

Art.- 13. O SENAI: sob regime de unidade normativa e de deséentralizagéo: =
executiva, atuard em intima colaboragdo e articulagdo com . 087 =

CAPITULO i
Da Organizacao

MY RTINS

Art. 14. O SENAI, para a realizacdo das suas finalidades, coPoriﬁca Oraaps,
normativos e o6rgdos de administracao, de ambito nacion
regional. :

Art. 15. S3o 6rgaos normmativos:

a)o Conselho Nacional, com jurisdigEo em todo o Pais;
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% o b} os conselhos regionais, com jurisdicdo nas—bases—territoriaie———
o comrespondentes. :

Art. 16. Sao drgaos de administragio:

Eﬁ'{.
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= EE a) o Departamento Nacional, com jurisdicdo em todo o Pais;
2| £=
| &1 ==! b) os Departamentos Regionais, com jurisdigdo nas bases territoriais
L= 1
g 2]t correspondentes.

CAPITULO iV
Do Conselho Nacional

Art. 17. O Conselho Nacional tera a seguinte composigio:

a) presidente da Confederagao Naciona! da Industria que sera seu presidente -
nato; : o
b) dos presidentes dos Conselhos Tregionais, na qualidade de presidentes das -:;-
federacdes industriais, representando as categorias econdmicas da industria; .

C) um representante das categorias econdmicas dos transportes, das
comunicagdes e da pesca, designado pelo drgdo sindical de grau superior de_
maior hierarquia e antiguidade, no mbito nacional; :

d} diretor do Departamento Nacional do SENAL; -

e) diretor da Diretoria de Ensino Industrial do Ministério da Educaciio e Cu[tgra;ji-fﬁ
f) um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, designado
por seu titular;

g) seis representantes dos trabalhadores da industria, e respectivos suplentes, |
indicados pelas confederagbes de trabalhadores da industria e centrais |
sindicais, que contarem com pelo menos vinte por cento de trabalhadores

sindicalizados em relagdo ao nimero total de trabalhadores da industria em

ambito nacional. .

§ 1 Duas ou mais confederagdes de trabalhadores da iNAUSH 2u0 UaGtas we s 10
mais centrais sindicais poderdo somar seus indices de sindidalizé”béogﬁél'é;éptoﬁa??"ﬁ? gln
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Art. 18. Os membros do Conselho exercerao suas fungées-individuatmente.

nao lhes sendo permitido fazé-io atraveés de procuradores

S —

§ 1° Nos cascs de auséncia ou impedimentos, os conselheiros serdp

1
=
=1 S | representados, mediante convocagac:
=25 B
s i ad=d
=i FE| a) o presidente da Confederacio Nacional da Inddstria, pelo seu substituto
S 751 estatutario no 6rgéo de classe;
St Ba
(== =
I I~ T

b) o presidente do conselho regional, pelo suplente designado por este Orgao,
entre 0s seus membros;

¢) cada trabathador pelo respectivo suplente que constar do ato que indicou o
titular;

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.

§ 2 O mandato dos Conselheiros indicados nas alineas "¢", "' e "g" do an. 17
sera de dois anos, podendo ser renovado.

§ 3° O voto, em plenario, dos delegados dos conselhos regionais, como
representantes das categorias econdémicas da industria, sera contado & razsio ,
de um por duzentos mil operarios ou fragao, existentes na base ferritorial-
respectiva, enquanto que o dos demais tera peso unitario. S

HESTEN

Art. 19. Compete ao Conselho Nacional: -

a) estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas heia administragdo .- ’. ’
nacional e pelas administragbes regionais na educagdo profissional e '
tecnolégica, incluida a aprendizagem industrial, bem como regulamentar g .-
questao da gratuidade tratada nos §§ 2°e 3°do art. 10;

b} votar, em verbas globais, o orgamento do Departamento Nacional;

c) autorizar as transferéncias e as suplementacbes de dotagdes solicita'_das‘:';;:.‘
pelo Diretor do Departamento Nacional, submetendo a matéria a autoridade
competente, quando a alteragéo for superior a 25% (vinte e cinco por cento) de
cada verba;

d) autorizar a compra, ou recebimento por doagdo, dos imoveis, no
Departamento Nacional:

0EAD0YIN 9 ]
f) autorizar a alienagdo dos bens méveis patrimoniais qug estejam (&B5Te tal)

responsabilidade da administragio nacional: W’-IOT&P
vd.2ut.3ibid. wew =§5%:5 5t fuengo 6189
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g) homologar os planos de contas do Departamen
Departamentos Regionais, decidindo sobre quaisquer propostas de suas
alteragbes;

h) deliberar sobre prestagbes de contas anuais do Diretor do Departamento
Nacional, as quais deverdo ser previamente submetidas ao exame da
Comissao de Contas a que se referem os artigos 22 e 23;

[} determinar, depois de verificagdo realizada por comissio especial que
designar, a intervencdo na administrag@o regional que descumprir disposicao
legal, regulamentar, regimental ou resolugdo plenaria, ou em caso de
comprovada ingficiéncia;

j} estabelecer a designacdo e a forma de funcionamento de delegacias para
administrar os servicos da instituigdo nas unidades politicas onde ndo haja
federag&o de indstria reconhecida:

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, aprovar os quadros
de pessoal, fixar os padrbes de vencimentos, o critério € a8 época de
promogdes, bem como examinar quaisquer reajustamentos de salarios do
Departamento Nacionat;

) fixar a remuneracao do diretor do Departamento Nacionat;

m) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados pelas empresas, -
bern como a duragéio dos cursos: v -

n) autorizar a realizagio ou anulacdo de convénios que impliquem 'ﬁz'a'_
concessao de isengéo de contribuigiio devida ao SENAI: . K o

o) autorizar a realizagdo de acordos com os orgdos intermacionais de-
assisténcia técnica, visando a formagio de mao-de-obra e ao aperieigoarmento *
do pessoal docente e técnico do SENAI e das empresas contribuintes; 3 .

I.-':_j
il

WS
p) decidir sobre estudos e planejamentos da formagao ou do aperfeigoamento

do pessoal latino-americano, ou de outra procedéncia, quando decorrentes de
acordos com entidades internacionais:

q) autorizar a execugdo de planos de bolsas de estudo no Pais ou no
estrangeiro, para técnicos das empresas contribuintes, ou do SENA), a serem
Custeados, parcial ou totalmente, pela Instituicio;

r} autorizar a realizagéo de convénios entre o SENA| e entida@g@gg}ﬁgﬁglﬂgﬁ@ BEUMARD0
todos os niveis, visando & formacso ou ao aperfeicoamentgi@l’ Giap-d6iatia:

industrial; %Euma WAER CONAETY v(:

. e . 103 96 JSU6IM0 96 OIS 1 |
8) julgar, em instancia final, os recursos das decisBes dassadministracees’ee:
regionais que aplicarem multas e penalidades as empresas RAAICTASIHASOUS0B
pertinentes ac SENAI: ‘ Wi b lil o) Y, g
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Qg% t) fixar a ajuda de custo e as diarias de seus membros;
$gs » y . .
f’@;go u) deliberar sobre o relatério anuaf das atividades da instituicdo em todo 0 Pais;
= 5
%; Z 1 V) expedir as normas internas de seu funcionamento, alterando-as quando
@i £E | julgar conveniente;
@i
2 ~ o X) decidir, em Gltima instancia, as guestbes de ordem geral do interesse do
LSz SENAI ex oficio ou que Ihe forem submetidas peto Departamento Nacional e
g T

——————— pelas administragdes regionais;
z) dar solugdo aos casos omissos.

Art. 20. As despesas com o funcionamento do Conselho Nacional serio
autorizadas pelo seu presidente e correrdo a conta de verbas destacadas o
orgcamento do Departamento Nacional.

Art. 21. O Conselho Nacional, para o desempenho de suas atribuicses
especificas, dispora de um secretario, de um consultor geral e de um consultor
juridico, além dos assessores técnicos que forem necessdrios, a juizo do
presidente. :

Art. 22. O Conselho Nacional designara trés (3) dos seus membros para -
constituirem uma Comissio de Contas que tera a incumbéncia de fiscalizar - -
execugdo orgcamentaria, bem como a movimentacdo de fundos do
Departamento Nacional e das Delegacias Regionais. '

Art. 23. Para o desempenho de suas atribuigbes a Comisséo. de CaAnfas
dispora de auditores que deverio ser contratados pelo prazo maximo de 18
meses.

§ 1° - Os auditores ndo poderdo ser contratados por outro periodo antes.de -
transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do término do Gltimo contrato. o

§ 2° - Além das atribuigbes que Ihes forem determinadas pela Comissio,
deverdo os auditores encaminhar a esta um certificado de revisdo e de
exatid&o das contas do Departamento Nacional e das delegacias regionais.

Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Nacional:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa, todas as resolucdes
emanadas do Conselho Nacional;

-b) fixar os niveis maximos de vencimentos dos Diretords 3 D%T%é?;ggla?ranf? ngl'ﬂl ¢

Regionais; osbovesy 8 awr siany 6328 oorfradid
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c) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, sobre amm’ quégt‘)éi&%ﬁﬁ

escolha dos nomes dos bolsistas da industria e do SENAI ggnéi“tolj%%s ug.‘?t?saes:b Jietuengo 5189
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:%,g = d) exercer, no interregno das sessdes, ad-referendum do&onee.fho Nacignal, !
= ;? as atribuicdes indicadas nas alineas €. 0,perdo Art. 19.
H Art. 25. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por ano e,

e &E extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou por dois tercos

T FES|  de seus membros.

(Ei TS50 §1°-0 Conselho se instalar com a presenca de um terco dos seus membros,
jon L o | - roa . . .

&1 .28 sendo, porém, necessario o comparecimenio da maioria absoluta para as

P-4 deliberagdes.

§ 2° - As decisbes serdo tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao

presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

Art. 26. O Conselho, no exercicio de suas atribuigdes, serd coadjuvado, no que

for preciso, pelo Departamento Nacional, que lhe ministrard, durante as

sessoes, assisténcia técnica necessaria.

Art. 27. O Conselheiro mantera contato permanente com a Confederacéo

Nacional da Industria, na troca e coleta de elementos relativos ao ensino _

industrial, autorizando, quando necessario, a celebragdo de acordos e

convénios. :

CAPITULO V .

Do Departamento Nacional _ & i

Py i

Art. 28. Compete ao Departamento Nacional:
a) promover e realizar estudos e levantamentos de mio-de-obra:

b} colaborar com os departamentos regionais na elaboracio de planos de
escolas e cursos:

c} assistir os Departamentos Regionais na implantacdo de cursos novos e no
aperfeicoamento dos existentes:

d) efaborar programas, séries metédicas, livros e material didatico, diretamente
ou em colaboragdo com os departamentos regionais e edita-los_guapdn

iente. - 08 ¥ 010170 §
conveniente ¥ ﬂ‘ﬁ"rg]xa%n ITUA

Ll . A . - e 51903 £129 coidegivd
e) estabelecer critérios e meios para avaliagéo do rendimento é.scéfa#bﬂ’fg\gzgs iad) 1enizivd ob 191}
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f} assistir os Departamentos Regionais no planejamento de 2dificagdes, beM‘SﬂHMI?GCOSOOQlOSm[H
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IEE r«‘g e~ 9) colaborar com as eémpresas contribuintes no es
,gg—g’é”‘mgﬂ. treinamento de mio-de-obra no proprio emprego, promovendo entendimentos
‘f‘ﬁ&ﬂgg*;{ entre 0s Departamentos Regionais e os empregados, para a sua realizagao;
— ):_&T.‘: I
S é% h) orientar os Servicos orcamentarios e contabeis dos Departamentos
4! 22| Regionais, visando a sua uniformidade:
@i :
| ©{ 25| 1) verificar, quando determinado pelo Conselho Nacional, a execucio
] &) S| orcamentaria e as contas dos Departamentos Regionais:
! Ltn

1) submeter ao Conselho Nacional o plano de contas do Departamento Nacional
e dos departamentos regionais;

k) fixar as diretrizes para a estatistica relativa a aprendizagem ministrada pelo
SENAI e pelas empresas, receber os dados coletados pelos Departamentos
Regionais e realizar ag analises necessarias:

1) promover reunides de diretores, chefes de servigos, professores, instrutores,
Supervisores e técnicos dos Departamentos Regionais e das empresas, para
exame de problema de formagao e treinamento de mao-de-obra; :

m) elaborar relatério anual sobre a formag&o e treinamento de mao-de-obra no
SENAI e nas empresas: ' K

N} organizar ou realizar cursos de aperfeigoamento e de especializacdo do
pessoal docente, técnico e administrativo do SENAI;

o} realizar estudos e Pesquisas de natureza técnica e admin'istrativa, de
interesse da Instituicao;

P) opinar sobre os recursos interpostos sobre penas aplicadas pélos_';:i
Departamentos Regionais aos infratores das leis pertinentes do SENAL. ' '

q) submeter 3 aprovacdo do Conselho Nacional proposta de regras de
desempenho a ser seguida pelos érgdos do SENAI nas agoes de gratuidade,
cujo teor devera observar o principio federativo, as diretrizes estratégicas da

entidade e o controle com base em indicadores qualitativos e quantitativos:

F) acompanhar e avaliar O cumprimento das regras de desempenho e dag
metas fisicas e financeiras relativas as agoes de gratuidade.

Art. 29, O Departamento Nacional sera dirigido por um diretor, nomeado e

demissivel ad-nutum pelo presidente do Conseiho Nacional, de?ﬁ‘g@ﬂeg,%lﬁ‘a; 25T 30 DDOT30 ¢
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Art. 30. Ao Diretor do Departamento Nacional compete:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as resolucdes
emanadas do Conselho e encaminhadas pelo seu presidente;

E'ﬁ”ﬁ]iéru

¥ R A=

= ﬁ@ b} organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os
TS| servigos a cargo do Departamento Nacional, expedindo ordens, instruches de
gz servico e portarias praticando todos os atos necessarios ao plenc exercicio de
=g suas fungbes;

L.

C) apresentar ao Conselho Nacional as propostas orcamentarias, os balancos e
as prestagdes de contas anuais do Departamento Nacional, encaminhando
posteriormente essa documentag&o ao orgao competente:

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacional o relatorio das atividades do
Departamento Nacional;

€) organizar e submeter a aprovagao, do Conselho Nacional o quadro do
pessoal do Departamento Nacional, dentro dos limites orcamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do Departamento Nacional,
mediante aprovacgdo do presidente do Conselho Nacional; T

.-..‘-'

g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores mediante aprovagdo do -°
presidente do Consetho Nacional; )

h) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares aos serventudrios do
Departamento Nacional, assim como resolver sobre a movimentacdo do -
pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que respeita ao -
provimento dos cargos e fungdes de confianga; e

i) submeter 3 apreciagido do Consetho Nacional proposicgbes sobre assuntos.: -
que, fora da algada da deciséo do Diretor, sejam de interesse da Instituigdo; '

J) abrir contas em bancos e movimentar os fundos do Departamento Nacional,
assinando os cheques com o presidente do Conselho Nacional, ou com pessoa
por este designada, respeitadas as normas previstas no Art. 54;

K) cumprir qualquer missdo de natureza tecnica ou funcional que lhe seja
atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo seu presidente;

1) conceder bolsas de estudo, respeitado o disposto na letra g do Art. 19 e na i
letra ¢ do Art. 24; I - T237CAS 3 2ATON 30 DIJIB €
u gTEUASITHHTUA

|
m) delegar competéncia a chefes de servico do Departanentomma“cibﬁa"l?‘ﬁi‘m 5329 0ditngiuAl

mediante aprovagao do presidente do Conselho Nacional. A 'f" Iﬁﬂlﬂi:?ﬁ?afgzi
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Art. 31. No Distrito Federal, nos Estados e nos Territdrios em que houver
federagao de indistrias oficialmente reconhecida e filiada ao 6rgao superior da
classe sera constituido um conselho regional e instalado um departamento
regional do SENA!, com jurisdicdo na base territorial respectiva.

te
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SEGCAO|
Conselhos Regionais

Art. 32. Os conselhos regionais se comporao dos seguintes membros:

a) do presidente da federagdo de indastrias, que sera o seu presidente nato, ou
seu representante:

b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos pelo Conselho de o
Representantes da entidade federativa: S
c) de um delegado das categorias econdmicas dos transportes, das .
comunicagdes e da pesca, escothido pela associagio sindical de _maior

‘hierarquia & dntiquidade existente na base territorial respectiva;
d) do diretor do Departamento Regional;

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia S_oc;iaf‘;'f
designado pelo titular da pasta: S
f) de um representante do Ministério da Educagdo e Cultura, designadé": pei&
sedu titular;

g) de um representante, e respectivo supiente, dos trabalhadores da inddstria,
indicado pela organizacao dos trabalhadores mais representativa da regiso.

Paragrafo Unico. Os representantes a que se referern as alineas "b", "¢" e "g"
exercerao o mandato por dois anos, sendo permitida a recopducio.dedsis

tercos da representagio nos casos das alineas "b" e "c". - gTﬁ%ﬂgﬂaila%Talalg gxgnﬁ < =

Art. 33. Ocupartio os lugares dos conselheiros regionais, r1as%ﬁ%&”féq‘{:t@:%gglgi?gisﬁig%,gjﬁﬂ?;ﬁ:

impedimentos, os substitutos estatutarios, ou os suplentes de ignados. ESHTIEIQ(}FQ Oé g&é} 0&%{?{

Art. 34. Compete a cada Conselho Regiona: 14,20t S0, v Eiggigb\g?l {gs sgl g}
‘ lirauﬁf:?,{'fa.\i‘m &
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a) votar, em verbas globais, 0 orcamento do Depart
submeté-lo ao poder competents;

b) autorizar as transferéncias e as suplementagbes de dotacdes solicitadas
pelo diretor do Departamento Regional, encaminhando o assunto 3 aprovacao
da autoridade competente quande as alteragdes excederem de 25% {vinte e
cinco por cento) de cada verba: o - o

¢) apreciar periodicamente a eXecUcdo orgamentaria na regido;

d) examinar anualmente o inventsrio de bens a cargo da administragdo
regional;

e) deliberar sobre a prestagao de contas anual do Departamento Regional, a
qual devera ser previamente submetida ao exame de uma Comissao de Contas
a que se referem os artigos 35 e 36:

f) resolver sobre os contratos de construgdo de escolas na regido;
g) autorizar a compra, ou o recebimento por doagdo, de bens imdveis;

h) dar parecer sobre a alienagao ou gravame de bens imaveis e encamintha-la ..
a decisdo do Conselho Nacional: .

i) autorizar a alienacdo de bens moveis patrimoniais que estejam sob a:., -

responsabilijade da administragio regional; '
1

j) deliberar sobre o relatério anual do Departamento Regional, remetendo uma:

via dele ao Departamento Nacional, em tempo ttil, para o preparo do relatério -

anual deste 6rgéo; :

k) desempenhar as incumbéncias que lhe forem delegadas pelo Conse!ho,,a;i
Nacional; i
1) mediante proposta do Diretor do Departamento Regional, deliberar sobﬁé O%
quadros do pessoal, fixar os padrGes de vencimentos, determinar o critério e a
época das promogoes, bem como examinar quaisguer reajustamentos de

salarios:

i

m) fixar a remuneragao do diretor do Departamento Regional dentro dos niveis
estabelecidos pelo presidente do Conselho Nacional;

n) autorizar o Departamento Regional a aplicar as pen SISt T e " 817130 § i
legislac&o vigente aos empregadores que nio cumprirem os di'spo's‘rtivdﬁagggi‘sﬁe?rﬁjggg 1A |

[P

regulamentares e regimentais relativos ao SENAIL; osnb01a8Y g aur B9 #2123 pordnadull

$NCERE 19} L ingﬂ?ﬁbdlgizg
o) estabelecer as normas internas do seu funcionamento: o ﬁﬂécbﬂiﬁﬁﬂﬂ i

_ tazaa-5 \1sd luenpd 163
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p) estabalecer a cédula de presenga dos conselheiros
exceder, mensalmente, o valor do salario minimo mensal da regido;

q) autorizar a concessao de contribuicdes & federagdo de industriais de sua

base territorial até o limite de um por cento da receita regional.

Art. 35. O Conselho Regional designara 3 (trés)

dos seus membros para

constituirem uma Comissio de Contas que tera a incumbéncia de fiscalizar 3

eXecucdo orgamentaria,
Departamento Regional.

bem como a movimentagio de fundos do

Art. 36. Para o desempenho de suas atribuicbes a Comissdo de Contas

dispora de auditores
(dezoito) meses.

§ 1° Os auditores ndo poderdo ser contratados

que devero ser contratados pelo prazo maximo de 18

por outro periodo antes de

transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do término do Ultimo contrato.

§ 2° Além das atribuicbes que |hes forem determinadas pela Comiss3g' de- -

Contas deverdo os auditores ancaminhar
exatidao das contas.

Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhos regionais:
a) dirigir o plenario do Conselho Regional;

b) fazer cumprir,
resolugbes emanadas do Conselho Regional.

a esta um certificado de revisdo € de” .

“

sob suas responsabilidades administrativas, todas as. "

Art. 38. Os conselhos regionais reunir-se-3o, ordinariamerte, uma vez por i:né's- -

e, extraordinariamente, quando convocados
de seus membros, aplicando-se-lhes,
artigo 25 e seus paragrafos 1 e 2.

- SEGAOII
Dos Departamentos Regionais

pelo presidente ou por dois tergosii<
quanto ao funcionamento, o disposts no®

Art. 39. Cada Departamento Regional stra dirigido por um diretor-nogiasdo;

mediante entendimento com o presidente do Conselho
presidente do Conseiho Nacional e por este demissivel "ad-ni
escolha recair em pessoa que, além de ter formagdo uni
conhecimentos especializados de ensino industrial, com
magistério ou na administragéo dessa modalidade de ensino.

= iy
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Paragrafo Gnico. O Diretor Regional sera substituido, nos SeUS IMpetimentos;

por quem for designado pelo presidente do Conselho Regional, dentro do

quadro de serventudrios do Departamento Regional.
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Art. 40. Compete a cada Departamento Regional:

a) submeter ao Conselho Regional o plano para a realizag&o da aprendizagem
na regiao;

n i 00085280

Ficou araui

soh

b) estabelecer, mediante aprovagio do Conselho Regional, a localizagdo e os
planos de instalagdo de escolas, cursos de aprendizagem e cursos
extraordinarios para operarios maiores de 18 anos;

¢) cooperar, com as empresas contribuintes, na realizagdo da aprendizagem e
treinamento de mao-de-obra no proprio emprego, elaborando planos e
programas;

d) complementar, quando conveniente, o treinamento de pessoal realizado nas
empresas contribuintes; :

e) elaborar programas, séries metodicas, livros e material didatico, sempre que g
possivel em colaboragdo com o Departamento Nacional; S
f) cuidar do aperfeigoamento do seu pessoal docente, técnico e administrativo,

articulando-se, para isso, com o Departamento Nacional: e

@) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar medidas parao ’
seu aprimoramento, de maneira a assegurar a eficiéncia do ensino ministrado ;
nas escolas do SENAI, na regigo; . o
h) fazer realizar as provas de habilitagdo para a concessdo de certificados, de,.
aprendizagem e de cartas de oficios; , ~3 -~

i} expedir certificados de aproveitamento, certificados de aprendizagem e

cartas de oficios;

j) efaborar a proposta orgamentaria, em verbas globais, e preparar a prestacédo
de contas anual do Departamento Regional;

k) manter em dia e em ordem a escrituragio contabii, adotando o plano de
contas aprovado pelo Conselho Nacional:

I % - 0123104 3 2ATOH 3 G110 §
[} aplicar as penas previstas na legislagdo vigente aos empregadores guesred THITUA
cumprirem 0s dispositivos legais, regulamentares e regimdntaisxritativos %‘a.snc%ss:!a! oainatut

SENAI, obedecido o disposto na letra "n" do art. 34: rHAGORY tal) “Ifli)?glﬁa{;%i

) J2A0aE 16, COSQ0STOSTIALT
m) elaborar o refatério anual das atividades do Departamento Regionalizus, e 39.32335 161 {uerm 515%
I

105 ab\ oviansl eb B0
Art. 41. Compete ao Diretor de cada Departamento Regionalf \J *‘a‘ffiﬂxﬂ’iiﬁu ‘304 200E
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Hﬁr,ﬁ a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas—as—resotreses :
% i ; emanadas do Conselho Regional e encaminhadas pelo seu presidente;
pe= 1o
% P b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os
B 0E | servicos do Departamento Regional, expedindo ordens, instrugdes de servico e _
g,«% Z&1! porarias e praticando todos os atos necessarios ao pleno exercicio de suas
&‘-g FE | fungdes;
B L =
S 87 . -
& .;--gJ c) apresentar ac Conselho Regional as propostas orgcamentarias e as
S

prestagbes de contas anuais do Departamento Regional, encaminhando-as,
posteriormente, ac orgio competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Regional, o relatério das atividades do
Departamento Regional;

e) organizar e submeter, ao Conselho Regional, o quadro de pessoal do
Departamento Regional, dentro dos limites orgamentarios;

1) admitir, promover e demitir os serventuarios do Departamento Regional,
mediante aprovagio do presidente do Conselho Regional; SR
g) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares aos serventuarios. do. -
Departamento Regional, assim como resolver sobre a movimentacao do;."
pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que respeita ao -
provimento dos cargos e fungbes de confianca, o

h) fixar as ajudas de custo e didrias de seus servidores mediante aprovagao do
Presidente do Conselho Regional; ‘

.
PR

1) abrir contas e movimentar os fundos do Departamento Regional, assinando. :
os cheques com o Presidente do Conselho Regional ou pessoa por este”
designada, respeitadas as normas previstas no art. 54. Y

-

(SR

CAPITULO VI
Do Pessoal do SENAI

. N 00S |
30 - 2308 3 AT 30 1) |

JAJITHAT .
Art. 42. O exercicio de todas as fungdes do Servigo Nacional de @Rgergdqigagem 613025729 03i3naluAl
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E_j% B Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENA! estabelscarsos direitos—e

:Enﬁéf - deveres dos funcionarios da entidade em todo o Pais.

R

F;“l b . -~ . - . -~
R Art. 44. Os servidores do SENAI estio sujeitos a legislacéo do trabalho e da

—a+ @i | previdéncia social, considerando-se o Servico Nacional de Aprendizagem

.ot 22| Industrial, na sua qualidade de entidade civil de direito privado, como em presa

23"3: F& |  empregadora.

e b=t moo

| &i.5g! Paragrafo Unico. Os servidores do SENAI serfo segurados obrigatérios do

b———==2 Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Industriarios.

CAPITULO VIl
Dos Recursos do SENAL
Art. 45. Constituem receita do SENAI:
a) as contribuicbes previstas em lei:
-
b) as doagdes e legados; o
c) as subvencdes; - I
d) as muitas arrecadadas por infraggo de dispositivos legais e regulamentares; .-

e) rendas oriundas de prestagdes de servicos e mutagdes patrimoniais,
inclusive as de locag3o de bens de qualquer natureza:
.L_‘-

f) as rendas eventuais.

Art. 46. A amrecadagdo das contribuighes devidas ao SENAI sera feita.peln, -
Instituto ou Caixa de Aposentadoria e Pensfes a que estiver filiada a empresa
contribuinte, concomitantemente com a das contribuigbes de previdéncia social,
quer na fase de cobranca administrativa, quer na de cobranga judicial, correndo
as agbes dai porventura resultantes no mesmo foro da instituicdo
arrecadadora.

Art. 47. A titulo de indenizacdio pelas despesas com a arrecadacgio feita em
favor do SENAI, as instituicbes de previdéncia social deduzifag.doJmontante
arrecadado: | % - 01277049 3 2ATD4 30 O101%0 §
_ | 0AJAJITHI Ti”,"‘mmm
a) 1% (hum por cento), nos recolhimentos por via administrativi; “‘m’?ﬂ\&g‘a’xgj‘)’ﬁi’ ; ‘o110 ob Tait

b} importancia a ser fixada em convénio, quando se tordar necessaria é?f'mmf q
cobranga judicial. B 1d.zuz.1mu.wt -gisgaf sﬂuen%n 93120
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Paragrafo (inico. Os érgéos arrecadadores se reembolsarao, ainda, dos Gasfos ™
efetuados com impressos e com servicos de terceiros, na efetivacdo dos
recolhimentos destinados ao SENAL.

Art. 48. Deduzidas as comisstes a que se refere o artigo antecedente, as
instituicdes de pravidéncia entregardo ao SENAV, até o dia 20 de cada més, as
importancias arrecadadas no més anterior, de acordo com a seguinte
distribuicdo:

a) ao Departamento Nacional sera entregue a importancia corespondente a
contribuigdo adicional e a quota de 15% sobre a contribuicdo geral;

b) aos Departamentos Regionais sera entregue a importancia correspondente a
85% da contribuigao geral.

Art. 49. A entrega direta da arrecadagao ao Departamento Nacional e aos
Departamentos Regionais sera feita pelas instituicbes de previdéncia mediante
duodecimos, que deverdo ser reajustados periodicamente pelo Departarmento
Nacional do SENAI.

§ 1° De trés em trés meses, proceder-se-a a acertos, entregando-se ao ‘
Departamento Nacional a importancia correspondente as diferengas entre a.- ..
arrecadagdo efetivamente realizada e os duodécimos entregues aos diversos ! |
Departamentos. L

§ 2° Feitas as necessarias dedugdes, o Departamento Nacional distribuira aos:
Departamentos Regionais os saldos gue Ihes couberem em conseqiiéncia dos
acertos indicados no paragrafo anterior. : .

Art. 50. Visando ao atendimento de situagdes especiais, determinadas.’

empresas poderdo recolher as suas contribuigbes diretamente aos cofres do- a .
SENAL. LA
Paragrafo tnico. O Departamento a cujos cofres forem recolhidas eésag;-}i
contribuicdes providenciara, até o dia 20 do més subseqgiente, a 'sus
distribuicdc de maneira idéntica ao gue estipulam as letras a e b do art. 48.

Art. 51. A quota destinada as despesas de carater geral, prevista na legislacao
vigente e calculada sobre a receita geral do SENAI, sera assim distribuida:

a) 5% da receita da contribuicdo geral para as despesas de custeio da

Administragio Nacional do SENAL ,
i %0 - 0123708 3 a?rgufg 313:10 R

b) 4% da receita da contribuicdo geral para o auxilio as esco as ou c't‘.gi&_és" ML cias & Py r—
regides onde a arrecadagdo seja insuficiente para a manuten aolﬁaﬂhrﬁrﬁlrmé& € ial) Isniesio ob [Bit
ensino julgado necessario; i (T edu 98

I . ania AXTHIS IR ?0210912(112}"‘
€) 4% destinados a planos de ampliagdo de escolas e cursbédoﬁtac;?géme.gfgggggb ?gl ignﬂs?.;sb )

centros de treinamentos, nas regides Norte e Nordeste do ais, ou ainda a |
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=y é} concessao de bolsas de estudo
e do Conselho Nacional:
£ F
5 5
= 423 d) 2% para a administracdo superior, a cargo da Confederagio Nacional da
L " .
= % Industria.
=2
TEE S| Art. 52. Os recursos previstos na alinea b do art. 51 serdo distribuidos as
§3; zo| regides interessadas levando-se em conta 0 numero de operarios de cada uma
L2 o » . P v = =4
& =8| eamediados salarios-minimos das sedes dag escolas, por uma comissao de
—t bt ]

cinco membros do Conselho Nacional,
Art. 53. A contribuigio adicional prevista em lei destina-se:

-~ a) a formagio, aperfeigoamento ou especializagao, inclusive por meio de
bolsas de estudo, do pessoal das empresas que pagam esta contribuigao;

b) ao aperfeicoamento ou especializagdo de pessoal técnico, docente e
administradores de ensino do SENAI, sob a forma de bolsas, de cursos e
estagios;

C) @ montagem de laboratérios de pesquisa para fins de ensino.

Art. 54. O depédsito dos recursos do SENAI serd obrigatoriamente feito no i
Banco do Brasil ou em bancos particulares aprovados pelo Conselho Nacional, . e
no caso do Departamento Nacional, e pelos Conselhos Regionais, no caso dos N )
Departamentos Regionais. | s

§ 1° Nenhum depdsito podera ser feito em estabelecimento bancario com . F“
capital realizado inferior a dez mil vezes o valor do maior salaric-minimo em _ IR
vigor no Pajs. ) v
) 14
[ -

§ 2° Os depositos em cada estabelecimento bancario ndo poderio exceder a r_ —
1% (hum por cento) do valor dos depdsitos & vista e a prazo, constantes dos -
respectivos balancetes. o

.1

>
-
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CAPITULO X
Do Orgamento e da Prestacdo de Contas

Art. 55. O orgamento dos Departamentos Regionais, devidameHte é'fifﬂ; ZUA SATON 3? [}Igﬁﬂ g I
pelos Conselhos Regionais, e os orcamentos do Departamen Nacioﬁ?‘iﬁ%‘- gigf% §1909 £fts o3idnatudl
Delegacias Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, a on%gﬁﬁaﬁgg_gg iad} Ien fnu ob [aidl
resumo geral dos orgamentos da Entidade, serdio encaminhados, pelo _tUuIIIc%_-ﬁ'{?{
Presidente do Conselho Nacional, 3 Presidéncia da Republicd], nos termos dod I8V 118GGRR008108

ans. 11 e 13 da Lei n® 2.613, de 23 de setembro de 1955, | 14.20L.37007, e '??’.ﬁf
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T 12 § 1° Os Departamentos Regionais deverdo ter os seus orgamentes—aprovados i
B b pelos Conselhos Regionais em prazo que permita a sua entrega, até o dia 30
@E”‘}g de setembro de cada ano, ao Departamento Nacional, para que possarmn ser

éf% remetidos a Presidéncia da Republica.
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§ 2° O orgamento devera apresentar as previsbes da receita e as aplicacdes da
despesa, em verbas globais.

Ficou arwiva

§ 3° At¢ 31 de agosto de cada ano, o Departamento Nacional dara
~~~~~~~ conhepimento as administragfes regionais das previsdes de receitas que lhes
serdo atribuidas para o exercicio futuro.

§ 4° O Departamento Nacional organizara, até 30 de setembro de cada ano, o
seu proprio orgamento e ¢ das Delegacias Regionais e, até 31 de outubro de
cada ano, um resumo geral dos orcamentos da Entidade, referente ao exercicio
futuro, para serem submetidos, os primeiros & aprovagdo do Conselho
Nacional, e, os dos Regionais, para simples conhecimento desse Conselho, no
correr do més de novembro. S

Art. 56. Os balangos financeiros, econdémico e patrimonial, bem como: a:;
execucdo orcamentaria do Departamento Nacional e das Delegacias .
Regionais, para efeitos de prestagdo de contas, deverfio ser submetidos ao :
Conselho Nacional, 6rgdo proprio de controle e tomada de contas do:
Departamento Nacional e das Delegacias Regionais, na primeira quinzena de: .
margo, para seu pronunciamento, e encaminhados, em seguida, ao Tribunal dé”’ . p—
Contas da Uniao, até 31 desse més, de acordo com os arts. 11 e 13 da lei .
citada. o

§ 1° As prestagbes de contas dos Departamentos Regionais, sob a’ s .
responsabilidade de seus titulares, devidamente aprovadas pelos respectivo_sf&; o e
Conselhos Regionais, 6rgéos proprios de controle e tomada de contas'ff-‘j )
regionais, deverdo ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Unido, pelos; ; 8
Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, até o dia 31 de margo. .= &

3

{

§ 2° As prestacbes de contas dos Departamentos e Delegacias Regionais e a
do Departamento Nacional deverdo observar as instrugbes do Trbunal de
Contas da Unido.

Art. 57. O Departamento Nacional complementara com instrucdes proprias a
organizagdo dos orgamentos e a prestagdo de contas, no ambito nacional,
como no regional.

Art. 58. As retificagBes orgamentarias, no correr do exercicioi' sejprocessarac, 24104 30 nglm S ‘

se necessario, no segundo semestre, até o més de setembro ¢ obedede¥5o%43< T K 3 s AT
incipi a Y 3 SUF BI¥D EFES .
mesmos principios da elaboragéo do orgamento. Mml?!w\ 2508 ia) Tsf ‘E{"I‘I ?ba i ; :}
L4 [ 45
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S ] Art. 59. O Servigco Naciona! de Aprendizagem Industrial mantera relagdes

- L= . . . . n . P

";l; P LS permanentes com a Confederago Nacional da IndUstria, no ambito Nacio nal, e
Zifzo com as federagbes de industias, no ambito regional, colimando um melhor
w PEe rendimento dos objetivos comuns do ensino industrial, da ordem e da paz

——————— social.

Art. 60. Igual procedimento manterd o SENAI com o Servigo Social da ind Ustria
(SESI), no atendimento de idénticas finalidades.

Art. 61. O disposto nos dois artigos anteriores podera regular-se em convénio
entre as entidades interessadas.

Art. 62, Cabe 2 Confederagio Nacional da Inddstria encaminhar ao Ministro de
Educagéo e Cultura proposta de alteracdo do presente regimento.

) CAPITULO XI hsun

Das Disposices Transitorias cu

. P - e ot
Art. 63. O pessoal lotado no quadro do Conselho Nacional, com excegao dos Lo’
servidores aludidos no art. 21, sera distribuido pelos drgaos do Depaﬁamentoj- B frs
Nacional. ' - SRR -

4

Art. 64. O orcamento e a escrita do Conselho Nacional referente ao exerdjcioy

de 1962 ficam incorporados ao orgamento e & escrita do Departamentds ~
Nacional. ’

[

Art. 65. As alteragbes administrativas, orgameritarias e contabeis decorrentes
da entrada em vigor deste Regimento serag. procedidas imediatamente apos a
sua aprovagao. - ’

Art. 68. Fica autorizada a utilizagio de recursos dos diversos departamentos e
delegacias do SENAI até o limite de Cr$ 200.000.000,00 (duzentos mithdes de
cruzeiros), dentro do prazo de 3 (irés) anos, para a realizagﬁ@.dgs.piaies-de
construgao e instalagdo dos centros de treinamento previstos) na?fétréﬁ’?%:x;ﬂjﬁazéﬁia?'fgﬁaﬂ% 31%1'!1 g

51. ' _

sxub01991 8 9P E1a0) 6339 odifeaiud
- ‘ BR\CERR faf) (emrding ob [31}
Art. 67. A sede do SENAI pemanecera, em carater provistio, na Cidade do Y 111ed.34
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Rio de Janeiro, transferindo-se para Brasilia, Distrito Federal em ép?ca a Sg}ﬂiﬂﬂl@ﬁi $8051 I
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B . Art 68 0 SENAI vinculara, anual e progressivamente, até o ano de 2014, o
[~ -]

_vaior correspondente_a_dois .tercos de sua. receita_liquida-da- contrtbu;gao
- compulséra’ geral para vagas gratuitas em cursos e programas de educagio
prO‘F ssmnal h

IRR N H
l_'~ ol

'i:v'adé"fﬁﬁ.z

"g'§ 1° Pai o8 efeltos deste artigo, entende-se como recelta liquida da
Leonfnbuu;ao compulsoria geral do SENAI o valor correspondente a noventa e
1 dois ‘ihteirosiie cinco décimos por cento da receita bruta da contribuigéo
compulsgna gpral

REMGIRM&%}&? |
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g 2°. O Departamento Nacional informara aos Departamentos Regionais,

‘anua[mente a estimativa da receita liquida da contribuigdo compuiséria geral
- do SENAI para o exercicio subseqliente, de forma que possam prever em seus
"org_am_entos, 0S8 recgrsos vinculados a gratuidade.

. § 3° Al alocagdo :de recursos para as vagas gratuitas devera evoluir,
anualmente, a partir do patamar atualmente praticado, de acordo com as
segumtes pro;egoes medlas nacionais: :
I - cmque_nta por cento em 2009;
tl - cinglienta e-trés por cento em 2010;
lI - cinglenta e seis por cento em 2011,
IV - cinglienta e nove por cento em 2012;

- V- sessenta e dois por cento em 2013; e - ; .Z 1
: VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento a partlr de .
. 2014, equivalente a sessenta e um inteiros e sessenta e seis centésimos por e
cento da receita bruta da contribuigo compulsona geral. i D = .
§ 4° Os Departamentos Regionais deverdo submeter ao Departamento - L
Nacional, até o final do ano de 2008, plano de adequacgdo & projegao refenda -
- N [ —

no § 3°.

§ 5° As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverao ser destmadas a
pessoas de baixa renda, preferencialmente, trabalhador, empregadé eu'
desempregado, matriculado ou que tenha concluido a educagio basica. A

§ 6° A situacio de. balxa renda sera atestada mediante autodeclaragdo do
postuiante

Art, 69. Fica estabelecida cafga horaria minima de cento e sessenta horas
para os cursos de educagéo profissional destinados a formagao inicial.

Paragrafo anico. Os cursos e programas de formagéo continuada nao estéo
sujeitos a carga horaria minima prevista no caput, tendo como requisito_para .
ingresso comprovagéo de formagéo inicial ou avaliagdo ou fecenhecigertode 10N 30 m;]]m ¢ i
competéncias para aproveitamento em prosseguimento de gstudos.0 AJAJ T THITUAY |

f  osuboyasy a s.p 61303 s¥2a gorinaluAl
Art. 70. O Conselho Nacional devera apreciar, ate dez%mbro de’ *2068 ) ISME“ rb ieﬁ!

proposta de regras de desempenho elaborada pelo Departagnento Nacional. Lrg 200160 _réoog
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