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Pedidos de Esclarecimentos - Municipio de

Assunto: . ~
Francisco Beltrio I IEb
De Bruna Moreira Nunes <bruna.nunes@cieepr.org.br>

nadia@franciscobeltrao.com.br
<nadia@franciscobeltrac.com.br>
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Francisco Beltrao <fbeltrao@cieepr.org.br>, Giuliano Marcelo
Borges <giuliano.borges@cieepr.org.br>, Carlos Alexandre
Conceicao Correa <alexandre.correa@cieepr.org.br>, Nacop
<nacop@cieepr.org.br>

Data 05/11/2021 14:42

Para:

Ao
Departamento de Licitagdes
Municipio de Francisco Beltrdo

OBJETO: "Contratacdo de empresa prestadora de servigos para administracdo do programa de concessdo de vagas
de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados 3
estrutura do ensino médio, técnico e superior, publico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o
preenchimento do nimero de vagas de oportunidade de estagio curricular supervisionado, cujas areas de
conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Francisco Beltrdo".

Prezados:

Em atencdo ao certame supracitado, solicitamos, tempestivamente, nos termos do item 4.2 do edital, os seguintes
esclarecimentos:

1.DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

O Edital dispSe que para fins de habilitagdo o proponente deverad encaminhar documentos que comprovam a sua
regularidade juridica, mencionando inclusive que no caso de sociedade empreséria a documentacgao juridica deverd
estar registrada na Junta Comercial da respectiva sede, conforme abaixo:

10.4.1 No caso de empresdrio individual: inscri¢gdo no Registro PUblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

10.4.2 No caso de sociedade empreséria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede.
10.4.3 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, na forma da Resolugdo CGSIM n2 16, de 2009, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

Contudo, o referido item ndo contempla os documentos que deverdo ser apresentados por Agentes de Integracdo que
porventura possuam outra natureza juridica, a exemplo das sociedades civis, que possuem documentagio registrada
junto ao Registro Civil de Pessoas Juridicas — RCPJ. Nesse sentido, solicitamos esclarecimentos sobre a documentacio
que deverd ser apresentada. No caso de associagdo privada, a apresentacdo do ato constitutivo (estatuto social)
acompanhado de prova da diretoria em exercicio, serd suficiente?

’

2.DO REAJUSTE

Em relag3o aos critérios para aplicagdo de reajuste, verificamos a existéncia de dois indices mencionados no Edital e
no Termo de Referéncia, conforme abaixo:




item 17.1.1. do Edital/ Item 9.2do Termo de Referéncia / Paragrafo Primeiro da
Clausula Quarta da Minuta do Contrato

Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada,
0s pregos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano,
aplicando-se o indice do IPCA (IBGE), ou ainda outro indice substitutivo,
mediante prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

ltem 4.2 do Termo de Referéncia / Pardgrafo Primeira da Cldusula Quinta da
Minuta do Contrato

A execugdo dos servicos serd iniciada imediatamente apds assinatura do
contrato administrativo, tendo duracdo de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, podendo ser prorrogado, a critério da Administra¢do e com a anuéncia da
contratada, neste caso o valor da bolsa-auxilio podera ser reajustado com
base na varia¢do do indice INPC dos tiltimos 12 {doze) meses.

Assim, questionamos se a Contratante realmente utilizara dois indices diferentes no contrato em comento para a
aplicagdo do reajuste, sendo o indice do IPCA (IBGE) para o reajuste da taxa de administragdo e o indice do INPC para
o reajuste da bolsa-auxilio dos estagiarios?

3. DO QUANTITAVITO DE VAGAS

Percebemos que o instrumento convocatério é omisso com relagdo ao detalhamento do quantitativo de vagas e do
valor unitdrio do auxilio-transporte.

Nesse sentido, esclarecemos que para fins de confirmagdo do valor informado no item 1.2 (RS 6.780.000,00) do
Termo de Referéncia, faz-se necessdrio compreender melhor os célculos realizados pela Prefeitura, tendo em
vista que o edital ndo traz a previsdo do nimero de estagidrios a serem contratados conforme nivel do estagio
(médio, técnico e superior) ou pela carga horaria do estagio de (4 horas didrias e 20h semanais; ou 6h diarias e 30h
semanais).

Importante esclarecer que o art. 40, inciso XIV, B e § 22, inciso I, determina que o edital devera conter o "cronograma
de desembolso madximo por periodo, em conformidade com a disponibilidade de recursos financeiros" e o “or¢amento
estimado em planilha de quantitativos e precos unitdrios".

Art. 40. O edital conterd no predmbulo o nimero de ordem em série anual, 0 nome da
reparticao interessada e de seu setor, a modalidade, o regime de execucdo e o tipo da
licitagdo, a mencdo de que sera regida por esta Lei, o local, dia, hora para recebimento da
documentagdo e proposta, bem como para inicio da abertura dos envelopes, e indicara,
obrigatoriamente, o seguinte:

(--)

XIV - condigbes de pagamento, prevendo:

a) prazo de pagamento ndo superior a trinta dias, contado a partir da data final do periodo
de adimplemento de cada parcela;

b) cronograma de desembolso maximo por periodo, em conformidade com a
disponibilidade de recursos financeiros;

¢) critério de atualizagdo financeira dos valores a serem pagos, desde a data final do periodo
de adimplemento de cada parcela até a data do efetivo pagamento;

d) compensagdes financeiras e penalizagdes, por eventuais atrasos, e descontos, por
eventuais antecipag¢bes de pagamentos;

) exigéncia de seguros, quando for o caso;

{...)

§ 20 Constituem anexos do edital, dele fazendo parte integrante:

| - o projeto basico e/ou executivo, com todas as suas partes, desenhos, especificacdes e
outros complementos;

It - orcamento estimado em planilhas de quantitativos e pregos unitarios;

IIl - a minuta do contrato a ser firmado entre a Administrac3o e o licitante vencedor;

IV - as especificacdes complementares e as normas de execugdo pertinentes 3 licitac3o.

(..




Para fins da elaboragdo do contrato, temos que o edital precisa trazer suas informacgdes de maneira clara e precisa,
informando os valores individuais de auxilio-transporte e recesso remunerado, por exemplo, considerando ainda que
a taxa de administracdo podera incidir obre tais valores, especialmente para que a Contratada possa realizar as
questdes operacionais para o repasse dos valores.

Desta forma, a Prefeitura poderd evitar possiveis confusdes na interpretacio de valores no ato da assinatura do
instrumento contratual.

Sendo assim, solicitamos os esclarecimentos abaixo:

1 - Qual o quantitativo de vagas disponibilizadas para contratacio?
2- Qual o valor unitario do auxilio transporte?

4.D0 PAGAMENTO DO AUXILIO-TRANSPORTE AOS ESTAGIARIOS

Verificamos que o edital é omisso com relagdo ao pagamento do auxilio-transporte aos estagiarios, mesmo sendo
requisito obrigatorio disposto na Lei 11.788/2008, sendo, vejamos:

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagdo que venha a
ser acordada, sendo compulséria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na
hipdtese de estagio ndo obrigatério.

§ 1o A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo e satde,
entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 20 Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Confirmando esse entendimento, assim dispde a resposta da pergunta 46 da Cartilha do Ministério do Trabalho e
Emprego incorporado pelo Ministério da Economia:

47. Quando é obrigatdria a concessdo do auxilio-transporte ao estagiario?

No caso do estagio ndo obrigatorio é compulséria a concessdo de auxilio-transporte. No
caso de estagio obrigatdrio, a concessao de auxilio transporte é facultativa (art. 12 da Lei n?
11.788/2008).

Diante do que determina a Lei, pedimos esclarecimentos se a Prefeitura realizara o pagamento do auxilio-transporte
diretamente aos estagidrios, ou esse valor sera pago mediante repasse da Contratada? Ainda, havendo o pagamento
do auxilio-transporte, a taxa de administrac3o ird incidir sobre o valor de auxilio-transporte?

Caso seja pago por intermédio da Contratada, gostariamos de saber se dentro do valor da bolsa-auxilio esta sendo
considerado o auxilio-transporte. Caso esteja sendo considerado, pedimos informar o valor individualizado de cada
auxilio-transporte.

5. DA OBSERVANCIA DE CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES DAS INSTITUICOES DE ENSINO

Os itens 7.6, 7.8, 7.9 e 7.10 do Edital preveem que a Contratada devera prestar os seguintes servicos:

7.6. Acompanhar a avaliac¢do, realizada pela institui¢do de ensino, das instalagdes de realiza¢dio do estigio, bem
como de sua adequagdo & formacgio cultural e profissional do educando

7.8. Exigir do educando a apresentagdo periédica, em prazo nio superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

7.9. Verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios junto a instituicdo
de ensino e informar ao estagiario

7.10. Verificar junto a institui¢do de ensino e comunicar a parte concedente do estégio, no inicio do periodo letivo,
as datas de realizagdo de avaliacdes escolares ou académicas;




Contudo, esclarecemos que obrigagdo do Agente de tntegracdo consta definida no art. 52, § 12 da Lei n2 11.788/2008
(Lei de Estagio) da seguinte forma:

Art. 50 As instituicGes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu
critério, recorrer a servigos de agentes de integracdo publicos e privados,
mediante condi¢des acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo
ser observada, no caso de contratagdo com recursos publicos, a legislagdo que
estabelece as normas gerais de licitagdo.

§ 1o Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de
aperfeicoamento do instituto do estagio:

I - identificar oportunidades de estdgio;

Il — ajustar suas condig¢des de realizagdo;

Il - fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociag¢do de seguros contra acidentes pessoais;

V - cadastrar os estudantes.

Pelo o que se observa da Lei, o agente de integragdo n3o pode atuar como fiscalizador das Institui¢des de Ensino, a
fim de observar e verificar se estdo realizando corretamente suas atribuigdes, mas sim atuar administrativamente
como auxiliar no processo de aperfeigoamento da rela¢do de estagio.

Neste sentido, gostariamos de verificar se estes itens serdo excluidos do edital como responsabilidade da Contratada.
Caso seja mantido, favor informar o embasamento legal para atribuir tal obriga¢do a Contratada.

6. ASSINATURAS NO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Nos termos do item 3.1.4 do edital dispde que "os estdgios oportunizados pela Administracdo Publica serdo
instrumentalizados mediante assinatura das partes do Termo de Compromisso de Estdgio."

No entanto, esclarecemos que a atividade de estdgio, regida pela Lei Federal n? 11.788 de 25/09/2008, tem
como sujeito apenas a Parte Concedente do Estagio (empresa), a Instituicdo de Ensino (escola) e o Estudante
(estagidrio/a), ou seja, a atividade de estagio, nos moldes da Lei acima, é um acordo TRIPARTITE. Com isso, fica claro
que o Agente de Integragdo ndo participa diretamente da relagdo de estagio. Eis que, sua participacdo limita-se a
AUXILIAR no aperfeigoamento do instituto do estagio.

Dessa forma, solicitamos a retificagdo do item supramencionado, devendo ser retirada a
exigéncia do agente de integragdo como parte integrante para a assinatura dos documentos de estagio. Ainda,
caso decidam de forma contraria (pela necessidade da assinatura do Agente de Integracdo), sera aceita
a assinatura eletrbnica?

7. DA ALTERAGAO DA NOMENCLATURA

O item 3.1.7. do Edital dispde que "o estdgio deverd ter duragdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por
igual periodo até o prazo mdximo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia". No
entanto, entendemos que houve um erro material em relagdo & men¢do da palavra "aprendiz", pois, em
conformidade com o disposto no art. 11 da Lei n2 11.788/2008, a mencdo correta seria “estagiario", conforme
transcri¢do abaixo:

Lein2 11.788/2008

Art. 11. A duragdo do estdgio, na mesma parte concedente, ndo podera
exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio portador de
deficiéncia.

Assim, solicitamos a retificacdo do item.

8. REPASSE

O item 7.12 do Edital dispde que a Contratada devera "creditar até o quinto dia util do més seguinte a bolsa-auxilio de
cada estagidrio, conforme o banco mencionado pelo mesmo, apés quitag¢do do boleto bancdrio pela CONTRATANTE".




Contudo, o item 11.1 também dispde que o pagamento da fatura mensal também seré realizado no mesmo prazo (0
pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servicos de administragéo serd feito usualmente até o quinto
dia util do més subsequente ao més em que o servigo foi executado).

Dessa forma, tendo em vista que o prazo concedido aos Agentes de Integragdo para realizar o repasse aos estagiarios
é de no minimo 2 (dois) dias Uteis, tempo considerado habil para a realiza¢do de tal obrigacdo e correcdo de eventuais
falhas no depésito e/ou transferéncia bancaria, solicitamos que o prazo para a realizacdo do repasse dos valores aos
estagiarios seja alterado para no minimo 48 (quarenta e oito) horas apés o recebimento do valor transferido pela
Prefeitura a Contratada, no caso desse licitante ser vencedor do certame.

9.0BRIGAGOES DE SUSTENTABILIDADE

A Clausula XIl, nos itens 12.1 e 12.2, do Termo de Referéncia dispde sobre alguns critérios que deverdo ser seguidos
pela Contratada sobre praticas de sustentabilidade, especialmente no tocante a:

Item12.1(...)

a) Colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racional da agua, cujo(s)
encarregado(s) deve(m) atuar como facilitador(es) das mudangas de comportamento.
c)Evitar a0 maximo o uso de extensdes elétricas.

d)Repassar a seus empregados todas as orientacbes referentes a redugio do consumo de
energia e agua.

f)Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazdo, evitando o desperdicio de
agua.

e) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios,
para a execugao dos servigos;

f) Proporcionar treinamento periédico aos empregados sobre praticas de sustentabilidade,
em especial sobre redu¢do de consumo de energia elétrica, de consumo de &dgua e
destinacdo de residuos sdlidos observando as normas ambientais vigentes;

k) E proibido incinerar qualquer residuo gerado;

1) Ndo é permitida a emissdo de ruidos de alta intensidade;

Item 12.2. A CONTRATADA deverd observar no que couber, durante a execugio contratual,
critérios e praticas de sustentabilidade, como:

d)Armazenar, transportar e destinar os residuos em conformidade com as normas técnicas
especificas.

Contudo, considerando objeto desse edital, entendemos que os referidos itens ndo sdo aplicaveis ao escopo dos
servicos a serem prestados, vez que os estagidrios desenvolverdo suas atividades dentro do estabelecimento da
Contratante, visto que a contratacdo ndo trata sobre a intermediacdo de m3o-de-obra. Além disso, n3o se ra
necessario o uso de EPI por parte dos colaboradores da Contratada para a realizagio dos servigos contratados, assim
como também n3o serd necessdria a incineragdo de residuos ou emiss3o de ruidos de alta intensidade nos servigos
prestados.

Dessa maneira, tendo em vista que objeto da licitagdo é a contratagdo de Agente de Integracdo, ndo compreendemos
a razao para nos comprometermos, caso sejamos vencedores do certame, do aceite dessas obrigagdes, visto que nio
se aplica aos servigos do Agente de Integracdo, nos termos da Lei n2 11.788/2008.

10. DAS REGRAS DA LGPD

Considerando a entrada em vigor da Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD, n? 13.709/2018, que regulamenta
sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa
juridica de direito publico ou privado, objetivando proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
dos dados do individuo, especialmente com o tratamento com relagdo aos dados de criangas e adolescentes.

Pois bem, nesse sentido, gostariamos de saber, se a Prefeitura de Francisco Beltrdo, j& estd se adequando ou estd
adequada a referida norma, bem como se havers a inclusio de cliausula especifica, no Contrato Administrativo a ser
firmado com a empresa vencedora do certame, prevendo expressamente a sua aplicabilidade, visto que haver3
compartilhamento e tratamento de dados pessoais entre os participes".




Por fim, pedimos informar come esta municipalidade verificara se os licitantes estdo cumprindo esta mesma Lei?

11.DOS ANEXOS

Apesar de mencionados no item 23.25 do Edital, ndo localizamos nos arquivos extraidos do portal eletrénico os
modelos mencionados nos Anexos I, lil e IV, conforme abaixo. Dessa forma, solicitamos o0 envio dos respectivos
modelos para avaliagdo:

ANEXO It Modelo Padrédo de Proposta Comercial;
ANEXO Il Modelo de Declaragdo Unificada;
ANEXO IV Modelo de Declara¢do Técnica;

Ficamos no aguardo do retorno dessa r. Comissao, para analisarmos a possibilidade de participagdo no certame.

Atenciosamente,

Bruna Moreira Nunes

Assessora Juridica - OAB/PR 92.839
Assessoria Juridica

Rua lvo Ledo, n® 42, Alto da Gléria
CEP 80030-180 ~ Curitiba/PR

Tel. (41) 3313-4225

Www cleenr.org.br

- Gty RMC

A0 - Demuats regues Jo Parand

CIEE/PR: entidode de assisténcio social, sem fins lucrativos ¢ de utllidade pablice




Prefeiturade )
FRANCISCO BELTRAO

————— — g——

PAREC N°028/20

Protocolo: 11686/2021

Pregao Eletrénico n°: 175/2021

Objeto: Contratagio de empresa prestadora de servigos para administragio do programa de
concessdao de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura do ensino médio, técnico e superior, publico e
particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do ntimero de vagas de
oportunidade de estagio curricular supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam
diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Francisco Beltrio.

Interessado: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
CNPJ 76.610.591/0001-80

Respondendo ao questionamento da empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
- ESCOLA DO PARANA, esclarecemos:
1. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO: Encaminhamos ao setor de licitages;
2. DO REAJUSTE: O municipio utiliza o indice INPC para o reajuste dos servidores
municipais, segue-se para os estagiarios.
3. DO QUANTITATIVO DE VAGAS:
3.1 Atualmente sdo 480 estagiarios, chegando ao maximo de 550 contratos.
3.2 Auxilio transporte: R$ 50,00

4. DO PAGAMENTO DO AUXILIO TRANSPORTE AOS ESTAGIARIOS: O pagamento sera
mediante repasse da contratada e a taxa de administracdo iré incidir sobre o valor
total incluindo o auxilio transporte.

1 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais - ENSINO

FUNDAMENTAL, MEDIO_E TECNICO. RES0U00 | 5008 | R¥SS0/d0
2 4 (quatro) horas dirias e 20 (vinte) semanais - ENSINO

SUPERIOR R$ 550,00 50,00 R$ 600,00
3 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais - POS

GRADUAGAO R$ 600,00 50,00 R$ 650,00
4 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) semanais - ENSINO

MEDIO E TECNICO. R$ 700,00 50,00 R$ 750,00
5 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais -

ENSINO SUPERIOR R$ 750,00 50,00 R$ 800,00
6 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais - POS

GRADUACAO R$ 800,00 50,00 R$ 850,00
7 8 (oito) horas didrias e 40 (quarenta) horas semanais - R$

ENSINO SUPERIOR - APENAS PARA OS CURSOS QUE R$ 950,00 50,00 1.000.00

ALTERNAM TEORIA E PRATICA. T




5.

6.

B E R

g" Prefeiturade

£‘ - ? FRANCISCO BELTRAO

DA OBSERVANCIA DE CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DAS INSTITUICOES DE
ENSINO:/

ASSINATURAS NO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO:

De acordo com o art. 52 da Lei n2 11.788/2007, a parte cedente de estagio
que, no presente caso, ¢ o Municipio de Francisco Beltrdo, podera contratar agente
de integracdo mediante processo e instrumento que estabeleca as condigdes de
execuc¢ao dos seus servigos, ou seja:

Art. 52 As instituigbes de ensino e as partes cedentes de estdgio podem, a seu
critério, recorrer a servicos de agentes de integragdo publicos e privados, mediante
condigcées acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no
caso de contratagcdo com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas
gerais de licitagdo.

O edital do PE n2. 175/2021, nos itens 7.1 a 7.16, elenca as condigdes que a
empresa interessada em participar do certame deve cumprir na futura contratagio,
sendo que os itens 7.6, 7.8, 7.9 e 1.10 nio tratam de responsabilidade fiscalizatéria
em relagdo as institui¢des de ensino, mas sim de atividades que meramente auxiliam
a parte cedente a acompanhar e gerenciar o estagio.

Especificamente quanto ao item 7.6 do edital, a obrigagdo da CONTRATADA é
decorrente do disposto no § 32 do art. 59, da lei de estagio, ou seja, de que o agente
de integracdo deve indicar estagidrios para a realizagdo de atividades compativeis
com a programagdo curricular estabelecida para cada curso, assim como estagidrios
matriculados em cursos ou instituicées para as quais haja previsdo de estdgio
curricular.

Ademais, em relagdo ao item 7.8 do edital, por for¢a do art. 99, inciso VI, da
Lei n® 11.788/2008, a parte concedente deve enviar relatérios semestrais de
atividades as Institui¢des de Ensino. Entretanto, como a CONTRATADA deve manter
convénio com as Institui¢des de Ensino para fins de concessio de estagio e como é a
CONTRATADA que mantém comunicagdo com essas Institui¢des, o Municipio optou
pela contratagdo de Agente de Integracdo para auxiliar no processo de estagio e
fazer os acompanhamentos administrativos necessarios (art. 52 da referida lei), do
que entendemos fazer parte a providéncia e o gerenciamento dos relatérios
semestrais de atividade e ja é atualmente feito pela CONTRATADA vigente.

Portanto, esclarece-se que os itens nio serdo alterados.

DA ALTERACAO DA NOMENCLATURA: Encaminha-se ao setor de licitagdes para
correcdao da nomenclatura.

REPASSE: Encaminha-se ao setor de licitagdes para ALTERACAO DO EDITAL. Onde
se lé:

“XI - CONDICOES DO PAGAMENTO:

111 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administragio
sera feito usualmente até o guinto dia til do més subsequente ao més em que o servigo
foiexecutado.”

Leia-se:

XI - CONDICOES DO PAGAMENTO:




Prefeiturade i
FRANCISCO BELTRAO

e — -

11.2 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administragdo
sera feito usualmente até o primeiro dia Gtil do més subsequente ao més em que o
servigo foi executado.

9. DAS REGRAS DA LGPD: A Prefeitura Municipal de Francisco Beltrao esta aderindo e
se adequando a Lei n? 13.709, de 14/08/2018. Ja foram realizadas melhorias nos
processos de coleta e tratamento de dados. As adaptagdes relacionadas a referida
norma estdo em andamento, portanto, durante a execugdo do contrato podera haver

A

inclusdo de agdes especificas, estas serdo demandadas a contratada através de
termo aditivo, se assim julgar necessario.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposi¢ao sobre qualquer divida ou
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Francisco Beltrdao, 09 de novembro de 2021.

| %l/d&—*
Secretaria\Municipal de Educagao




MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

LICITANTE : CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-
PARANA

PREGAO ELETRONICON.?: 175/2021

ASSUNTO : ESCLARECIMENTO DE EDITAL

I - DAS PRELIMINARES:

Trata-se de pedido de esclarecimento formalizado pela empresa
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-PARANA em relacio ao edital de
Pregdo Eletronico n.?175/2021, cujo objeto é a Contratagdo de empresa prestadora de servigos
para administracdo do programa de concessio de vagas de estdgio remuneradas a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura do ensino
médio, técnico e superior, publico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o
preenchimento do niimero de vagas de oportunidade de estdgio curricular supervisionado, cujas
areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de
Francisco Beltrdo.

II - DA TEMPESTIVIDADE DAS ALEGACOES:

Inicialmente, cabe analisar o requisito de admissibilidade do referido
pedido de esclarecimento, ou seja, apreciar se este foi interposto fora do prazo estabelecido
para tal. Dessa forma, o Decreto Municipal n® 251/2020 que rege o Pregao Eletrénico em seu
artigo 23, dispoe:

Art. 22. Os pedidos de esclarccimentos referentes ao processo
licitatorio serdo enviados ao pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis
anteriores a data fixada para abertura da sessdo piiblica, por meio
eletronico, na forma do edital.

§ 1° O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo
de 02 (dois) dias iiteis, contado da data de recebimento do pedido, e
podera requisitar subsidios formais aos responsdveis pela elaboracdo
do edital e dos anexos.

§ 2° As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas
pelo sistema e vinculardo os participantes e a Administragdo.

Com efeito, observa-se a intempestividade do pedido de esclarecimento
realizado pela empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-PARANA,
no dia 05/11/2021 encaminhado a Pregoeira, sendo a sessdo publica agendada para abertura
no dia11/11/2021, o que denota a sua tempestividade.

No mais, o requerimento de esclarecimento feito pelo peticionante ao

el e T IR RIS,
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parand

edital de licitacdo, ao qual passamos a apreciar o mérito e nos posicionar.

III - DA APRECIACAO DO MERITO

Em relagdo aos questionamentos apresentados, por se tratar de davidas
estritamente técnicas, encaminhou-se para apreciagao e analise da 4rea técnica, responsavel
pela elaboracao do Termo de Referéncias (TR).

IV - MANIFESTACAO TECNICA

Em resposta ao questionamento técnico encaminhado pela CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-PARANA a Secretaria de educagdo apresenta abaixo os
devidos esclarecimentos:

1. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO: Encaminhamos ao setor de
licitagoes;

2. DO REAJUSTE: O municipio utiliza o indice INPC para o reajuste dos
servidores municipais, segue-se para os estagidrios.

3. DO QUANTITATIVO DE VAGAS:
3.1 Atualmente sdo 480 estagidrios, chegando ao méximo de 550 contratos.
3.2 Auxilio transporte: R$ 50,00

4. DO PAGAMENTO DO AUXILIO TRANSPORTE AOS ESTAGIARIOS:
O pagamento serd mediante repasse da contratada e a taxa de administraco ird
incidir sobre o valor total incluindo o auxilio transporte.

~ auxilio ot
e SoEe : R _estimada

4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais — _

1 ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICO. s 50,00 Riee000
4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) semanais — _

2
ENSINO SUPERIOR R$ 550,00 50,00 R$ 600,00
4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais — POS

3 -
GRADUACAO R$ 600,00 50,00 R$ 650,00
6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) semanais — ENSINO

4 , P
MEDIO E TECNICO. R$ 700,00 50,00 R$ 750,00
6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais - _ _

5 ENSINO SUPERIOR R$ 750,00 50,00 R$ 800,00
6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais -

6 , =
POS GRADUACAO R$ 800,00 50,00 R$ 850,00
8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais - RS

7 ENSINO SUPERIOR - APENAS PARA OS CURSOS R$ 950,00 50,00 1.000.00
QUE ALTERNAM TEORIA E PRATICA. o
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Paranad

5. DA OBSERVANCIA DE CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DAS
INSTITUICOES DE ENSINO:

6. ASSINATURAS NO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO:

De acordo com o art. 5% da Lei n®. 11.788/2007, a parte cedente de estigio que, no
presente caso, é o Municipio de Francisco Beltrdo, poderd contratar agente de
integracdo mediante processo e instrumento que estabeleca as condigoes de
execugdo dos seus servigos, ou seja:

Art. 5° As instituigdes de ensino e as partes cedentes de estigio podem, a seu
critério, recorrer a servigos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante
condi¢oes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada,
no caso de contratagdo com recursos puiblicos, a legislagio que estabelece as normas
gerais de licitagdo.

O edital do PE no. 175/2021, nos itens 7.1 a 7.16, elenca as condigdes que a
empresa interessada em participar do certame deve cumprir na futura contratagio,
sendo que os itens 7.6, 7.8, 7.9 e 1.10 ndo tratam de responsabilidade fiscalizatoria
em relagdo as instituicdes de ensino, mas sim de atividades que meramente
auxiliam a parte cedente a acompanhar e gerenciar o estigio.

Especificamente quanto ao item 7.6 do edital, a obrigagio da CONTRATADA ¢
decorrente do disposto no § 3o do art. 50, da lei de estigio, ou seja, de que o agente
de integragdo deve indicar estagidrios para a realizagdo de atividades compativeis
com a programacdo curricular estabelecida para cada curso, assim como estagidrios
matriculados em cursos ou instituicdes para as quais haja previsdo de estigio
curricular.

Ademais, em relagdo ao item 7.8 do edital, por for¢a do art. 9% inciso VII, da Lei n®
11.788/2008, a parte concedente deve enviar relatorios semestrais de atividades as
Instituicoes de Ensino. Entretanto, como a CONTRATADA deve manter
convénio com as Instituicdes de Ensino para fins de concessdo de estigio e como é a
CONTRATADA que mantém comunicagdo com essas Instituicdes, o Municipio
optou pela contratagio de Agente de Integragio para auxiliar no processo de
estagio e fazer os acompanhamentos administrativos necessdrios (art. 5° da referida
lei), do que entendemos fazer parte a providéncia e o gerenciamento dos relatérios
semestrais de atividade e ja é atualmente feito pela CONTRATADA vigente.
Portanto, esclarece-se que os itens nio serdo alterados.

7. DA ALTERACAO DA NOMENCLATURA: Encaminha-se ao setor de
licitagoes para corre¢iio da nomenclatura.

8. REPASSE: Encaminha-se ao setor de licitacdes para ALTERACAO DO
EDITAL.

Onde se lé:

“XI - CONDICOES DO PAGAMENTO:

11.1 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servicos de
administragdo serd feito usualmente até o quinto dia 1til do més subsequente ao
més em que o servigo foi executado.”

M
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
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Leia-se:

XI - CONDIGCOES DO PAGAMENTO:

11.2 O pagamento da fatura mensel correspondente a taxa dos servicos de
administragio serd feito usualmente até o primeiro dia util do més subsequente ao
més em que o servigo foi executado.

10. OBRIGACOES DE SUSTENTABILIDADE: Encaminhamos ao setor de
licitacoes;

11. DAS REGRAS DA LGPD: A Prefeitura Municipal de Francisco Beltrio estd
aderindo e se adequando a Lei n* 13.709, de 14/08/2018. Ji foram realizadas
melhorias nos processos de coleta e tratamento de dados. As adaptacies
relacionadas a4 referida norma estdo em andamento, portanto, durante a
execugdo do contrato poderd haver inclusio de agbes especificas, estas serdo
demandadas a contratada através de termo aditivo, se assim julgar necessdrio.

V - MANIFESTACAO DA PREGOEIRA
Em relagao aos questionamento

01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

A forma posta para solicitagdo da regularidade juridica é de acordo com o
modelo disposto pela AGU, sendo aceito no caso e associacio privada, a apresentagao do
ato constitutive (estatuto social), acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

07 - DA ALTERACAO DA NOMENCLATURA
O item 3.1.7 do edital sera corrigido, conforme art. 11° da Lei n®
11.788/2008:

Onde lé-se:
3.1.7. O estagio devera ter duragdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por igual
periodo até o prazo maximo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz
portador de deficiéncia.

Leia-se:
3.1.7. O estagio devera ter duragdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por igual
periodo até o prazo méximo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio
portador de deficiéncia.

08 — REPASSE
O item 11.1 do edital sera corrigido, solicitacio da area técnica:

Onde se lé:
“XI - CONDICOES DO PAGAMENTO:
I1.1 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administragio
sera feito usualmente até o quinto dia ttil do més subsequente ao més em que o servico foi
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
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executado.”

Leia-se:
XI - CONDICOES DO PAGAMENTO:
11.2 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administragao
sera feito usualmente até o primeiro dia util do més subsequente ao més em que o servigo
foi executado.

09 —- OBRIGACOES DE SUSTENTABILIDADE

Em relagao as obrigagdes de sustentabilidade, se trata de uma clausula
padrao nos editais no municipio de Francisco Beltrao-PR. Sendo obrigacao da empresa
CONTRATADA seguir os paramétros de sustentabilidade nas suas atividades, e nao
naquelas prestadas junto a contratante.

Desta forma, nao ha irregularidade na exigéncia, independentemente da
contratacao ser de Agente de integragao.

Cabe resaltar que as regras de desenvolvimento sustentavel se tratam de
um principio licitatério disposto no art. 2° do Decreto Municipal n® 251/2020 e art. 2° do
Decreto n® 10.024/2019.

11 - DOS ANEXOS
Os modelos mencionados no item 23.25 do edital estdo dispostos nas
paginas 34, 35, 36, 37 do edital.

VI -CONCLUSAO

Isto posto, diante de tais informagdes e demais argumentos lan¢ados na
presente pega, esta Pregoeira juntamente com a Equipe de Técnica responsavel pela
elaboragao do Termo de Referéncia esclarece os questionamentos, serdo alterados os
dispostos no item 3.1.7 e 11.2 do edital, por intermédio de aviso de retificagdo, com
reagendamento da data de abertura do certamen.

Por fim, registre-se que o presente pedido de esclarecimento foi
apreciado antes da realizagao da sessao publica.

Atenciosamente.

Francisco Beltrao/PR /12 de,novembro de 2021.
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