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Prefeitura Municipal de Francisco Beltrao
ESTADO DO PARANA

DRPNANAEQQN No.

Municipio de Francisco Beltrao

PROTOCOLO

Processo: 11573 / 2021

Requerente: OBSERVATORIO SOCIAL DE FRANCISCO CNPJ: 10.323.812/0001-21

Contato: OBSERVATORIO SOCIAL DE FRANCISCO BELTRAO
Telefone: 46 2601-0534

Assunto: LICITACAO - SOLICITACAO - Versdo: 2

Descriggo: ~ REQUERIMENTO DE IMPUGNAGAO AO EDITAL DO PREGAO 17512021

Tempo Minimo Estimado: 1 dias.
Tempo Maximo Estimado: 20 dias.

Francisco Beltrdo, 04 de Novembro de 2021,

DOUGLAS GODINHO LAUTERT LEITE
Protocolista
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Observatorio

SOCIAL DO BRASIL

Observatorio

SOCIAL DO BRASIL
FRANCISCO BELTRAO | PR

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO -
PARANA

IMPUGNACAO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO 175/2021

IMPUGNANTE: OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL - FRANCISCO BELTRAO

OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL — FRANCISCO BELTRAO inscrito no CNPJ
n° 10.323.812/0001-21, situada no enderego Rua Peru 1213, Bairro Luther King, Francisco Beltrdo
— PR, vem, nos termos do artigo 41, § 1° da Lei 8.666/1.993, apresentar:

IMPUGNACAO AO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO 175/2021

Exercendo seu direito de peti¢do e de resposta, assegurado no artigo 5°, da Constitui¢do Federal e
consubstanciado nos termos do §2°, do artigo 41, da Lei n° 8.666/93 - aplicavel por for¢a do
Artigo art. 374 do CPC, regulamentado pela Lei Federal 9.800/99 por analogia, pelas razdes
faticas e de direito que segue.

1. BREVE RESUMO DAS RAZOES DE IMPUGNACAO

Verificou-se recentemente no Portal de Transparéncia do municipio o Pregdo Eletronico 175/2021, tratando-se
de contratagdo de empresa para administrar a admissdo de estagidrios para o concelho de Francisco Beltrdo, no
valor de R$ 6.780.000,00 (seis milhdes setecentos e oitenta mil).

Portanto, observou-se que no edital ndo consta a forma que a contratada fara a selegdo dos estagiarios, apenas
que ira agir como agente integrador de estagio.

Pela transparéncia e qualidade na aplicagao dos recursos publicos
Rua Peru, n? 1213, bairro Luther King, Francisco Beltrdao — PR, 85605-470 — anexo a ACEFB, sala n® 15
R Telefone: (046) 2601 0534

-
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» Observatorio
SOCIAL DO BRASIL
FRANCISCO BELTRAO | PR

2. DO DIREITO

Assim como ¢ realizado na iniciativa privada a contratagdo de pessoas para efetuar estagio curricular
supervisionado, no poder publico também € possivel esta opcdo de admissdo de pessoal, entretanto,
obrigatoriamente € necessario a realizagdo de processo seletivo para admissdo dos estagiarios.

Porém observou-se que no edital anteriormente citado ndo encontra-se informagdes se a empresa contratada fara
teste seletivo para a sele¢@o dos estagiarios.

O ndo planejamento de selegdo para distribuicdo das vagas dos estdgios no objeto que a contratada ficara
responsavel, torna o edital insatisfatorio ao bem comum, visto que, a incumbéncia da administragdo publica é
sempre agir conforme os fundamentos basicos administrativos, elencados no artigo 37 da Constitui¢do Federal
de 1988, a citar:

Art. 37. A administra¢do publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Outro exemplo de eximia importancia como afirma Di Pietro (2014, 105): “O principio da publicidade, que
vem agora inserido no artigo 37 da Constituicdo, exige a ampla divulgacio dos atos praticados pela
Administraciao Publica.”, No entanto, ndo ¢ o que se observa no edital do referido pregdo, pois ndo encontra-se
os planos do processo seletivo e como serd realizada a escolha dos estagidrios em questdo, como também ndo
esta definido os critérios basicos para a sele¢do ou como ird ocorrer a avaliagdo na escolha.

A nio realizagdo de processo seletivo além de ser restritivo ndo regulamenta igualdade de condigdes entre os
candidatos, sendo assim prejudica a concorréncia dos aspirantes as vagas de estagio e a obteng@o de estagiarios
mais qualificados para as vagas pertencentes do municipio, deste modo, ferindo o principio da eficiéncia, como
destaca Di Pietro (2014, 117):

“O Principio da eficiéncia apresenta, na realidade, dois aspectos: pode
ser considerado em relacdo ao modo de atuagdo do agente publico, do
qual se espera o melhor desempenho possivel de suas atribui¢des, para
lograr os melhores resultados; e em rela¢gio ao modo de organizar,
estruturar, disciplinar a Administracio Piblica, também com o mesmo
objetivo de alcancar os melhores resultados na prestagio do servigo
publico.”

Destaca-se que o proprio Parecer Juridico N° 1385/2021 que consta na fase interna da licitagdo Pregdo
Eletronico 175/2021 nos atos do processo no Portal de Transparéncia do municipio recomenda que seja
realizada e divulgado os meios para a sele¢@o dos estagidrios:

mm garantmdo—ee, no mimmo a prévm d:vulgacdo das vagas ofertadas e dos requi-
sitos minimos aos interessados, além da publicagdo do resultado dos selecionados.

Pela transparéncia e qualidade na aplicagdo dos recursos publicos
Rua Peru, n? 1213, bairro Luther King, Francisco Beltrdo — PR, 85605-470 — anexo a ACEFB, sala n® 15
Telefone: (046) 2601 0534
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DOS PEDIDOS
Assim requer nos termos da fundamentagéo seja recebida a presente impugnagéo e processada no sentido de que:

a) Primeiramente a suspensdo do processo licitatorio até a decisdo da presente
impugnagdo, vez que ndo consta nenhuma forma de admissdo por meio de processo seletivo, a vista disso, torna-
se improcedente;

b) Como também seja retificado o Edital do Pregdo Eletronico 175/2021, por uma
questdo de eficiéncia nos termos do artigo 37, da CF/88;

¢) Outrossim, requer que se digne o nobre julgador a fundamentar a decisdo nos termos
da Lei 8.666/1993 e normas aplicadas a matéria, bem como ao principio da Legalidade.

d) Se indeferida esta impugnagdo, que seja subsidiariamente explicitado detalhadamente

como sera realizado a selecdo dos estagiarios.

Nestes termos, pede deferimento.

Francisco Beltrdo - PR, 26 de outubro de 2021.

Atenciosamente,

NPJ - 10.323.812/0001-21

Pela transparéncia e qualidade na aplicagao dos recursos publicos
Rua Peru, n? 1213, bairro Luther King, Francisco Beltrdao — PR, 85605-470 — anexo a ACEFB, sala n® 15
- Telefone: (046) 2601 0534
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Francisco Beltrao, 08 de novembro de 2021.
Oficio 340/MRK/ADM 2021

Excelentissimo Sr.

MARCELO DE CAMPOS

Presidente Observatodrio Social de Francisco Beltrao
Francisco Beltrao — Parana

ASSUNTO: PROTOCOLO N°* 11573/2021

Prezado,

Em atendimento ao protocolo n® 11573/2021, impugnagao do
Edital 175/2021, informamos que o objeto do certame é Contratagdo de empresa
prestadora de servigos para administracdo do programa de concessao de vagas de
estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva nos cursos vinculados a estrutura do ensino médio, técnico e superior,
publico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do
namero de vagas de oportunidade de estagio curricular supervisionado, cujas
areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do
Municipio de Francisco Beltrao informamos que o Edital apresenta nos itens 7.2,
das obrigagdes da contratada que cabera a “contratada” recrutar, selecionar e
encaminhar os estudantes candidatos as vagas de estagio disponibilizadas pelo
Poder Publico, assegurando as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas pelo Municipio, conforme disposto na
legislacdo vigente, tendo em vista as areas de interesse, para que o0s estagiarios se
dediquem as atividades relacionadas com os respectivos cursos, portanto cabera
ao agente integrador a seletiva de candidatos em observancia ao regramento legal.

Por outro lado informamos que ndo ha obrigatoriedade aos entes
publicos de realizagdo de processo seletivo para a contratacdo de estagidrios,
sendo que até mesmo o Tribunal de Contas do Estado do Parana apresenta em seu

endereco oficial na rede mundial em

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Fone: (46) 3520-2121 - CNPJ: 77.816.510/0001-66 - CEP: 85.601-030
E-mail: fbeltraoc@franciscobeltrao.com.br - webpage: wwuw.franciscobeltrao.com.br
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https://wwwl.tce.pr.gov.br/conteudo/programa-de-estagio/236776/area/46 que a
forma de recrutamento e sele¢ao se dara da seguinte forma:

1. Ensino médio- O recrutamento e a sele¢iio ocorre por meio de abertura de
vaga junto ao Agente de Integracdo de estigio, e entrevista realizada pelo Servico de Psicologia
Organizacional do TCE e posterior andlise da Comissdo de Acompanhamento do Programa de
Estdgio (CAPE).

2. Ensino Superior- A sele¢do ocorre preferencialmente por meio de teste
seletivo promovido pelo Agente de Integragio de estigio e entrevista realizada pelo Servigo de
Psicologia Organizacional do TCE ou por andlise de curriculo e entrevista na unidade

administrativa onde se desenvolverd o estdgio, mediante prévia abertura de vaga junto ao CIEE.

Sendo assim, utilizando-o como exemplo de boas praticas em
gestao publica o Municipio manterd sua forma de contratacao que se assemelha ao
praticado pelo Tribunal.

Sendo estas as breves consideragdes nos colocamos a disposigao
para eventuais esclarecimentos, aproveitando a oportunidade para renovar votos

de elevada estima e apreco.

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Fone: (46) 3520-2121 - CNPJ: 77.816.510/0001-66 - CEP: 85.601-030
E-mail: fbeltrao@franciscobeltrao.com.br - webpage: www.franciscobeltrao.com.br




MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parand

RESPOSTA IMPUGNACAO DE EDITAL

RECORRENTE :  OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL - FRANCISCO BELTRAO
PREGAO ELETRONICON.. : 175/2021

ASSUNTO : IMPUGNACAO AO EDITAL

1 RETROSPECTO

Trata-se de Impugnagao formalizada pela empresa OBSERVATORIO SOCIAL
DO BRASIL - FRANCISCO BELTRAO em relacdo ao edital de Pregao Eletronico n.2
175/2021, cujo objeto é a Contratagdo de empresa prestadora de servigos para administragio
do programa de concessdo de vagas de estdgio remuneradas a estudantes regularmente matri-
culados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura do ensino médio, técnico e
superior, publico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do
niimero de vagas de oportunidade de estdgio curricular supervisionado, cujas dreas de conhe-
cimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Francisco Bel-
trdo.

A Impugnante alega que o edital deve ser suspenso e alterado visto que ndo consta
a forma de admissdo por meio de processo seletivo, devendo a Administragdo explicitar de-
talhadamente como sera realizada a sele¢do dos estagiarios.

Fora encaminhado a esta Pregoeira para avaliar a admissibilidade da impugnagéo.

E o relatdrio.
2 JuizO DE ADMISSIBILIDADE

De acordo com o art. 23, 19, 22 e 3° do Decreto n® 251/2020, qualquer pessoa podera
impugnar os termos do edital até o terceiro dia ttil anteriores a abertura da sessdo publica:

Art. 23. Qualquer pessoa poderd impugnar os termos do edital do pregdo, por meio eletronico, na
forma prevista no edital, até trés dias diteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica.

(grifo nosso).

§ 1° A impugnagcio ndo possui efeito suspensivo e caberd ao pregoeiro, auxiliado pelos responsiveis
pela elaboragdo do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de dois dias titeis, contado
do data de recebimento da impugnacio.

§ 2° A concessdo de efeito suspensivo a impugnacio é medida excepcional e deverd ser motivada pelo
pregoeiro, nos autos do processo de licitacdo.

§ 3° Acolhida a impugnagdo contra o edital, seré definida e publicada nova data para realizacdo do
certame.

Paginalde 4
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A impugnacgédo foi encaminhada em 26 de novembro de 2021, sendo que a sessdo
publica que visa abertura dos envelopes estd marcada para o dia 11 de novembro de 2021,
conforme Aviso de Licitagdo, o que denota a sua tempestividade.

No mais, a impugnagao foi apresentada por parte legitima e interessada, enderecada
a autoridade competente e devidamente fundamentada.

3 DAS RAZOES DA IMPUGNACAO

Alega a Impugnante que o edital deve ser suspenso e alterado visto que ndo consta
a forma de admissao por meio de processo seletivo, devendo a Administragido explicitar de-
talhadamente como sera realizada a selegdo dos estagiarios.

4 DA MANIFESTACAO DA AREA TECNICA

Considerando o teor das argumentagdes trazidas, a area técnica manifestou-se por
meio do Parecer da Técnico, emitido pela Secretaria Municipal de Administracdo posicio-
nando-se, em sintese, nos seguintes termos:

Em atendimento ao protocolo n® 11573/2021, impugnagdo do Edital 175/2021, in-
formamos que o objeto do certame é Contratagao de empresa prestadora de servigos para administra-
¢do do programa de concessao de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matricu-
lados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura do ensino médio, técnico e superior,
publico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do nimero de vagas de
oportunidade de estdgio curricular supervisionado, cujas dreas de conhecimento estejam diretamente
relacionadas com as atividades do Municipio de Francisco Beltrdo informamos que o Edital apresenta
nos itens 7.2, das obrigagdes da contratada que caberd a “contratada” recrutar, selecionar e encami-
nhar os estudantes candidatos as vagas de estagio disponibilizadas pelo Poder Publico, assegurando
as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pelo
Municipio, conforme disposto na legislagao vigente, tendo em vista as 4reas de interesse, para que os
estagidrios se dediquem as atividades relacionadas com os respectivos cursos, portanto cabera ao
agente integrador a seletiva de candidatos em observéancia ao regramento legal.

Por outro lado informamos que nao ha obrigatoriedade aos entes ptiblicos de reali-
zagao de processo seletivo para a contratacio de estagiarios, sendo que até mesmo o Tribunal de Con-
tas do Estado do Parand apresenta em seu endereco oficial na rede mundial em

https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/programa-de-estagio/236776/area/d6 que a forma de recruta-

mento e sele¢do se dara da seguinte forma:

Pagina 2de4
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1. Ensino médio- O recrutamento e a selecdo ocorre por meio de abertura de va-
ga junto ao Agente de Integracio de estdgio, e entrevista realizada pelo Servigo de Psicologia Organiza-
cional do TCE e posterior andlise da Comissdo de Acompanhamento do Programa de Estdgio (CAPE).

2. Ensino Superior- A selegdo ocorre preferencialmente por meio de teste seleti-
vo promovido pelo Agente de Integragdo de estdgio e entrevista realizada pelo Servigo de Psicologia Or-
ganizacional do TCE ou por andlise de curriculo e entrevista na unidade administrativa onde se desen-
volverd o estdgio, mediante prévia abertura de vaga junto ao CIEE.

Sendo assim, utilizando-o como exemplo de boas praticas em gestdo publica o
Municipio mantera sua forma de contratagdo que se assemelha ao praticado pelo Tribunal.
Sendo estas as breves considera¢des nos colocamos a disposi¢do para eventuais es-

clarecimentos, aproveitando a oportunidade para renovar votos de elevada estima e apreco.

5 DAS CONSIDERACOES DA PREGOEIRA

Ap0s recebimento da impugnagao, a pregoeira procedeu com a suspensao do pro-
cesso, conforme preconiza o art. 23 § 2° do Decreto n® 251/2020.

Com base na resposta da area técnica, sera realizada a modificacdo do edital, sendo
incluido como OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE “Promover processos seletivos para contra-
tacdo de estagidrios, a critério da Contratante”. Cabe ressaltar, que esta modificacdo ndo afeta a
formulagao das propostas, resguardado o tratamento isondmico a todos os licitantes.

Bem como, sera realizada a forma de contratagdo semelhante ao disposto no Edital
do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR, de acordo com a manifestagio técnica.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnagdo serdo divulgadas pelo
sistema e vinculardo os participantes e a Administragdo. Para tanto, a pregoeira procedera
com a reabertura do processo, realizando a republicacdo do referido edital, conforme Art. 23
§ 2° e 3° do Decreto n? 251/2020.

6 CONCLUSAO

Isto posto, pelos fundamentos apresentados pela area técnica e analisados pela
pregoeira e com fulcro no art. 17, inciso VII, do Decreto n? 251/2020, sem nada mais evocar,
CONHECO da impugnagio interposta por OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL -
FRANCISCO BELTRAO referente ao Edital Eletronico n® 175/2021 e, julgo parcialmente
PROCEDENTE, alterando termos do Edital.

E o parecer.

Francisco Beltrdo/PR, 16 de novembro de 2021.
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ORTARIA N2409/2021
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Prefeitura Municipal de Francisco Beltrao
ESTADO DO PARANA

PROCESSO N°:

Municipio de Francisco Beltrao

PROTOCOLO

Processo: 11684 / 2021

Requerente: AGIEL - AGENCIA DE |NTEGRACAO EMPRESA CNPJ: 01.406.617/0001-74

Contato: AGIEL - AGENCIA DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA LTDA
Telefone:

Assunto: LICITACAO - SOLICITAGAO - Versdo: 2

Descrigao:  FED00E EscuRecmENTOS

Tempo Minimo Estimado: 1 dias.

Tempo Maximo Estimado: 20  dias.

Francisco Beltrdao, 08 de Novembro de 2021.

DANIELA RAITZ
Protocolista

L STP 500.2066s rptProcessoProtocolo 08847937965, 08/11/2021 14:35:54 )

Anexo:
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Pedido de Esclarecimento - Pregédo Eletrdnico

" n° 17572021 ’,eb
De Licitagdes - Equipe Agiel <licitacoes@agiel.com.br>

Para: <nadia@franciscobeltrao.com.br>
Data 04/11/2021 09:51

Prezado (a) Pregoeiro (a), segue abaixo pedido de esclarecimento referente ao Pregdo Eletrdnico n?
175/2021:

O item 7.4 do Termo de Referéncia do Pregdo Eletrénico n? 175/2021 disp&e que o Agente de
Integracdo tambeém devera assinar o Termo de Compromisso de Estégio.

Contudo, verifica-se claramente que a atividade de estagio, regida pela Lei Federal n2 11.788 de
25/09/2008, tem como sujeito apenas a Parte Concedente do Estagio (empresa), a Instituicio de Ensino
(escola) e o Estudante (estagiario/a), ou seja, a atividade de estagio, nos moldes da Lei acima, é um acordo
TRIPARTITE. Com isso, fica claro que o Agente de Integra¢do ndo participa diretamente da relagdo de
estagio. Eis que, sua participagdo limita-se a mero AUXILIAR no aperfeicoamento do instituto do estagio.
Sendo vejamos abaixo:

SUJEITOS DA RELACAO DO ESTAGIO

Conforme se extrai do inciso I, Art. 32 da Lei Federal 11.788 de 25 2008, sado sujeitos da relagdo

de estagio o Estagidrio, a Instituicdo de Ensino e a Parte Concedente do Estdgio. Vejamos abaixo:

Lei Federal n? 11.788 de 25/09/2008

Art. 32

Il - celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estdgio e g instituicéo
de ensino”;(grifo nosso).

E, 0 artigo 5° da Lei supra citada, estabelece que as Institui¢Bes de Ensino e as Partes Cedentes de estagio
“PODEM’, a seu critério, recorrer aos servigos de Agentes de Integrac3o publicos e privados |[...].

Vejamos abaixo:

Art. 5° As instituicOes de ensino e as partes cedentes de estdgio “podem”, a seu critério, recorrer a Servicos
de agentes de integracdo publicos e privados, mediante condigdes acordadas em instrumento juridico
apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagao com recursos pUblicos, a legislacdo que
estabelece as normas gerais de licitacdo. (grifo nosso).

E, 0 2§ 12 deste mesmo Artigo” esclarece que os Agentes de Integracdo atuardo como “AUXILIARES” no
processo de aperfeicoamento do instituto do estdgio, e, restringindo a sua atuacdo aos incisos 4 — Il — Iii —
V¥ — V", Sendo vejamos abaixo:

Art. 52
& 1° Cabe aos agentes de integra¢do, como “guxiliares” no processo de aperfeicoamento do instituto do
estagio:

| - identificar oportunidades de estagio;

Il — ajustar suas condigdes de realizacdo;

Il — fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negocia¢do de seguros contra acidentes pessoais;
V — cadastrar os estudantes. (gn)

E o Artigo 169, desta Lei expde que é€ VEDADA a atuacio dos Agentes de Integracéo como
representante de qualquer das partes. 'ejamos abaixo:
Art. 16. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagidrio cu com seu representante ou
assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da institui¢éio de ensino, VEDADA a
atuagdo dos agentes de integracdo a que se refere o art. 52 desta Lei como REPRESENTANTE de qualquer
das partes. (destaque nosso)

E, o Nova Cartilha Esclarecedora a sobre a Lei do Estdgio (Lei Federal n 11.788 de 25/09/2008) divulgada

pelo préprio Ministério do Trabalho e Emprego, esciarece o seguinte:
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26. O que é o Termo de Compromisso?

O Termo de Compromisso € um acordo TRIPARTITE celebrado entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino, prevendo as condi¢des de adequacao do estagio a proposta pedagogica do
curso, a etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao hordrio e calendario escolar. (grifo
nosso)

Sa@o entidades que visam, principalmente, AUXILIAR no processo de aperfeicoamento do estagio,
contribuindo na busca de espaco no mercado de trabalho, aproximando, instituicdes de ensino, estudantes
e empresas (art. 52 da Lei n? 11.788/2008). (grifo nosso)

32. Qual o papel dos agentes de integragdo no estdgio?

Cabe ao Agente de Integracdo, como AUXILIARES no processo de aperfeicoamento do estagio:

a) identificar as oportunidades de estagio;

b) ajustar suas condi¢les de realizacdo;

¢) fazer o acompanhamento administrativo;

d) encaminhar negociacdo de seguros contra acidentes pessoais; e

e) cadastrar os estudantes (incisos de la V do art. 52 da Lei 11.788/2008). Os agentes de integracdo podem,
ainda, selecionar os locais de estagio e organizar o cadastro dos concedentes das oportunidades de estagio.
(art. 62 da Lei 11.788/2008). (grifo nosso)

33. O Agente de integrac¢do pode atuar como representante do estagidrio, da parte concedente ou da
instituicdo de ensino no Termo de Compromisso de Estdgio?

NAQ. O Termo de Compromisso de Estagio deve ser firmado pelo estagiario ou pelo seu representante ou
assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da instituicdo de ensino, vedada a
atuagdo dos agentes de integracdo como representante de qualguer das partes (art. 16 da Lei 11.788/2008).
(grifo nosso)

55. Quem deve assinagr a Termo de Compromisso de Estdgio?

Obrigatoriamente, devem assinar o Termo de Compromisso de Estagio o educando (ou seu representante
ou assistente legal), a parte concedente do estdgio e a instituicdo de ensino (inciso 1I, art. 32 da Lei
11.788/2008).(grifo nosso)

_FONTE: http.//www.agiel.com.br/manuais/cartilha-mte-estagio. pdf

Com efeito, por todo exposto acima, nota-se claramente o legislador permitiu que a formalizagdo do Termo
de Compromisso de Estagio e Termo Aditivo apenas entre o Educando, a Parte Concedente do Estdgio e a
Instituicdo de Ensino, rigorosamente conforme definido no inciso I, Art. 32, Lei Federal 11.788 de

25/09/2008.

Dessa forma, solicitamos a retificagdo do item 7.4.0BRIGACOES DA CONTRATADA- 5 (Pag. 29), devendo ser
retirada a exigéncia do agente de integracdo como parte integrante para a assinatura dos documentos de
estagio.

Ainda, caso decidam de forma contrdria (pela necessidade da assinatura do Agente de Integracdo), serd
aceita a assinatura eletrdnica?

Atenciosamente,
Silvia Macedo
Setor de LicitagGes

P& enance | (31) 4141-3200 | (37) 3232-
£sTAGIOS 1179

Qgi@g.com.br
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Prefeiturade
FRANCISCO BELTRAO

st mermeor

PA RSMECN° 0 021

Protocolo: 11684/2021

Pregio Eletrdonico n°: 175/2021

Objeto: Contratagdo de empresa prestadora de servigos para administragdo do programa de
concessio de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura do ensino médio, técnico e superior, publico e
particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do nimero de vagas de
oportunidade de estdgio curricular supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam
diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Francisco Beltrao.

Interessado: AGIEL - AGENCIA DE INTEGRAGAO EMPRESA
CNPJ 01.406.617/0001-74

Respondendo ao questionamento da empresa AGIEL - AGENCIA DE INTEGRACAO
EMPRESA esclarecemos:

No item 7.4 do edital ndo ha a exigéncia de que o agente de integragdo efetive a
representacdo legal de qualquer das partes, seja do estudante, da institui¢do de ensino ou
do ente concedente, nio havendo qualquer descumprimento a norma do art. 16 da Lei n2
11.788/2007.

Assim, o objetivo da assinatura do agente de integracdo configura apenas a informagao da
sua atuac¢do como auxiliar administrativo do ajuste.

Exemplificando, o Termo de Compromisso de Estagio deve qualificar como partes apenas o
estudante, a instituicdo de ensino e o ente concedente, sendo que o agente de integragao
compde apenas o corpo das clausulas para que as partes tenham acesso aos seus dados
como mero interveniente, ressaltando-se que tal disposi¢do ja é atualmente feita pela
CONTRATADA vigente.

Portanto, esclarece-se que nao ha motivo para alteracio do item.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposi¢do sobre qualquer divida ou
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Francisco Beltrdo, 09 de novembro de 2021.

/)
NN AL
Mupicipal de Educagio

Secretari
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RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

LICITANTE : AGIEL - AGENCIA DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA LTDA

PREGAO ELETRONICO N.2: 175/2021

ASSUNTO : ESCLARECIMENTO DE EDITAL

I - DAS PRELIMINARES:

Trata-se de pedido de esclarecimento formalizado pela empresa AGIEL
- AGENCIA DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA LTDA em relacio ao edital de
Pregdo Eletrdnico n.?175/2021, cujo objeto é a Contratagdo de empresa prestadora de servigos para
administragio do programa de concessio de vagas de estigio remuneradas a estudantes reqularmente
matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura do ensino médio, técnico e
superior, publico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do niimero
de vagas de oportunidade de estigio curricular supervisionado, cujas dreas de conhecimento estejam
diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Francisco Beltrdo.

II - DA TEMPESTIVIDADE DAS ALEGACOES:

Inicialmente, cabe analisar o requisito de admissibilidade do referido
pedido de esclarecimento, ou seja, apreciar se este foi interposto fora do prazo estabelecido
para tal. Dessa forma, o Decreto Municipal n® 251/2020 que rege o Pregao Eletrnico em seu
artigo 23, dispoe:

Art. 22. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo
licitatorio serdo enviados ao pregoeiro, até 03 (trés) dias titeis
anteriores a data fixada para abertura da sessdo puiblica, por meio
eletronico, na forma do edital.

§ 1¢ O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo
de 02 (dois) dias iiteis, contado da data de recebimento do pedido, ¢
podera requisitar subsidios formais aos responsdveis pela elaboragio
do edital e dos anexos.

§ 2% As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas
pelo sistema e vinculardo os participantes e a Administragdo.

Com efeito, observa-se a intempestividade do pedido de esclarecimento
realizado pela empresa AGIEL - AGENCIA DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA
LTDA, no dia 04/11/2021 encaminhado a Pregoeira. sendo a sessdo publica agendada para
abertura nodial1/11/2021, o que denota a sua tempestividade.

No mais, o requerimentc de esclarecimento feito pelo peticionante ao
edital de licitagdo, ao qual passamos a apreciar o mérito e nos posicionar.
www

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Caixa Postal 51 - CEF 8560 1-030
CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacaoétranciscobelitine Lpracy b - Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 1
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III - DA APRECIACAO DO MERITO

Em relagdo aos questionamentos apresentados, por se tratar de duvidas
estritamente técnicas, encaminhou-se para apreciacdo e analise da drea técnica, responsavel
pela elaboragao do Termo de Referéncias (TR).

IV - MANIFESTACAO TECNICA

Em resposta ao questionamento técnico encaminhado pela AGIEL - AGENCIA DE

INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA LTDA a Secretaria de educagio apresenta abaixo os devidos
esclarecimentos:

No item 7.4 do edital ndo hi a exigéncia de que o agente de integragdo efetive a
representagao legal de qualquer das partes, seja do estudante, da instituigio de
ensino ou do ente concedente, nio havendo qualquer descumprimento a norma do
art. 16 da Lei n®. 11.788/2007.

Assim, o objetivo da assinatura do agente de integragdo configura apenas a
informagdo da sua atuagdo como auxiliar administrativo do ajuste.
Exemplificando, o Termo de Compromisso de Estdgio deve qualificar como partes
apenas o estudante, a instituicio de ensino e o ente concedente, sendo que o agente
de integragdo compde apenas o corpo das clausulas para que as partes tenham acesso
aos seus dados como mero interveniente, ressaltando-se que tal disposi¢do ji é
atualmente feita pela CONTRATADA vigente.

Portanto, esclarece-se que ndo hd motivo para alteracdo do item.

V - CONCLUSAO

Isto posto, diante de tais informagdes e demais argumentos langados na
presente peca, esta Pregoeira juntamente com a Equipe de Técnica responsavel pela
elaboracao do Termo de Referéncia esclarece os questionamentos.

Por fim, registre-se que o presente pedido de esclarecimento foi
apreciado antes da realizagao da sessdo publica.

Atenciosamente.

o al

Francisco Beltrao/p novembro de 2021.

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacao@tranciscobeltrao. pr.oov.br — Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 2
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Prefeitura Municipal de Francisco Beltrao
ESTADO DO PARANA

PROCESSO N°:

Municipio de Francisco Beltrao

PROTOCOLO

Processo: 11685 / 2021

Requerente: USINA DE TALENTOS, TREINAMENTO E CNPJ: 01.711.278/0001-30
Contato: USINA DE TALENTOS, TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA
Telefone:
Assunto: LICITAGAO - SOLICITAGAO - Versao: 2
CE PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS
Descricdo:  orecao 17572021
Tempo Minimo Estimado: 1 dias.

Tempo Maximo Estimado: 20  dias.
Francisco Beltrdo, 08 de Novembro de 2021.

DANIELA RAITZ
Protocolista

LSTP 500.2066s rptProcessoProtocolo 08847937965, 08/11/2021 14:37:57 )

Anexo:




Esclarecimento PE 175/2021 - Agenciamento

de Estagios I,é Bg 3
De Bira Deodato <biradeodato@hotmail.com>

Para: <nadia@franciscobeltrao.com.br>
Data 05/11/2021 12:37

Prezada Pregoeira,
Referente aos itens abaixo, favor esclarecer:

3.1.8. O nimero de estagiarios a serem aceitos pela entidade contratante podera atingir o percentual de 20% (vinte por cento) do
numero total de servidores publicos municipais.

Esclarecimento: Qual o quantiativo estimado baseado nos estagiarios ativos atualmente e qual seria 0 maximo baseado nos
20%?

7.16. Manter preferencialmente escritério no municipio de Francisco Beltrao;

Esclarecimento: Favor informar com maior clareza, agéncias virtuais de estagio ou que tenham escritério de representacio
em Curitiba serdao aceitos?

1.2. Valor méaximo estimado da licitacdo R$ 6.780.000,00 (seis milhdes setecentos e oitenta mil reais).

Esclarecimento: No campo de disputa do comprasnet tem 2 campos, como devem ser preenchidos. Pois é mencionado a
taxa de 2,2%, mas ao cadastrar nao esta claro como preencher os campos.

Atenciosamente,

Eira Dendato

H » i e i
ina de Talento:

1S 3ETE 3884 | [48) QUBET- 2588

« biradeodato@grmait.oom | v usinadetalentos com.br
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Protocolo: 11685/2021

Pregdo Eletrdonico n°: 175/2021

Objeto: Contratagdo de empresa prestadora de servigos para administracdo do programa de
concessao de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura do ensino médio, técnico e superior, publico e
particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do nimero de vagas de
oportunidade de estagio curricular supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam
diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Francisco Beltrio.

Interessado: USINA DE TALENTOS, TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO
CNPJ 01.711.278/0001-30

Respondendo ao questionamento da empresa USINA DE TALENTOS,
TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO, esclarecemos:
- Qual o quantitativo estimado baseado nos estagiarios ativos atualmente e qual seria o
maximo baseado nos 20%:
Resposta: Atualmente sio 480 estagiarios, chegando ao maximo de 550 contratos.
- Favor informar com maior clareza, agéncias virtuais de estagio ou que tenham escritdrio
de representagdo em Curitiba serdo aceitos?
Resposta: Visto que o numero de estagiarios é alto, a Administracdo considera necessario
atendimento presencial no municipio.
- Questionamento 03 encaminhado ao setor de licitagdes, diretamente com o pregoeiro.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicdo sobre qualquer davida ou
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Francisco Beltrio, 09 de novembro de 2021.

CAUANL
Secxietar'a icipal de Educacdo
\.
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RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

LICITANTE : USINA DE TALENTOS, TREINAMENTO E
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA

PREGAO ELETRONICON.2: 175/2021

ASSUNTO : ESCLARECIMENTO DE EDITAL

I - DAS PRELIMINARES:

Trata-se de pedido de esclarecimento formalizado pela empresa USINA
DE TALENTOS, TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA em
relacao ao edital de Pregdo Eletronico n.?175/2021, cujo objeto é a Contratacio de empresa
prestadora de servigos para administragdo do programa de concessio de vagas de estigio remuneradas
a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia cfetiva nos cursos vinculados a estrutura
do ensino médio, técnico e superior, ptiblico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o
preenchimento do numero de vagas de oportunidade de estigio curricular supervisionado, cujas dreas
de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Francisco
Beltrdo.

II - DA TEMPESTIVIDADE DAS ALEGACOES:

Inicialmente, cabe analisar o requisito de admissibilidade do referido
pedido de esclarecimento, ou seja, apreciar se este foi interposto fora do prazo estabelecido
para tal. Dessa forma, o Decreto Municipal n® 251/2020 que rege o Pregéo Eletronico em seu
artigo 23, dispoe:

Art. 22. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo
licitatério serdo enviados ao pregoeiro, até 03 (trés) dias liteis
anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, por meio
eletronico, na forma do edital.

§ 1° O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo
de 02 (dois) dias 1iteis, contado da data de recebimento do pedido, ¢
poderad requisitar subsidios formais aos responsdveis pela elaboragio
do edital e dos anexos.

§ 2¢ As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas
pelo sistema e vinculardc os participantes e a Administragio.

Com efeito, observa-se a intempestividade do pedido de esclarecimento
realizado  pela empresa USINA DE TALENTOS, TREINAMENTO E
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, no dia 05/11/2021 encaminhado a
Pregoeira, sendo a sessdo ptiblica agendada para abertura no dia11/11/2021, o que denota a
sua tempestividade.

W
Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030

CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacao@ranciscobeltrao.pr.gov.br — Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 1




MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Paranad

No mais, o requerimento de esclarecimento feito pelo peticionante ao
edital de licitagdo, ao qual passamos a apreciar o m¢rito e nos posicionar.

III - DA APRECIACAO DO MERITO

Em relagdo aos questionamentos «presentados, por se tratar de duvidas
estritamente técnicas, encaminhou-se para aprecia¢ao e analise da area técnica, responsavel
pela elaboragao do Termo de Referéncias (TR).

IV - MANIFESTACAO TECNICA

Em resposta ao questionamento técnico encaminhado pela USINA DE
TALENTOS, TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA a Secretaria
de educagdo apresenta abaixo os devidos esclarecimentos:

1) Qual o quantitativo estimado baseado nos estagidrios ativos atualmente
e qual seria o mdximo baseado nos 20%:

Resposta: Atualmente sdo 480 estagidrios, chegando ao maximo de 550 contratos.

2) Favor informar com maior clareza, agéncias virtuais de estdgio ou que
tenham escritorio de representacio em Curitiba serdo aceitos?

Resposta: Visto que o numero de estagidrios ¢ alto, a Administragdo considera
necessdrio atendimento presencial no ninicipio.

3) Questionamento 03 encaminhado ao setor de licitacdes, diretamente com a
pregoeira.

V -MANIFESTACAO DA PREGOEIRA

Em relagdo aos questionamento:

3) No campo de disputa do comprasnet tem 2 campos, como devem ser
preenchidos. Pois é mencionado a taxa de 2,2%, mas ao cadastrar ndo esta claro como
preencher os campos.

Resposta: VIDE EDITAL: Os lances ofertados devem corresponder ao percentual
que serd utilizado como menor taxa de administracio. Serd considerada vencedora a Licitante que
ofertar o menor valor, em reais, no sistema, valor este que serd convertido em percentual e que incidird
sobre o valor mensal da folha de pagamento dos estagidrios correspondendo a taxa de administracio.
Caso o lance seja registrado no percentual de 2%, deverd ser langado no sistema o valor de R$ 2,00,
caso seja de 1%, deverd ser langado o valor de R$ 1,00 ¢, assim por diante.

Sendo que a empresa devera ofertar o valor unitario (desejado) e o total R$
6.780.000,00.

W
Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030

CNP]J 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitaca, - [ranciscobolir s pr.gov.bir - Telefone: (46) 3520-2103 I’égina 2
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

VI -CONCLUSAO

Isto posto, diante de tais informagdes e demais argumentos langados na
presente pega, esta Pregoeira juntamente com a Equipe de Técnica responsavel pela
elaboracdao do Termo de Referéncia esclarece os questionamentos.

Por fim, registre-se que o presente pedido de esclarecimento foi
apreciado antes da realizagao da sessao publica.

Atenciosamente.

b e e ]
Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
CNP]J 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacac@tranciscobeltrao.pr.gov.br -- Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 3
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Prefeitura Municipal de Francisco Beltrao
ESTADO DO PARANA

PROCESSO N°:

Tempo Maximo Estimado: 20 dias.

\ _STP 500.2066s rptProcessoProtocolo

S o
Municipio de Francisco Beltrao
PROTOCOLO
Processo: 11686 / 2021
Requerente: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA- CNPJ: 76.610.591/0001-80
Contato: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
Telefone: (41) 3134-300
Assunto: LICITAGAO - SOLICITACAO - Versio: 2
Descriggo:  ZE2200% EScAREciuenTos
Tempo Minimo Estimado: 1 dias.

Francisco Beltrao, 08 de Novembro de 2021.

DANIELA RAITZ |
Protocolista

08847937965, 081172021 14:38:44 )

Anexo:
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Acsunto: Pedidos de Esclarecimentos - Municipio de

Francisco Beltrao I I e b
De Bruna Moreira Nunes <bruna.nunes@cieepr.org.br>

nadia@franciscobeltrao.com.br
<nadia@franciscobeltrao.com.br>

Luana Fernanda Adao Tetar <luana.adao@cieepr.org.br>,
Marlus Eduardo Faria Losso <marlus.losso@cieepr.org.br>,
Eneas Jose Pereira Filho <eneas.filho@cieepr.org.br>, Alisson
Basso Sasso <alisson.sasso@cieepr.org.br>, CIEE/PR -
Francisco Beltrao <fbeltrao@cieepr.org.br>, Giuliano Marcelo
Borges <giuliano.borges@cieepr.org.br>, Carlos Alexandre
Conceicao Correa <alexandre.correa@cieepr.org.br>, Nacop
<nacop@cieepr.org.br>

Data 05/11/2021 14:42

Para:

Ao
Departamento de Licita¢des
Municipio de Francisco Beltrao

Ref.: Preg

OBJETO: "Contratagdo de empresa prestadora de servi¢os para administra¢do do programa de concessdo de vagas
de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a
estrutura do ensino médio, técnico e superior, publico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o
preenchimento do numero de vagas de oportunidade de estigio curricular supervisionado, cujas dreas de
conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Francisco Beltrdo".

Prezados:

Em atencdo ao certame supracitado, solicitamos, tempestivamente, nos termos do item 4.2 do edital, os seguintes
esclarecimentos:

1.DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

O Edital disp®e que para fins de habilitagcdo o proponente deverd encaminhar documentos que comprovam a sua
| regularidade juridica, mencionando inclusive que no caso de sociedade empresaria a documentagao juridica devera
| estar registrada na Junta Comercial da respectiva sede, conforme abaixo:

10.4.1 No caso de empresdrio individual: inscri¢io no Registro Plublico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

10.4.2 No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede.
10.4.3 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, na forma da Resolugdo CGSIM n2 16, de 2009, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

Contudo, o referido item n3o contempla os documentos que deverdo ser apresentados por Agentes de Integragdo que
porventura possuam outra natureza juridica, a exemplo das sociedades civis, que possuem documentagado registrada
junto ao Registro Civil de Pessoas Juridicas — RCPJ. Nesse sentido, solicitamos esclarecimentos sobre a documentacdo
gue deverd ser apresentada. No caso de associagdo privada, a apresentagdo do ato constitutivo (estatuto sacial),
acompanhado de prova da diretoria em exercicio, sera suficiente?

2.DO REAJUSTE

Em relagdo aos critérios para aplicagdo de reajuste, verificamos a existéncia de dois indices mencionados no Edital e
no Termo de Referéncia, conforme abaixo:
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item 17.1.1. do Edital/ Item 9.2do Termo de Referéncia / Paragrafo Primeiro da
Clausula Quarta da Minuta do Contrato

Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdao da contratada,
os pregos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano,
aplicando-se o indice do IPCA {IBGE), ou ainda outro indice substitutivo,
mediante prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

Iltem 4.2 do Termo de Referéncia / Paragrafo Primeira da Cldusula Quinta da
Minuta do Contrato

A execucdo dos servicos serd iniciada imediatamente apds assinatura do
contrato administrativo, tendo duracdo de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo e com a anuéncia da
contratada, neste caso o valor da bolsa-auxilio podera ser reajustado com
base na variacdo do indice INPC dos ultimos 12 {doze) meses.

Assim, guestionamos se a Contratante realmente utilizara dois indices diferentes no contrato em comento para a
aplicacdo do reajuste, sendo o indice do IPCA (IBGE) para o reajuste da taxa de administragdo e o indice do INPC para
o reajuste da bolsa-auxilio dos estagiarios?

3. DO QUANTITAVITO DE VAGAS

Percebemos que o instrumento convocatério é omisso com rela¢do ao detalhamento do quantitativo de vagas e do
valor unitério do auxilio-transporte.

Nesse sentido, esclarecemos que para fins de confirmagdo do valor informado no item 1.2 (RS 6.780.000,00) do
Termo de Referéncia, faz-se necessario compreender melhor os calculos realizados pela Prefeitura, tendo em
vista que o edital ndo traz a previsdo do nimero de estagiarios a serem contratados conforme nivel do estagio
{médio, técnico e superior) ou pela carga horaria do estdgio de (4 horas diarias e 20h semanais; ou 6h diarias e 30h
semanais).

Importante esclarecer que o art. 40, inciso XIV, B e § 29, inciso Il, determina que o edital devera conter o "cronograma
de desembolso mdximo por periodo, em conformidade com a disponibilidade de recursos financeiros" e o “"orgamento
estimado em planilha de quantitativos e pre¢os unitdrios".

Art. 40. O edital contera no predmbulo o namero de ordem em série anual, o nome da
repartigido interessada e de seu setor, a modalidade, o regime de execugdo e o tipo da
licitagdo, a mencdo de que sera regida por esta Lei, o local, dia, hora para recebimento da
documentac¢do e proposta, bem como para inicio da abertura dos envelopes, e indicara,
obrigatoriamente, o seguinte:

()

X1V - condicdes de pagamento, prevendo:

a) prazo de pagamento ndo superior a trinta dias, contado a partir da data final do periodo
de adimplemento de cada parcela;

b) cronograma de desembolso maximo por periodo, em conformidade com a
disponibilidade de recursos financeiros;

c) critério de atualizacdo financeira dos valores a serem pagos, desde a data final do periodo
de adimplemento de cada parcela até a data do efetivo pagamento;

d) compensagbes financeiras e penalizacbes, por eventuais atrasos, e descontos, por
eventuais antecipa¢bes de pagamentos;

e) exigéncia de seguros, quando for o caso;

(-..)

§ 20 Constituem anexos do edital, dele fazendo parte integrante:

| - o projeto bdsico e/ou executive, com todas as suas partes, desenhos, especificacdes e
outros complementos;

Il - orgamento estimado em planilhas de quantitativos e pregos unitarios;

IIl - a minuta do contrato a ser firmado entre a Administragdo e o licitante vencedor;

IV - as especificagdes complementares e as normas de execu¢do pertinentes 2 licitacdo.

(...)
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Para fins da elaboragdo do contrato, temos que o edital precisa trazer suas informagdes de maneira clara e precisa,
informando os valores individuais de auxilio-transporte e recesso remunerado, por exemplo, considerando ainda que
a taxa de administra¢do podera incidir obre tais valores, especialmente para que a Contratada possa realizar as
questdes operacionais para o repasse dos valores.

Desta forma, a Prefeitura poderd evitar possiveis confusbes na interpretacdo de valores no ato da assinatura do
instrumento contratual.

Sendo assim, solicitamos os esclarecimentos abaixo:

1 - Qual o quantitativo de vagas disponibilizadas para contratacao?
2- Qual o valor unitario do auxilio transporte?

4.00 PAGAMENTO DO AUXILIO-TRANSPORTE AOS ESTAGIARIOS

Verificamos que o edital é omisso com relagdo ao pagamento do auxilio-transporte aos estagiarios, mesmo sendo
requisito obrigatdrio disposto na Lei 11.788/2008, sendo, vejamos:

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagdo que venha a
ser acordada, sendo compulsdria a sua concessdao, bem como a do auxilio-transporte, na
hipotese de estagio ndo obrigatorio.

§ 10 A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo e saude,
entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 20 Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Confirmando esse entendimento, assim dispbe a resposta da pergunta 46 da Cartilha do Ministério do Trabalho e
Emprego incorporado pelo Ministério da Economia:

47. Quando é obrigatéria a concessdo do auxilio-transporte ao estagiario?

No caso do estagio ndo obrigatdrio é compulséria a concessdo de auxilio-transporte. No
caso de estagio obrigatorio, a concessdo de auxilio transporte é facuitativa (art. 12 da Lei n?
11.788/2008).

Diante do que determina a Lei, pedimos esclarecimentos se a Prefeitura realizard o pagamento do auxilio-transporte
diretamente aos estagiarios, ou esse valor serd pago mediante repasse da Contratada? Ainda, havendo o pagamento
do auxilio-transporte, a taxa de administracdo ira incidir sobre o valor de auxilio-transporte?

Caso seja pago por intermédio da Contratada, gostariamos de saber se dentro do valor da bolsa-auxilio estd sendo
considerado o auxilio-transporte. Caso esteja sendo considerado, pedimos informar o valor individualizado de cada
auxilio-transporte.

5. DA OBSERVANCIA DE CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGCOES DAS INSTITUICOES DE ENSINO

Os itens 7.6, 7.8, 7.9 e 7.10 do Edital preveem que a Contratada devera prestar os seguintes servigos:

7.6. Acompanhar a avalia¢do, realizada pela instituicdo de ensino, das instala¢des de realiza¢do do estagio, bem
como de sua adequagdo a formacgdo cultural e profissional do educando

7.8. Exigir do educando a apresentagdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

7.9. Verificar a existéncia de normas complementares e instrumentos de avalia¢io dos estagios junto a instituicdo
de ensino e informar ao estagiario

7.10. Verificar junto a instituigdo de ensino e comunicar a parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo,
as datas de realizagdo de avaliacdes escolares ou académicas;
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Contudo, esclarecemos que obriga¢do do Agente de Integragdo consta definida no art. 52, § 12 da Lei n? 11.78%}%50; 2
{Lei de Estagio) da seguinte forma:

Art. 50 As instituicdes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu
critério, recorrer a servicos de agentes de integra¢do publicos e privados,
mediante condi¢des acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo
ser observada, no caso de contratagdo com recursos publicos, a legislagdo que
estabelece as normas gerais de licitagdo.

§ lo Cabe aos agentes de integracdo, como_ auxiliares no_processo de
aperfeicoamento dg instituto do estdgio:

I - identificar oportunidades de estdgio;

1l — ajustar suas condig¢bes de realizagéio;

Il - fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociagdo de seguros contra acidentes pessoais;

V — cadastrar os estudantes.

Pelo 0 que se observa da Lei, o agente de integragdo ndo pode atuar como fiscalizador das Institui¢des de Ensino, a
fim de observar e verificar se estdo realizando corretamente suas atribuigdes, mas sim atuar administrativamente
como auxiliar no processo de aperfeicoamento da relagdo de estagio.

Neste sentido, gostariamos de verificar se estes itens serdo excluidos do edital como responsabilidade da Contratada.
Caso seja mantido, favor informar o embasamento legal para atribuir tal obriga¢do a Contratada.

6. ASSINATURAS NO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

| Nos termos do item 3.1.4 do edital dispde que "os estdgios oportunizados pela Administragdo Publica serdo
instrumentalizados mediante assinatura das partes do Termo de Compromisso de Estdgio."

No entanto, esclarecemos que a atividade de estagio, regida pela Lei Federal n? 11.788 de 25/09/2008, tem
como sujeito apenas a Parte Concedente do Estdgio (empresa), a Instituicdo de Ensino (escola) e o Estudante
(estagiario/a), ou seja, a atividade de estagio, nos moldes da Lei acima, é um acordo TRIPARTITE. Com isso, fica claro
que o Agente de Integragdo ndo participa diretamente da relagdo de estagio. Eis que, sua participacdo limita-se a
AUXILIAR no aperfeigoamento do instituto do estagio.

Dessa forma, solicitamos a retificagdo do item supramencionado, devendo ser retirada a
exigéncia do agente de integracdo como parte integrante para a assinatura dos documentos de estagio. Ainda,
caso decidam de forma contraria (pela necessidade da assinatura do Agente de Integracdo), serd aceita
a assinatura eletrénica?

7. DA ALTERACAO DA NOMENCLATURA

O item 3.1.7. do Edital dispde que "o estdgio deverd ter duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por
igual periodo até o prazo méximo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia". No
entanto, entendemos que houve um erro material em relagdo a mencdo da palavra “aprendiz”, pois, em
conformidade com o disposto no art. 11 da Lei n2 11.788/2008, a mengdo correta seria "estagiadrio”, conforme
transcrigdo abaixo:

Lei n2 11.788/2008

Art. 11. A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo poderd
exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio portador de
deficiéncia.

Assim, solicitamos a retificacdao do item.

8. REPASSE

O item 7.12 do Edital dispde que a Contratada devera "creditar até o quinto dia util do més seguinte a bolsa-auxilio de
cada estagidrio, conforme o banco mencionado pelo mesmo, apos quitagdo do boleto bancario pela CONTRATANTE".
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Contudo, o item 11.1 também dispbe que o pagamento da fatura mensal também serd realizado no mesmo prazo (o
pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administragdo serd feito usualmente até o quinto

dia util do més subsequente ao més em que o servi¢co foi executado).

Dessa forma, tendo em vista que o prazo concedido aos Agentes de Integragdo para realizar o repasse aos estagiarios
é de no minimo 2 {dois) dias uteis, tempo considerado habil para a realizagdo de tal obrigacdo e corre¢do de eventuais
falhas no depédsito e/ou transferéncia bancaria, solicitamos que o prazo para a realiza¢do do repasse dos valores aos
estagiarios seja alterado para no minimo 48 (quarenta e oito) horas apds o recebimento do valor transferido pela
Prefeitura a Contratada, no caso desse licitante ser vencedor do certame.

9.0BRIGACOES DE SUSTENTABILIDADE

A Cidusula XlI, nos itens 12.1 e 12.2, do Termo de Referéncia dispde sobre alguns critérios que deverdo ser seguidos
pela Contratada sobre praticas de sustentabilidade, especialmente no tocante a:

Item 12.1(...)

a) Colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racional da agua, cujo(s)
encarregado(s) deve(m) atuar como facilitador(es) das mudangas de comportamento.
c)Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.

d)Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugdo do consumo de
energia e agua.

f)Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazdo, evitando o desperdicio de
agua.

e) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execugdo dos servigos;

f) Proporcionar treinamento periédico aos empregados sobre praticas de sustentabilidade,
em especial sobre reducio de consumo de energia elétrica, de consumo de 3dgua e
destinagdo de residuos sélidos observando as normas ambientais vigentes;

k) E proibido incinerar qualquer residuo gerado;

1) Ndo é permitida a emissdo de ruidos de alta intensidade;

Item 12.2. A CONTRATADA devera observar no que couber, durante a execugdo contratual,
critérios e praticas de sustentabilidade, como:

d)Armazenar, transportar e destinar os residuos em conformidade com as normas técnicas
especificas.

Contudo, considerando objeto desse edital, entendemos que os referidos itens ndo sdo aplicaveis ao escopo dos
servicos a serem prestados, vez que os estagidrios desenvolverdo suas atividades dentro do estabelecimento da
Contratante, visto que a contratacdo ndo trata sobre a intermedia¢cdo de mao-de-obra. Além disso, ndo se ra
necessario o uso de EPI por parte dos colaboradores da Contratada para a realizagdo dos servigos contratados, assim
como também n3o serd necessaria a incineragdo de residuos ou emissdo de ruidos de alta intensidade nos servigos
prestados.

Dessa maneira, tendo em vista que objeto da licitacdo é a contratagdo de Agente de integragdo, ndo compreendemos
a razdo para nos comprometermos, caso sejamos vencedores do certame, do aceite dessas obrigagbes, visto que nao
se aplica aos servicos do Agente de Integracdo, nos termos da Lei n2 11.788/2008.

10. DAS REGRAS DA LGPD

Considerando a entrada em vigor da Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD, n? 13.709/2018, que regulamenta
sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa
juridica de direito publico ou privado, objetivando proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
dos dados do individuo, especialmente com o tratamento com relagdo aos dados de criangas e adolescentes.

Pois bem, nesse sentido, gostariamos de saber, se a Prefeitura de Francisco Beltrdo, ja estd se adequando ou estd
adequada a referida norma, bem como se havera a inclusda de clausula especifica, no Contrato Administrativo a ser
firmado com a empresa vencedora do certame, prevendo expressamente a sua aplicabilidade, visto que havera
compartilhamento e tratamento de dados pessoais entre os participes".
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Por fim, pedimos informar como esta municipalidade verificara se os licitantes estdo cumprindo esta mesma Lei?

11.DOS ANEXOS

Apesar de mencionados no item 23.25 do Edital, ndo localizamos nos arquivos extraidos do portal eletronico os
modelos mencionados nos Anexos I, lll e IV, conforme abaixo. Dessa forma, solicitamos o envio dos respectivos
modelos para avaliag3do:

ANEXO 1 Modelo Padrdo de Proposta Comercial;
ANEXO 11l Modelo de Declaragdo Unificada;
ANEXO IV Modelo de Declara¢do Técnica;

Ficamos no aguardo do retorno dessa r. Comiss3o, para analisarmos a possibilidade de participagdo no certame.

Atenciosamente,

Bruna Moreira Nunes

Assessora Juridica — OAB/PR 92.839
Assessoria Juridica

Rua Ivo Ledo, n° 42, Alto da Gléria
CEP 80030-180 ~ Curitiba/PR

Tel. (41) 3313-4225

www. cleepr.org.br

CIEE/PR: entidade de assisténcia sociat, sem fins ucrativos e de utilidade piblica
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ARECER CN°028/20

Protocolo: 11686/2021
Pregao Eletrénico n®: 175/2021

Objeto: Contratagio de empresa prestadora de servigos para administracio do programa de
concessao de vagas de estagio remuneradas a estudantes regularmente matriculados e com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura do ensino médio, técnico e superior, publico e
particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o preenchimento do nimero de vagas de
oportunidade de estagio curricular supervisionado, cujas areas de conhecimento estejam
diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de Francisco Beltrao.

Interessado: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
CNPJ] 76.610.591/0001-80

Respondendo ao questionamento da empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
- ESCOLA DO PARANA, esclarecemos:
1. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO: Encaminhamos ao setor de licitagdes;
2. DO REAJUSTE: O municipio utiliza o indice INPC para o reajuste dos servidores
municipais, segue-se para os estagiarios.
3. DO QUANTITATIVO DE VAGAS:
3.1 Atualmente sdao 480 estagiarios, chegando ao maximo de 550 contratos.
3.2 Auxilio transporte: R$ 50,00

4. DO PAGAMENTO DO AUXILIO TRANSPORTE AOS ESTAGIARIOS: O pagamento sera
mediante repasse da contratada e a taxa de administragao ira incidir sobre o valor
total incluindo o auxilio transporte.

L : , ‘ o ‘Bolsa | Auxilio | Bolsa-
| Carga horéria B ool ek ausilied U tadenoite > ansie -
: _ ‘ f : | il estimada
1 4 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) semanais - ENSINO
FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICO. R son S Sy
2 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) semanais - ENSINO
SUPERIOR R$ 550,00 50,00 R$ 600,00
3 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) semanais - POS
GRADUAGAO R$ 600,00 50,00 R$ 650,00
4 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais - ENSINO
MEDIO E TECNICO. R$ 700,00 50,00 R$ 750,00
5 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais -
ENSINO SUPERIOR R$ 750,00 50,00 R$ 800,00
6 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais - POS
GRADUACAO R$ 800,00 50,00 R$ 850,00
7 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais - R$
ENSINO SUPERIOR - APENAS PARA OS CURSOS QUE R$ 950,00 50,00 1.000.00
ALTERNAM TEORIA E PRATICA. e
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5. DA OBSERVANCIA DE CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DAS INSTITUICOES DE
ENSINO:/
6. ASSINATURAS NO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO:

De acordo com o art. 52 da Lei n2 11.788/2007, a parte cedente de estagio
que, no presente caso, € o Municipio de Francisco Beltrdo, podera contratar agente
de integracdo mediante processo e instrumento que estabelega as condigdes de
execucdo dos seus servicos, ou seja:

Art. 52 As institui¢bes de ensino e as partes cedentes de estdgio podem, a seu
critério, recorrer a servigos de agentes de integragdo publicos e privados, mediante
condicdes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no
caso de contratagdo com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas
gerais de licitagdo.

O edital do PE ne. 175/2021, nos itens 7.1 a 7.16, elenca as condigdes que a
empresa interessada em participar do certame deve cumprir na futura contratacao,
sendo que os itens 7.6, 7.8, 7.9 e 1.10 ndo tratam de responsabilidade fiscalizatéria
em relacdo as institui¢des de ensino, mas sim de atividades que meramente auxiliam
a parte cedente a acompanhar e gerenciar o estagio.

Especificamente quanto ao item 7.6 do edital, a obrigacio da CONTRATADA é
decorrente do disposto no § 3¢ do art. 5¢, da lei de estagio, ou seja, de que o agente
de integragio deve indicar estagidrios para a realizacdo de atividades compativeis
com a programagdo curricular estabelecida para cada curso, assim como estagidrios
matriculados em cursos ou instituigées para as quais haja previsdo de estdgio
curricular.

Ademais, em relagdo ao item 7.8 do edital, por forga do art. 92, inciso VII, da
Lei n® 11.788/2008, a parte concedente deve enviar relatérios semestrais de
atividades as Instituigdes de Ensino. Entretanto, como a CONTRATADA deve manter
convénio com as Institui¢des de Ensino para fins de concessao de estagio e como é a
CONTRATADA que mantém comunicacdo com essas Instituicdes, o Municipio optou
pela contratagdo de Agente de Integragdo para auxiliar no processo de estagio e
fazer os acompanhamentos administrativos necessarios (art. 52 da referida lei), do
que entendemos fazer parte a providéncia e o gerenciamento dos relatérios
semestrais de atividade e ja é atualmente feito pela CONTRATADA vigente.

Portanto, esclarece-se que os itens ndo serdo alterados.

7. DA ALTERACAO DA NOMENCLATURA: Encaminha-se ao setor de licitagbes para
corregao da nomenclatura.

8. REPASSE: Encaminha-se ao setor de licitagdes para ALTERACAO DO EDITAL. Onde
se lé:
“XI - CONDICOES DO PAGAMENTO:

111 0 pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servicos de administragdo
sera feito usualmente até o guinto dia util do més subsequente ao més em que o servigo
foiexecutado.”

Leia-se:

XI - CONDICOES DO PAGAMENTO:
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11.2 0 pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administragao
sera feito usualmente até o primeiro dia util do més subsequente ao més em que o
servico foi executado.

9. DAS REGRAS DA LGPD: A Prefeitura Municipal de Francisco Beltrdo esta aderindo e
se adequando a Lei n® 13.709, de 14/08/2018. Ja foram realizadas melhorias nos
processos de coleta e tratamento de dados. As adaptagdes relacionadas a referida
norma estio em andamento, portanto, durante a execugdo do contrato podera haver
inclusido de acgdes especificas, estas serdo demandadas a contratada através de
termo aditivo, se assim julgar necessario.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposi¢do sobre qualquer duvida ou
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Francisco Beltrdao, 09 de novembro de 2021.

| - L9
Secre ria%unicipal de Educagao




MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Paranad

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

LICITANTE : CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-
PARANA

PREGAO ELETRONICON.2: 175/2021

ASSUNTO : ESCLARECIMENTO DE EDITAL

I- DAS PRELIMINARES:

Trata-se de pedido de esclarecimento formalizado pela empresa
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-PARANA em relagdo ao edital de
Pregao Eletronico n.2175/2021, cujo objeto é a Contratagdo de empresa prestadora de servigos
para administragio do programa de concessio de vagas de estigio remuneradas a estudantes
reqularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados a estrutura do ensino
médio, técnico e superior, publico e particular, oficiais ou reconhecidas pelo MEC, para o
preenchimento do niimero de vagas de oportunidade de estdgio curricular supervisionado, cujas
dreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades do Municipio de
Francisco Beltrao.

I1 - DA TEMPESTIVIDADE DAS ALEGACOES:

Inicialmente, cabe analisar o requisito de admissibilidade do referido
pedido de esclarecimento, ou seja, apreciar se este foi interposto fora do prazo estabelecido
para tal. Dessa forma, o Decreto Municipal n® 251/2020 que rege o Pregao Eletronico em seu
artigo 23, dispoe:

Art. 22. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo
licitatério serdo enviados ao pregoeiro, até 03 (trés) dias tuteis
anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, por meio
eletronico, na forma do edital.

§ 1° O pregoeiro responderad aos pedidos de esclarecimentos no prazo
de 02 (dois) dias iiteis, contado da data de recebimento do pedido, ¢
podera requisitar subsidios formais aos responsdveis pela elaboragdo
do edital e dos anexos.

§ 2% As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas
pelo sistema e vinculardo os participantes e a Administragao.

Com efeito, observa-se a intempestividade do pedido de esclarecimento
realizado pela empresa CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA-PARANA,
no dia 05/11/2021 encaminhado a Pregoeira, sendo a sessdo publica agendada para abertura
no dia11/11/2021, o que denota a sua tempestividade.

No mais, o requerimento de ¢sclarecimento feito pelo peticionante ao
Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 - CEP 85601-030
CNP]J 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacavs franciscobeltrac. pr.aov br - Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 1
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edital de licitagdo, ao qual passamos a apreciar o mérito e nos posicionar.

III - DA APRECIACAO DO MERITO

Em relagao aos questionamentos apresentados, por se tratar de duvidas
estritamente técnicas, encaminhou-se para apreciacdo e analise da area técnica, responsavel
pela elaboragao do Termo de Referéncias (TR).

IV - MANIFESTACAO TECNICA

Em resposta ao questionamento técnico encaminhado pela CENTRO DE
INTEGRAGCAO EMPRESA ESCOLA-PARANA a Secretaria de educagio apresenta abaixo os
devidos esclarecimentos:

1. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO: Encaminhamos ao setor de
licitagoes;

2. DO REAJUSTE: O municipio utiliza o indice INPC para o reajuste dos
servidores municipais, segue-se para os estagiarios.

3. DO QUANTITATIVO DE VAGAS:
3.1 Atualmente sio 480 estagiarios, chegando ao maximo de 550 contratos.
3.2 Auxilio transporte: R$ 50,00

4. DO PAGAMENTO DO AUXILIO TRANSPORTE AOS ESTAGIARIOS:
O pagamento serd mediante repasse da contratada e a taxa de administragdo ird
incidir sobre o valor total incluindo o auxilio transporte.

| Bolsa | A
4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) semanais - o _
p . R ; 50,00 R ,00
! ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICO. i el
4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) semanais — -
2 ENSINO SUPERIOR R$ 550,00 50,00 R$ 600,00
4 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) semanais — POS "
- 50,0
3 GRADUACAO R$ 600,00 0,00 R$ 650,00
6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais - ENSINO ,
4 ; 3 5 , )
MEDIO E TECNICO. R$ 700,00 50,00 R$ 750,00
6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais - ~ _
5 ENSINO SUPERIOR R$ 750,00 50,00 R$ 800,00
6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais -
A - $ 800, ; ,
6 POS GRADUACAO R$ 800,00 50,00 R$ 850,00
8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais - R$
7 ENSINO SUPERIOR - APENAS PARA OS CURSOS R$ 950,00 50,00 1.000.00
QUE ALTERNAM TEORIA E PRATICA. Y

m
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5. DA OBSERVANCIA DE CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DAS
INSTITUICOES DE ENSINO:

6.  ASSINATURAS NO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO:

De acordo com o art. 5 da Lei n®. 11.788/2007, a parte cedente de estagio que, no
presente caso, é o Municipio de Francisco Beltrdo, podera contratar agente de
integracdo mediante processo e instrumento que estabeleca as condicoes de
execu¢do dos seus servicos, ou seja:

Art. 5% As instituicoes de ensino e as partes cedentes de estdgio podem, a seu
critério, recorrer a servigos de agentes de integragdo publicos e privados, mediante
condi¢des acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada,
no caso de contratagdo com recursos puiblicos, a legislagdo que estabelece as normas
gerais de licitagdo.

O edital do PE no. 175/2021, nos itens 7.1 a 7.16, elenca as condi¢bes que a
empresa interessada em participar do certame deve cumprir na futura contratagao,
sendo que os itens 7.6, 7.8, 7.9 e 1.10 ndo tratam de responsabilidade fiscalizatoria
em relagdo as instituigbes de ensino, mas sim de atividades que meramente
auxiliam a parte cedente a acompanhar e gerenciar o estigio.

Especificamente quanto ao item 7.6 do cdital, a obrigacio da CONTRATADA ¢
decorrente do disposto no § 30 do art. 50, da lei de estagio, ou seja, de que o agente
de integragdo deve indicar estayidrios para a vealizagdo de atividades compativeis
com a programagdo curricular estabelecida para cada curso, assim como estagidrios
matriculados em cursos ou instituigbes para as quais haja previsdo de estdgio
curricular.

Ademais, em relagdo ao item 7.8 do edital, por for¢a do art. 9%, inciso VII, da Lei n®
11.788/2008, a parte concedente deve enviar relatdrios semestrais de atividades as
Instituicbes de Ensino. Entretanto, como a CONTRATADA deve manter
convénio com as Instituicdes de Ensino para fins de concessdo de estagio e como é a
CONTRATADA que mantém comunica¢do com essas Instituicoes, o Municipio
optou pela contratagio de Agente de Integragido para auxiliar no processo de
estdgio e fazer os acompanhamentos administrativos necessdrios (art. 5° da referida
lei), do que entendemos fazer parte a providéncia e o gerenciamento dos relatorios
semestrais de atividade e ji é atualmente feito peln CONTRATADA vigente.
Portanto, esclarece-se que o0s itens nio serdo alterados.

7. DA ALTERACAO DA NOMENCLATURA: Encaminha-se ao sctor de
licitagbes para corregio da nomenclatura.

8. REPASSE: Encaminha-se ao setor de licitagbes para ALTERACAO DO
EDITAL.

Onde se lé:

“XI - CONDICOES DO PAGAMENTO:

11.1 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de
administragdo serd feito usualmente até o quinto dia util do més subsequente ao
més em que o servigo foi executado.”

1 A 0 AT
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Leia-se:

XI - CONDICOES DO PAGAMENTO:

11.2 O pagamento dna fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de
administragdo serd feito usualmente até o primeiro dia uitil do més subsequente ao
més em que 0 servigo foi executado.

10. OBRIGACOES DE SUSTENTABILIDADE: Encaminhamos ao setor de
licitacoes;

11. DAS REGRAS DA LGPD: A Prefeitura Municipal de Francisco Beltrdo esta
aderindo e se adequando a Lei r* 13.709, de 14/08/2018. ] foram realizadas
melhorias nos processos de colcta e tratamento de dados. As adaptagoes
relacionadas a referida norma estio em andamento, portanto, durante a
execugdo do contrato poderd haver inclusdo de agdes especificas, estas serdo
demandadas a contratada através de termo aditivo, se assim julgar necessario.

V - MANIFESTACAO DA PREGOEIRA
Em relagdo aos questionamento

01 - DOCUMENTOS DE HABILIT ACAO.

A forma posta para solicitagdo da regularidade juridica é de acordo com o
modelo disposto pela AGU, sendo aceito no caso de associagdo privada, a apresentagao do
ato constitutive (estatuto social), acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

07 - DA ALTERACAO DA NOMENCLATURA
O item 3.1.7 do edital sera corrigido, conforme art. 11° da Lei n°
11.788/2008:

Onde lé-se:
3.1.7. O estagio devera ter duragao de 12 (doze) reses, podendo ser prorrogado, por igual
periodo até o prazo maximo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz
portador de deficiéncia.

Leia-se:
3.1.7. O estagio devera ter duracao de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por igual
periodo até o prazo maximo de 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio
portador de deficiéncia.

08 - REPASSE
O item 11.1 do edital sera corrigido, solicitagdao da area técnica:

Onde se 1é:
“XI - CONDICOES DO PAGAMENTO:
11.1 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administracio
sera feito usualmente até o quinto dia tti! do més subsequente ao més em que o servico foi
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executado.”

Leia-se:
XI - CONDICOES DO PAGAMENTO:
11.2 O pagamento da fatura mensal correspondente a taxa dos servigos de administragao

sera feito usualmente até o primeiro dia util do més subsequente ao més em que o servico
foi executado.

09 — OBRIGACOES DE SUSTENTABILIDADE
Em relagdo as obrigacoes de sustantabilidade, se trata de uma clausula
padrdo nos editais no municipio de Francisco Beltrdo-PR. Sendo obrigacao da empresa
CONTRATADA seguir os paramétros de sustentabilidade nas suas atividades, e nao
naquelas prestadas junto a contratante.

Desta forma, nao ha irregularidade na exigéncia, independentemente da
contratagao ser de Agente de integragao.
Cabe resaltar que as regras de desenvolvimento sustentavel se tratam de

um principio licitatorio disposto no art. 2° do Decreto Municipal n? 251/2020 e art. 2° do
Decreto n® 10.024/2019.

11 - DOS ANEXOS

Os modelos mencionados no item 23.25 do edital estao dispostos nas
paginas 34, 35, 36, 37 do edital.

VI -CONCLUSAO

Isto posto, diante de tais informag¢des e demais argumentos langados na
presente peca, esta Pregoeira juntamente com a Equipe de Técnica responsavel pela
elaboragdo do Termo de Referéncia esclarece 0s questionamentos, serdo alterados os
dispostos no item 3.1.7 e 11.2 do edital, por intermédio de aviso de retificagdo, com
reagendamento da data de abertura do certamen.

Por fim, registre-se que o presente pedido de esclarecimento foi
apreciado antes da realizagdo da sessao publica.

Atenciosamente.

Francisco Beltrao/PR /12 de,novembro de 2021.
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