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COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA
- COPERVIN -
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |

DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE AGAO, PRAZO E ANO SOCIAL

Artigo 1 - A Cooperativa Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Faranﬂ'.
COPERVIN, fundada em 18 de dezembro de 2009, rege-se pelo presente Estatuto e pelas
disposigoes legais vigentes, tendo:

I. Sede administrativa no Municipio de Francisco Beltrdo, foro juridico na Comarca de
Francisco Beltrdo. Estado do Parana;
Il. Area de acdo, para efeito de admissdo de associados, abrangendo os Estados do
Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul;
lli. Prazo de duragao indeterminado;
IV. Anc social compreendido no periodo de 01 de Janeiro a 31 de dezembro de cada

ano. -
CAPITULO Il

OBJETIVOS SOCIAIS

!

Artigo 2 - A sociedade, com base na colaboragdo reciproca a que se obrigam os seus
associados, objetiva promover o estimulo, o desenvolvimento progressivo e a defesa de
suas atividades econdmicas, sociais e ambientais de natureza comum.

§1° - Para a consecugao de seus objetivos, a Cooperativa deve:

a. promover a implantagao de projetos de vitivinicultura e outras espécies frutiferas de
interesse da cooperativa, com a instalagdo de unidades de recebimento
classificacao, industrializagdo, envase, rotulagem e armazenagem, buscando d
desenvolvimento sustentado nas areas econdmica, social e ambienta
proporcionando aos agricultores familiares a melhoria na qualidade de vida;

b. oferecer condigbes para receber, padronizar, classificar, beneficiar, industrializar
armazenar e comercializar, em comum, os produtos, registrando as marcas quanda
for o caso;

¢. adquirir, para fornecimento ao quadro social, adubos, sementes, mudas frutiferas,

defensivos, embalagens, ferramentas e demais insumos necessarios ao
desenvolvimento da atividade, inclusive artigos de uso domeéstico e pessoal;

d. produzir e/ou fornecer mudas frutiferas ao quadro social;

e. fazer adiantamento em dinheiro, sempre que possivel, sobre o valor da produqa&
recebida dos associados, ou que esteja em fase de produgéo;

f. obter recursos para fazer face aos financiamentos de custeio e de investimentos,
para seus associados efou a propria Cooperativa, com recursos do crédito rural, de
programas especificos e outros liberados por qualquer agente de desenvolvimento;

g. prestar servicos de assisténcia técnica aos vitivinicultores associados, vinculados ou
nao ao credito rural, mediante convénios ou credenciamentos, quando necessarios:

CONFERE COM ORIGINAL
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h. promover e incentivar, junto ao guadro social, a preservagdao do meio ambiente e a
formacao de reflorestamentos para fins de reserva legal, mata ciliar e energeticos;

i estabelecer critérios de classificagac e padronizacao para recebimento da uva e
outras frutas, de modo a permitir que o associado receba prego conforme a
qualidade do produto, o qual devera ser previsto pelo regimento interno da
cooperativa;

j. atuar ativamente para a manutengao dos pregos dos produtos, em niveis que
atendam as justas aspiragbes dos produtores associados, quando for o casa.

§2° - A Cooperativa promovera por si propria ou mediante convénio com entidades
especializadas, publicas ou privadas, © aprimoramento técnico-profissional de seus
dirigentes e associados, visando obter constante aperfeicoamento nos processos de
produgédo, manipulagao e industrializagao dos produtos provenientes da viticultura.

§3° - A Cooperativa devera estimular a instrucdo em geral, e a educagao cooperativista em
particular, aos seus associados;

§4° - A Cooperativa devera manter adequado e eficiente sistema de comunicagao com seu
quadro social;

§5° - A Cooperativa efetuara suas operagoes sem qualquer finalidade lucrativa propria, &,
sem discriminacao politica, religiosa, racial e social:

§6° - A Cooperativa, em fungdo de sua capacidade de recepgao, industrializacao,
armazenagem e comercializacdo, podera estabelecer quotas de entrega de uva por
associado, proporcional ao seu volume de produgao ou a sua participagdo financeira em
investimentos, previamente ajustados e aprovados em Assembleia Geral, a qual devera ser
regimentada.

| - As condigdes de uso da marca serao:
a) Ser associado da COPERVIN;
b) Ter autcrizagdo por escrito para utilizagao da marca:
c) Manter as cores e o layout originais;
d) Obedecer outras normas ou resolugoes que vierem a ser elaboradas; g\

Il - As proibigdes quanto ao uso da marca serao:
a) Nao ter relagoes com a COPERVIN,
b) Alterar cores e layout;
¢) Modificar o tamanho do grid de construgao da marca,
d) Utilizar de maneira que venha a prejudicar 0 nome da COPERVIN.

§ 7° Com relagdo a eventuais novas marcas pertencentes a Cooperativa Regional dos
Vitivinicultores do Sudoeste do Parana — COPERVIN, as mesmas serao submetidas ao
criva deste estatuto.

§ 8° Estas novas marcas aparecerao como anexo deste estatuto, contendo especiaimente
Nome, Layout e Logomarca.

§ 9° Fatos supervenientes relativos ao uso da(s) marca(s) serdo reportados a Assembleia
Geral da Cooperativa Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana — COPERVIN,

Artigo 3 - A Cooperativa podera filiar-se a outras cooperativas, assumindo os direitos e

deveres estabelecidos. mediante autorizagio da Assembiéia Geral.
CONFERE COM ORIGINAL
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CAPITULO Il
ASSOCIADOS
SEGAO |
ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Artigo 4 — Podera associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestacdo de servicos por parle desta, qualquer pessoa fisica que pratique atividades
relacionadas a vitivinicultura, por conta prépria, em imovel de sua propriedade, ou ocupado
por processo legitimo, que concorde com as disposi¢cdes deste Estatuto e que nao pratique
atividades que possam prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da sociedade.

§1° - O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo. ndao podendo, em hipotese
alguma, ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas;

§2° - Poderdo associar-se ainda a sociedade, outras cooperativas singulares e associagtes
de produtores rurais que pratiqguem atividades relacionadas a cooperativa

§3° - Nao poderao ingressar no quadro social da Cooperativa, os agentes de comercio e
empresarios que operem no mesmo campo econdmico da sociedade, e que venham a
concorrer com o objeto social da cooperativa;

Artigo 5 - Para associar-se ¢ interessado preenchera e assinara a respectiva Proposta de
Admissdo fornecida pela Cooperativa. apresentando no ato da inscrigao RG, CPF, escritura
do imodvel, contrato de parceria ou arrendamento, ou documento equivalente.

§1° - O interessado, apos protocolar a proposta, devera frequentar curso basico
cooperativismo que sera ministrado pela Cooperativa, ou mediante convénio, ocasido e
que sera aferida sua identificagdo com os objetivos da sociedade.

§2° - Aprovada pela Diretoria a sua proposta, o candidato fornecera todos os dados parajo
preenchimento de sua ficha cadastral, subscrevera as quotas - partes do capital nas
condigdes previstas neste Estatuto e, juntamente com o Presidente da Cooperativa,
assinara o Livro ou Ficha de Matricula.

e

Artigo 6 - Cumprido o disposto no artigo anterior e seus paragrafos, o associado adquire 9s
direitos e assume os deveres e obrigagbes decorrentes da Lei, deste Estatuto e das
deliberagbes tomadas pela Cooperativa.

Artigo 7 - Sao direitos do associado:
|. Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos tratados;
Il. Propor a Diretoria / Assembléia Geral, medidas de interesse da Cooperativa;
Ill. Votar e ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal da sociedade,
salvo se houver estabelecido relagdo empregaticia com a Cooperativa, caso em gue
sO readquire tais direitos apés a aprovacdo, pela Assembléia Geral, das contas do
exercicio em que tenha deixado o cargo ou fungao.
IV. Solicitar, por escrito. informagdoes sobre o funcionamento das atividades
Cooperativa;
V. Demitir-se da sociedade quando lhe convier;
V1. Receber, quando demitido, o seu capital integralizado, bem como os demais creditos,
segundo os critérios de devolucao;
VIl. Realizar com a Cooperativa as operacbes gque constituem seus objetivos sociais,

econdmicos e ambientais.
CD'.NFERE COM OR
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Artigo 8 - Sao deveres do associado.

| Subscrever e integralizar as quotas - partes do capital, bem como contribuir com as
taxas de servicos estabelecidas;

Il. Entregar a sua produgao de uva na Cooperativa, quando for o caso, € realizar com
ela as demais operagbes que constituem seus objetivos sociais, econdmicos €
ambientais.

lIl. Cumprir pontuaimente as obrigagdes financeiras assumidas;

IV Cumprir as disposigoes da Lei. do Estatuto, as deliberagoes de Assembléias Gerais
e resolugdes tomadas pela Diretoria;

V. Acatar as decisdes das Assembléias Gerais, ainda que ausente e discordante das
mesmas,

\/|  Prestar a Cooperativa informacgdes sobre as atividades desenvolvidas;

Vil. Pagar a sua parie nas perdas, quando 0 Fundo de Reserva for insuficiente para
cobri-las;

Vil Zelar pelo patriménio moral & material da Cooperativa.

§ Unico - O nao cumprimento do inciso | & motivo de desligamento do quadro de

associados da cooperativa.

Artigo 9 - A entrega da produgao pelo associade a Cooperativa, na forma do inciso “II", do
artigo anteriar, significa a outorga a esta de plenos poderes para sua livre disposi¢ao.
inclusive para da-la em garantia de operagoes de crédito realizadas pela sociedade, bem
como para compensagac ou amortizagao de débitos, ajuizados ou nao, a que estiver
responsavel.

Artigo 10 - Sera vedado ao produtor associado:
|. entregar na Cooperativa, como sé fossem seus, produtos vitivinicolas de terceiros;
II. industrializar produtos sem a identificacao oficial da Cooperativa;

IIl. comercializar produtos industrializados sem a identificagdo e sem nota fiscal da
Cooperativa:

Artigo 11 - O associado respondera subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa
até o valor do Capital por ele subscrito, @ ao montante das perdas, na propor¢ac das
operacoes que houver realizado com a sociedade.

Artigo 12 - Em caso de falecimento do associado, os herdeiros terao direito ao capital
integralizado e demais créditos pertencentes ao extinto e responderac pelos seus débitos
existentes na sociedade.

§1° - Acs herdeiros sera assegurado o direito de ingresso na Cooperativa, desde queé
preencham as condi¢les estabelecidas neste Estatuto.

§2°-A responsabilidade do associado pelos compromissos da sociedade perante terceiros
perdura para os demitidos, eliminados e excluidos até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em que se deu o desligamento, & s6 podera ser invocada, depois de judiciaimente

exigida da Cooperativa.
CONFERE COM ORIG N c(\
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SECAO Il

DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO

Artigo 13 - A demissao do associado, que ndo podera ser negada, se dara unicamente a
seu pedido, ocorrendo o seu desligamento da Cooperativa, somente apos a aprovacao,
pela Assembléia Geral, das contas do exercicio em que se deu o pedido de demissao.

§1° - Em caso de readmissao de associado. o interessado devera integralizar a vista, 9
valor vigente da cota capital .

§ 2° - A sua readmissao nao podera ser feita em prazo inferior a 3 (trés) anos.

Artigo 14 - Alem de outros motivos, a Diretoria devera eliminar o associado que:

| Exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa ou que colida com
seus objetivos;
I1. Adulterar os produtos a serem entregues na Cooperativa,
IIl. Deixar de realizar com a Cooperativa as operagées que constituem seus objetivos
socials, econdmicos e ambientais;
IV. Praticar atos que desabonem o conceito da Cooperativa;
V. Levar a Cooperativa a pratica de atos judiciais de qualquer espéecie.

§1° - Copia autenticada da decisao sera remetida, no prazo de 30 dias, ao associado par
processo que comprove data de remessa de recebimento;

§2° - Ao associado eliminado cabera. dentro de 30 dias contados da data do recebimentp
da notificagdo, interpor recurso sobre a decisao, tendo efeito suspensivo até a primeira
Assembléia Geral:

§3° - O associado eliminado nao podera retornar ao quadro social da Cooperativa.

Artigo 15 - A exclusao do associado se dara:

|. Por morte da pessoa fisica;
Il. Por incapacidade civil ndo suprida;
lll. Por desvio de bons costumes;
V. Em virtude de baixa movimentagdo ndo condizente com sua capacidade de
produgao, a qual sera observada em regimento interno,
V. Por falta de movimentagao.

Artigo 16 - Em qualquer dos casos, de demissao, eliminagdo e exclusao sera lavrado termo
firmado pelo Presidente da Cooperativa, no Livro de Matricula, indicando os motivos que a
determinaram.

Artigo 17 - Os atos de demissao, eliminagao e exclusdo determinam o vencimento e pronta
exigibilidade das dividas do associado na Cooperativa, cuja liquidagao cabera a Diretoria
decidir.

Artigo 18 - Em caso de demissao, eliminacao e exclusdo, o associado tera direito a
restituicdo do capital que integralizou, retengbes para aumento de capital, sobras que lhe
tiveremn sido creditadas, ou a creditar, aléem de outros créditos de qualquer natureza em
canta corrente ou Nao.

§1° - A resfituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigida depois da aprovagao,
pela Assembléia Geral, do balango do exercicio em que 0 associado tenha sido desligado

CONFERE COM ORIGINAL
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da Cooperativa e podera ser compensada, mediante apropriagad, se houver debitos do
associado junto a sociedade.

§2° - A Diretoria da Cooperativa podera determinar que a restituicao do capital seja feita
em parcelas mensais iguais. dentro do exercicio financeiro que se seguir aquele em que se
deu o desligamento

§3° - Ocorrendo demissées. eliminagdes e exclusdes de associados em numero tal gue as
restituigdes das importancias referidas no presente artigo, possam ameacar a estabilidade
econdémico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que
resguardem sua continuidade.

¢ . Os deveres dos associados demitidos, eliminados e excluidos perduram ate que
sejam aprovadas, pela Assembiéia Geral, as contas em que se deu o desligamento.

CAPITULO IV

CAPITAL SOCIAL

Artigo 19 - O capital social da Cooperativa nac tera limite quanto ao maximo, sera variavel
conforme o numero de quotas - partes subscritas, nao podendo ser inferior a R$ 60. 000.00
(Sessenta mil reais)

Artigo 20 - O capital sera subdividido em quotas - partes, no valor de R$1.00 (um real)
cada.

Artigo 21 - Para ingressar na Cooperativa 0 associado devera subscrever capital social, no
minimo, igual a 2.000 quotas - partes ou RS 2.000,00 (dois mil reais).

§1° - O associado nao podera subscrever menos de 2.000 quotas - partes, nem mais do
que 1/3 do Capital Social da Cooperativa.

§2°- A integralizagdo dos socios fundadores ocorrera da seguinte forma na data de sua
fundacdo: R$ 200,00 ( Duzentos reais) em 20 de Dezembro . R$ 300,00 (Trezentos reais)
em 20 de fevereiro, R$ 500,00 (Quinhentos reais) em 20 de agosto de, R$ 500,00
(quinhentos reais) em fevereiro e R$ 500,00 (quinhentos reais) em 20 de agosto do ano
subseqiente.

§3° - A quota - parte sera indivisivel e intransferivel a ndo associados, ndao podendo ser
negociada, nem dada em garantia e sua subscrigao, integralizagao e devolugdo serao
sempre registradas no Livro de Matricula.

§4° - A integralizagao do capital dos demais cooperados, podera ser feita em uma so6 vez,
no ato de ingresso ou em ate 4 parcelas iguais, a serem pagas: a 12 no ato do ingresso e as
demais nos meses de fevereiro e agosto de cada ano.

Artigo 22 - A Assembléia Geral Ordinaria. sempre que houver sobras no exercicio, fixara
urm percentual de até 12% (doze por cento) ao ano, para pagamento de juros, que serao
contados sobre a parte integralizada do capital do associado.

Artigo 23 - Para efeito de aumento permanente de capital sera fixado pela Assembléia
Geral Ordinaria, um percentual de até 3% (trés por cento) sobre 0 valor bruto da produgao

dos associados, comercializada pela Cooperativa.
&K
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CAPITULO V
ORGAOS SOCIAIS
SECAOI

ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 24 - A Assembiéia Geral dos associados sera o orgao supremo da sociedade.
Dentro dos limites da Lei e deste Estatuto tera poderes para tomar toda e qualquer decis@o
de interesse social e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes, omissos e
discordantes.

Artigo 25 - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente da Cooperativa.

Paragrafo Unico - Podera, também, ser convocada pelo Conselho Fiscal. se ocorrergm
motivos graves e urgenies, ou apos solicitagao ndo atendida pela diretoria, por 1/3 (ym
quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 26 - Em qualquer das hipoteses referidas no artigo 25 e seu paragrafo unico, gs
Assembléias Gerais serdo convocadas com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias, parg a
primeira convocagao, com intervalos de 1:00 (uma) hora para a segunda e 1:00 (uma) hgra
para a terceira convocagao.

Paragrafo Unico - As 3 (trés) convocagoes poderdo ser feitas em unico edital, desde q
dele constem, expressamente, 0s prazos para cada uma delas.

Artigo 27 - Dos Editais de Convocagéo das Assembléia Gerais devem conslar:

|. A denominagdo da Cooperativa, 0 numero do CNPJ, seguida da expressac
"Convocagdo de Assembléia Geral” Ordinaria ou Extraordinaria. conforme o caso.

Il. o dia e a hora da reunido, em cada convocagdo, assim como o enderego de sua
realizagao, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social da

Cooperativa,
lll. seqliéncia ordinal das convocagdes;
IV. Ordem do Dia dos trabalhos com as devidas especificagées;

V. o nimero de associados existentes na data de sua expedi¢do, para efeito de calculo
do numero legal "quorum” de instalacao;

V]. nome e respectiva assinatura do responsavel pela convocagao.

|

e

§1° - No caso de a convocagao ser feita pelos associados, © edital serd assinado, no
minimo, pelos 4 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

§2° - Os editais de convocagao serdo afixados em locais apropriados das dependéncias da
Cooperativa, mais freqientadas pelos associados, comunicados por cartas circulares aos
associados, publicados em jornais e, ainda, por outros meios de divulgagao.

Artigo 28 - O numero legal “quorum" para a instalagao das Assembléias Gerais sera:
I. Primeira Convocacao: 2/3 (dois tergos) dos associados em condigdes de votar,
Il. Segunda Convocagao: Metade mais um (50 % + 1) RSRFERBTOM ORIGINAL
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lll. Terceira Convocagao: Minimo de 10 (dez) associados.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificagao do quorum de que trata este artigo, 0 humero
de associados presentes sera contado por suas assinaturas, apostas no Livro de Presenga.

Artigo 29 - Nao havendo quorum legal para instalagao da Assembléia Geral, em nenhuma
das trés convocacdes, sera feita nova convocacao, tambem com antecedéncia minima de

10 (dez) dias.
Paragrafo Unico - Se ainda assim nao houver numero legal para a sua instalagao. admite-
se a intengdo de dissolver a sociedade.

Artigo 30 - As deliberagoes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples de |
associados presentes com direito a voto em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 31 - Sera de competéncia da Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, a|
destituicio dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituigbes, ou vacancia, em montante que possa
comprometer a regularidade da administragao ou fiscalizagao da Cooperativa, a Assembleia
Geral podera designar diretores € fiscais provisorios, até a posse dos novos, cuja eleicao se
efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Artigo 32 - Nas Assembléias Gerais, cada associado tera direito a um voto.
Artigo 33 - Nao podera votar e ser votado na Assembléia Geral o associado que:

|. tenha sido admitido apos a sua cONvVocagao;
Il. esteja com sua demissao, eliminagao ou exclusao proposta perante a Diretoria:

Il tenha vinculo empregaticio com a Cooperativa.

Artigo 34 - Prescrevera em 4 (quatro) anos a agaoc para anular as deliberagbes da
Assembléia Geral, viciada de erro, dolo. fraude ou simulagéo, a contar da data da sua

realizagao.
SEGAO Il
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Artigo 35 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara anualmente nos 3 (trés)
primeiros meses apoés 0 término do exercicio social, deliberara sobre os seguintes

assuntos que deverao constar da Ordem do Dia:
|. Prestacao de contas da Diretoria, compreendendo:
a) Relatério da Gestao; %
b) Balango Geral; \l\
c) Demonstrativo das sobras ou das perdas,
d) Parecer do Conselho Fiscal, CONFERE cOM DR’IGlNJ:'«L
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Il. Destinacao das sobras apuradas ou rateio das perdas;
IIl. Eleicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando for o caso;

IV. Fixagao, quando previsto, do vaior dos honorarios para os membros da Diretaria &
cédula de presenca para os Conselheiros Fiscais:

V. Quaisquer assunios de interesse social excluidos os da competéncia exclusiva da
Assembléia Geral Extraordinaria.

§1° - Quando a Assembiéia estiver tratando dos assuntos referentes aos itens | e IV acima.
tao logo seja apresentada a materia, o Presidente solicitara para a Assembléia Geral a
indicagac de dois associados, para conduzir os trabalhos de votagao. Os diretores e
conselheiros fiscais deixardao a mesa, permanecendo, entretanto, no recinto, para prestar
os esclarecimentos que forem solicitados, sem direito a voto.

§2° - A aprovacao da Prestacado de Contas da Diretoria, desonera seus componentes de
responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagao, bem como a
infragao da Lei e deste Estatuto.

SECAO Il
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Artigo 36 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar - se - @ sempre gue necessara e
podera deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da sociedade, desde que
mencionados no edital de convocagao.

Artigo 37 - Sera da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos!

|. Reforma do Estatuto Social;
Il. Fusao, incorporagao e desmembramento;
lll. Mudanca de objetivo da sociedade;
I\V. Dissolugao voluntaria e nomeagao de liquidantes;
V. Contas do liguidante.

Paragrafo Unico - Serdc necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes para tomar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

SECAO IV K
DIRETORIA RS

Artigo 38 - A Cooperativa sera administrada por uma Diretoria, composta de 5 (cinco)|
membros. todos associados e eleitos pela Assembléia Geral . com 0s cargos de Diretor
Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor 1° Secretario, Diretor 2° Secretario e Diretor
Financeiro.

Artigo 39 - A Diretoria sera eleita para um mandato de 2 (dois) anos e tomara posse na
propria Assembléia que a elegeu, perdurando o seu mandato até a Assembléia em que
houver nova eleigao.

§1° - Sera obrigatoria, ao término de cada periodo de mandato, a renovagao de, no minimo
1/3 (um tergo) do total dos seus membros.

§2° - A Assembiéia Geral podera aprovar o pagamento de Pro - Labore mensal ou valor
equivalente ao numero de horas dedicadas pelos Diretores a Cooperativa.
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Artigo 40 - Os membros da Diretoria e os componentes do Conselho Fiscal, ndo poderap
ser parentes entre si, em linha reta ou colateral, até o segundu grau e nem ser cOnjuges
entre si.

Artigo 41 - A Diretoria podera contratar executivos que ndo pertengam ao quadro social,
fixando-lhes as atribuicoes e salarios.

Artigo 42 - Os administradores eleitos ou contratados nao serac pessoalmente
responsaveis pelas obrigacbes que contrairem em nome da Cooperativa, mas responderdo
solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se procederem com culpa ou dolg.

Paragrafo Unico - A sociedade respondera pelos atos a que S€ refere este artigo se 05
houver ratificado ou logrado proveito.

Artigo 43 - Perdera o mandato O membro da Diretoria. que faltar a 2 (duas) reunioes
consecutivas ou a 4 {quatro) no decorrer do ano, sem justificativas.

Paragrafo Unico - Cabera ao Diretor Presidente a comunicagao por escrito, ao Diretor que
perdeu 0 mandato, devendo o fato ser registrado em ata.

Artigo 44 - Compete a Diretoria, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, as seguintes
atribuicbes:

|. Reunir-se trimestraimente e extraordinariamente sempre que necessario;

Il. Programar as operagdes e servigos, estabelecendo qualidade e fixando quantidade.
valores, prazos, encargos € demais condigcBes necessarias a sua efetivagao;

lll. Determinar indices ou taxas:
2 Destinadas a cobrir as despesas dos servigos da sociedade,

b. Destinados a cobrir encargos financeiros das operagdes que 0s associacjos
contratarem com a Cooperativa;

c. De juros sobre o capital integralizado, conforme dispde o artigo 22 §3°, deste
Estatuto,

d. De retengdo do Capital Social. conforme artigo 23 §4° deste Estatuto ]
IV. Deliberar sobre admissao, demissao, eliminagao e exclusdo de associados;
V. Estimar previamente a rentabilidade das operagbes e servigos, bem como 2 sua

viabilidade;
vl. Estabelecer as normas para funcionamento da Cooperativa;
VIl. Elaborar o Regimento Interno para a organizagao do quadro social; -

Vill. Estabelecer as estruturas necessarias nas areas operacional, administrativa e
executiva, & fixando normas para admissao e demissdo de funcionarios;

IX. Fixar as normas disciplinares;

X Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga para os funcionarios que manipulam
dinheiro ou valores da Cooperativa;

Xi. Contratar, quando se fizer necessario, servico independente de auditoria, conforme
disposto no artigo 112, da Lei 5.764

XIl. Indicar bancos nos quais serdo efetuados os depésitos de numerario, e fixar o limite
maximo que podera ser mantido no caixa da Cooperativa,

XIll. Adquirir, alienar e onerar bens imdveis da sociedade, mediante expressa autorizagao
A Aksemblén Oom) CONFERE COM ORIGINAL
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§1° - As decisdes tomadas serdo sempre por maioria simples de votos dos membros da|
Diretoria. cabendo ao Diretor Presidente o voto de desempate. ‘

§2° - As normas estabelecidas pela Diretoria serao operacionalizadas através de Instrucoes
Normativas.

Artigo 45 - Ao Diretor Presidente compete, dentre oulras, as seguintes atribuigbes:
|. Representar a Cooperativa em juizo e fora dele:
Il Convocar e presidir as Assembléias Gerais,
11l Cumprir e fazer cumprir 0 Estatuto Social e o Regimento Interno;

iV. Assinar contratos, distratos, cheques € demais documentos constitutivos de
obrigagbes, sempre em conjunto com o Vice - Presidente ou Diretor Financeiro;

V. Oferecer garantias, contraif empréstimos e financiamentos, mediante expressa
autorizagao da Assembléia Geral;

V1. Proferir o voto de desempate.
VIl Convocar e dirigir as reunides da Diretoria;
Vill. Elaborar e apresentar a Diretoria os planos de agado da Cooperativa.

Artigo 46 - Compete ao Diretor Vice-Presidente, além de outras definidas pelo Regimen
Interno, as seguintes atribuigoes.

|. Substituir o Presidente nos seus impedimentos, e pelo por prazo de até 90 dias:

Il Assinar contratos, distratos, cheques e demais documentos constitutives de
cbrigagdes, sempre em conjunto com o Presidente ou Diretor Financeiro;

Il. Elaborar com o Presidente e © 1°Secretario, os planos de agao da Cooperativa.

Artigo 47 - Sera da competéncia do Diretor 1° Secretario, além de outras definidas pelo
Regimento Interno, as seguintes atribuigoes:

| Secretariar e elaborar as respectivas atas, das Assembléias Gerais e as reunidoes da
Diretoria,

Il. Registrar em Cartorio todos o0S documentos da Cooperativa, segundo as
determinagdes legais;

Ill. Acompanhar o expediente burocratico da Cooperativa e responsabilizar - se pelo
atendimento, controles e registros,

V. Responsabilizar-se pela correspondéncia e arquivos da Cooperativa.

Artigo 48 - Compete ao Diretor 2° Secretario:
|. Substituir o Diretor 1° Secretario em suas auséncias e/ou impedimentos;
Il. Assessorar o Diretor 1° Secretario quando necessario;

Il Executar outras atividades que Ihe forem atribuidas.
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Artigo 49 - Serdo da responsabilidade do Diretor F inanceiro. além das atividades definidas
no Regimento Interno:

|. Administrar e coordenar as atividades financeiras da Cooperativa;

Il Assinar com o Presidente ou Vice - Presidente, contratos, distratos, chegques e
demais documentos constitutivos de obrigagbes:;

lll. Oferecer garantias, contrair emprestimos e financiamentos mediante expressa
autorizacao da Assembléia Geral,

IV Manter em ordem os livros e documentos financeiros, bem como a documentagag e
escrituragdo contabil da Cooperativa;

V. Atender as solicitagbes do Conselho Fiscal, referentes a apresentacao de
documentos contabeis.

Artigo 50 - Os participantes de ato ou operagac social em que se oculte a natureza da
sociedade, poderdo ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagbes em nome
dela contraidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Artigo 51 - O membro da Diretoria que, em qualquer operacao, tenha interesse oposto go
da sociedade, nao podera participar das deliberagdes da mesma, cumprindo-lhe acusaf ©
seu impedimento.

Artigo 52 - Os Diretores e Conselheiros Fiscais, bem como os liquidantes, equiparam-se
a0s administradores das sociedades andnimas para efeito de responsabilidade criminal.

- . . |
Artigo 53 - Sem prejuizo da agdo que couber ao associado, a Cooperativa por seus
dirigentes, ou representada pelo associado escolhido em Assembléia Geral, tera direito de
agao contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

SEGAOV
CONSELHO FISCAL :
Artigo 54 - A administragao da Cooperativa sera fiscalizada, assidua e minuciosamente
acompanhada pelo Conselho Fiscal constituido de trés membros titulares e trés membros

suplentes, todos associados e eleitos anualmente pela Assembieia Geral, sendo permitida
a reeleicdo de apenas um titular e um suplente de seus membros,

§1°- Nao poderdo fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no
artigo 81 deste Estatuto, os parentes dos Diretores até o 2° grau, em linha reta ou colateral ,
bem como os cbnjuges e parentes entre si ate esse grau.

§2°- O associado nao podera exercer cumulativamente cargos na Diretoria e no Conselho
Fiscal.

Artigo 55 - O Conselho Fiscal devera reunir-se, ordinariamente. trimestraimentie e
extraordinariamente, tantas vezes quantas necessarias para as atividades de fiscalizagao
da Cooperativa.

Artigo 56 - Em sua primeira reunido, os conselheiros deverao escolher entre si, um
Coordenador, que devera convocar e dirigir as reunides, e um Secretario que fara a

lavratura,das atas.
) CONFERE COM ORIGINAL
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Artigo 57 - Perdera o mandato o conselheiro que faltar a 2 (duas) reunides consecutivas
ou a 4 (quatro) no decorrer do ano, sem justificativas.

§1° - Cabera ao Coordenador do Conseiho Fiscal, comunicar por escrito a decisdo, ap
Conselheiro que perdeu o mandato, devendo o fato ser registrado em ata.

§2° - O Coordenador convocara os Conselheiros Fiscais Suplentes, para proceder a
substituicdo, com mandato tampdo até completar o exercicio. O procedimento devera
constar na Ata do Conselho Fiscal.

Artigo 58 - As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples de votos e constardo de ala
lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos.

Artigo 59 - Compete ao Conselho Fiscal as seguintes atribuigbes:

| Conferir o saldo do numerario existente em caixa, verificando se esta dentro dos
limites estabelecidos pela Diretoria;

Il. Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragao da
Cooperativa;

lIl. Examinar se ©o montante das despesas e inversbes realizadas estao em
conformidade com as determinacdes da Diretoria;

IV. Verificar se as operagdes realizadas e servicos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as conveniéncias econémico-financeiras da Cooperativa;

V. Verificar se a Diretoria vem se reunindo regularmente e se existem cargos vagos fna
sua composicao,

V1. Averiguar se existem reclamagbes de associados quanto aos servigos prestados;

VIl. Verificar se os recebimentos dos créditos sdo feitos com regularidade e se 0s
compromissos sociais sao atendidos com pontualidade;

Vill. Averiguar se ha problemas com funcionarios;

IX. Examinar balancetes e outros demonstrativos mensais, o Balango Geral e o
Relatério Anual, emitindo Parecer sobre os mesmos para a Assembleia Geral;

X. Levar ac conhecimento da Diretoria e da Assembléia Geral as irregularidades
constatadas:

Xl. Convocar a Assembléia Geral, quando a Diretoria se negar a convoca-ia;

§1°- Para o desempenho de suas fungbes o Conselho Fiscal, tera acesso a livros, contas,
documentos, empregados, associados e outros, sem prévia autorizagao da Diretoria;

§2°- Podera, ainda, o Conselho Fiscal, com anuéncia da Diretoria e mediante autorizacao
da Assembléia Geral. contratar assessoramento especializado, correndo as despesas por
conta da Cooperativa.

CAPITULO VI S)\

ELEICOES E PROCESSO ELEITORAL h
Artigo 60 - As eleigdes, o processo eleitoral, os procedimentos e a forma de votagao, serao
disciplinados pelo Regimento Interno, aprovado pela Assembleia Geral.
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CAPITULO VI
LIVROS

Artigo 61 - A Cooperativa devera possuir os seguintes livros, com termos de abertura e
ancerramento assinados pelo Presidente:

|. Livro de Matricuia;
Il Livro de Atas das Assembléias Gerais;
Il Livro de Atas das Reunibes da Diretoria:
V. Livro de Atas das Reunibes do Conselho Fiscal;
V. Livro de Presenca dos Associados nas Assembléias Gerais:
Vi Outros Fiscais e Contabeis, obrigatorios. autenticados pelos orgaos competentes.

Paragrafo Unico - sera facultada a adogéo de livros de folhas soltas ou fichas. desde que
devidamente numeradas.

Artigo 62 - No Livro de Matricula, 0s associados serdo inscritos por ordem cronologica de
admissao, dele constando:

|. Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do associado,

Il A data de sua admissdo, e quando for o caso. de sua demissao, eliminacao €
exclusao;

lIl. A conta corrente das respectivas guotas - partes do capital social.

§1°- O referido livro de matricula podera ser substituido por fichas matriculas, desde gue
obedeca aos requisitos minimos exigidos em lei;

Artigo 83 - Os servigos de contabilidade da Cooperativa deverao ser organizados segundo
as normas e exigéncias legais e fiscais.

CAPITULO VI &
N

BALANGCO GERAL, SOBRAS/ PERDAS E FUNDOS

Artigo 64 - O Balango Geral, incluido o confronto das receitas e despesas, sera levantado
no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados serao apurados separadamente, seg undo a natureza das
operagdes e Servigos.

Artigo 65 - As despesas, custos operacionais diretos e indiretos e custos administrativos da
sociedade serdo cobertos pelos associados participantes dos servicos que lhes deram
causa, mediante rateio na proporgao direta da fruigao dos servigos.
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Artigo 66 - Das sobras apuradas no Balango Geral serao deduzidos O©s valoras
correspondentes aos Fundos a seguir:

I. 10 % (dez por cento) para o Fundo de Reserva - FR;

Il. 5 % (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social -
FATES;
IIl. 20% (vinte por cento) para o Fundo de Desenvolvimento - FD.

§1° - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para ¢s
fundos. serao rateadas entre os associados, em partes diretamente proporcionais ags
servigos usufruidos da Cooperativa no periodo, salvo deliberacao diversa da Assembleja
Geral:

§2° - Para amortizar ou liquidar debitos de qualquer origem, a Cooperativa podera retgr,
total ou parciaimente, o montante das sobras que o associado tenha direito.

Artigo 67 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar eventuais perdas e atender a0
desenvolvimento das atividades da Cooperativa.
§1° - Sendo o Fundo de Reserva insuficiente para cobrir as perdas referidas neste artigo,
serio as mesmas rateadas entre os associados, na razao direta dos servigos usufruidos.
§2° - Além da taxa de 10 % (dez por cento) das sobras do exercicio, revertem em favor do
Fundo de Reserva:

a. Créditos e capital a restituir nao reclamados apés um ano do desligamento do

associado;

b. Auxilics e doagdes sem destinagdo especial.

Artigo 68 - O FATES destina-se a prestagao de assisténcia aos associados, seus familiares
e aos funcionarios da Cooperativa.

§1° - Os servigos de que trata este artigo poderdo ser executados mediante convénio com
entidades especializadas, oficiais ou nao.

§2° - Além da taxa de 5% (cinco por cento) das sobras do exercicio, reveriem em favor do
FATES:
a. Resultados de operagdes com ndo associados;

b Créditos de ndo associados ndo reclamados apos 1 ano. %\\

§3° - A assisténcia aos associados de que trata este artigo, refere-se a:

a. InscricBo em cursos, congressos, seminarios e eventos técnicos relacionados ao
cooperativismo;

b. Despesas de transporte e hospedagem para participar em reunides técnicas sobre
cooperativismo, fora do municipio. '

§4° - A assisténcia aos funcionarios da Cooperativa, refere-se a participagao em:
a. Cursos técnicos de interesse da cooperativa,

b. Eventos sociais de comemoracao.
; CONMFERE COM ORIGINAL
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§5° - Ficando sem utilizagao mais de 50% dos recursos anuais do FATES, durante dois
anos consecutivos, sera procedida a revisdo dos Planos de Aplicagdo. devendo 3
Assembléia Geral seguinte ser informada e fazer as recomendacdes necessarias ao
cumprimento das finalidades objetivadas. '

Artigo 69 - O Fundo de Desenvolvimento destina - se a ampliagao de setores operacionajs
existentes ou a criagdo de novos, podendo ser aplicado em despesas ou em inversoes.

Artigo 70 - A Assembléia Geral podera criar oulros fundos, inclusive rotativos, com
recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formagao, aplicagao e liquidagad

-

CAPITULO IX

SISTEMA OPERACIONAL
SECAO |

ATO COOPERATIVO

Artigo 71 - Atos Cooperativos s3c os atos praticados entre a Cooperativa e seus
associados, entre os associados e a Cooperativa e pelas cooperativas entre si quando
associadas, para a consecugao dos objetivos sociais.

Paragrafo Unico - O Ato Cooperativo no implica operagao de mercado, nem contrato de
compra e venda de produto ou mercadoria.

SEGAO Il
OPERAGOES COM NAO ASSOCIADOS

Artigo 72 - A Cooperativa podera, em bases que nao superem 100% (cem por cento) do
maior montante das transacdes realizadas nos 3 (trés) Ultimos exercicios:

a) adquirir produtos de terceiros para completar lotes destinados ao cumprimento de
contratos,;

b) suprir capacidade ociosa de suas instalagbes industriais.

Artigo 73 - A Cooperativa podera fornecer bens e servigcos a nao associados, desde que tal
ato atenda aos objetivos sociais e estejam de conformidade com a Lei Cooperativista,
conforme estabelecido no Regimento Inferno.

Artigo 74 - A Cooperativa podera participar de empresas nao cooperativistas para
atendimento de objetivos acessdérios ou complementares.

Artigo 75 - Os resultados das operagdes da Cooperativa com nao associados serao
levados a conta do FATES e serao contabilizados em separado, de modo a permitir calculo
para a incidéncia de fributos.

CONFERE COM ORIGINAL

EM {2;21 2 1 za)

PREFEITURA MUN, DEFCEBELTRAD
N




000143

SEGAO Il
SISTEMA TRABALHISTA
Artigo 76 - Nao existe vinculo empregaticio entre a Cooperativa e seus associados.

Artigo 77 - A Cooperativa iguala - se as demais empresas em relagac aos sSeus
empregados para os fins da legislagao irabalhista e previdenciaria.

CAPITULO X
DISSOLUGCAO E LIQUIDAGAO

Artigo 78 - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

|. Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que 0s associados, totalizando ©
numero minimo de 20 presentes, com direito a voto, ndo se disponham a assegurar
a sua continuidade;

Il Devido a alteragao de sua forma juridica.

il Pela redugdo do nimero minimo de associados ou do Capital Social minimo se, até
Assembléia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a 6 (seis) meses,
eles nao forem restabelecidos;

V. Pela paralisagao de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo Unico - Quando a dissolugao da sociedade nao for promovida voluntariamente,
nas hipéteses previstas neste artigo, a medida podera ser tomada judiciaimente a pedido
de qualquer associado.

Artigo 79 - Quando a dissolugao for deliberada pela Assembiéia Geral, esta nomeara um
liquidante, ou mais, e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para proceder a liguidagao
da Cooperativa.

Paragrafo Unico - O liquidante devera proceder a liquidagao de conformidade com Qs
dispositivos da Le Cooperativista.

CAPITULO XI
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS &

Artigo 80 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, que pretenderem postular
cargos publicos eletivos, deverdo renunciar aos cargos que exercerem na Cooperativa, com
antecedéncia minima de 180 {cento e oitenta) dias, contados da data designada para a
eleicao;

§1° - O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da
Cooperativa;
) CONFERE COM ORIGINAL
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§2° - Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria ou do Conseiho Fiscal. o cargo
sera preenchido pelos suplentes

Artigo 81 - Serao inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas, as que h
sido condenadas a pena que vede, ainda que temporariamente, © acesso a
niblicos. ou por crime falimentar, de prevaricaco. peita ou subomo, concusséo, peculat
ou contra a economia popuiar, a fé pdblica ou a propriedade.

Artigo 82 - Os Fundos de Reserva e FATES referidos no artigo 66, deste Estatuto,
indivisivels entre 0s 3sso0ciados, Mesmo no caso de higuidacio da sociedade, guando ter
esses fundos. juntamente com ¢ remanescente, destinacic determinada pela Assembléd
Geral se de outra forma ndo dispuser a Lei

Artigo 83 - O presente Estatuto entrara em vigor na sua aprovacao pela Assembieia Geral

Extraordinaria. realizada em D2 de Abril de 2014, e sé podera ser reformado, no todo ou em
rte. por uma Assembiéia Geral Extraordinéria. especiaimente convocada para este fim
pa
- < y F ; .;.
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Cooperativa Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana 1
CNPJ n° 11.555.858/0001-39 - NIRE n° 41400020134

ATA N° 015 (QUIZE) DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA

REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA — COPERVIN,
INSCRITA S0B8 O CNPJ N® 11.555.855/0001-39, NIRE N°41400020134, DE 11 DE
FEVEREIRC DE 2010. Aos 12 (DOZE) dias do més de Junho do ano de dois mil e
vinte (2020), e secdo virtual realizou-se Assembléia Geral Ordinaria dos associados
da COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO
PARANA - COPERVIN — e que contou com a presenca de quinze (15) associados
conforme assinaturas langadas no livro de presencas.Havende quérum legal, o Diretor
- presidente; Ivanir Schmitz, abriu a Assembiléia virtual agradecendo a presenca de
todos, O Presidente solicitou a mim, Geraldo Sartor, secretano, que procedesse a
leitura do Edital de Convocacio, que foi amplamente divulgado através do Jornal de
Beltrdo edigédo n® 6909, do dia 14 de Margo de 2020, e através do grupo de
mensagens instantanea, afixado no mural da SEAB em Francisco Beltrdo, sede da
cocperativa e ainda contato por telefone e que transcrevemos. O Presidente da
COOPERATIVA REGIONAL DOSVITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA
— COPERVIN, no uso de suas atribuigbes legais de acordo com artigo 35 e artigo 39
do Estatuto Social, convoca os associados, para a Assembiléia Geral Ordinaria a ser
realizada no dia 27 de Margo de 2020, na Sede a Rua Manoel Alves de Camargon ?
177, Distrito Industrial, Bairro S&o Miguel, Municipio de Francisco BeltrSe, Estado do
Parana, em sua primeira convocagao, 2/3 (dois tercos) dos cooperados as B:30 horas;
em terceira convocagio, minimo de 10 (dez) cooperados as 59:30 horas. Com a
seguinte ordem do dia. a) Relatério da Gestdo; b) Balango Geral, c} Parecer do
Conselho Fiscal, d) Eleigdo dos Membros do Conselho Fiscal, e)Assuntos Gerais;
Francisco Beltrao, 13 de Margo de 2020. Sendo na data acima mencionada ndo foi
possivel a realizagio da assembléia decorrente exclusivamente da pandemia de
COVID-18, a Medida provisoria n® 931 de 30 de Margo de 2020, autoriza
execpionalmente a prorrogacio das datas das Assembléias Gerais Ordinanias. O
Conselho de Adminisirag3c reuniu-se na data de vinte e cinco (25) de Maio de dois
mil e vinte (2020), e decidiram em realizar assembléia vitual para a data de doze (12}
de junho de dois mil e vinte (2020). Ivanir Schmitz; Presidente deu-se inicio, O senhor
Presidente lvanir agradeceu a presenga e deu as boas vindas a todos. O Presidente
passou um panorama do andamento das atividades envolvidas em 2019, comentando
que na unidade industrial foi preduzido na safra 2018 7 2015 aproximadamente dez
(10) mil litros de suco. MNossa venda foi para Prefeituras Municipais através de
programas da agricultura familiar, Em seqliéncia o Presidente sclicitou ao Contador
Sr. Euzébio Cavasotio para explanar o Balango encerrado em 31 de dezembro de
2019, cujo a soma do Ative bem como o Passivo apreseniou uma soma de R§
225.894,59 (Duzentos e vinte e cinco mil e oitocentos e noventa e quatro reais e
cingilienta ¢ nove centavos). As contas foram analisadas pelo conselho Fiscal e coube
o Conselheiro Paulo Herigue Scolaro que leu o parecer do Conselho Fiscal solicitando
a aprovacio da Assembléia Geral Ordinaria. Que apds ouvir parecer o Presidente ad-
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doc Luiz Poposki & Secretario ad-doc Geimar Nava colocaram em volacio virtual a
prestacidc de contas do ano 2019, que por unaminidade foi aprovada pela
Assembléia, cujo as Perdas RS 3.323,89 ( Trés mil e frezentos e vinte e trés reais e
oitenta e nove centavos) de acordo com artigo 65 do estatuto social, sugerindo as
perdas serem compensadas com a conta Fundo de Reservas. Na seqiéncia o
Presidente ad-doc Luiz Poposki colocou a pauta do item da Eleigéo da Diretoria
Execuliva & do Conselhc Fiscal,com apresentagio preliminar dos nomes e
respectives Consgelheiros atuais. O Presidente levou o assunto em discussdo para
Assembleia, e gque culminou com a aprovagdo por unaminidade pela reeleicio e neste
alo dado a posse do Conselho de Administracio por mais 2 (dois) anos: Presidente
IVANIR. SCHMITZ, brasileiro, casado, pelo regime universal de bens, empresario,
portador da cedula de identidade civil registra geral n®12.353.466-2 SSP/Pr, CFPF n°
014.577.565-00, residente e domiciliado a Rua Tenente Camargo n 2888, Bairo
Centro, CEP 85601-610, Municipio de Francisco Belirdo, Estado do Parana. Vice
Presidente GILMAR GARBOZZA, brasileiro, casadoc em regime de comunhao
universal de bens, agricultor, portador da cédula de identidade civil registro geral n®
5.139.626-0 SSP/Pr, CPF n® 706.811.639-68 residente e domiciliado Linha Amaral LT
24 GL 12, CEP 85607-000, Municipio de Francisco Beltrio, Estado do Parana, Estado
do Parana; Primeiro Diretor Secretario GERALDC SARTOR, brasileiro, casado em
regime de comunhdo universal de bens, agricultor, portador da cedula de identidade
civil registro geral n® 5.238.716-7 SSP/Pr, CPF n® 787.499.565-49 residente e
domiciliado Rua Linha Unidc da Barra, Presidente Kennedy, CEP 85587-000,
Municipio de Vere, Estado do Parana. Segunda Diretora Secretaria NADIR CARNIEL
GRACIANI, brasileira, casada em regime de comunhao universal de bens, agricultora,
portadora da cédula de identidade civil registro geral n® 4. 776.796-2 S5F/Pr, CPF n®
663.141.519-53 residente e domiciliado Rua Abdul Pollmann n® 1550, Bairo MNovo
Mundo, CEP 85602-280, Municipio de Francisco Belirao, Estado do Parana. Diretor
Financeiro: ITACIR PERTILE, brasileiro, casado em regime de comunhao universal de
bens, agricultor, portador da cédula de identidade civil registro n® 304B604488 do CPF
n® 541,544 300-25 residente e domiciliado Linha S8ac Jodo CEP B5607-000, Municipio
de Francisco BeltrSo, Estado do Parana. Em seguida culminaram com aprovagio e
posse do Conselho Fiscal membros titulares: ARMINDOFRANCIO, brasileiro, casado
regime em de comunhdo universal de bens, agricultor portador da cédula de
identidade civil registro geral n® 1.192.222 SSP/Pr, CPF n®.251 912 769-49 residente e
domiciliado Av. Vista Alegre, Vista Alegre, CEP B85630-000 Municipic de Enéas
Marques, Estade do Parana, LUIZ POPOSKI, brasileiro, casado em regime de
comunhao universal de bens, agricultor, portador da cédula de identidade civil registro
geral n® 4.413.107-2 SSP/Pr, CPF n° 620.006.559-34 residente e domiciliado Linha
Agua vermelha GL 07, CEP 85601-870, Municipic de Francisco Beltrio, Estado do
Parana MARILDE TEREZINHA MELLES, brasileira, solteira, data de nascimento
13/06/1973,agriculiora, portadora da cédula de identidade civil registro geral n®
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5.384 .669-6 SSP/Pr,CPF n® 943.926.500-44 residente e domiciliada Linha Rio Tuna,
CEP BS5607-000,Municipio de Francisco Beltrdo, Estado do Parana, Membros
Suplentes GEIMAR NAVA geral ® 38589802-8, residente € domiciliade na linha Sto,
lzidoro, distrito de Jacutinga, CEP85607-000, municipio de Francisco Beltrao, Estado
do Parana; IRACY ZANIN, brasileiro,casado em regime de comunhac parcial de bens,
agricuitor, portador da cédula de identidade civil registro geral n® 3.248.773-4 SSP/Pr,
CPF n® 453.308.679-81 residente e domiciliado Linha Vista Aleare, Vere, CEP 85633-
000, Municipio de Enéas Marques,Estado do Parana. LUIZ CARNIEL, brasileiro,
casado em regime de comunhdo universal de bens, engenheiro agronomo, portador
da cédula de identidade civil registro geral n®3.905.027-7 3SP/Pr, CPF n°
207.462.100-00 residente e domiciliado Rua Alvarada n® 400,Bairro Margarida, CEP
£5615-000, Municipio de Marmeleiro, Estado do Parana. E que se refere aos assuntos
gerais O Presidente colocou que cada sécio terd a obrigagdo de entregara quantia
minima de 500 (quinhenltos) quilos de uva para a Cooperativa para dar andamento
zos trabalhos da proxima safra, que colocada em votagdo foi aprovado por
unaminidade pela Assembléia. O Presidente colocou virlualmente a explanagao acima
em votacdo e a Assembléia Geral Ordinaria aprovou por unaminidade. Também
apresentado a necessidade de autorizag@o da Diretoria ora eleita para participacao
am Chamadas piblicas e participagio em programas Oficiais de Governa nas esferas
Federal, estadual e municipal de aquisigdo de alimenlos (PAA efou
PMNAE) Autorizacdo para assumir financiamento junto as instituigdo financeira, além da
aquisic@o de equipamentos e materiais de infra-estrutura. Neste item tambeém para
dar prosseguimento acs projetos da Cooperativa dos Vitivinicultores do Sudoeste do
Parana, precisamos buscar recursos junto as instituicies financeiras, instiluigdes
governamentais Federais, Estaduais e Municipais, que depois de explanados e
bastante debatido, posto em votagdo a Assembléia Geral Ordindria que de forma
virtual apravou por unaminidade a autorizacdo para que a Diretoria Executiva da
Cooperativa dos Vitivinicultures do Sudoeste do Parana, com atual gestdo proceda o
que for de interesse da Cooperativa. O presidente Ivanir Schmilz, deixou a palavra
livre para aos cooperados gque se manifestassem para dirimir algumas duvidas ou
fazer sugestbes. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a Ata n® 015. A
H presente ata, foi Aprovada e assinada Pelo Diretor Presidente ¢ Direlor Secretario.
‘{:_ Certificamos que a presenle ¢ copia fiel da ata n® 015Javrado nc hivro atas de
Xy """, Assembleia Gerais e registrada sob n® 41400020134 e por expressao da verdade
¢ Ef’rmamos Francisco Beltrdo, 12 de Junho de/2020.
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lvanir Schmitz Geraldo Sartor
Diretor Presidente Diretor Secretario
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Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento
Secretaria de Agricultura Familiar e Cooperativismo
Programa MNacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 80755
Emitido em: 27/11/2020 a3 09:54:13
Emissdo: 06/12/2019 Validade(*): 06/12/2021

| DAP: SDW/1155585800010612191246 Versdo DAP: 3.2

Informagdes da Pessoa Juridica i - S —
| CNPJ: 11.555.858/0001-39

| Razdo Social: Cooperaliva Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana __~

| Tipo Pessoa Juridica: Cooperativa singular da AF

| Municipio/UF: Francisco BelirSo/PR Data Constituigdo: 18/10/2010 |

| Representante Legal: IVANIE SCHMITZ CPF: 014.577.569-00

| CHPJ: T8.133.824/0001-27

Agente Emissor: Sady D. A. Grisa CPF: 236.515.200-72
Local de Emissdo: Francisco Beltrao/lPR

Composicao Societdria

Categaorials) de Agricultores Familiares Quantidade Participagdo Relativa %
Demais agricultores familiares 35 7292
Quantidade de DAPs por Municipio/UF
S Municipia/UF N B Quantidade

e ) e %

Chapinzinha - 1

Eneas Marquas s
Francisco Belirao - TCI .

| Honario Serpa 1

Realeza | 1

Santa Izabel do Oesta 1

Santo Antdnio do Sudoeste 2

Vierd 3
Resultado Composigdo Societaria . w

Numera de titulares com DAP Reconhecidos pelo MAPA 35 72,92 Jaay|
Associades sem DAP B 13 27.08

Total dos Associados - 48 100%

[*) Esta data de validade da DAFP esta condicionada a manutencio do ndmero e estrutura do corpo social,
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego: hitp:idap.mda.gowv.be (http:idap.mda.gav.brf)

N

Fh=h 27/11/2020(
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Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Secretaria de Agricultura Familiar e Cooperativismo
Programa MNacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Lista de Associados com DAP

Chave do extrato: 80759
Emitido em: 27/11/2020 as 09:54:13
DAF‘ SDW1 15555580{101{)’61 21 91245 Versau DﬁF az Emissdo: 06/12/20159 Validade("): 06/12/2021
CNPJ: 11.555.858/0001-39 Razdo Social: Cooperativa Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana

Categoria: Demais agricultores familiares

CPF [ Nome ~ Numero DAP Municipio UF | validade Enquadramento
[711.194.93500 |ADELAR KIELBOWICZ SDWO0711194939001012190328] _ Ampére | PR | 1012/2021 v -
[251.912.769-49 | ARMINDO FRANCIO SDW0251912769400210201123 Enéas Marques | PR | 02/10/2022 v
'830.666.419-68 | BELONI ANDOLPHACTO POPOSKI  [SDW0620006599340603190220] Francisco Beltrdo| PR | 06/06/2021 v
973.751.109-30_|CIRIO FRANCISCO GAUZA __ [SDWO0S73751109300307190832._ Realeza | PR | 03/07/2021 v
251.176.289-49 | CLAIR MIGUEL FORNARI SDW0251176299491305201015] Honano Serpa | PR | 13/05/2022 v
955.965.189-72 | CLEVERSON VICENTE SDWO0955965189720603200304 Francisco Belrda| PR | 06/03/2022 v
020.273.619-95 |EDITE SCHMOLLER NAVA SDWO0602881759722903190149 Francisco Belrdao| PR | 29/06/2021 v
033.433.049-81 | ELIANE LULEK KIELBOWICZ SDWO0026197899311312191110]__ Ampére | PR | 13/12/2021 v
007.078.509-08 | FERNANDO RODRIGO BERNARDI  [SDWO0007078509080708180125 Endas Marques | PR | 07/05/2021 v ]
954.870.930-91 | FRANCIELI LIMA PERTILE [SDW0541544300251006200136 Francisco Beltrdo| PR | 10/06/2022 | W
602 881.759-72 | GEIMAR NAVA ISDVWDG02881759722903180149 Francisco Beltrdo| PR | 26/06/2021 v
258 112.749-04 | GERALDO CASTAGNARA SDW02581127490403081902100  Ampére PR | 03/08/2021 v |
787.499.569-49 | GERALDO SARTOR SDW0787499560491112180239) Vere PR | 11/06/2021 v
067.802.709-97 | GILBERTO TELLES DE SOUZA SDW0067802709971902200757]  Ampére PR | 19/02r2022 v
| 706.611.639-68 |GILMAH GARBOZZA SDWO706811639681203191134| Francisca Beltran| PR | 12/06/2021 v
'855.045.769-04 | IGNEZ RISSI FRANCIO SDWD0251912763430210201123| Enéas Marques | PR | 02/10/2022 Vo
832.022.779-87 |INES POSER ERIZOLA S DWO555132479682802190841 Sa”:u':;:;: 9| o | 28082021 B
453 308.679-91 |IRACY ZANIN SDWW0453308679311902150149 Veré PR | 19/05/2021 v
541.544.300-25 |ITACIR PERTILE SDWO541544300251006200138 Francisco Beltrio] PR | 10/08/2022 v
639.991,029-34 | IVANIR DEQLA SDW0539991029342510180200  Ampére. PR | 25/04/2021 v
029.658.868-58 | IVETE SAGGIORATO CHORTASZKO |[SDWD029658869583007 190355 Ampére PR | 30/07/2021 v
125.388,929-53 ;é‘g:;f‘m FERREIRA DOS PASSOS SDWO125388929531002200403 Enéas Margues | PR | 10/02/2022 v

Santa lzabel do i I
442 308 340-04 | LEONARDO SGANZERLA SDWD442308340040911180434 e PR | 09/05/2021 v
037.855.629-00 | LOURDES MARIA MONTIPO STEIN |[SDWO0627966580531102200215  Ampére PR | 11/02/2022 Y;
620.006.599-34 | LUIZ POPOSKI S DVW0620006599340603120220 Francisco Beltrio| PR | 06/06/2021 v
044 681.969.71 |MARIENE DE FREITAS BRIZOLA  [SDWO0G0379019452802190827 Sa";:'u':zz;n 99 bR | 28052021 v
943.926.509-44 | MARILDE TEREZINHA MELLES SDWO0943926509442808190430 Encas Marques | PR | 28/08/2021 | WV
452 668 75958 | MIGUEL ANTONIO TOME SOW0452668759681312180912 Vers T PR | 13/06/2021 v
313.227.190-04 | MIGUEL CENTENARO SDWO0313227190040104191001 Francisco Beltrda| PR | 01/04/2021 v
880.714.059-49 | NEIDE BIASIN GARBOZZA SDWO0706811635681203191134 Francisco Beltrdo| PR | 12/06/2021 v
995.740.045-53 | OSMARINA DOS SANTOS SOW0453296649340309180341  Ampére PR | 03/06/2021 v
842.591.589-58 | PAULO HENRIQUE SCOLARO SDW0B42591599682701200323  Chopinzinho | PR | 27/01/2022 v
973.758.289-34 | ROSANE PICININI SOW0973758299342310180350,  Ampére PR | 23/04/2021 v
018.633.359-51 | SANTINA MENIN GNOATTO SOW0524419209443108180157]  Ampere PR | 28/05/2021 v
588.699.309-63 | VALDOMIRO SARTORO SOW0SB886993096319121908000 Ampere PR | 191272021 | v

Total Categoria: 35

Total socios: 35
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{*) Esta data de validade da DAP esta condicionada a manutencio do nimero & estrutura do corpo social, h
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego: hitpufdap.mda.gov.br (http /idap.mda.gov.brf)
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Ministério da Agricultura, Pecuédria e Abastecimento
AfF Secretaria de Agricultura Familiar e Cooperativismo
¥4 Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Lista de Associados sem DAP

Chave do extrato: 80758
Emitido em: 27/11/2020 as 09:54:13

DAP: SDW1155585800010612191245  Vers3o DAP: 3.2  Emissao: 0612/2018 Validade(*): 06/12/2021 |
CNPJ: 11.555 858/0001-33 Razdo Social: Cooperativa Regional dos Vitivinizultores do Sudoeste do Parana ;
lcpF Mome —==: [ Data Filiagio
|467.123.489-00 | ALTEMIR BERTE 18/12/2009
150.741,459-53 - ARNALDO VICCINI 18/12/2009
663.152.399-00 CARLOS PEDRO RICARDI [ 1822008
192.658.248-72 | ERMINDO ANTONIO COMUNELLO [ 18122009
880.824,239-00 | IVANIA ZATTI GASPARETTO [ 18122009
014.577.569-00 [ IVANIR SCHMITZ | 181202009
8B0.717.669-68 | JOAD PASSARELLO | 181212009
207.462.100-00 [LUIZ CARNIEL ) [ ienzzone |
663.141.519-53 NADIR CARNIEL GRACIANI 18/12/2009
956.000.439-53 NADIR DANIELI! 18/12/2009
251,912, 849-68 | PEDRO FRANCIO 18/12/2008

042 969 259.54 | TIAGO LUIZ BETIATTO [ 18/12/2000
018.758.709-46 'VANDA KIELBOWICZ [ 17042017

Total socios; 13

("} Esta data de validade da DAP esta condicionada a manutengio do nimero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego: http://dap.mda.gov.br {hitp-/fidap.mda.gov.br)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA
CMNPJ: 11.555.858/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAL junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN]).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos pablicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagio do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagio de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pafn.gov.br=,

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:28:18 do dia 03/09/2020 <hora e data de Brasilia=.
Valida até 02/03/2021.

Cadigo de controle da certiddo: EV31.EB4C.FASF.A1EA
Clualguer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ulta Regularidade do Empregador hrtps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregad

CAILX A

CaAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 11.555.858/0001-39
Razao
Social:

Endereco: ROD PR 483 KM 23 / JACUTINGA / FRANCISCO BELTRAO / PR / B5607-000

-
COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade:13/11/2020 a 12/12/2020

Certificacdo Numero: 2020111301255461969506

Informacdo obtida em 23/11/2020 14:35:58

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a wverificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

JFERE 23/11/2020 |



000156

s
Al
e
,_.
=
o

b
()
I

PODER JUDICIARIC
JUSTICE DO TRABATHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDQESTE DO
PARANA (MATRIZ E FILIAIS) -

CNPJ: 11.555.858/0001-39

Certidioc n°: 20594696/2020

Expedicgao: 17/11/2020, &5 14:23:27

Validade: 15/05/2021 - 180 [(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigio.__—

Certifica-=ze gue COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE
Do PARANA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CHNPJ sob o n°®
11.555.858/0001-39, HNAQO CONSTA dc Banceo Nacional de Devedores
Trakalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacio das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidic s3ic de responsabilidade dos
Tribunais do Trabkalho e est8o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores &4 data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

L aceitacgdo desta certiddoc condiciona-se &4 wverificacidoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddoc emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam oz dados
necessarios a identificagd3o das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as ocbrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuc¢do de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comiss3o de Conciliagdo Préwvia.

Dovidas & sugestSes: cndt@tat.jus.br /1/1




: 000157

MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspecdo do Trabalho

CERTIDAO DE DEBITOS
NEGATIVA

EMPREGADOR: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO
SUDOESTE DO PARANA (COPERVIN)
CNPJ: 11.555.858/0001-39

DATA E HORA DA EMISSAO: 23/04/2020, as 22h00
CERTIFICA-SE, de acordo com as informacdes registradas no sistema CPMR -

Controle de Processos de Multas e Recursos que, nesta data, NAO CONSTAM
débitos decorrentes de autuagdes em face do empregador acima identificado.

1. Esta cenidio abrange todos o5 estabelecimentos do empregador

2. A presente certiddo ndo modifica a situacde do empregader qua conste do cadastro previsto na
Partaria Interministerial MTE/SDH n® 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetide trabalhaderes a condigdes andlogas a de escravo.

3. Conforme artige 5°§ dnico da portaria 1421/2014 do MTE, a certidio ora instituida refletira
sampre a (Gltima situagio ocorrida em cadastros administrativos pelo emitente, de modo que,
havendo processos enviados & Procuraderia da Fazenda Naclonal - PFN, quanto a estes, poderd
sor obtida certidio perante aquele érgdo, visando a demonstrar a sltuagdo atualizada dos
mesmos.

4. A autenticidade desta certidao poderd ser confirmada no enderego
hitp:/fwww.mle_gov.bricertidao/infracoes/debilos ulilizando o cadigo 3VOO0r2v.

5. Expedida com base na Portaria MTE n® 1.421, de 12 de setembro de 2014. Emitida graluitaments.

s
-
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1. Mome do Proponents 2. CNRJ
Cooperativa Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana — COPERVIN 11.555.858/0001-39

3. Endereco - Rodovia PR 483 Km 23 4. Municipio: Francisco Beltrdo - PR

5. E-mait: Copervin@gmail.com &, DODFane ; (46) 3524-0883 7. ceP: B5.607-000

&. N° DAP Juridica; 9. Bancao : 00 2 aglcaa, 1004 11. N° da Conta Comente;
SDW1155585800010612191246 CRESOL 4132-7

12 N° de Associados: 48 13. N* de essociados de acordo com a Lei 11.326/2006 1 48 14. N° associados com DAP fisica: 35

15. Mome do representanie legal : lvanir Schmitz |16, cPF; 014,577.569-00 17. DDDVFone: (46) 99914-7 388

18. Engerego : Rua Tenente Camargo, 2689. 19. Municiplo: Francisco Beltrdo - PR

J D ENTIDADE EXECUTORADO PNSE/FROEMEE. — [ 110 i

il B N P e L

1. Nome da Enfidade 2.CNPJ 3 Munigipio
Municipio de Francisco Beltrdo - PR | 77.816.510/0001-66 Francisco Beltrdo - PR
[
i
4, Enderego - Rua Octaviano Teixeira dos Santos , 1000 — Caixa Postal 51 5.0D00Fene - (46) 3520-2121
§. Nome do represenfante e e-mail T.CPF

Joelen Raiana Favaro Ries — alimentacaocescolar.smec.fo@amail.com

fif= RELACAG DE PRODUTES .

4. PRECO DE AQUISICAD" P e

1. PRODUTO 2. UNIDADE 3. QUANTIDADE
4.1 Unitario 4.2 Total Entrega dos Produty

Item 78 - SUCO DE UVA INTEGRAL, |
processado de acordo com as normas

com registro no MAPA (MINISTERIO DA Conforme
AGRICULTURA, PECUARIA E pedido a ser,
ABASTECIMENTO), isenta de Litro 9.000 14,65 131.850,00 efetuado pela
fragmentos das partes ndo comestiveis Mutricionista
e sem agucar, cor, cheiro e sabor Resptmsﬁvelé
proprio, em embalagens de 1,5 litro em

vidro, |

OBS3: *Preco publicado no edital n= 009/2020. |

Declaro estar de acordo com as condigbes estabelecidas neste projelo & que as informagies acima conferem com as condigfes de fornecimento.

Francisco Beltrao, Aszsinatura do Hépreserﬂante do ?{mu Formial E:;E;;:; 7388 ; il
1 . i — cop @a :
30 de MNovembro de 2020. lvanir Schmitz S

Local & Data: c:::ﬁzdww? e %}L




copervin@gmail.com

Rodovia PR 483 KM 23

Francisco Beltrao - PR CNPJ: 11.555.858/0001-39
Fone: 46-99914-7388

| Conparscva Ragional tra ViBvininuliorss dn S do Parnd

DECLARACAQ DE PRODUCAO

Referéncia: CHAMAMENTO PUBLICO 009/2020

Eu, IVANIR SCHMITZ na condigdo de REPRESENTANTE LEGAL da Cooperativa
Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana - COPERVIN, inscrita no CNPJ
sob n® 11.555.858/0001-39, sediada no municipio de Francisco Belirdo - Parana,
Rodovia PR 483 Km 23, sn, CEP 85.607-000, em cumprimento ao disposto no inciso
VI, paragrafo 3°, Art. 27 da Resolugao/CD/FNDE n® 26, de 17 de junho de 2013,
declaro para os devidos fins que os géneros alimenticios a serem entregues séo
produzidos pelos cooperados/associados relacionados na Intengdo de Venda. Por

ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Francisco Beltrao, 30 de Novembro de 2020.

et Lt o
Ivanir Schmitz /
Diretor - Presidente




copervin@agmail.com

Rodovia PR 483 KM 23

Francisco Beltrao - PR CNPJ: 11.555.858/0001-39
Fone: 46-99914-7T388

=..J!L.- Doogeraive Ragional s Vvniculonss 80 Sudnests 40 Parand

DECLARACAQ DE RESPONSABILIDADE PELO CONTROLE DO
ATENDIMENTO DO LIMITE INDIVIDUAL DE VENDA DOS
COOPERADOS/ASSOCIADOS

A COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA - COPERVIN,
cadastrada no CNPJ sob n® 11.555.858/0001-39, estabelecida 2 Rodovia PR 483 KM 23 — Zona rural,
no Municipio de Francisco Beltrdo - PR, DAP Juridica n® SDW1155585800010612181246, neste ato
representado por Ivanir Schmitz, portador da cédula de Identidade RG n° 12.353.466-2 SESP/PR,
CPF n® 014.577.569-00, nos termos do Estatuto Social, DECLARA gue se responsabilizara pelo
controle do limite individual de venda de géneros alimenticios dos Agricultores e Empreendedores de
Base Familiar Rural gue compdem o quadro social desta Entidade, no valor de RS 20.000,00 (vinte mil
reais) por DAP/ANC CIVIL/ENTIDADE EXECUTORA referente a sua produgdo, considerando os
dispositivos da Lei n® 11.847/2009 e da Resclugdo CD/FNDE n°26/2013 que regem o Programa
Macional de Alimentagcio Escolar — PNAE e demais documentos normativos, no que couber.

Francisco Beltrio - PR, 30 de Novembro de 2020,

B = ey
/ S
Ivanir Schmitz

Diretor Presidente

)};'")
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MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO/PR

CERTIFICADO DE REGISTRO DE ESTABELECIMENTO

Certifico que esta devidamente registrado neste Ministério sob o N°.: PR 000035-3

O estabelecimento; | COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA

De Solicitagio Eletronica N°. 00000772/2015
MNumero do registro anterior: PR 000035-3
CPFCNPJ N® 11.555 858/0002-10
Localizado a:  |Rua Manoel Alves de Camargo, N® N° 177, Distrito Industrial Dante Manfroi.
Bairro; S&o Miguel Municipio: |Francisco Beltrdo
UF: PR CEP: |858602-825
Atividade Classificacdo Caracteristica Adicionall Denominagdes Classificagao '
Concedida em
i R
Concedido em:  13/02/2015 VALIDO ATE: 13/02/2025

Renovado em:

Curitiba-PR, 27 de Movembro de 2020

|

CODIGO DE AUTE

NTICIDADE: SABS-T7I6-4NKS-WF11 £ Pagina 1 de1



000162

MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO - PR

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PRODUTO
Certifico que esta devidamente registrado neste Ministério sob o N°.: PR 000035-3.000004

O Produto: Suco de Uva Tinto Integral
De Marca Comercial: COPERVIN
De Solicitagao Eletrénica: 00003655/2015

De propriedade do Estabelecimento: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO
CPF/CNPJ N®. | 11.555.858/0002-10

Localizado a: Rua Manoel Alves de Camargo 177 Distrito Industrial Dante Manfroi
Bairro: | S8o0 Miguel Municipio: | Francisco Beltrao UF: FR
Concedido em:  24/04/2015 VALIDO ATE: 24/04/2025

Renovado em:

Documento gerado eletronicamente, em 27/11/2020, 4s 18:43, conforme horario oficial de

CODIGO DE AUTENTICIDADEKUBQ-CKEX-XE27-TSGN Pagina 1/1
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ﬁ!‘ L ‘ 2ATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE FRANCISC'O BELTRAG - COOPFAF I
FRANCISCO BELTRAG .
ESTATUTOSOCIAL, & '
. LA
» - ® » - L
CAPITULOI

DA BENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAO, ANO SOCIAL E AREA DE ACAO:

Capitale 1° - A Cooperativa da Agriculfura Familiar Integrada de Francisco Belirio - COOPAFI] anujzc;
Beltrdo, fundads em 11/02/2000, Sociedade de Pessoas semn finalidade tucrativa, destina-se 3 defesa
atividades econdmicas, técnicas e sociais, bem como a representagiio dos interesses comuns ligados a drea de
prestacio de servigos de natureza agropecudria dos produtores associades.

Pardgrafo 1° - A Cooperativa tem sua sede administrativa no Municipio de Francisco Belirio, na Avenida
Gieperal Osorio, 8/N, Bairro Cango, cidade de Francisco Belte3o, CEP 85604-240 e foro juridico na Comarca de
Francisco Beltdo, Estado do Parana.

Pardgrafe 2° - O prazo de duraclic da Cooperativa ¢ indeterminado ¢ o ano Social compreende ¢ periodo de 1°
de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Paragrefo 3° - A drea de agho, para efeito de admissBo de assccindos, absange 0 Municipio de Francisco
Beltrac, Encas Marques, Ampére, Pinhal de 830 Bento, Manfrindpolis € Saigado Filho que estejam de acordo
com ¢ Estatuto da Cooperativa.

CAPITULO 11
. DOS OBJETIVOS SOCIAIS
Artigo 2° - A Cooperativa, com base na cotaboragiio reciproca a que se obrigam os seus associados, nbjeﬁk-a
PromoyerT

I - A integrac3io dos trabalhadores na Agriculnea Familiar come forma filosbfica de desenvolvimento; -
IT — O Estimulo ac associativismo rural, 4 promogBo do desenvolvimento agropecudrio € o incentivo 3
preservac#o do meic ambiente;
ITf — A promogio do desenvolvimente da agricultura naturalista, agroecoldgica, orgéinica e biodindmica, bam
como a producBo de alimentos isentos de agrotdxicos, pesticidas e honindnic conforme normas certificadoras;
IV — A elaboraclo de projetos téenicos para a oblencZo de recursos crediticios, destinados a amparar
financeiramente 0s empreendimentos individuais de seus associados;
V — O recebimento da produglo agropecudtria de seus associados, o beneficiamento e a armazenagem desta, em
suas unidades préprias, arrendadas, alugadas, comodatadas ou em cooperagfio com entidades afins;
VI — O recebimento da produgfio origindria de seus associados, bem como armazenagem desta em uma Central
de padronizacic;
VII — A elaboragho da produgdo dos associados, pelo beneficiamento, padronizacio e a emhalagem £m sua
Central de Padronizagin;
- VIII = A sotulagiio da produglo beneficiadz de seus associados, pela adoglc da- marca “COQPAFI” e outras +
poederiie ser criadas, adquiridas ou conveniadas;
IX — A organizacio mercadoldgica ¢ a comercializagfio da produsdo agmpecuﬂna e beneficiada de sebs
associados, nos mercados local, nacional ¢ intermacional;
X — A aquisi¢io € o fornecimento de insumos agropecudrios destinados ao cultivo de lavouras, ao manejo da
criaglo de seus associados, bem como os destinados a0 beneficiamento da produgiio; :

~ A aguisicio ¢ o fornecimento de materiais de construglio, méquinas, equipamentos e acessorios destinados
a seus associados € agroindistrias filiadas;
XI§ — A aguisicBo € o fornecimento de bens de consumo e de uso domdéstico de seus associados, bem como a
organizagdo e manutenglo de Loja abastecedora e entrepostos distritais; :
X1 - A prestacdo de servigos de assisténcia téenica agropecudria ¢ beneficiamento de bens: N
XIV — A prestaglio de servigos de transporte, preparo do solo, maneio da produciio agropecudria, atnwérde\
patrulha mecanizagfo propria e contratada;
XV - A organizagio e a manutencio de programas de melhoria genética das lavouras e criagbes de sens
associados, através de viveiros de mandas, sementes, alevinos, postos de monta natural, inseminacio ﬁmﬁmal

incubadoras de uvc-s, centros de capaﬂnaq. ciados € s & cer jmpl E.ntadns,
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‘:-,Li - Anahse e troca de experiénesas entre associados sobre os pmbiem&s da gestiortécnica, administrative,
financeira e econdmica de seus estabelecimentos ¢ implantaglo de métodos simplificados de contabilidade
agricola; *

XVl — Operar como entidade exportadorz e¢ importadora para supnr evepuais carenl:ias de sna pro
produclc ¢ ou para tormar sens pregos mais competitivos. [l'l
Artigo 3" - Para a consecucfo de seus objetivos, a Cooperativa poderi filiar-se a outras cooperativas de 1° & 2°
graus, constiluir ou participar de empresas nfio cooperativas, respeitada a lagtslaqﬁo vigente, ou aingda manter
- convénios com 0s Poderes Pablicos € entidades afins,

CAPITULO IH
DOS ASSOCIADOS
SE(;AD I - DA ADMISSAQ, DOS DIREITOS £ DEVERES.

Artige 4° - Pode associar-se 4 Cooperativa, salve se houver impossibilidade técnica de prestagiio de SeTvVipos
por parte dests, pessoas fisicas que se dediguem as atividades apricolas e pecudrias, em imével de sua
propriedade, arrendada ou em parceria, que explore drea igual ou inferior a 4 (quatro) modulos fiscais e L
concorde com as disposi¢des deste Estatuto, do Regimento Interno e das Normas ¢ que nfo pratique ativida
que possam prejudicar, colidir ou concorrer com 0s interesses e objetivos da entidade.
PARAGRAFO 1° - Poderfio ingressar na Cooperativa as pessoas juridicas qualificadas como trabathadores na
agricultura familiar, situadas na sua drea de aglo, que adiram ao processo de integragio ac presente Estatuto a
normas emanadas da Cooperativa Central e que tiverem seus pedidos de filiag3o aprovados pela Assembléia .
Geral ou Diretoria da Cooperativa.
PARAGRAFO 2° - Poderio, também, se associar pessoas juridicas e entidades locais cujos quadros sociais sio
. compostos de associados que se dediquem & coordenagio, orientacio ¢ assisténcia aos associados, sujeitem-se
as normas emanadas da Cooperativa e adiram a este Estanno,
PARAGRAFO 3° - Poderiio, ainda, associar-se 4 Cooperativa as pessoas juridicas que, satisfeitas as condi
descritas neste artigo, se enquadrem nos objetivos da Sociedade, o mesmo podendo ocorrer com cooperati
singulares ¢ associagdes de agricuitura familiar,
PARAGRAFO 4° - O nimero minimo de associados & de vinte (20) pessoas fisicas, sendo ilimitado quanic ao
maximo,
PARAGRAFO £ — No caso previsto nos pardgrafos 2° ¢ 3°, para efeito de votagdo, tais associagies ¢ entidades
tém direito a um voto cada, cujo direito sera exercido pelo representante da pessoa juridica, tendo os mesmos
direitos ¢ deveres dos demais associados, pessoas fisicas, exceto o de ser votado.
Artigo 5° - Para associar-s¢, o interessado preencherd a respectiva proposta de sdmissfio, assinando-a com
outro associado proponente.
PARAGRAFO 1* - Depois de aprovada a proposta, pela Disetoris, o candidato fornecerd dados para formali
a sva ficha cadastra. lt
PARAGRAFO 2° - De posse da ficha cadastral, o setor técnico, da Cooperativa, realizard uma vistoria

propriedade ou empreendimento rural e emitird vm laude técnico que definird se o novo associado se encontra
em condigdes técnicas de produzir, dentro das nommas de qualidade exigidas.
PARAGRAFOQ 3° - O novo associado deverd participar de freinamentos e esclarecimentos sobie
associativismo ¢ cooperativismo ¢ & respeite do Estatuto Social da Cooperativa '
PARAGRAFQ 4° - A subscricio de quotas parte de capital social, sua assinstura mo livio ou ficha de
matriculs, juntamente com o Presidente, completam a sua admissfio na sociedade.
Artige 6° - Cumprindo ¢ disposto no artigo anterior, o associado adquire todos os direitos e assume todos os
deveres ¢ obrigagies decorrentes deste Estatuto e das deliberagdes tomadas pela Cooperativa.
Artigo 7° - Os sdcios respondem subsidiariamente pelos compromissos assumidos pela Cooperativa, até o
da seu capital social subscrito, depois de judiciaimente exigido da Cooperativa,
Artigo 8° — Somente, {erfio direito de votar, os associados que estejam em pleno gozo de sens direitos e deveres

estatutarios ¢ gque tenham ingressado no quadro social até trinta (30) dias anteS QNRERMECEDNA ORI
(eral em gue haja votagdes.

Artigo 9* - Sio direitos dos asseciados: EM N¥ /[ f;z / QQJD

a) — Votar & ser votado
b) ~ tomar parte nas assembiéias gerais, discutindo e votando os assuntos queRREEFT0BAtION. DE FCO. BEH%
¢) — apresentar, por escnto. 4 Diretoria ou a Assemh]é:: ral, pmggstas e ou medidas de interesse
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1 - demitir-se da Cooperativa guando lhe convier, desde que esteja em dia Som tddas as suas obrigagdes com a
Cooperativa;
¢) - realizar, com a Cooperativa, todas as operagdes que constituem seu objeto seoial € econdmico;
f) - solicitar, por escrito, informagBes sobre as atividades da Cooperativa e, a partir da ddta de publicagiio do
dital de Convocagio das Assembléias Gerais, consultar, na sede da Soeitdade, a contabilidade ¢ documentos
que devem estar A disposicio dos associadoes;
£) - participar das comissdes especificas, guando designado.
Artige 10° — S3o deveres dos associados: :
a)- Realizar, com & Cooperativa, todas as operacBes gue constituem seus objetivos econdmicos e Sociais; |
b} - zelar pelo patrimbnio moral € material da Cooperativa;
¢} — cumprir as disposicies da lei, deste Estatuto, do Regimento Interno e ainda, as deliberagfes da Assembléia
Geral ¢ da Diretoria; '
d) — prestar 4 Cooperativa, sempre que solicitado, esclarecimentos, relacionados com as atividades que
facultaram associar-se; ,
€) ~ pagar sua part¢ nas perdas eventualmente apuradas em Balango, se o Fundo de Reserva Legal n#o for
suficiente para cobri-las;
1} - acatar as decisBes das Assembléins Gerais:
£) - votar ¢ ser votado nas eleigdes da Cooperativa.
Artigo 11 — Os direttos e obrigagdes dos associados falecidos, contraidos com a Cooperativa € os oriundos de
sua responsabilidade como assoviado, perante terceiros, passam aos herdeiros legais.

SECAOII
DA DEMISSAO, ELIMINACAOQ E EXCLUSAO.

Artigo 12 - A demissio, do associado, o que nfio lhe pode scr negado, ocorre unicamente a seu pedido. E
requerida ao Presidente da Cooperativa, sendo, por este, levada A Diretoria, em sua primeira reunifo, averbada
_ 1o livro ou ficha de matricula, mediante termos assinado pelo Presidents e imedintamente comunicada, por
€5CrHto ao requerente.
Artige 13 - A eliminagiio do associado, que € aplicada em virtude de infragio deste Estatuto, do Regimento
Imterne e Normas serd aplicada por decisfo da Diretoria, depois de notificagsio prévia ao infrator.
PARAGRAFO 1° - Além de outros motivos, a Diretoria deve eliminar o associado que:
a) Venha exercer qualquer atividade concorrente ou considerada prejudicial a Cooperativa, ou gue colida com
seus objetivos sociais;
b} Jevar a Cooperntiva a préitica de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigagbes por ele contraidas:
¢) cometa falta grave contra a Cooperativa, tentando enganar quaisquer de seus poderes ou manifestando-se em
termos ofensivos contra a moral ¢ ou atos que prejudiquem seu conceito piblico; '
d) deixar de integralizar suss guotas partes de capital social,
PARAGRAFQ 2° - Os motivos que determinaram 4 eliminagio devem constsr de termo lavrado 1o liveo ou
ficha de matricula e assinado pelo Presidente. ) '
PARAGRAFO 3° - Copia da decisBio sera remetida, dentro de 30 dias, a0 interessado, por processo que
comprove data de remessa e de reeebimento.
PARAGRAFO 4° - O associado eliminado pode, dentro do prazo de trinta (30) dias, contados da daia do
- recebimento da notificagdo, interpor recurso, sobre a decisdo, tendo efeito suspensivo até a realizacio da
primeira Assembléia Geral, :
Artigo 14 — A exclus&o do associado & feita:

a) Por dissetuciio da pessoa juridica, ™
b) por incapacidade civil nfio suprida; - \‘\
c) por morte da pessoa fisica.

PARAGRAFO UNICO - A exclusto do associado, nos termos deste artigo, & feita por decisio da Diretoria e
lavrado no livro ou ficha de matricula. '
Artigo 15 — Em qualguer caso de demissfio, eliminacic on exclusso, o associado tem direito 4 restituiclio de
capital social integralizado e demais créditos vinculados as suas operagBes com 8 Cooperative.

Artige 16 — Os deveres dos associados perduram para os demitidos, eliminados ¢ excluidos, até que sej
aprovados, pela Assembiéia Geral, as contas do exercicio em que se deu o deshigmreRE COM ORIGIN AL :

CAPITULO IV : 9
DO BALANCO, DESPESAS, SOBRAS, P ”ém%s/. 42 [2020)
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"-.ruuo l" — O Balanco Geral. incluide o confronto de receitas e despesas, setd levantsde no dia trinta e um {31)
<o sdezembro de cada ano, sendo os resultados apurados em separado. segundo a natureza das operagdes ¢

©osery g -

Artige 18 — As despesas, custos operacionais diretos e indiretos e cistos administrativos ferio mbeltﬂs pelas
contribuigdes dos associados, mediante rateio na preporgic direta da fruigeG dos servigos.

Artigo 1% — DPas sobras do exercicio, serfo deduzidas os seguintes percentuais:

a) Cinco por cento (5%), para o Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social — FATES;

B} Dez por cento {10%) para o Fuado de Reserva Legal.

PARAGRAFO UNICO: As sobras, apés a deducfo dos percentuais para os fundos obrigatérios, serfio
destinadas para a Assembléia Geral, podendo ser capitalizadas, destinadas 2 formacic de outros fundoes, ou
rateadas no tado ou em parte enire os associados, adotando-se obrigatoriamente ¢ critério da proporcicnalidade
nas operagdes realizadas junto 4 Cooperativa.

Artigo 20 — As perdas de cada exercicio, apuradas em Balango, seric cobertas primeiramente com mecursos
provenientes dos fundos de Reserva e outros criados pela Assembléia e, se insuficientes, mediante rateio entre
o5 cooperados, na proporgdo diveta das operagles realizadas por eles.

Artigo 21 — A finslidade dos fundos constituidos & a erigem dos recurses para a sua formaciio, além da deduciio
de sobras, conforme estabelecido no artigo 19, serdo a seguintes:

I — Fundo de Reserva, destinado exclusivamente a repara eventuais perdss € atender ao desenvolvimento dps
atividades da Cooperativa, seado formado peles:

a} eriditos nio reclamados pelos associados, decontido dois {2) anos,

b} auxilios ¢ doagles sem destinagiio especifica.

II - Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social, FATES, destinado 4 prestag#io de assisténcia t

aos associados, seus familiares £ aos prdprios fimciondrios da Cooperativa, i
Artigo 22 — Os fundos referidos nos incisos 1 e 1] referidos no artige 21 deste Estatuto s30 indivisiveis entre bs
associados, mesmo ne caso de liquidaciio da Cooperstiva, quando serfo, juntamente com o rmanmmh,
destinados de acorde com a legislacio em vigor.

. PARAGRAFOQ UNICO — A Assembléia Geral poders criar outros fundos com recwrsos destinados a fins

especificos, fixando 0 modo de formaclo, aplicagio e extingHo.

CAPITULO ¥ (0

DO CAPITAL SOCTAL :
Arhga 23 — O capital social da Cooperative que ¢ subdividido em quotas partes, n&utem quato -
maximo, € variavel conforme o mimero de quotas partes subscritas, nﬁopodendommfmmaﬂilﬂﬂﬂﬂﬂ(m
ril reais).
PAR@GRAFD 1° - O valor da quota parte € de RS 1,00 (wn real).
PARAGRAFQ 2° - A quota parie ¢ indivisivel, intransfer{vel a nfio associado, nfo podendo ser negociada, nem
dada em garsptia, sendo a sua subscrigio, integralizaciio e transferénceia gu restituiclio, escrituradas no Hvro ou
ficha de matricula.
PARAGRAFO 3* - A tmnsferéncia de quotas parte entre associados serd permitida desde que o cedents no
fique com capital abaixo do minimo estabelecide e serd ascriturada no livio ou Echa de matricula, através de
termo que contenhe as assinaturas do cedente e do cessionsrio ¢ do Presidente da Cooperativa
PARAGRAFO 4° - Havendo necessidade de awrnento de capital socizf, a Cooperativa poderd recorrer 2 noves
- subscriglies de quotas partes, mediante consulta sos associados ¢ validada pela Assembifia Geral, podenda,
para tanto, emitir tihiles que poderfo ser negociados com drghos financeiros, cormendo, neste caso, 03 encarges
por conta do associado subscritor,
PARAGRAYO 5 - Ao ingressar pa Sociedade, 0 associado deverd integralizar sen capital subscrito, 50% do
valor 4 vista ¢ os 30% que comrgsponde ao saldo, em at€ um ano apds a primeira inlegralizacio,
Artigo 24 — A subscrigio minima de quotas partes a que se obrigs o associado serd igusl ao valor de RS 50,00
{cingilenta reais).
PARAGRAFO 1° - Um associado n3o podera subscrever capital em valor superior a um tergo (1/3) do capital
social da Cooperativa.
PARAGRAFQ 2° - A devolugiio do capital integralizade para o associado demitido, eliminade ou excluido
snmﬂntepoderamfmmapésareﬂmqﬁodaﬂscmb}élaﬁmalqunapmmuﬁmdammomqm
dcuudeshgammloesem&mm fmpmhd&mmm lmtorm,nuregu
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Artigo 25 - Para efeito de manutenc3o permanente de capital, a Cooperativa poderd reter até trés por ccnm3
(3%) calculados sobre o valor da produgfio comercializada e sobre os servigos prestados aos associados, sendo
d_ﬂ:cidide pela Diretoria o percentual e comunicado a todos os associados,*antes de cada safra; decisfo esta,
tomada em reunifio conjunta com o Conselho de Desenvolvimento Social e Politico- COODESPOL.

L]
CAPITULO VI
DOS ORGAOQS SOCIAIS
SECAOI
ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 26 — A Assembléia Geral dos associados que pode ser Ordinsria ou Extraordinéria, € o érgdo supremo
da Cooperativa, com poderes, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, para tomar toda e qualquer decisio de
interesse social e suas deliberaces vinculam a todos, ainda que ausentes, omissos ou discordantes.
. PARAGRAFO 1° - A Assembléia Geral é convocada e dirigida pelo Presidente.
PARAGRAFO 2° - Pode, também, ser convocada pelo Conselho Fiscal se ocorrerem motivos graves e
urgentes, ou ainda por vinte por cento (20%) dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, apds
solicitada e ndo atendida pelo Presidente.
Artigo 27 — Né#o pode votar e ser votado, na Assembléia Geral o associado que:
a) tenha sido admitido apés a convocagiio:
b) esteja na infringéncia de qualquer disposiciio deste Estatuto.
Artige 28 — Em qualquer das hipéteses referidas no artigo vinte e seis (26), as Assembléias serfio convocadas
com antecedéncia minima de dez (10) dias para a primeira convocagdo e, em caso de 2* e 3* convocagdes,
respeitar-se-4 o intervalo de uma (1) hora entre o inicio de realizagfio de cada uma, podendo as convocagdes ser
feitas em um tmico edital, :
Artigo 29 — Os editais de convocagiio das Assembléias Gerais deve constar: - .
a) A denominagdo da Cooperativa, seguida da expressio “Convocagio de Assembléia Geral, Ordindria ou
Extraordinéria”, conforme o caso, ou outra expressio equivalente;
b) dia e hora da reunifio em cada convocagio, assim como o enderego do local de sua realizagfio, o qual, salvo
motivo justificado, serd sempre o da sede da Cooperativa,
- ¢) a seqliéncia ordinal numérica das convocagdes;
d) a Ordem do Dia dos trabalhos com as devidas especificagdes; oz
€) o namero de associados existentes na data de sua expedigfio, para efeito de célculo de quorum de instalacdo e
critérios de apresentagiio;
f) nome por extenso e assinatura do responsével pela convocagio.
PARAGRAFO 1° - No caso de convocagdo feita por associados, o edital serd assinado, no minimo pelos
quatro (4) primeiros signatarios do documento que a solicitou.
PARAGRAFO 2° - Os editais de convocagio serdio publicados, dez (10) dias antes da sua realizagio em jornal
de circulaclio regular na cidade, enviados aos associados na forma de circular e afixados em locais visiveis nas
dependéncias da Cooperativa, mais freqiientadas pelos associados.
Artigo 30 — Para instalagfio da Assembléia Geral, o quorum é o seguinte:
a}Duisterqm(m}donﬁmmdemodadosemmndiqﬁesdcvotar,empﬁmehamnmm;ﬁo; &\
b} metade mais um, (50%+1) dos associados, em condig#io de votar em segunda convocagéio; \
c) minimo de dez (10) associados, em condic#io de votar, em terceira convocaggo. =
PARAGRAFO UNICO - Para a verificagio de quorum minimo, de que trata este artigo, o niimero de
asmdadmm&smmhmaﬁoémdoparmmmmﬁmmumdtmm
que, para efeito de votagfio, serd necesséria a confirmacfio da presenca fisica dos associados.
Artigo 31 — Nao havendo quorum para a instalagfio da Assembléia Geral, nos termos do artigo 30 e suas alineas
¢ pardgrafo Gnico, serd feita mova convocaclo, também com a antecedéncia mfnima prevista naguele
dispositivo.
PARAGRAFO UNICO - Se ainda nfio houver niimero legal para a sua instalagfio, admite-se a intenciio de
dissolver a Sociedade, fato que deve ser decidido em Assembléia Geral, quando serfio indicados os liguidantes e
um Conselho Fiscal.
Artigo 32 — E da competéncia das Assembléias Gerais, Ordinéria e Extraordindria a destituicsio de membros da
Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Auxiliar de Desenvolvimento Social e Politico — CODESPOL e &
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' FARIGRAF{} UNICO - Ocorrendo destituiglio que possa comprometer a regularidade da-administragdo da
Cooperativa, pode a Assembléia Geral designar dirigentes provisérios, com mandato até a posse de novos, cuja
eleigdo se realizard dentro do prazo méximo de trinta (30) dias a contar da data da desutmt;ﬁo
Artigo 33 — Os trabalhos das Assembléias Gerais sfio dirigidos pelo Prcmdcnte que ¢ auxiliado pelo Diretor
Secretdrio, a2 quem cabe secretariar os trabalhos e lavrar a ata.

PARAGRAFD UNICO - Quando a Assembléia nfo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos serfio
dirigidos por associado escolhido na ocasifio e secretariado por outro convidado por aquele, compondo a mesa
0s principais interessados na sua convocagdo.

Artigo 44 - Os ocupantes de cargos sociais, como qualquer outro associado, apesar de ndio poderem votar nas
decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre os quais a prestacio de contas e
definigfio dos honordrios da Diretoria e cédula de presenca, nfio ficam privados de tomar parte nos debates
respectivos.

Artigo 35 — Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos o Balango e as contas do exercicio, logo apés a
leitura dos relatérios da Diretoria e parecer do Conselho Fiscal, o Presidente da Cooperativa solicita ao plenario

. que indique um associado para conduzir os trabalhos e obter a votagiio da matéria, ausentando-se da mesa com
os demais diretores, mas permanecendo no recinto para prestar eventuais esclarecimentos.

Artigo 36 — As deliberagbes das Assembléias Gerais devem versar, apenas, sobre os assuntos constantes do
Edital de Convocagfo.
PARAGRAFO 1° - Habitualmente, a votagdio ¢ a descoberto, podendo a Assembléia Geral optar pelo voto
secreto, atendendo as normas e a decisfio da maioria presente.
PARAGRAFG 2° - O que ocorrer na Assembléia Geral deve constar de modo sucinto na respectiva ata
circunstanciada, lavrada em livro proprio, lida, aprovada no final dos trabalhos, pelo Presidente, pelo Secretdrio
¢ por 8 associados escolhidos pela Assembléia e ainda por quantos o quiserem fazer.
PARAGRAFO 3° - As deliberagbes da Assembléia Geral sfio aprovadas por maioria simples dos associados
presentes com direito de votar.
PARAGRAFO 4° - Prescreve em quatro (4) anos a agfio para anular as deliberagdes da Assembléia Geral
viciada de erro, dolo, fraude ou simulagio ou tomadas com violago da lei ou deste Estatuto, contando o prazo a
partir da data de sua-realizaco.

SECAO 11

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

* Artigo 37 — A Assembléia Geral Ordindria que se realiza obrigatoriamente uma vez por ano, no decorrer do
primeiro trimestre que sucede ao exercicio social, delibera sobre os seguintes assuntos, que devem constar da
ordem do dia:

I — Prestagdio de Contas da Diretoria acompanhada de Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatério de Gestiio; o
b) Balanco Geral; \
¢) Parecer do Conselho Fiscal; '\\\

d) demonstrativo das sobras apuradas ou perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuigdes para cobertura
das despesas da Cooperativa.

I1 — Destinagdo das sobras apuradas ou o rateio das perdas,

Il — Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte, com respectivo orgamento de receita e
despesas;

IV — Eleig8o dos componentes da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal,;

V — Pré-labore e cédulas de presenga para o Presidente, Vice-Presidente, Diretor Secretario, Diretores vogais e
Conselheiros Fiscais.

PARAGRAFO 1° - Os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal nfio podem participar da votagio das
matérias referidas nos incisos [ e V deste artigo.

PARAGRAFO 2° - A Assembléia Geral poderad aprovar o pagamento de pré-labore de forma equivalente ao
numero de horas dedicadas pelos Diretores.

PARAGRAFO 3° - A aprovaglio do Relatério da Diretoria e das contas do exercicio desonera seus
componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagfio, bem como de
infragdo da lei e deste Estatuto.

PARAGRAFO 4° - S0 necessarios os votos de metade mais um (maioria simples) dos associados presentes na
Assembléia Geral, para tornarem vilidas as deliberagdes de que trata este artigo

CONFERE COM ORIGINAL
Dl cium
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C DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Arlaigo 38 — A Assembléia Geral Extraordindnia se realiza sempre que necessdnio € pode deliberar sobre
quaisquer assuntos de interesse da Cooperativa, desde que mencionados no Edital de Convocagéio.
Artigo 39 - é de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordiniria, deliberar sobre os seguintes
AK/UNIOS; : '
1 — reforma do Estatuto,
I - fusfio, incerporagdo e desmembramento,
IIT - alterag#io dos abjetivos sociais da Cooperativa, _
IV — dissoluglo voluntéria da Sociedade ¢ nomeagio de liquidantes, e
V — contas de liquidante. .
PARAGRAFO UNICO - S#c necessdrios o3 votos de dois tergos (2/3) dos associados presentes para tornar
vilides as deliberaches de que trata este artigo.
SECAQIV _
DA DIRETORIA - Tk
Artigo 40 — A cooperativa serd administrada por uma Diretoria composta poy sete (7) membros, todo
associadas, eleitos pela Assembléia Geral, para exércerem um mandato de és (3} anos e cargos dg um
. presidente, um vice-presidente, um Diretor Secretério e qustro Diretores vogais.
PARAGRAFO I - Seré obrigatoria, ao iérmino de cada perfodo de miandato, a renovag#io de um tergo (1/2) dos
mernbros da Diretoria. - :
PARAGRAFO 2° - Respeitada a renovagio minima de um tetgo (1/3) de seus membros, serd permitida a
reeleicio dos membros da Diretoria, para apenas, mais um mandato, ho mesmo Cargo. -
P GRAFO 3 - Os Diretores ¢ funciondrios contratados nio serfic pessoalmente responsdveis pelas
obrigacdes que contrairem em nome da Sociedade, mas respondem solidariamente pelos prejuizos resultantes
dos seus atos, s¢ agitem com cuipa ou dolo. . _ .
PARAGRAFO 4° - A Sociedade responde pelos atos que se refére o parfigrafo anterior, se houver ratificado ou
dele ogmdo proveito. ' R
PARAGRANO 5° . Os diretores ¢ funciondrios que participarem do ato ou operago social em gue se oculte a
patureza da Sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dels
contraidas, sem prejufzo de san¢des penais cabiveis. .
PARAGRAFO 6° - Os carpos de Presidente, Vice-Presidente ¢ Diretor Secretario s&o caracterizados coma
executivos. _
Artigo 41 - S%o inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas, os condenados a penas que vede, ainda
* que temporariamente, 0 8cesso a cargos piiblicos ou por crime falimentar, de prevaricagfio, suborno, peculato
ou contra a economia popular ¢ a fé piblica ou a propriedade.
PARAGRAFO 1° - O associado, mesmo ocupando cargo de diregfo na Sociedade, que em qualquer operagdo
tiver interesse particular oposto ao da Cooperativa, ndo pode participar das deliberagbes e nem discussdes que
sobre tal operaclio versarem, cabendo-lhe acusar o sen impedimento.
PARAGRAFO 2° - Os componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal ou outros, assim como os liquidastes,
equiparam-se sos administradores das Sociedades Andnimas para efeito de responsabilidade ¢riminal.
OARAGRAFO 3° - Sem prejuizo da agio que couber a gualquer associado, a Scciedade, por dirigentes ou
representada pelo associado escolhido pela Assembléia Geral, tem dircite de aciio contra Diretores
promover a sua responsabilidade.
Artigo 42 — A Diretoria ¢ regida pelas seguintes normas:
g) Redne-se, ordinariamente, uma vez por més ¢ extraordinariamente sempre que necess&rio, por cONvoCa
do Presidente, ou ainda, pelo Conselho Fiscal;
b} delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, proibida a representaclo, sendo as
decisBes tomadas por maioria simples de coto dos presentes, reservado a0 Presidente o exercicio do volo de
desempate;
" ¢} as deliberages slo consignadas cm Atas lavradas no livro proprio, lidas aprovadas e assinadas no final dos
trebalhos, pelos membros presentes.
PARAGRAYO 1° - Nos impedimentos justificados, por praza inferior & 90 dias, o Presidente ¢ substituido peio
Vice-Presidante.
PARAGRAFO 2° - Se ficar vago, por qualguer tempo, um tergo (1/3) ou mais, dos cargos da Diretoria, deve o
Presidente ou os demais membros, se a Presidéncia estiver vaga, ou ainda o Conselho Fiscal. convocar 3
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'PARAGRAFO 3° - O 5 substitutos exercen: os cargos somente até o finat 4o mehdate de seu antecessor.

. PARAGRAFOQ 4* - Perde automaticamente o mandate o membro da Digptorig que, semjustjffcativa, faitar a .

- trés (3) reunides consecutivas, ou seis (6) durante o ang, apés nofifica¢io expresta ao faltoso.

Artigo 43° - Compete & Diretoria, dentro da lei e deste Estatuto ¢ &tendidas as dgcisdes u recomendagbes da

Assembléia Geral ¢ do Consetho Auxiliar de Pesenvolvimento Sodial®e Politico — CODESPOL, planejar e

baixar normas ¢ regimentos para as operagdes ¢ servigos da Cooperativa ¢ controlar os resultados.

PARAGRAFO 1° - No desempenho das fungbes, cabe-lhe, além de outras, as seguintes atribuicdes:

a} Programar as operagdes e servigos, estabelecendo qualidade e fixando quantidades, valores, taxas, encargos e

demnais condigdes necessdrias 3 sua efetivaciio:

b) estabelecer, em regimento intemo e nomnas, as sangdes e penatidades a serem aplicadas aos associados, nos

casos de violago ou abusos cometidos contra disposiges deste Estatuto ou das regras de relacionamento com e

na Sociedade.

¢} avaliar ¢ providenciar 0 montante de recursos financeiros ¢ das necessidades para o atendimento das

operagBes e servigos;

d} providenciar a elaborag@o do omamento de receitas ¢ despesas e o plano de investimentos anuais para sa

apresentado & Assembléia Geral Ordindria, prevendo a fonte de recursos para a suz cobertura;

¢) indicar & contratar funcionérios de comprovada capacidade téenica, comercial, administmativa e moral para

fungdes executivas;

* §) fixar normas para admissgo e demissio de funciondrios, bem como de disciplina fancional;

g} convocar ¢ definir atribuigdes especiais para os Diirctores Vogais, sempre que se fizer necessério;

h) indicar o(s) Banco(s), nos quais devam ser mantidas contas corrzntes;

i} estabelecer as normes de controle das operagées e servigos, verificando, no minimo, mensalmente, o estado

econdmico financeiro da Cooperativa ¢ desenvolvimento das operacfies e atividades em geral, através de

balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos;

1) deliberar sobre a adimissfio, demissfo, eliminacio e excluso de associados;

1) deliberar sobre a convocagio das Assembléias Gerais;

m} adquinr e onerar bens imoveis da Sociedade com prévia e expressa autorizagio da Assembidia Geral:

1n) contrair obrigagdes, realizar transacdes, adquirir, onerar bens méveis, ceder direitos e constituir mandatirios,

assumir compromissos até o limite equivalente ao valor de dez (10) vezes o Capital Social subscrito da

Cooperativa;

0) zelar pelo cumprimento da legislagio trabalhista, fiscal e cooperntivista.

PARAGRAFO 2° - A Diretoria podera solicitar, sempre que julgar conveniente, o assessoramento de técnicos

¢ peritos, para auxiliar no esclarecimento de assuntos a decidir, podendo determinar que estes apresentem

previamente projetos sobre questSes especificas.

" PARAGRAFO 3° . As normas estabelecidas pela Diretoria slio baixadas na forma de resolugdes normativas ou

administrativas, que serfio incorporedas ac Regimento Interno daz Cooperativa.

SECAO V 3\

DA DIRETORIA EXECUTIVA =
Artige 44 — A Diretoria Executiva & constituida pelo Presidente, Vice-Presidente ¢ Secretdrio, sendo executora
das decisbes por ela tomadas, cabendo-lhe, entre outras as seguintes atribuigdes:
a) Supervisionar as atividades da Cooperativa, através de verificagies e contatos assiduos com os funcionsrios
eXecutivos contratados ou com Diretores Vogais convocados para atribuigdes especificas;
b} acompanhar a situaglo econbmica ¢ financeira da Cooperativa, através de controles operacionais, financeiros
e contdheis; -
¢) responsabilizar-se pelo acompanhamento, das questdes administrativas, técnicas, comerciais, financesiras, €
de qualidade da predugfio, supervisionando o trabalbo dos funciondrios que atusm nas Areas: !
d) responsabilizar-se. pelo planejaments e organizacfio das atividades da Cooperativa, apresentando sugestﬁe%
que visem a otimizagio dos resuitados; ;
¢} distribuir, coordenar ¢ controlar o trabalho a cargo dos responsfiveis pelas diferentes dreas da Cooperativa;
. T} determinar os pagamentos € recebimentos, responsabilizando-se pelo saldo de caixa, dentro do limite _

estabelecimento pela Diretoria; CONFERE COM CRIGINAL
2) acompanhar 0 movimento financeiro da Cooperativa; -
h) zelar pare que a escrituragSo contibi! esteja sempre em dia; EM (/ 5/ / /ff

1} preparar o orgamento anual d¢ receitas ¢ despesas, baseada nos planos de trabalho est
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i a.d:n:unr e demitir funciondrios e aplicar as penas disciplinares que se :mp!lseran necess:hzas mnfnrme
normas fixadas pela Dirctonia € mediante aquiescéncia desta;

1} informar 4 Diretoria ¢ discutir, no minimo mensalmente, ou quando lhe for sﬂhmtadu 0 tlascnvclwmcntu das
operaches e atividades dos setores, andamento dos trabathos admwstmtnrﬂs €m gf.rél el estado econdmico-

- financeire da Cooperativa;

m) zelar para que os demonstrativos € balancetes sejam aprcscntadﬂs a Diretoria & ao Conselho Fiscal, no
devido tempo;

n) infortnar e orientar o quadre mal qum'ltu as operasdes ¢ servigos da Cooperativa;

o} prestar 2 Assembléia Geral e ao Conselho Fiscal os esclarecimentos solicitados e ou cutro que julgar
convenientes;

@) providenciar os recursos legais da Cooperativa junte aos drglhos oficiais, bem como elaborar os relatdrios
exigidos por Lei. :
PARAGRAFO 1* - Nos casos em que envolvemn novas politicas de desenvolvimento, politicas sociais e novas
medidas de expansio, a Diretoria executiva tomard suas decisfies com fundamente no que foi aprovadc em
reunifio prévia com o Consclho Auxiliar de Desenvolvimento Social ¢ Politico ~CODESPOL, criado de
conformmidade com o artige 47 em pardgrafo 1°, da Lei 5764 de 16-12-1971.

PARAGRAFO 2* - O Conselhe Auxilier de Desenvolvimento Social e Politico — CODESPOL local, é
constituido de representantes das pessoas juridicas e entidades locais, cujos quadros sociais 540 compostes de
associados da Cooperativa, que se dediguern 4 coordenagdo, orientacio ¢ assisténcia aos associados, sujeitem-se
As normas cmanadas da Cooperativa e adiram a este Estahuto.

" PARAGRAFO ¥° - Cada associagio ou entidade local serd representada, no Conselho de Desenvolvimanto
Social & Politico CODESPOL, pelo seu Presidente.

PARAGRAFO 4° - O Conselho de Desenvolvimento Social e Politico — CODESPOL, se retme ordmanamente
HMA vezZ por semestre, até os meses de maio ¢ novembro de cada ano e extraordinariamente, sempre que houver
necessidade e for convocado pelo Presidente da Cooperativa.

Artigo 45 — Ao Presidents cabe, entre outras, as seguintes atribuicies:

a) Supervisionar as atividades da Cooperativa, através de verificagdes e contatos assiduos com os funcionérios
responsdveis pelas principais reas,

b) acompanhar a situac3o econdmico-financeira da Cooperativa via relaténos didnios;

¢) assinar cheques bancérios, contralos e demais documentos, juntaments com o Vice-Presidente e ou Diretor
Secretirio;

d) convocar e presidir as Assembléias Gerais e reunides da Diretoria € do Conselhe de Desenvolvimente Social
e Politico - CODESPOL.,

€) representar ativa ¢ passivamente a Cooperative em Juizo e fora dele,

f} proferir 0 voto de desempate,

_ g) manter contados com compradores em potencial de produtos naturais e industrializados pela Cuﬂpcratwa €
sens associados, -
h) articular negociacBdes, firmar convenios, contratos ¢ parcerias de interesse da Cooperativa,

i) articular com érghos governamentais e ou nic governamentais, na busca de recursos para investimentes o
Cooperativa ou para repasse 205 seus associados, ou ainda, para a celebragho de convénios de coope
técaice e financeira de interesse da sociedade,
j) representar a Cooperativa junto a drgfos oficiais, 4 imprensa e ou em eventos em geral.

Artigo 46 — Ao Vice Presidente cabem, além de assessorar ¢ assistir permanentemente ao trabalho dqu
Presidente, substitui-lo nos seus impedimentos por prazo de até noventa (90} dias, as seguintes atrzbuigdes: :
a) Assinar juntamente com o Presidente e ou com o Diretor Secretério, contratos, cheques bancérios e demais
documentos gue snvolvem o objeto social da Cooperativa,

b) representar a Cooperativa junto aos Srglios oficiais, a imprensa e ou em eventos em geral,

Artigo 47 — Ao Diretor Secretdrio cabem as seguintes atribuigdes:

a) Secretariar ¢ lavrar as atas das Assembléias Gerais e das reenides da Divetoria, bem como, responsabitizar-
se pelos livros ¢ demais documentos referentes as suas atribuigles;

b) assinar, juntamente com o Presidente ¢ ou Vice Presidente, contratos, cheques bancdrios e demais
documentos;

¢) representar a Cmpmh"“ Juato aos Grglos oficials, 8 mpranss & o em eventgSREERE Com ORIGINAL /
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* Artige 48 —-A AdministracSio da Cooperativa serd fiscalizada assidua e minuicios#mente por um Conselho
Tiscal constiaido de trés {3) membros efetivos ¢ trés (3) suplentes, sendo pennitida a reeleicdo de um tergo
(13} de seus componentes. . ¢
PARAGRAFO UNICO - O mandato do Conselho Fiscal é deum (hano.  ~ ° 1
Artigo 49 — O Conselho Fiscal se retine, ordinariamente uma vez em #4da més e exiraordinariamente sempre
gue necessirio.

" PARAGRAFO 1° - Em sua primeira reunisio, o Conselho Fiscal escolhers, entre-seus membros efetivos, um
Coordenador incumbide de convocar as reunifes e dirigir 0s trabalhos desta e um Secretirio para lavrar as atas,

PARAGRAFO 2° - As reunies podem, ainda, ser convocadas por qualquer um de seus thembros, pot

" solivitacio da Diretoria, ou pela Assembléia Geral. .
PARAGRAFO 3* - Quando da Convocaglio do Conselho Fiscal, serfio convocados, também os membros
suplentes para assisti-las, sem direito a voto, podendo, porém, exercé-le quando convocado um suplente parz
substituir a falta de um efetivo. o .
PARAGR_._&F{) 4* . Na anséncie do Coordenador, os trabathds serfio ditigidos por owro membro efetivo
escolhido na ocasifio. .
PARAGRAFO 5 - As deliberagdes do Conselho Fiscal serfio tomadas pefa maioria simples-de votos e
constaro das atas, no livro proprio, lidas, aprovadas ¢ assinadas no final dos trabathos, em cada reunido, pelbs
trés (3} conselheiros presentes. : o
Artige 50 ~ Aos membros efetivos do Conselho Fiscal, aplica-se o disposto no paragrafo tinico do artige 32 '
deste Estatuto. '
PARAGRAFQ UNICO — Ocomrendo trés ou mais vagas no Consefho Fiscal, a Diretoria convocaréd a

_ Assembléia Geral para o devido preenchimento, com mandato até o aprazo em que esiava previsto o dos
Artige 51 — Compete a0 Conselho Fiscal exercer a assidua fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades,
coniabilidade e controles e servigos da Cooperativa, cabende-lhe, entre outras, seguintes atbuigdes:
a) Conferir os saidos de numeririo existente em caixa, verificando, também, se ¢ mesmo esta dentro do limite
estabelecido pela Diretoria, ' :
b) verificar se os extratos das contas bancdrias conferem com a escrituragiio na Cooperativa,
¢) verificar se os montantes das despesas e inversdes realizadas estfio em conformidade com os planos ‘¢
decisdes da Diretoria, : o
d) verificar se as operagdes realizadas e 0s servigos prestados correspondern em volume, qualidagde ¢ quantidade
as previsdes feitas & as conveniéncias econdmicas e financeiras da Cooperativa, . o
&) certificar-se de que a Diretoria vem se reunindo regufarmente e s¢ existem cargos vagos na sua composicia;
f) averiguar se existem reclamagbes de associados quanto aos servigos prestados, ) .
&) verificar se o recebimento dos crédites, junte aos associados & clientes, est3o sendo cumpridos com
regularidadé ¢ se as obrigagBes comerciais e tributirias estfio sendo cumpridas com pontualidade, i
h} averiguar se hi problemas com funcionsrios,

. 1) certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a Autoridades Fiscais, trabalhistas e administrativas. ¢
§) averiguar, se 05 estoques de matéria prima, equipamentos e outros estio corretos, bem como, se ns\\
inventhrios periddicos sfo feitos com observincia das regras préprias, '
1} dar conhecimento expresso & Diretoria, ¢ quando necessério, 4 Assembléia Geral, das conclusdes de seus
trabalhos, apontando as irreguleridades constatadas,
m) estudar os balancetes ¢ outros demonstrativos e o Balango Geral, emitindo parecer sobre estes para a
Assembléia Geral, '
m) convocar a Assembléiz Geral quando ocorrerem motivos graves € Wrgenies, comunicando, se RECEsSArio, acs
drgiios competentes.
PARAGRAFO UNICO - Para os exames e verificagbes dos livros, contas e documentos necessirios ao
cumprimento das suas atribuicdes, pode o Conselho Fiscal contratar servigos especializados externos, correndo

as despesas por conta da Cooperativa. CONFERE COM ORIGINAL
SECAO Vil ]
DO CONSELHO AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO SCEMAL EPSIATICO /9 .00
CODESPOL |

Artigo 52 — Nos casos em que se envolvem novas polfticas de desenvolViftetid] HAdehNsLFES B
- medidas de expans#o, a Diretoria tomard decisdes com fundamento no que foi aprovado em reunt ig

ye’a




e - : 010179
"earh o Comselho Auxiliar de Desenvolvimento Social ¢ Politico CODESPOL, eriadb de conformidade com o
artigo 47 em sen 0 primeiro (17), da Lei 5764 de 16-12-1971. ) ) _
PARAGRAFO 1° - E da competéncia do Conselho o levantamento, ¢ estifio, a'discuspiio,e o zcompanhamento
dax medidas de desenvolvimento econdmico da Cooperativa, o desenvolvimeiie socialvde seus quadros, € a
politica cooperativista que norteia a Cooperativa. ‘ :
PARAGRAFO 2* - Parz a implantacio, as novas medidas, devem ser discutidas e previamente aprovadas em
reunido conjunta com a Diretoria da Cooperativa.
. PARAGRAFO 3* - Para 0 estudo prévio, antes de levar 3 discussdo com a Diretoria, as AssociagBes ¢
entidades poderfio promover discussies locais, gerando documento para ser apresentado. .
PARAGRAFO 4° - Os estudos a que se refere o parkgrafo anterior podetn, para facitidade nas discussfes, s
desmembrados em setor e ou cadeia produtiva.
SECAQ VIH
DAS COMISSOES ESPECIFICAS
Artige 53 — A Cooperativa poderd criar comissdes, comités especificos, de interesse e necessidade do se
quadro social.
PARAGRAFO UNICO - As atribuigdes das comissdes, comités especificos, bem como sua formagio, serdo
estabelecidas em regimento itterno.

CAPITULO VO
DO VOTO E SUA REPRESENTACAOD
Artigo 54 — O Associado presente tem direito a um-voto, qualyuer que seja o nimero de suas quotas partes de
capital social. .

CAPITULO VIH
DOS LIVROS

Artigo 55 - A cooperativa deve manter, escriturados rigorosameénte em dia, os seguintes livros;
! - Livro ou Ficha de Matricula; '
H — Livro de Atas da Assembléia Geral;
I - Livro de Atas da Diretoria;
IV - Livro de Atas do Consetho Fiscal;
¥ — Livro de Presenca dos Associados nas Assembléias;
VI - Outros livros Fiscais € Contdbeis Obrigatorios.

CAPITULO IX BN
DA FUSAO, INCORPORACAQ E DESMEMBRAMENTO ' *
Artige 56 — A fustio da Cooperativa deve ser aprovada em Assembléia Geral das que pretendem se fundir,
nomeando scus representantes para comporem a comissfio de avatiagho ¢ promover a Assembléia Geral de
constitnigho da nova entidade.
. Artigo 57 - A fusfic determina a extingdo das sociedades que se unem para formar a nova sociedadé que lhes
sucederfio nos direitos & obrigaghes.
Artigo 58 — Pela incorporeglio, uma sociedade cooperativa absorve o patriménio, recebe os associados, assume
as obrigagdes € s¢ investe nos direitos de outras cooperativas.
PARAGRAFO UNICO - Na hipitese prevista neste artigo, serfo obedecidas as mesmas formalidades
estabelecidas para a fusllo, limitadas 4s avaliagdes 20 patrimdnio da, ou das sociedades incorporadas.
Artige 59 — As Sociedades cooperativas poderfio desmembrar-se em tantas quantas forem necessdrias para
atender aos interesses de seus associados, podendo uma das novas entidades ser constituida como cooperativa
ceniraf ou federagio de cooperativas.
Artigo 60 — Deliberado o desmembramento, a Assembléia Geral designard uma comissBo pare estudar as
providéncias necessarias A efetivacic da medida. ML
CONFERE COM ORIGINA
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u}f}md;;’.} assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os associados, totalizghdo ¢ nurm:m minimo exigido
por lei, ndio se disponham a assegurar a sua continuidade, decisdo esta a ser implementada no prazo méximo de
seis (6) meses, a contar da data da Assembléia Geral que deliberou sobre o asmmm,
b) pela alteragio de sua forma juridica; R
¢) pela paralisaciio de suas atividades por mais de cento e vinte (120) dia8, e por outros fatores estabelecidos na
lei que rege o coo tn'lsnm

PARAGRAFO — Quando a dissoluclio nfio for promovida voluntariamente, nas hipiteses previstas
neste artigo, amn:dlda deve ser tomada judicialmente, a pedido de qualquer associado.
_ Artigo 62 — Quando a dissolugfio for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeia um (1) ou mais l:quldameﬁ
¢ um Conselho Fiscal de trés (3) membros para proceder sua liquidacdo.
PARAGRAFO UNICO - A Assembléia Geral, nos limites de suas atribuigdes, pode, em qualquer época,
destituir os liquidantes e 0s membros do Conselho Fiscal, designando os seus substitutos.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Artigo 63 — Nio podem compor a Diretoria, o Conselho Fiscal e exercer cargo efetivo de delegado ou
representante, parentes entre si até o segundo (2°) grau, em linha reta e colateral e também nfio podem ser
exercidos cargos cumulativos dentro da Diretoria e do Conselho Fiscal por qualquer de seus componentes.
Artigo 64 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal que pretenderem postular cargos piblicos eletivos
“ deverio se desincompatibilizar de seus cargos na Cooperativa, com a antecedéncia de pelo menos noventa (90)
dias, da data prevista para a eleigfo.
PARAGRAFO UNICO - Sendo eleitos, estes postulantes deverdio renunciar os seus cargos na Cooperativa.
Artigo 65 — A Cooperativa poderd operar com nfo associados, até o limite de cem por cento (100%) das
operagdes realizadas nos ltimos trés (3) exercicios, mantendo, para tanto, registros em separado para fins de
. apura¢fo de resultados e de tributagfio de acordo com a legislagiio vigente,
Artigo 66 — A Diretoria baixard resolugdes normativas que passario a integrar o Regimento Interno,
disciplinando o registro de chapas para concorrerem a cargos eletivos na Cooperativa, antes da realizaclio da
primeira Assembléia Geral Ordindria, devendo, obrigatoriamente, definir que apds a primeira eleicdo que
deverd ocorrer até 31 de margo de 2.008, somente poderfio ser eleitos para cargos eletivos os associados que
tenham ingressado, no minimo, hd mais de um ano e somente terdo direito a voto em Assembléia Geral, apds
trinta (30) dias de seu ingresso na Sociedade.
Artigo 67 — Este Estatuto serd complementado pelo Regimento Interno, elaborado. pela Diretoria & com
validade legal apés a sua aprovagdo pela Assembléia Geral.
Artigo 68 — Os casos omissos serdio resolvidos de acordo com as deliberagdes da Lei 7564 de 16-12-1971, a Lei
10406 de 11-01-2003 e os principios da doutrina cooperativista e diretoria, “adarcfermdum da Assemblela
Geral. !
CERTIDAO: O presente Estatuto é parte integrante da Ata da Assembléia Geral Extraordindria
realizada em 28/03/2012, lavrada em livro priprio.

' VALDECIR TRES EDILENE GARBOZZA DOBNER |
PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE S'\\
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ATA N° - 01/2018 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE
FRANCISCO BELTRAO - COOPAF| FRANCISCO BELTRAO. CNPJ

04.310.332/0001-23, NIRE 41400013839, REALIZADA EM 26 DE MARCO
DE 2018.

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de margo de 2018 (dois mil e dezoito),
reuniu-se parte do quadro social da Cooperativa da Agricultura Familiar
Integrada de Francisco Beltrao — COOPAFI Francisco Beltrao, num total de

28 (vinte e oito) associados presentes, na sede da Assesoar, situada na
Avenida General Osério — 900, Bairro Cango, em Assembleia Geral
Ordinaria, conforme convocacdo do edital em 17 de margo de 2018,
publicado no Jornal de Beltrao 2 folha BA, remetido aos associados na
forma circular, cujo teor & o seguinte: Edital de Convocagdo. Assembleia
Geral Ordindria. Pelg presente edital o presidente da Cooperativa da
Agricultura Familiar Integrada de Francisco Bsiirdo — Coopafi Francisco
Beltrdo, inscrita no CNPJ N°. 04.310.332/0001-23, situada na Av. General
Osério, 272 Cango, Francisco Beitrdo — PR, no usc de suas atnbuigdes 5/
legais que Ihe asseguram o Estatuto Social, convoca todos 0s sécios para 3
a Assembleia Geral Ordinéria a ser realizada em 26 de margo de 2018, em—o
Sua sede da Assesoar, cito Av. General Osério, 500, Cango, Francisco S
Beltrdo - PR, sala 55 € primeira convocagdo as 12-00 horas, com presenca ;‘ﬁ
minima de dois tergos do seu quadro social com direito a voto, 4s 13-00 4
horas em segunda convocagdo com a presenga minima de metade mais <
um dos associados com direito a volo e as 14:00 horas em terceira 3o

<

convocagéo, com a presenga minima de 10 (dez) associados com direito a
volo para tratar da seguinte ordem do dia: I. Leitura e aprovagdo do edital —~
de convocagéo; M. Prestagéo de contas referente ao exercicio de 2017: .=
Destinagdo das Sobras apuradas oy rateio de perdas: IV, Apresentagsdo e 3
discussdo do planejamento para 2018: V. Eleigéo da diretoria, para o po—
proximo triénio 2018/2020; VI. Eleicdo de 2/3 do conselho fiscal exercicio
2018; V. Fixagdo de honorarios, gralificagdes e cédulas de presenca para

0 Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal; Vill. AutorizagZo para a
cooperativa efetuar convenio e tomada de emprestimo,; IX. Autorizagdo~—
junto ao quadro social da cobertura dos gastos operacionais, contribuicbes _ !
dos associados conforme art. 18° do Estatuto Social: X, Assunios gerais de R
interesse da sociedade. Francisco Beltrdo, 13 de margo de 2018. Valdecir
Trés Diretor Presidente. Esta assembleia geral foi coordenada pelos sr
presidente, Valdecir Trés e os secretario Secretario Almir Anténio
Calegari, constando haver quérum legal de 28 (vinte e oito) associados
presentes, o Sr. Presidente abriu os trabalhos seguindo a ordem do dia, I.

Leitura e aprovagio do edital de convocagdo. Realizada a leitura, = é
discutido e aprovado o edital de convocagao, passou-se ao sequndo item —
da ordem do dia: Il Prestagio de contas referente ao exercicio de 2017;
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ATA N° - 01/2018 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE
FRANCISCO BELTRAO - COOPAF] FRANCISCO BELTRAO. CNPJ
04.310.332/0001-23, NIRE 4140001 3838, REALIZADA EM 26 DE MARCO
DE 2018,

0 Sr. Secretario solicitou ao contador da cooperativa, o Sr. Cleber J.
Kupkoski, para que apresentasse o balango referente ao ano de 2017, e
assim o fez, com uma apresentacao transparente, demonstrando através
de gréficos e nimeros um avango positivo da cooperativa no decorrer do
ano de 2017 por conta da comercializagao realizada, também se pos a
disposi¢do dos associados Para esclarecer qualquer davida. Tendo o
responsavel pelo demonstrativo contabil comentado alguns tépicos e
esclarecido algumas dividas levantadas pelos associados solicitou ao
plenario que indicasse na forma da lei um associado para presidir a mesa
durante a discussdo e votacao do Balango Geral apresentado pela Diretoria
com parecer do Conselho fiscal, tendo sido aclamado para presidir este
momento Sr. Almir Anténio Calegari, que em seguida, solicitou que o titular
de Conselho Fiscal, Alcir Dominiack, fizesse a leitura do parecer do
conselho fiscal, relativo ao exercicio do 1° (primeiro) e 2° (segundo)

CCC1

r/

Y
¥

semestre de 2017, cujo teor é o seguinte: Parecer do Conselho Fiscal. Nos __

membros do conselho fiscal da Cooperativa da Agricultura Familiar
Integrada de Francisco Beltrio — COOPAFI, em reuniao realizada na sede,
em 22 de margo de 2018, apos ter examinado detalhadamente o Balango
geral e contas de dobras e perdas, bem como a3 documentagéo devida
relativo ao periodo de 01 de Jjaneiro de 2017 a 31 de dezembro de 2017,
somos de parecer favordvel & Sua aprovagdo, pois as confas com s8us
demonstrativos foram examinados e esldo de acordo com os padrbes
legalmente determinados. Francisco Beltro, 23 de margo de 2018,
Concluido a leitura e colocado em votagéo tendo sido aprovado pelos
presentes o Sr. Secretario deu inicio ao item |l da ordem do dia: Il
Destinacdo de sobras apuradas ou rateio de perdas; o Sr. Secretario
observou que de acordo com o Relatério de gestao, a cooperativa fechou
0 ano de 2017 com sobras no valor de RS 22.516,73 (vinte e dois mil,

quinhentos e dezesseis reais e setenta e trés centavos). FATES R$. 2
1.125,84 (um mil, cento e vinte e cinco reais e oitenta e quatre centavos); _1_‘j

Reserva legal R$ 2.251,67 (dois mil, duzentos e cinquenta e um reais e
sessenta e sete centavos), logo, somando os resultados acumulativos do
ano, houve uma sobra liquida de R$ 19.139,22 (dezenove mil, cento e trinta
€ nove reais e vinte e dois centavos). Apos discusséo, a assembleis
autorizou que as sobras ficassem a disposicdo da cooperativa, apos
colocado em votagio tendo sido aprovado pelos presentes: cumprindo-se
o item lil, passou-se ac item IV da ordem do dia: V. Apresentagdo e
discussdo do planejamento de 2018; temos por objetivo, durante o ano
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ATA N° - 01/2018 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE
FRANCISCO BELTRAOQ - COOPAFI FRANCISCO BELTRAO. CNPJ

04.310.332/0001-23, NIRE 41400013839, REALIZADA EM 26 DE MARCO
DE 2018.

de 2018, aumentar a cota de venda a merenda escolar; dar continuidade
no fornecimento de produtos Para o 16° Esquadrdo de Cavalaria
Mecanizada e seguir com a comercializagao de soja: incentivar os
associados a ter uma produgio orgénica, com diversidade de produtos.
Relatado também o interesse e a necessidade de produzir produtos como
o trigo, por exemplo, para fabricagdo de farinha, para ser utilizada nas
agroindustrias associadas a cooperativa. Apods discussao e aprovacgdo dos
interesses para o ano de 2018, passou-se para o item V da ordem do dia:
V. Eleicdo da Diretoria Para o préximo triénio 2018/2020; o Sr.
Secretario apresentou uma chapa Unica, para votacdo ao cargo de
Conselho Administrativo e Direcao com a seguinte formacéo: Presidente:

Almir Anténio Calegari, brasileiro, casado portador do CPF n®«

641.419.269-48 e RG n° 4.552.144-3, SSP- PR, expedida em 13/02/2017 ,
residente e domiciliado na Vila Rural Gralha Azul , Francisco Beltrao Pr;
Vice-Presidente: Valdecir Tres, brasileiro, casado, portador do CPF n°®
368.791.778-72 e RG n°® 2.237.203-3, SSP - PR expedida em 12/08/2018
residente e domiciliado A Vila Rural Gratha Azul . Francisco Beltrao Pr:
Secretéria: Edilene Garbozza Dobner, brasileira, casada portadora do
CPG n® 913.889.109-24 e do RG n® 6.012.930-4, SSP-PR expedida em

01/06/1990 residente e domiciliada & Linha Formiga, Francisco Beltrao Pr.-

Conselho Administrativo: Altair Celuppi , brasileiro, casado portador do
CPF n® 283.910.479-20 e o0 RG pn° 1.084.942, SSP-PR expedida em
26/06/1872 residente e domiciliado a Linha Menino Jesus , Francisco
Beltrao Pr; Alexssandro Coam, brasileiro, solteiro portador do CPF n°
063.736.559-38 e RG n° 10.284.402-5, SSP - PR expedida em 07/01/2005
residente e domiciliado & Linha S3o0 Paulo , Francisco Beltrao Pr. IVANETE

TREMEA SILVA, brasileira, casada portadora do CPF n° 588.677.249-91 —
e RG n® 4.219.1686-3, SSP-PR expedida em 13/04/2018 | residents & —

domiciliada & Linha Nova Secgdo , Francisco Beltrdo Pr: MARISTELA

ROZIN PANSERA, brasileira, casada portadora do CPF n° 053.630.019-42

e RG n°® 8.414.790-7, , SSP-PR expedida em 20/05/2014 residente e
domiciliada a Linha Secgdo Jacaré , , Francisco Beltrao Pr; Apés
apresentacao da chapa, a mesma foi colocada em votagdo e aprovada por
unanimidade. Os eleitos declaram que nao ha relagdo de parentesco entre
0s mesmos até segundo grau em linha reta e colateral Também os sécios
declaram que nao estao incursos em nenhum dos crimes previstos em Lei
que os impegam de exercer atividade mercantil. Assim sendo, o Sr.
Presidente declarou eleitos para o mandato para o préximo, trignio - 2018/
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ATA N° - 01/2018 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE
FRANCISCO BELTRAO - COOPAFI FRANCISCO BELTRAO. CNPy ‘

04.310.332/0001-23, NIRE 41400013839, REALIZADA EM 26 DE MARCO
DE 2018.

2020. Sendo realizado o item V. passou-se para o item V] da ordem do dia:
VI. Eleigio de 2/3 do Conselho fiscal exercicio 2018; o Sr. Secretario
apresentou uma chapa tnica, com 3 seguinte formagao: Conselheiros
Fiscais Efetivos: DIRLEI KNEREK, brasiieira casada, portadora do CPF n°
955.952.289-20 e RG n° 6.068.2194, SSP-PR | residente e domiciliada a
LINHA RIO qQui BEBE, Francisco Beltrao Pr. . LIGIA FERNANDA
CAMARGO DA SILVA, brasileira solteira, portadora do CPF n°
082.925.726-29 ¢ RG n° 1 2.565.634-0, ssp —pr expedida 02/06/2008
residente e domiciliada a Linha Hobold » » Francisco Beltrdo Pr: TOBIAS
KORB, brasileiro casado . portador do CPF n® 554.457 649.15 e RG n°®
4.129.139-7, ssp —pr expedida em 16/06/1984 ,domiciliado na Linha
Jacutinga, Francisco Beltrgo Pr. Conselheiros Fiscais Suplentes: ALCIR
DOMINIACK, brasileiro casado, portador do CPF n° 074.756.379-9%e RG __ -
n® 10.693.739-7,, SSP-PR . expedida em 19/12/2005 residente = \é

L

L

domiciliado A Linha Rio Ligag&o , Francisco Beltrao Pr, DALGIRO DE (2
CARVALHO LEAO, brasileiro casado portador do CPF n® 554.906.209-78

e RG n° 4.131.512-1, SSp-pr expedida em 19/06/1984 residente e S{-_-, Q
domiciliado na Linha Nova Seccio Francisco Beltrao Pr, EMILIA CONTER e x\
NETA GRAZIK, brasileiro casada portadora do CPF n° 839.986.839-68 e <

RG n° 8.635.613-9, ssp-pr expedida em 01/07/2011 .  residente e
domiciliada A Linha Rio Quibebe | Francisco Beltrao Pr: Dando :,_:3

continuidade, o Sr. Secretério encaminhou a votagao por aclamagZo. Feita 3 i
a apuragao, constatou-se que a chapa inscrita foi eleita por unanimidade. S = <, p ‘
Os eleitos declaram que nao ha relacao de parentesco entre os mesmos =9 |

até segundo grau em linha reta e colateral, Também os sécios declaram = (8 Fg
que ndo estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em Lei que os & *
impecam de exercer atividade mercantil. Assim. o Sr Presidente declarou.") '-
eleitos para o mandato de 1 (um) ano, até a Assembleia Geral Ordinaria de - ! E
2019. Passou-se entdo para o item VIl da ordem do dia: VII. Fixagao da:\% .
honorarios, gratificagdes e cédulas de presenca para ¢ Conselho de :
Administragdo e Conselho Fiscal; Foram apresentados os valores S N
mensais destinados a cada um dos que ajudam na distribuicdo dos ‘-\1\\3
produtos na rede de escolas municipal e estad ual, ficando assim os valores =

/.

Almir Anténio Callegari , R$ 1 -500,00 ( um mil e quinhentos) , Valdecir A
trés R$ - 1.000,00 (Um mil reais) e Alexssandro Coam R$ 957,00 N
(Novecentos e cinquenta e sete reais) , também apresentado o salario da —
funcionaria , o qual devera ser reajustado. Tendo sido concluido e aprovado T

0 item passou-se para ¢ item Vill da ordem do dia: VI, Autorizagido para
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ATA N° - 012018 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE
FRANCISCO BELTRAQ - COOPAFI FRANCISCO BELTRAO. CNPJ

DEETEI,SSZM{IIJFES, NIRE 41400013839, REALIZADA EM 26 DE MARCO
DE 2018.

a cooperativa efetuar convenio e tomada de empréstimo: tema
discutido e aprovado. Apés o término do item Vill, Passou-se para o item
IX da ordem do dia: IX. Autorizagio junto ao quadro social da cobertura
dos gastos operacionais, contribuicdes dos associados conforme art.
18° do Estatuto Social: o Sr. Secretario relatou que conforme reunido tida
na sede da cooperativa, foi decidido manter a contribuigéo de 18% (dezoito
porcento) por associado no valor total de produtos vendidos no més. Apas
discussdo e aprovagdo, Passou-se para o proximo item da ordem do dia:
X. Assuntos gerais de interesse da sociedade; o Sr. Secretario informou
e incentivou os presentes da possibilidade de producio de ovos coloniais,
milho e trigo, enfatizando a auto sustentabilidade. Como n&o houveram
mais assuntos a serem tratados o presidente agradeceu a colaboracgao,
participacdo e a presenca de todos dando por encerrado os trabalhos do
dia determina a mim, Secretario, para que lavrasse a presente ata que vai
por assinada, também o Presidente solicitou que a assembleia geral
indicasse um grupo de associados presentes para assinar esta ata ficando
indicado na pessoa do Sr. Almir Antdnio Callegari, Sr. Valdecir Trés,
Alexssandre Coam, Sendo que demais presentes ficam registrados no livro
de presenca da assembleia geral ordindria na COOPAFI Francisco Beltrio.
Francisco Beltrdo, 26 de margo de 2018. “CERTIFICAMOS QUE 0O
PRESENTE E COPIA FIEL DA ATA N° 11 LAVRADA NO LIVRO DE ATAS
DE ASSEMBLEIAS GERAIS N°01, AS PAGINAS SEGUINTES DO LIVRO

DE ASSEMBLEIA GERAL, POR SER VERDADE ? MOSs".
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03122020 smap14.mda gov briexiralodapPesquisar DAPAIsualizar? Token=Y 3BmFTAIMzEwlMz My D AwMTizmS 1 bWAYBORBUDOMAXMT

Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento

Secretaria de Agricultura Familiar e Cooperativismo

Programa MNacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica
Chave do extrato: 46901

o Emitido em: 031272020 s 08:41:44
iD.hP: SDWMMM_DUMECHQQDMS f 'h"grsiu DAP: 3.2 Emissdo: 30V11/2020 Validade(*): 30/11/2022 |

Informagdes da Pessoa Juridica

(CNPJ: 04.31 ICI: 332/0001-23

:Razan Social: COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE FRAMCISCO BELTRAD ~ |
' Tipo Pessoa Juridica: Cooperativa singular da AF

| Municipio/UF: Francisco BeliraoPR Data Constituigio: 11/02/2000
| Representants Legal: ALMIE ANTOMIO CALEGARI CPF: 641 419.269-49

Informagdes da DAP

| Emissor: SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE FRANCISCO BELTRAD
CNPJ: 77 814 STEOD01-11

|Agente Emissor: ANDERSON MARCELO POSSAMAI CPF: 016.907 029-82
|Local de Emissao: Francisco Beltr3oPR

Composigao Societaria

Categoria(s) de Agricultores Familiares i Quantidade | Participacdo Relativa % _F
ﬁqumullﬂn’a S o ], | _3 o 250
Assentado'a pelo PNRA i i 2 i Y= K 1
|Demais agnoultorss familiares. ; 101 B4 17

Quantidade de DAPs por MunicipiofUF

Enéas Marques s WAL A5 T R O |
|Francisco Beltrao L SR = fLusey  oNd:

Manfrindpolis i 1

Resultado Composigéo Societaria

Numero de blulares com DAP Reconhecidos pelo MAPA i 106 RS ——
Associados sem DA i 14 | 11,67 ol
| Total dos Associades N | 120 | 100% —

{*) Esta data de validade da DAF esta condicionada a manutengao do nimero e estrutura do corpo social
A autenticidade e veracidade deste documento podersd ser comprovada por meio do endereco: hitpidap.mda. gov.br (hitp dap mda.gov. brf)

T ‘
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasi|
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAOD

Nome: COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE FRANCISCO BELTRAD
CNPJ: 04.310.332/0001-23

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & cerificado que
nao constam pendéncias em sey nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasi| (RFB) e a inscrigies em Divida Ativa da Unigo (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional {PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e syas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se 3 situacdo do
sujeito passivo no &mbito da REB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a'a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lein®8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacdo destg certiddo esta condicionada a verificacdo de sua dautenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/irfb.gov.br= ay =http:/’www.pgfn.gov. br=.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 08:58:10 do dia 07/12/2020 <hora e data de Brasilia=,

Vélida até 05/06/2021. /

Cadigo de controle da certidgo: E1 18.1D85.24B2.2130

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento,
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

L
Mome: COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAE INTEGRADA DE FRANCISCO
BELTRAD (MATRIZ E FILIAIS)
CNEJ: 04.310.332/0001-23
Certidio n®: 32159749/2020
Expedigdo: 07/12/2020, &s 08:59:23
Validade: 04/06/2021 - 180 (centoc e gitenta) dias, contados da data

fa———

de sua expedigdo.

Certifica-se gus COQPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE
FRANCISCO BELTRACQ (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNBRJ sobk o n®
04.310.332/0001-23, HAO CONSTA do EBanco Wacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 64Z2-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na FResolucdce Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superiocr do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0z dados constantes desta Certidio s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados ate 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedicio.

No caso de pessca juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais,

B aceitacdo desta certidd3c condiciona-se a verificacdc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet {(http://www.tst.jus.br}).

Certidac emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guantoc as obrigacoes
estabelecidas em sentenca condenatoria transitada em julgado ocu em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusiwve no concernente aos
recolhimenteos previdenciaricos, a heonoraries, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdc de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissac de Ceonciliacac Prévia.




10/12/2020

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECOMOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  04.310.332/0001-23
Razdo Social:COOPERATIVA DA AGRIC FAMIL INTEGRADA DE FCO BELTRAD

Enderego: AV GENERAL OSORIO SN/ CANGO / FRANCISCO BELTRAO / PR / 85604-
240

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacio regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacfes com o FGTS.

Validade:30/11/2020 a 29/12/2020 ~

Certificacdo NOmero: 20201130020322492065%4
Informacgéo obtida em 10/12/2020 14:33:23

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:/'consulta-cri.caina gov.briconsultacriipages/cansultaE mpregadar. jsf
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COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR
INTEGRADA DE FRANCISCO BELTRAD
COOPAF! FRANCISCO BELTRAD
Ay General Osdno, N° 2272, Cango, Francisco Beltrdo — PR
CEP 855804-240 - THFJ: 04.310.332/0001-23 - Fone (46) J085-5358

E-mai: coopafifranciscobelrani@gmall com

DECLARAGAO

A Cooperativa da Agricultura Familiar Integrada de Francisco Beltrao,
inscrita no CNPJ sob n.® 04.310.332/0001-23, com sede na cidade de Francisco
Beltrdo, Estado do Parana, & Av. General Osério, n. 274, Cango, CEP. 85.604-
240, DECLARA para os devidos fins e especialmente para a CHAMADA
PUBLICA N° 009/2020 — PREFEITURA DE FRANCISCO BELTRAO, que os
géneros alimenticios a serem entregues sao produzidos pelos associados
relacionados no projeto de venda.

Francisco Beltrao, 10 de dezembro de 2020

_j%ﬁﬁh%i;/g CE@%@&C

Almir Antonio Calegari

Presidente Coopafi Francisco Beltrao
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INTEGRADA DE FRANCISCO BELTRAD |
COOFPAFI FRANCISCO BELTRAD

COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR

Av General Osdrio, N 2272 Cango, Francisco Beltrde — PR
CEP 85604-240 - CNPJ 04 370 33200001-23 - Fone: (46) 3055-5358
E-mail: coopafifranciscobeitraoi@gmail. com

DECLARACAO

Eu, Almir Antonio Calgari, inscrito no CPF sob o n®. 641.41 9,26;‘51—49, sob
o cargo de representante legal da Cooperativa da Agricultura Familiar Integrada
de Francisco Beltrao — COOPAFI, DECLARO para os devidos fins e
especialmente para a CHAMADA PUBLICA N° 009/2020 — PREFEITURA DE
FRANCISCO BELTRAO, que me comprometo a controlar o limite individual de

venda de cada associado descrito no projeto.

Francisco Beltrdo, 10 de dezembro de 2020

A ) ol

Almir Antonio Calegari

Presidente Coopafi Francisco Beltrao
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
ESTADO DO PARANA

Oficio N° 970/2020-SMS/DVS

Francisco Beltrao, 09 de dezembro de 2020.

Para: Comissao de Licitagao

Considerando a Resolugdo SESA N° 1268/2020, implementagdo e
manuten¢io das medidas de enfrentamento a COVID-18:

Art. 25. A realizagao de inspegdes para fins de
licenciamento sanitario podera ser autorizada pela
autoridade sanitaria local, considerando a analise do
cenario da COVID-19 na regido e o risco de exposicao
dos trabalhadores, bem como do risco sanitario da
atividade regulada.

Paragrafo Gnico. Em carater excepcional e temporario,
podera ser auto, rizada, a criterio da autoridade
sanitaria local, a prorrogacao por 90 dias da vigéncia
da Licenga Sanitaria cuja validade expirar no periodo
de contingéncia da COVID-19.

Considerando ainda que o atual cenario da pandemia em nosso municipio,
nao permitiu que o Departamento de Vigildancia em Saude retomasse as
inspegbes, optamos por informar a esta comissdo a lista de Produtores da
Agroindustria Familiar Rural, que produzem panificados e hortifrutigranjeiros, que

estao regulares neste momento: g\\

‘ 513.531.309-59 Plantio e Preparo de ervas aromaticas para
|

CARMELINDA TELLES DO ROSARIO chas e temperos

513.531.219-68 Plantio e Preparo de ervas aromaticas para

GETULIA TELLES DO ROSARIO ARTUZO chas e temperos

Plantio e Preparo de ervas aromaticas para
| chas e temperos.
| 588.677.249-91 | Mmassas Alimenticias e doces

| IVANETE TREMEA

Rua Octaviane Teixeira dos Santas, 1000 — fone: (46) 3520-2021 — CNPL 7781651 0AHN 66 — CEP: 83607-030
E-mai: jbeltraci@franciscobeltran. com.br - webpage: WWW franciscobelirac.com. br /17




{NELSON PARIZOTTO

MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
ESTADO DO PARANA

J 502.424.409-59
|

000201

Plantio e Preparo de ervas aromaticas para
chas e temperos

IGNES FONTANA SAGGIN

i
| 706.888.779-15

Plantio e Preparo de ervas aromaticas para
chés e temperos
Massas alimenticias

RAQUEL SIMONI DUARTE ANTUNES

052.436.829-50

Massas alimenticias

LUCILDA GIRARDI PANCERA

840.102.5893-34

Massas alimgg_t_[ﬂas

063.189.609-02

Massas alimenticias

RICARDO JOAO ZANOLLA
CRISTIANE GODINHO CALEGARI

052.454.199-75

Massas alimenticias

SIMONE APARECIDA CAUMO

005.863.043-08

Massas alimenticias

JAIME LUIZ DUARTE

618.297.149-53

Massas _a!imen;[cias

ELIANE DE FATIMA LOPES

058.115.329-46

Massas alimenticias

PAULO ROBERTO LOPES

037.817.279-47

Massas alimenticias

MARIA SALETE BERTELA

034.917.209-50

Massas alimenticias

ROSELI APARECIDA GODINHO

027.948.879-39

Massas alimenticias

SOLANGE A. DE C. ZANOLLA

029.483.319-60

Massas alimenticias

EMILIA CONTER NETO GRACIK

839.9286.839-68

Massas alimenticias

DOUGLAS ZANINI

058.059.8599-30

Producdo e comércio de hortifrutigranjeiros
Massas alimenticias e fab de conservas de
frutas/ vegetais

ALTAIR CELUPPI

283.910.479-20

Massas ali_me_n_t_icias

_RICARDO CELUPPI

005.513.545-90

Massas alimenticias

-MARISTELA ROZIN PANCERA

053.630.015-42

Massas alimenticias

LURDES MAZUCHIN DA SILVA

024.719.079-97

Massas alimenticias

ALCIR DOMINIACK

074.756.375-99

Produgdo e comeércio de hortifrutigranjeiros

ALEXSSANDRO COAM 063.736.559-38 | Produgdo e comércio de hortifrutigranjeiros
ALVIS DOMINIACK 251.592.089-68 | Produc3o e comércio de hortifrutigranjeiros
| ANA PAULA HELLMANN 088.296.999-42 r Producdo e comércio de hortifrutigranjeiros
_t' ARMELINDO PIRAN 430.988.949-20 [ Producdo e comércio de hortifrutigranjeiros
| ALCIDES PIRAN 502.383.703-25 | Produgdo e comércio de hortifrutigranjeiros
BIAZI PIRAN 488.094.389-45 | Producdo e comércio de hortifrutigranjeiros
CRISTIELI PARIZOTTO STEIMBACH 056.097.489-25 | Produgdo e comércio de hnrtifrutlgﬂjeiros
DALGIRO CARVALHO LEAD 554.906.209-78 Prg_-;ig_-;jg e __cr.jmérci::- de hortifrutigranjeiros
EVERTON LUIZ DOBNER 053.940.559-04 | Producdo e comércio de hortifrutigranjeiros
MARLENE FATIMA PASA 839.885.059-00 | Producdo e comércio de hortifrutigranjeiros _
| ROVELIO ANTONIO OSSANI 839.834.659-00 | Produgdo e comércio de hortifrutigranjeiros
EDILENE GARBOZZA DOBNER 5913.885.109-34 | Producdo e comércio de hortifrutigranjeiros
DELESIO BERTON 182.124.251-34 | Produgdo e comércio de hortifrutigranjeiros
VONIBALDO KORB 014.876.219-06 | Producdo e comércio de hortifrutigranjeiros
VALDECIR TRES 368.791.779-72 | Produgdo e comércio de hortifrutigranjeiros
SERGIO JOAD KAUPKA 663.117.489-91 | Produgdo e comércio de hortifrutigranjeiros
AMNAIR FIGURA ZANINI o o IJIE_.S_E}?.?H-GJI Produgdo e comércio de hortifrutigranjeiros
CLEVERSON RETKA 030.132.379-88 | Fabricacdo aglicar de cana e melado

| EDERSON RETKA

026.850.769-48

Fabricagdo acglcar de cana e melado

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — fone: (46) 3520-212] — CNPJ: 7781651070001 -66 - CEP: 853601-030

E-mai: fheltravid@franciscobeltirao.com.br — webpage: WWW franciscobeltrao.com_br
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
ESTADO DO PARANA

370.372.939-20 | Producdo e comércio de hortifrutigranjeiros
CELSO TADEU OSSANI Conservas de frutas

Produtores habilitados com a atividade de massas alimenticias também
estdo habilitados a producao de conservas de frutas e vegetais, visto que pode

ser utilizado o mesmo espacgo.

Certos de vossa compreensao e colaboragdo, reiteramos votos de elevada

estima e consideragao.

Inspetora Sanitaria/ DVS

Rua Octaviane Teixeira dos Santos, 1000 — fone: (46) 3520-2121 - CNPJ- 77 816/510:000]-66 — CEP: 85601-030
E-mai: fheltraoldfranciscobelirao.com. br - webpage: WWW franciscobeltrac. com_ br ,/?/}I'
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

FOLHA DE ATA N° 184/2020

ATA DA SESSAO PUBLICA, REALIZADA PARA
RECEBIMENTO E ABERTURA DE ENVELOPES,
RELATIVA AO CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2020 —
OBJETO: Credenciamento para fornecedores de
géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao
Programa Nacional de Alimentagao Escolar/PNAE.

Aos dez dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte, as quatorze horas, na
sala de reunides da Prefeitura de Francisco Beltrdo-PR, esteve reunida a Comissao
de Licitagdes nomeada através da Portaria n°® 151/2020 de quinze de maio de dois
mil e vinte, com os integrantes NILEIDE T. PERSZEL como presidente, e membros:
SAMANTHA PECOITS e PRISCILA DE LUCA para recebimento dos envelopes de
documentos para o credenciamento do chamamento em questdo. A divulgacdo do
ato deu-se por Aviso de Licitagdo, publicado nos seguintes meios: Diario Oficial da
Unido secdo 3 edigdo n® 215 do 11/11/2020 pagina 217; Diario Oficial do Estado do
Parana edig&o n° 10805 do 10/11/2020 pagina 29; Jornal de Beltrdo edigdo n° 7073
do dia 10/11/2020 pagina 18; Diario Oficial dos Municipios do Parana/AMP n° 2134
do dia 10/11/2020 pagina 63 e ainda disponibilizados no site do Municipio de
Francisco Beltrdo www.franciscobeltrao.pr.gov.br e do Tribunal de Contas do Estado
www.tce.pr.gov.br/ Mural de Licitagbes Municipais. Aberta a sessdo, nao foi
registrada presenca de representantes, os envelopes foram recebidos via protocolo,
dos seguintes interessados ao credenciamento: 01 - COOPERATIVA DA
AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE FRANCISCO BELTRAQ - COOPAFI
CNPJ n® 04.310.332/0001-23 e 02 - COOPERATIVA REGIONAL DOS
VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA - COPERVIN, CNPJ n°
11.555.858/0001-39. A Comissao procedeu a abertura dos envelopes, em seqguida '
realizou consulta de impedidos de licitar ou contratar com a Administracdo Publica
no site do Tribunal de Contas do Estado do Parana, através do nimero do CNPJ
que resultou em nenhum registro de impedimento encontrado. A seguir foi analisada
a documentacdo contida dos envelopes confrontando com o exigido no item 3 do
edital, e rubricando folha a folha os documentos apresentados. Concluida analise
dos documentos, foi constatado que os proponentes cumpriram com a
documentagdo conforme disposto no edital e declaradas HABILITADAS. A
proponente  COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE
FRANCISCO BELTRAOQO - COOPAFI resultou credenciada para fornecimento dos
itens n° 01 a 22, 24, 25, 30 4 47, 49 4 57, 59 a 62, 64 4 68, 70 a 77 e 79. A
proponente 02 - COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO
SUDOESTE DO PARANA — COPERVIN resultou credenciada para fornecimento do
item n°® 78 (suco de uva integral). As credenciadas para os produtos relacionados no
item 4.2 do edital, deverdo apresentar amostra conforme os critérios estabelecidos,
no prazo de até 3(trés) dias Uteis a partir desta data. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido e lavrada a presente ata, as quinze horas e trinta minutos que
segue assinada pelos membros comissao.

P . : s 4 .
2] Sty s AL el b s Wﬂfu:rrf% JAJ"
NILEIE‘E . PERSZEL PngcmlALVES DE L%&L SAMANTHA M. PECOITS
Presidente da CPL Membro da CPL Membro da CPL

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 - Fone (46) 3520-2103 / 3523-2107 - CEP- 85601-030
CNPI 77.816.510/0001-66 - Email: licitacoes(@ franciscobeliras. com. br —wehpage: www ranciscobeitrae. pr.oov.br
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parand

A presidente da Comissdo de Licitagdo, designada através da Portaria n°
151/2020 de quinze de maio de dois mil e vinte, com base na Lei Federal 8.666/93
e legislagado complementar, torna ptblico resultado de Licitagao:

MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO 009/2020.

OBJETO: Credenciamento para fornecedores de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao
Programa Nacional de Alimentacao Escolar/PNAE.

RELACAO DE CREDENCIADOS:

N° DE NOME / RAZAO SOCIAL
ORDEM |
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE
; FRANCISCO BELTRAO - COOPAFI foi credenciada para

fornecimento dos produtos itens n°s: 01 4 22, 24, 25 30 a 47, 49 3
97,5094a62,64a68 70a77e79. ]
COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO
2 SUDOESTE DO PARANA foi credenciada para fornecimento do
produto item n® 78 (suco de uva integral). '

Francisco Beltrdo, 10 de dezembro de 2020.

A

=

Nileide T| Perszel — Presidente da Comissao de Licitagao

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51— CEP 85801-030

CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licilacao@franciscobeltrac pr gov b — Telefors: {45) 3520-2103 Pagina 1




Parand . 14 de Dezembre de 2020 - Diang Ohcial dos Municipios da Parand » ANOIX N® 2158
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OBJETD; Comratacdo de cmpresa para execuqds de Ampliagdo da
Pista de Caminhada no Pargue Alvorada qom Pavimentagdo Asfallica
g B0, com area de 22604 o, mcluinde serviges preliminares.
terraplenagert sub-base, revestimenmo,  sinalizagia  de trinsito £
enstios eenoldgicus: v cobocagio de places de comumicapin visual

A Comisséio de Licitagio para Ohras, designuda atraves da Ponaria
Mumicipal n® 15220200 de 15052020 com hase na Lei Federal
§.666°93. ¢ legislagin complementar, torma pablico RESULTATHY DE
J[.'L(';:\MI:.\:ITL’} 2 i'i:"sl:!ll_.]TAL‘:A{J E  PROPOSTAS  da
COMNCORRENCIA p" 0062020, soh reeime do empreiada global, de
1LPL DT Pregi:

CLASSIFICACAD DR
FEAILL L ACAD:

PROPOSTAS  E JULGAMENTO

Wt

M. : . . -
LRDEM PAZADSIHTAL L USET DA LICIT AT % akar Chopal

HEALLT ATH

TERMO DE HOMOLOGACAO
DISPENSA DE LICITACAQ N 11872020

OBJIETO: Aguisigio de andador com suporte de quadrl flealvel
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Prosidente da Comissdo

Membros da Contissae
LEANDRO SCHMIT
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GLILHERME SEFFERT NETi?
Tublicads por
Daniela Kailz
Codigo Tdeniificador:EAGLIERA
DEPARTAMENTO DE LICITACOES F CONTRATOS
RESULTADU BE LICITACAD

A presidente da Comissdie de Licilache. designads através da Porturia
6 1312020 de quinze de maio do dois mil & vinte. com base na ) .of
Federal R.666:93 ¢ legislagae complementar, torna publice nesultado
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MODALIDATIL: CIEAMAMENTO PUBLICT (92020,

CHRIETCY Credenciaments para fomecedores de géneros alimenticios
da Agricullura Familiar ¢ do Emprecndedir Familiar Rural. para o
arendimente w Programa Sacional de Alimengio EscolarPNAE.

RELACAD BE CREBENCIADOS:

" 1M

IR I HORE RAT A0 S0C1A

CLFLRATIV o P4 ACRW LLTLR: FANOVDRR 15 TEGRADS OF FRANCIECD)
1 WELTRAG — (UMIF % Fon cresdenyumdn puk romecimento dos praduits nens o's: Gl
22 2 2E A AT 4R a s, guatl SlaRR TRATT

TLHAPLR AT & RECHeFsAL LS SITIVINICLLIGHES [ SLTHHXIL £
PAR3%NA Bn sedencizdy puy Ruercamain do prches oo oo’ T Reca de e

1

ezl

Francisco Gelrdo, Hrde Jezembro de 20240

ANILEIDE T, PERSZEL
Presidente da Comissde de Licinagle
Publicado por
Thanieka Raitz
Codige Identificedor; 113816150
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
TERMO DE HOMOLOGAC AD
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Homaluge a presente licitaghio.

Francisee Belirado, 11 de dezembro de 2020

CLERER FONTANA
Prfeita Municipal
Fublicsde par:
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Cidigo Tdentifieador:9C1T1FI4
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QBJETG: REGISTRO T PREC S para aguisigio de material de
linpeza higienizagie ¢ EPT's em atendimentn o Secrctaria ded
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAQO |
Estado do Parana

PARECER COMISSAO DE ANALISE DAS AMOSTRAS
ALIMENTACAO ESCOLAR

CHAMAMENTOQ PUBLICO Ne° 09/2020

OBJETO: Constitui objeto deste Chamamento publico a aquisicdo de géneros alimenticios
da agricultura familiar, para o Programa Nacional de Alimentag&o Escolar.

Aos Onze dias do més de Dezembro do ano de dois mil e vinte, s quatorze horas e
trinta minutos se reunirdo a Comissdoc designada para avaliagdo de amostras da
Alimentagdo Escolar, na sede da prefeitura Municipal de Francisco Beltrdo, situada na Rua
Octaviano Teixeira dos Santos n® 1000 - centro, na cidade de Francisco Beltrdo - PR, a
comisséo de analise de Amostras, nomeada através da Portaria Municipal, tiveram como
responsabilidade avaliar as amostras dos produtos e materiais solicitados por meio da
Chamada Publica n® 09/2020.

No entanto, optou-se por ndo realizar a avaliagdo de amostras nesse momento,
devido a auséncia das aulas do periodo letivo de 2020, ocasionado pela pandemia do
COVID -19.

Sendo assim, a comissdo decidiu realizar a avaliagdo das amostras antes de iniciar
0 periodo letivo de 2021, o qual ainda n&o tem previsio para inicio.

E o parecer.
Francisco Beltrdo, 11 de Dezembro de 2020.
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ANDREA NESI WESSLER ANDREIA G
Economista Doméstico Membro do Conselho da Alimentacéo Escolar
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Earail: Teltraocd@franciscobeltrfio.com. br - webpage: www . franciscobeltrac. com. br




