Orbenk e 601230

8) Nomeamos e constituimos o senhor Tarciano Lunardi, portador do CPFMF sob n.f
006.657.0000-38, para ser o{a) responsavel para acompanhar a execugdo da Conirsto,
referente a0 Pregao EletrSnico n.° 201/2019 e todos os atos necessdrios aa cumprimanto
das obrigagdes contidas no instrumento convacatdrio, seus Anexos e na Ata de Registro
da Precas/Contrato.

Curitiba, 04 de dezembro de 2019

ORBENK — Inistragac « Sarvigos Lida.
CNPJ 79.283.065/0003-03
Cristiane Longhi Tortelli Vaz
CPF $24.808.370-68 RG 6.564.264 SSP/SC
Procuradora
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DECLARAGAO

A pregoeira s sgquipe de apoio
Prefeitura Municipat de Franclsco Beliréio, Estado do Parana

PREGAO ELETRANICO N° 201/2049

001271

Pelo presente instrumento, & empresa Orbenk Administragao e Servigos Ltda., GNPJ n®
79 283.065/0003-03, estabelecida na Rua CHILE - N°:.001 107 LJ 02 ANDAR TR, Daclara

qus possut cigncia relativa ao cumprimento de fomecimanto de uniformes a0s cargos.

Curltiba, 04 de dezembro de 2013

ORBENK — Mﬁﬁﬁa‘a o Servigos Lida.

CNPJ 79.283.065/0003-03
Cristlane Longhi Tortalli Vaz
CPF 924,808.370-68 RGC 6.564.264 SSRISC
Procuradora
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DE SANTA CATARINA - COMARCA DE JOINVILLE  -° 412
2. TABELIONATO DE NOTAS 1 . OFlcIo 0= PROTESTO DE TiTuLes "o 138
Tituler: RUTH SILVA - TABELIA
R. Dena Francises, 363, Cantrs, JoinvilleiST, 88.201-288 - Fanefax: w
¥

4T-3422.5066
Procustacis Puibiics gob protecols n® 83208 em data dé 19062019

PROCU AQO PUBLICA BASTANTE QUE FAZEM: [ORBENK
L ; na forma abaixo: - - - -
SAIBAM guanids que este pablice instrUmento de procuraco Bastante virem, que
aos dezenove (18] dias do més de junho (08} do ano de dois mil & dezenove
{2018}, nesie Tabefionate de Notas, sito na Rua Dona Francisca, n® 383, Centro,
nesta cidade de Joinville, Estade de Santa Catarina, compareceram perante mim,
Tabelid, como outorgantes: ORBENK ADMINISTRAGAD E SERVICOS LTDA.
matriz, pessoa juridica de direite privado, inscrita no CNPJMF  n°
78.283.065/0001-41, com sede na Rua Donz Leopoldina, n® 26, Centro,
Joinville/SC; & sua FILIAL 01, oa juridica de dirello privado, inscrita no
CNPJMF sab n® 79.283.085/0003-03, com sede na Rua Chile, n® 1107, Loja 02,
Andar Témeo, Bairro Prade Velho, Curitiva/PR, e FILIAL 08, pessoa juridica de
direlto privado, inscrita no CNPJ/MF sob n® 79.283.065/0010-32, com sede na
Avenida Assis Brasil, n® 3535, Condominio Hom Linddia, Baino Cristo Redentor,
Porte AlsgredRS, neste ato representadas por RONALDO BENKEMNDORF,
brasileiro, casadn, empresario, portador da Cédula de ldentidade R.G. n®
2.768.758 SESP/SC, & Inscrito no CPF/MF sob n® 751.256.8458-53, com enderego
profissional na Rua Dena Leopoldina, n® 25, Centro, Joinville/SC; reconhecldos
COMmO o8 prapfios par mim, airavés dos documentos apresentados, do que dou fé.
E, pelo representante das empresas oulorgantes, me fol dito qua, por este
plblico instrumento & na melhor forma de dirsito, nomela & constitul seus
bastante procuradores: JOSE MIGUEL PUNDECK, brasileiro, casado, assessor
comerelal, portador da Cadula de Identidade R.G. n° 1.156.870-0 SESP/PR, e
ingerite no CPFMF sob n® 157.138.709-45; SUSANA FRANCIELE FOLADOR,
brasileira, solieira, maior, coordenadora comercial, portadora da Cédula de
ldentidade R.G. n® 2954152 SSP/SC. e inscita no CPF/MF sob n
B23.470,8B59-72; SIMONE ROSY DO NASCIMENTO COSTA, brasileira, casada,
advogada, poradora da Cédula de |dentidade Profissional n® 43,503 DAB/SC, &
inserita no CRFIMF sob n® 033.017.489-00; ANA PAULA DE SOUSA COSTA,
brasileira, sclteira maior, assessora comercial, porfadora da Cédula de ldentidade
R.G. n® 1.868.384 SSP/SC, e inscrta no CTPFMF scb n® 824.071.779-91;
DANIELE DE SEME PINHEIRO, brasileira, salteira, maior, administradora,
portadora da Cédula de identidade Profissional n® 15483 CRA/SC, e inscrita no
CPFIMF sob n® 046,304 808-19; CHARLES CONCEICAD CORREIA, brasileiro,
casado, anaiista comercial, portadar da Cédula de Identidade R.G n® 2.852.067
SESPISC e inscrito no CTPF/MF socb n® 785.118.875-20: ERICA SIMONE
GALASSI ALEXANDRE, brasileira, casada, coordenadcra de contratos,
portadora da Cédula de Ildentidade R.G n® 8,333 351-0 85P/PR, & inscrita no
CPFMF sob n®.030.410.1459-47; RAFAEL RODRIGUES KREUSCH, brasileiro
casado, assessor comercial, portador da Cadula de identidade R.G n® 4151 147
S3PISC, e inscrito no CPFMF ach n® 059.114.149-37 = CRISTIANE LONGHI
TORTELLI VAZ, brasileira, casada, gerenie comercial, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 5.564.264 SSP/SC, inacrita no CPF/MF sob n® 824,808 370-88,
todos com endarego profissional na sede; aos quals confere poderes amplos
gerais e liimitados para a finalidade de, ISOLADAMENTE. participar sm
licitagtes, retirarfimpugnar editals, fazer vistordas ou visitas, apresentar
documantacio e propostas, assinar declaragies exigidas nas licitagfes, participar
de sessfes plblicas de habilitagdc & julgamento da dumn'rnnm;ﬁafpmpnstas.
. assinar atas, registrar ocorréncias, interpor recursos, renunciar direllc de
recursos, formular verbalmente novas propostas de pregos, manifestar imadiata e
motivadamente a intengéic de renunciar ou de recorrer, asslhar atas, inclusive a
com valor final dos lances e praticar/assinaridecidir sobre tados os demais atos o
documentos pertinentes e que sejam indispensaveis ac bom 2 fiel cumpriments
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REPUELICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADD DE SANTA CATARINA - COMARCA 0 Jomwie P S8 - ant1? 2
7, TABELICHATD BE HOTAS 1% L0 DE TROTESTO OE LGS ; ' .
Thulan RUTH SILVA— TABELLA ’
P Gooa FranEimek, WL, Conte, Saeellards, 06201159 -Fonefree
’ A3 1E AR

Prosyracie PRcy gob poloepH.af SH208 am date dn 1 RDGROTY

o presante mandaio, vilido por G2 [dois} anos. bz procuradoras, SUSANA
FRANCIELE FOLADOR e CRISTIANE LONGH) TORTELL! VAZ, inclui podenas
pars represenior @ ernpieEaTno gue trata a assicdiua d= cars de fianga, -
segum-gamntia_ reprosantar a ampresa parante Bancos, Inetiwighes Finzncelms
& Sequradoras, pare fing de carta de flanca & segura-garentia, bern como toda s
qualquar madalidade da sagura am Bckacses @ contratos pablicos. & procuradora
SIMONE ROSY DO NASCIMENTO COSTA, hclui pudares garais pard o faro
inclusos na clusulE ad judida it exim, especlafmenta pEra impatrr Mardado de
Sequranca contra alo de auloridadss publicas diversas, racorrar @ suhgtabalecer
o presente, no lodo au em oparte, hs procuradoras SUSANA FRANCIELE
FOLADOR, BIMONE ROSY DO HASCIMENTC COSTA » CRISTIANE LONGHT
TORTELLI VAZ incluam podores oa substzbelaciments. assim £OMO homear
piou consttuir procuradones. (s, Os dados dag emprasas putorgantes, ssU
representante, bam como 3 qualficaglo dos procuradoras, foram declarades palo
represamtanta das ampresas cutnrgantes, ficando cente de que 2 faisidade rmas
informacies B por gualjuer incomagis, ersejard om responsaiilidade oivi 4@
cricingl, :sEntando 5 notare de qualquer obrigagic. De come aswim o dinse, da
cue dou fé pedi-me e lhe lavest este instrumants gue e, achou conforme
aoeitou e assina tudo perante mim. Eufal, RUTH SILVA, Tabelid. & conier @
subscreve. Emolumerlos: RE 54,50 + Se: RS 1,95 = RS 56,45. Jairvilla, 19 de
junhe de 2019  ASSINADOS: RONALDD BENKENDORF - Fepresentante de
Pessoas Jurldicas, RUTH SILvA - TABELIA. "TRASLADADA EM BEGLIDA".
Confers ¢om o ongingl n rido [vre m felhas am meu poder e cartdeia, 4o que
dau & Eu (B8] @& confer: subscrave @ asgito em pblico &
rasa.

Joinvitte/se, 18 88 jurho de 2019.
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAQ
Estado do Parand

RELATORIQ ANALISE DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAOEBLETRONICONY  + L2019
ASSUNTO 1 ANALISE DE PLANILHA OF CUSTOS

Trata-se da analise da FPlanilha de Custos e Formagao de pregos da proposta inicial
apresentada pela empresa ORBENK ADMINISTRACAQ E SERVICOS LTDA, realizada pela
comissdo técnica nomeada atraves da Portaria Municipal n® 525 de 07 de novembre de 2019,
referente ao processo licitatdrio Pregdo Presencial n® 201/201%, cujo objeto é a Contratacio de
prestadora de servigos de mio de obra para execucdo de servigos de cozinheira, auxiliar de
servicos gerais, motorista, operador de miquinas, serventes e profissional de obras para
atendimento das demandas das Secretarias Municipais.

Os itens analisados ratam-se do GRUPCG/LOTE 03 (G1) do ANEXQ [ do edital, sen-
do CONTRATACAQ DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICCS DE MOTORISTA
DE ONIBUS. - CARGA HORARIA: 8 (OITC) HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA E 4 (QUATRO) HORAS DIARIAS NO SABADO, TOTALIZANDO 220 (DUZENTAS
E VINTE) HORAS MENSAIS,

GRUPO/L.OTE 04 {G2) do ANEXO I do edital, sendo CONTRATACAO DE EMPRE-
5A PARA FXECUCAQO DE SERVICOS DE MOTORISTA DE CAMINHAQ TRUCK. - CAR-
GA HORARIA: 8 (OITO) HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 4 (QUA-
TROj HORAS DIARIAS NQ SABADQ, TOTALIZANDO 220 (DUZENTAS E VINTE) HO-
RAS MENSAIS

GRUPQ/LOTE 05 {G3) do ANEXQ 1 do edital, sendo CONTRATACAO DE EMFPRE-
SA PARA EXECUCAQ DE SERVICOS DE MOTORISTA DE CAMINHAQ TOCO. - CARGA
HORARIA: 8 (OITO) HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 4 (QUATRO)
HORAS DIARIAS NO SABADO, TOTALIZANDO 220 (DUZENTAS E VINTE) HORAS
MENSALIS.

GRUPO/LOTE 06 (G4) do ANEXC I do edital, sendo CONTRATACAQ DE EMPRE-
SA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE MOTORISTA DE VEICULOS LEVES. - CARGCA
HORARIA: 8 (QOITQ} HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 4 (QUATRO)
HORAS DIARIAS NO SABADC, TOTALIZANDO 220 (DUZENTAS E VINTE) HORAS
MENSAIS.

GRUPQ/LOTE 07 {G5) CONTRATACAQO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE OPERADOR DE MAQUINAS - CARGA HORARIA: 8 (OITO) HORAS DIA-
RIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 4 {QUATRO) HORAS DIARIAS NO SABADO,
TOTALIZANDQ 220 (DUZENTAS E VINTE} HORAS MENSAIS

Apos verificagdo desta fol possivel constar que:

Fua Octavieano Teixeira dos Sanotos, 1000 — Caixa Postal 51 - CEP #56/01-030

001236

CHEI YT R16.310/0001-66 / e-mal: licitacarg franeiscobeliraopr.goe b - Telefone: [46) 3520-2103 Pé[glna i




MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parand

001237

Os valores apresentados na referida planilha de custos e formagdo de pregos aten-
dem os requisitos minimos exigidos em edital e na respectiva CCT vigente, razdo pela qual
as planilhas foram ACEITAS por esta comisso.

Francisco Beltrdo/PR, 05 de janeiro de 2020.

Melson Venzo
Secretaria Municipal de Viagao e Obras

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Caixa Postal 51 - CEP 85601-030
CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacan@franciscobeltran pr.gov.br — Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAD
EDITAL DE PREGAD N° 20172019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 858/2019

ANEXO - it

MODELQ- PADRAO DE PROPOSTA COMERCIAL - READEQUADA

Dados da Licitante

Razac Social: GRBENK - Administracio e Servigos Lida.

Endereco: Rua Chile, 1107 — Témeo — Prado Velho

Municlpio; Curitibg

Estato: Parana

CEP: 80.215-060

CHPL: 79 283.065/0003-05

Inscrigio Estadusl; isenta

Taiefone: (47} 3461-4200 / Fax: (47) 248132
E-mall: ligilacoes@orbenk.com. br

Banco do Brasil

Aglncia; 30074

Conta Comrente: 11267-8

{Responedvel pels assinaturs do Contrato):
Representante: Ronaldo Benkendorf

Fungdo: Prasidente

RG: 2.768.759 SSP/SC

CPF: 751.258,849-5%

Telafona: {47) 3451-4200

001728

Proposta n*

A empresa ORBENK - Administracsc e Servicos Lida, estabolecida na Rua Chile, 1107 — Témea - Prada Veiho,
inscrita no CNPJ: 79.283.065/0003-03. nests &to reprasentads por Ronaldo
751.256.849-53, propbe formecer & Prefeitura Municipsl de Francisco Beltr3e, am
na Edital de Preglo Eletrénico n® 20172019, cordorme ababio discriminada

Obista;

GRIETQ: Cortralacdo de prestadors de sarvigos de m&o de obra
auxiligr de servicos gerais, motonsta, aperador de maquinas, servent

das demandas dag Secretarias Municipals,

Yalor dos Servicos:

Benkendor!, Prasidente, CPF:
estrito cumprimento a0 previsio

para axecugho de servigos de cozinhelra,
& & profissional de cbras para atendimanto

GRUFC
groE |

-ME ECARCAGAD
CONTRAT, OF EMPRESA PARA EXECUCAD

CE SERVIGOS DE MOTORIATA DE OMBUS,

1
- CARE HORARIA: 8 [OFTET) HORAS
A DIARLAS, DE SEGUNDA & BEXTA- FEIRA E 4 12 3 mis - 4TG50 | MY 17004 16
{DOLATRO) HORAS DIARIAS NG SRBADC
TOTALIZANDO 220 (DLPENTAS £ VINTE} HORAS
MENSAS
4 HORA EXTRA 5% TE H RS 3428 Ry 25.542.00
5 [HORA EXTRA 100% 154 H 43 FS 470400
6 |HORAS COM ADICIONAL NOTLFTG 158 H__|R$ 411 [ R§ §49,34
RS 205 349,84

CNFPJ. 79_283.065.0003-03
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GRUPO

| ITEM ___ESPECIFICAGAD Mww_vmm
CONTRATACAC DE EMPRESA FARA EXECUCAD
| DE SERVICOS DE MOTORISTA DE CAMINHAG
TRUCK, !
3 |- CARGA HORARIA: 8 (OITO) HORAS DIARIAS. OE iz | 5 | més | R$ 435780 | R§ 261,468,00
SEGUNDA A SEXTA- FEIRA E 4 (QUATRO) HORAS
DIARIAS ND SABADO, TOTALIZANDO 220
(DUZENTAS E VINTE] HORAS MENSAIS
4 |HORA EXTRA B0% 1320 H RS 2871 | RS 3.217.20
5 |HORA EXTRA 100% | 284 = RS 50,62 10.455.68
B |HORAS COM ADICIONAL NOTURNG | 264 | H irs 381 | RS 1.00584
s TOTAL | 312,
i € doze reais g setenta e
M _| ¢ [UNIDADE | VALOR MENSAL |
ITEM ESPECIFICACAO QTDE | QTDE DE FUNC. | VALOR | VALOR TOTAL_
| {CONTRATACAOC DE EMPRESA FARA EXECUCAD
DE SERVICOS DE MOTORISTA DE CAMINHAD
TOCO. .
3 |- CARGA HORARIA: § (OITO) HORAS DIARIAS, DE 12 in mbe ns 4.080,00 | RS 489,800,00

DIARIAS MO
TOTALIZANDO 220 (DUZENTAS E VINTE) HORAS

SEGUNDA A SEXTA- FEIRA E 4 (QUATRO) HORAS
SABADD,

HORA EXTRA 50%
HORA EXTRA 100%

HORAS COM ADICIGNAL NOTURNG

DE SERVICOS DE MOTORISTA DE VEiCLLOS
LEVES.

- CARGA HORARIA: 8 (OITO) HORAS DIARIAS, DE
|SEGUNDA A SEXTA- FEIRA £ 4 {QUATRO) HORAS
DIARIAS NO SABADQ, TOTALIZANDO 220
DLUZENTAS EVINTE) HORAS MENSAIS

4 |HORA EXTRA 50%

HORA EXTRA 100%

8 ___HORAS COM ADICIONAL NOTURNG

4
5
g
-
| B
'lﬂl ESPECIFICACAD
CONTRATAGAC DE EMPRESA PARA EXECUCAQ
3

o

L_ITEM M$MMMM
CONTRATACAD DE EMPRESA PARA
EXECUCAC DE SERVICOS DE OPERADOR DE
MAQUINAS - CARGA HORARIA: B (QITO) HORAS
3 | DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA- FEIRAE 4 12 a més | RS 332956 | RS 119.882,16
{QUATRO) HORAS DIARIAS NO SABADG, !
TOTALIZANDO 220 (DUZENTAS E VINTE) HORAS

MENSAIS
4 EXTRA 507 i H RE 2T RS 17.978.40
3 HORA EXTRA 100% 158 ] H 30,23 | RS 4.776,34
6 [HORAS COM ADICIONAL NOTURND 158 | H RS 2,88
| TOTAL

L TOTA RS m

, i3 -] a

CNPI: 75.283.065/0003-03
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Informar que a proponanta se obriga a cumprir todos os termos da Nota de Empenho a ser firmada com &
vencedors do certama.

Informar que a validade desta proposta 4 de &0 (sessenta) dlas corridos, contados da data da aberurs da sessdn
publica de PREGAD ELETRANICO. :

Forma de execugdo dos servicos sera de acordo com ] ANEX{J i do adital.

Nos pragos ofertados j& estio inclusos o3 tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais, trabalhistas e lodas
as demais despesas necessérias a exaCutAo do objeta.

Declaragdas:
Declaramos que em nossos Pregos estio todos oa inciuidos todas a5 taxas de operacionsizacdo [custos direins
@ indirgtos, Iransporte, seguro, m&o de obra, impostos, ek,

Declaramas que:
*  Plena acaltagho, por parte do ticitarte, das condigies matabelecidas neste edital @ seus BNgNOS;

Uniforma » identificacdo:
Os funcionarios se apresentsro aos sefvigos davidamente uniformizades » identificados.

Contribuigoes Sociais:

Correm por conta da Proponente lodas as contribuiches e encargos socials, impostos e outros &NCArgos
existenies ou que venham 2 ser criados o Que Incidam sobre 8 ramuneraglic s gor paga ane funcionsrios ou
soire o servigo.

Responsabilidads o Beclaragio:

A ORBENK - Administraglio s Servigos Lida., se responsabiliza material e moralmsnte pedos funclondrios
confratados, obrigando-se a resaarcir imediatamente qualquer dand ou fwejuize da sua responsabiidade de
comprovac3o indisculival nas dreas onde os BOrvigos serde prestados. -

Vinculo an Edieal:
Nogsa proposta estd vinculada a todas as condicles do Pregdc Prasanclal n.° 201.2019 da PREFEITURA
MUNICIPAL DE FRANCISCC BELTRADIPR.

Quamto ao sindlcato temos a informar que;
0 anguadramento sindical do empregado sa 44, rogra garal @ na esteira g0 que preconiza o art, 541, § 2°, da GLT.
Rela alividads prapondsacante da empresa para a qual we abatha, indepandantameanta da funglc por ele exarcica,
A funciio moterista é umg furgdo diferencizda e confarme sumuiz do TST, aeque;
Sdmula n® 374 de TET
NORMA COLETIVA, CATESORIA DIFERENCLATIA, ABRANGENDIA {cenversSo da Qrientagdo Jurisprudencial n®
55 da SBOI-1) - Res. 129/2005, 0. 20, 22 o 28042005
Empregeds integrante de categora profissional diferencieda ndc lem o direilo de haver de seu empregador
vantagans previstas sm nstrume o colstive ng qus| & emprasa o foi representada par drgdo de claese de sn
categorte. (ox-0J n° 56 da SBDI-1 - Inseridz em 25.11 -1586)
0 5EAC tem Convengse Coletlva de Trabalho assinada entre ole & & Federagho, porém o mesmo venceu em:

NUMERC DA SOLICTTAGAD: . MRO4SITIZ08

DATA E HORARIG DA TRANSMISSAG: DEAYZ018 A 18:04

NUMERO DO PROCESSQ DA CONVENGAD COLETIVA PRINCIPAL - 48212 0I4TIN01 766
DATA DE REGISTRO DA COMVENGAD COLETIVA PRINCIFAL: 02/01/2018

As partew fixam o vighncia do prasente Tarmo Adillve de Convencde Colaliva de Trabalha no periado de 01° de
ageeste de 2018 a H de Julhs de 2019 6 a dais-base da categoria em 019 dg agosto.
A nove CLT informa que apds a vigenola da CCT ala perde validads, conforme segue:

%

CNPT: 79.282.065/0003-03
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LEI N° 13.467, DE 13 DE JULHO DE 2017.
(o}

§ 3° Ndo serd permitico estipular duragao de convencao coletiva ou acordo coletivo de trabalho superior a dols ancs,
sendo vedada a ultratividade.” (NR)

Diante disso o sindicato utilizado foi o SEAC, sindicato de nossa categoria preponderante, Inclusive este serd 3
base para os reajustes.

Segue em anexo comprovante.

E ainda ue nosso CNAE:
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A M bsone
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Informamos que na assinatura do Contrato nossa empresa sera representada por Ronaldo Benkendorf:
Ronalde Benkendorf

CPF: 751.256.849-53
RG: 2.768.758
Presidente

A

Atenciosamente,

Curitiba (PR), 29 de janeiro de 2020.

A g i MC’Z@

ORBENK - Administragdo e Servigos Ltda.
CNPJ 79.283.065/0003-03

4
CNPI: 79.283.065/0003-03

St
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PREFEITURA MUMICIPAL DE FRANCISCO BELTRAD
Extajocia profinsional: Malorista de Snibus 220 horas mensais

PREGEB ?stmcmm :uﬂznw G_:Rum 1

R R T O S I T bt LA LR R Ty i L e e e
A Data de apraaen-tal:da dit propoats OmeR1g
-] Mupicipro Frarwdsco Beirdo/PR
] Arg do Acorde, Gon Converncdo en Dlesidla Coletho 18
¥ N de mases de Axeccio cantrafugl 12
R T TR S pa T A i A A ey : W
’F"po e Servicn auanudaua ol 3 e [8n Rungdo da unidade de mudn:ll}
Motorigta 44 horas aemanala 3
i T K30 S0 Eion PN IR ROk~ = L T R s ]
i ﬂp-u e aervien {mesmo servics com caractaristicas distintas) Maotoriate
] Clagstheachn Bmsllum de Gwpm (LB
3 Saldra Nominatve da G Profagional RE
4 Cartegoiis profisglonal {vinculada A exenscan conbolunl)
El Date base da calegoda [dia/mbsiang)
R g e R R
1 T B A “
A Salgrie Ense s
B Adicignal Perculosidade
[+] Adflclamal Im.in.d:ﬂdatle
D Adicional Notumo
€ [Adichonal de Hora Notume Raduzids
£ Adiclonal de Hom Exirs na Ferigdo Trabathado
] o (eespuentihioar)
i i) 210,00
D e T e e M- e e e e e
Sabmbguin 2.1 - % VALOR (R3]
A 13 {Déamo-tercaing) saldro B.35% RS 178,10
g Férias & Adicional e Feéxiay F R S8, 44
TOTAL SUBNODULD 2.9 1t A 23354
Submedulc 22 - GFY, FGTE « Gutras Contribulcies % — VALOR
A NS 20, 0% i3
B caldnky Educacin =, 50%, RE
SAY (Seguro Agiderie de Trabaiha) i e _ % ]
1] SESL ou SES| 1, R ’ Et.ﬁ
E SENAl « BEFAC 0% R 21,08
F SERRAE 0, 80% RE 12&1
a INCRA 0.28% RE 4,20
H FiaTS 9,00%. RS 188 16
TOTAL SUBMODULD 2.2 »62% | F3 TEG,EE
Submddulo L3 - Benelicios Mensain & Didrian VALOR {n%
A Tﬂﬂe - RE [
B Auxilio-RefeiciaAimentacin - _R% 320,
[ Asslstbnoia Meédica 8 Familar - R 6050
[x] FGndo On Fonmecin Profieeional 5 20,00
3 Bemeficic anciaf familar - 20,00 |
[ _[Cutrps [VA nas terias i 26,87
RE 510,35 |
Méduio 2 - Encargos, hmmmm Hmni-c Diaricrs VALOR (5
PR 13 Salaro, Férias = Adicional de Faras 3 3
2.2 GFS, FGTS @ Outras (omtibuiches RS 780,60
2.3 3 i 3 RE A
it
K] g ¥,
A [Aviso P Indenizade — 0 42% 3
B Indircia do FETS sobre Aviso Frivio I 0, 03345% i3 2,




Orbenk wope

C___ [Muth o FOTS o Contrlbugsn Sockal 5ob/e o Aviso Previs Inderiad 68T |A 6%

[ |Avise Prévio Traiaihade — 1.54% .7

E |inadencia aes encarpos 06 submediie 2.7 5ok Avid Frivi Trebalimda A [RE 1%,

F [Mhuits do FOTS a Coniribuiclio Sucial sobre o Aviso Prévio Trabalhads, 0,785, R% 1 8d
TOTAL b6 RODULD 3 39%% [Rs 57,24

o e Bert o ; e R TS UL e e R BT T
Bubmétulo 4.1 - Auelncias Lepais % VALCR AL
& Firas = Bas% 2 178,90
] Aundnclas Legals 0.08% R¥_ 5 B
[+ Licence Patamidade 0.02% RE 42
D |Ausénga por Acidentz ds Trabaiho e% [ RS 6%
E Afastamenio Matemidads 0.06% R 1.28
F tharos (sspaciicar) 0, D0% : -
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,5, 13 175,08
Buhmodulo 4.2 - Infrajormads b ___WALOR
A Itgrsalo para ou Al Q0% RS -
% SUBWODULD 4.2 [ RS -
Mbdulo 4 - Cuwto de Reposicaa do Profissional AUsants VALOR
23 Aladriins Lagats R 178.00
4.3 R -
TOTAL DO MODIE G 4 Ry 179.08

e e e e

T ire S e L O
[] ~
A G O790ITR
[-] L 1. R¥
[ TRIAUT
G.1 PIS 14
.2 COFINS 7
£y 55 3,005
TOTAL O LO & 18 33%
= Trituow % = To v ... 12250
100
by (Total daa Médulos 1, 2, 3, 4 ¢ 5+ Cushes dirsios + [utros Po = —— R 415091
¢} Pof1-TojupPix - - R 4,726,58
Valor gow Tribos =M - Po RS 57937
3 Ea:m_
YALOR [R%)
A MOCLS 1 A RS 2162 00
2] MODLEO Q5 ANUAIE MENSN%_E DIARIDS R 1.513.58
[+ MODULD 3 - PROVISAD PARA RE i ] 57 24
] LO 4 - CUSTO DE REPOSICAD DO PROTISSIONAL AUSENTE 3 173,
E MODUILD 5 - INSLIMOS DIVERSOS RE 11,75
Nublots (A + 0 +C + D + £} LT 387363
F ML & - CUSTOS INDI _ TRIBLITOS E LUCRD R BES 93




Orbenk :wope

PREFEITLRA MUSICIPAL DE FRANCISGCO BEL TRAC
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ATA DA SESSAQ n® 22/2020
PREGAQ ELETRONICO n® 201/2019
PROCESSO n® 856/2019

Aos gquatro dias do més de dezembro de dois mil e dezenove, as nove, no endereqo
eletronico www.comprasgovernamentais.gov.br, na sala de reunides da administragao,
no pago da Prefeitura Municipal - térreo, situada na Rua Octaviano Teixeira dos Santos
n? 1000 - centro, na cidade de Francisco Beltrdo - PR, realizou-se Sessdo Publica para
realizar os procedimentos relativos ao pregio acima citado, com modo de disputa
“ABERTO" e sob o critério de julgamento: “GLOBAL POR GRUPD (LOTE) DE ITENS",
para a Contratagio de prestadora de servi¢os de mio de obra para execugio de servigos
de cozinheira, auxiliar de servicos gerais, motorista, operador de maquinas, serventes e
profissional de obras para atendimento das demandas das Secretarias Municipais.
Conduzido pela Pregoeira Nadia Ap. Dall Agnol, designada pela Portaria n® 164/2019, de
26 de marge de 2019. Ao declarar aberta a sessdo a Pregoeira saudou o0s participantes e
informou scbre os procedimentos do certame. Em ato continuo, foi divulgande as
propostas recebidas e abriu-se em seguida a fase de lances. Findo esta fase, a pregoeira
inidou a consulta dos licitantes melhores classificados junto ao SICAF e Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido. Desta forma, iniciou a
abertura dos documentos de Habilitagio ja anexados de acorde com a ordem de
classificagdo. Sendo que no item 03 {Cl) a empresa FRAC LIMPEZA, ASSEIQ E
CONSERVACAQ PREDIAL EIRELI foi desclassificada por lance inexequivel, e ao
analisar os documentos de habilitagdo por ela apresentados, verificou-se o©
descumprimento da exgéncia do item 11126 o qual foi apresentado em
desconformidade com o exigido em edital, o qual foi emitida no dia 1 de outubro de 2019
as 11:50:03, conforme ¢é possivel observar no arquivo com nome "14 FICHA
SIMPLIFICADA JUCESP - FRAC" encaminhada via sistema, por ndo se tratar de
documento de regularidade FISCAL E TRABALHISTA, este por sua vez, ndo €
substituivel nem tio pouco podera ser regularizado como documentagdo tardia, desta
forma, resta a empresa INABILITADA em todos os itens/grupos. Imediatamente apos a
inabilitagio, & pregoeira iniciou a anélise acs documentos dos licitantes subsequentes, \
sendo constado que MARIA CLARICE ANTES DE JESUS SERVICOS DE LIMPEZA,
TATIANE CUSTIN BUENQ EIRELI ¢ NELSON FERRARI EIRELI atenderam a todas as
exigéncias editalicias, razdo pela qual solicitou-se apresentagio de PLANILHA DE
CUSTQOS E FORMACAO DE PRECOS em atendimento ao itern 08 e 10 do edital. empresa
TATIANE CUSTIN BUENQ ELRELI solicitou prorrogacdo de prazo para envio das ™
planilhas de custos, por ser de direito, foi cedido pela Administragiio e pregoeira, igual
prazo de mais 2 dias Gteis. Desta forma, a empresa TATIANE CUSTIN BUENG EIRELI
detém o prazo de até o dia 10/12/2(119 para envio da planilha. Decorrido este, a pregoeira
e demais membros da Comissdo de Andlise de Planilhas nomeada através da Portaria
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Municipal n? 525 de 07 de novembro de 2019, reuniram-se para verificagdo das planilhas
apresentadas pelas empresas MARIA CLARICE ANTES DE JESUS SERVICOS DE
LIMPEZA, TATIANE CUSTIN BUENQO EIRELI e NELSON FERRARI EIRELI, sendo
emitido parecer de andlise. As planilhas apresentadas pelas empresas TATIANE CUSTIN
BUENO EIRELI e MARIA CLARICE ANTES DFE JESUS SERVICOS DE LIMPEZA tinham
objegies as quais foram corrigidas na apresentagio de planilhas refificada. Ja a planilha
NFLSON FERRARI FIRELI foi aceita sem necessidade de retificacao. Desta forma a
pregoeira prosseguiu com a aceitacio e habilitacio das licitantes, com posterior
divulgagio do resultado da sessao publica e assim concedido o prazo recursal conforme
preconiza o artigo 45, do Decreto 10.024 de 20 de setembro de 2019, sendo que a empresa
R N BERNARDINO SERVICOS E CONSERVACAQC manifestou intengdo recursal com a
seguinte redagiio “Manifestamos a Intencdo de Inferpor Recurso , Contra a deciséo que declarou
vencedora do Pregio Eletronico 201/2019 as empresas Tatiane Custin Bueno Eireli com sew CNPJ
N®. 28.460.288/0001-69 para o Grupo 6 Servente de Obras ¢ MARIA CLARICE ANTES DE
JESUS SERVICOS DE LIMPEZA com sew CNPJ N 31.246.252/0001-29 para Item 1 Copa e
Cozinha. Conforme determina 0 Arf. 26, caput, do Decreta 5.450/05, apresentando contra-razoes
constantes dos autos e seriio apresentadas posteriormente ¢ CPL.” Sendo aceito pela pregoeira,
com abertura do prazo para apresentagao recursal conforme legislacdo vigente. Assim
como, a empresa ORBENK ADMINISTRACAQ E SERVICOS LTDA igualmente
manifestou intengio recursal com a seguinte redagao “empresa ORBENK manifesta infengio
de recorrer pelos seguintes motives: - Consideramos gue a planilha de custos apresentada estd em
desacordo com o Edital ¢ a legislagiio vigente, nao contemplando todos es custos necessdrios. -
Consideramos que a documentagdo apresentada estd em desacordo com o Edital e a legislacdo
vigente” do mesmo modo, a pregoeira aceitou o recurso que deverd ser apresentado no
prazo de até 03 dias. A pregoeira encerrou a sessdo para posterior recebimento e analise
dos recursos administragio e confra-razoes interpostas. Decorrido os prazos, verificou-se
que as empresas ORBENK ADMINISTRACAC E SERVICOS ITDA e R N
BEENARDING SERVICOS E CONSERVACAQ  apresentaramn 0S5 Iecurses
administrativos tempestivamente, sendo realizado a admissibilidade dos mesmas, bem
como as empresas e MARIA CLARICE ANTES DE JESUS SERVICOS DE LIMPEZA e
TATIANE CUSTIN BUENQ EIRELT apresentaram as contra-razdes em tempo habil. A
vista disso, a pregoeira encaminhou a Procuradoria Juridica para a devida analise e
emissio de Parecer Juridico. Decorrido o prazo, e ao receber o parecer juridico a
pregoeira emitin o parecer de decisdo e encaminhou a autoridade competente para =
despacho ¢ deciso final, o qual resultou em CONHECIMENTO e IMPROVIMENTO do
recurso interposte pela empresa R N BERNARDINO SERVICOS E CONSERVACAO,
para o fim de manter a decisao da Pregoeira e Equipe de Apoic considerando
HABILITADA a licitante MARIA CLARICE ANTES DE JESUS SERVICOS DE LIMPEZA.
E também, pelo PROVIMENTO do recurso interposto pela ORBENK ADMINISTRAGACQ
E SERVICOS LTDA, com fulcro no art. 3%, caput, da Lei n® 8.666/93, no sentido de ser

Fua Octinvidnn Telrsira dos Santos, JO00 - Cajxa Posial 51— CEP B3601-4030
CMP] 77,816 5100001 46 / e-mail: licitacaos franscabuttras. e, g by - Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 2




001785

MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

reformada a decisio da Pregoeira e Equipe de Apoio, considerando INABILITADA a
licitante Recorrida TATIANE CUSTIN BUENOQ - EIRELL E por fim o ¢cenhecimento e
improvimento do recurso interposto pela R N Bernardino Servigos e Conservagao, para o
fim de manter a decisdo da Pregoeira ¢ Equipe de Apoio considerando HABILITADA a
licitante Tatiane Custin Bueno - EIRELIL Tendo em vista a inabilitaghic da empresa
TATIANE CUSTIN BUENQ - EIRELL foi reaberta a fase de habilitagio do referido
pregdo, para assim convocar os licitantes subsequentes melhores classificados. Reaberta a
sessdo, a pregoeira verificou que a cmpresa ARGO BAHIA SERVICOS E
EMPREEENDIMENTOS EIRELI restou ausentes os documentos exigéncia dos itens
11.12.4.25 e 11.12.5.2 do edital, sendo inadmissivel que se acrescente um documente
posteriormente, sob pena de implicar em violagdio ao principio da isonomia e as regras
editalicias, restando assim INABILITADA. Assim come, a¢ analisar os documentos
apresentados pela empresa R N BERNARDING SERVICOS E CONSERVACAQ, a
pregoeira e equipe de apoio verificaram que foi apresentado o documento exigéncia do
item 11.12.6 em desconformidade com o exigide em edital, a qual foi emitida no dia 22 de
margo de 2019, conforme € possivel observar no arquivo com nome "CERTIDAO
CONJUNTA JUCEPA " encaminhada via sistema, por nio se tratar de documento de
regularidade FISCAL E TRABALHISTA, este por sua vez, nao € substituivel nem tac
pouco podera ser regularizado coma documentacio tardia, desta forma, resta a empresa
INABILITADA. Em ato continuo, ao analisar os documentos apresentados pela emprésa
ESPECIALY TERCEIRIZACAQ - EIRELL verificou-se a auséncia dos documentos
exigéncdia dos itens 11.124.25 e 111252 do edital, sendo estes elencados nos
documentos exigidos para Habilitagio, bem como, os atestados de capacidade tégnica
nio atendem a totalidade da exigéncia do item 11.12.4, restando a empresa
INABILITADA. E por fim, ao analisar 0s documentos apresentados pela empresa STAR
NUTRI SERVICOS- EIREL], verificou-se a auséncia dos documentos exigéncia dos itens
atestados de capacidade técnica 11.12.4 - atestados de capacidade técnica, restando a
empresa INABILITADA. De acordo com o item 11.14, o ndo atendimento as exigéncias
constantes no item 11, implicara a inabilitacdo do licitante, bem como, o Art43 do
Decreto Federal n* 10.024/19, dispde que os documentos exigidos para habilitagio que
nao estejam contemplados no SICAF serao enviados nos termos do disposto no art. 26. E
sabido que a inclusio de documentos posterior a fase de lances ¢ vedada, conforme item
11.4.2 e edital e Art. 26 do Decreto Federal n® 10.024/19. Ja os documentos apresentados ™
pela empresa ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, demosirou o
atendimento a todas as exigéncias do instrumento convocatdrio, razdo pela qual a
pregoeira comunicou via chat a convocacio de anexo para envio da proposta de prego
adequada ao tltimo lance e Planilha de Custos, conforme condigbes estabelecidas nos
item 08 e 10 edital. Apds verificagdo das propostas, a pregoeira e demais membros da
Comissio de Analise de Planithas nomeada através da Portaria Municipal n? 525 de 07 de
novembro de 2019, reuniram-se para verificagic das planithas apresentadas pela
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empresa ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, a qual foi atestado o
atendimento a todos os requisitos minimos exigidos em edital € na respectiva CCT
vigente, razdo pela qual as planilhas foram ACEITAS pela comissio. Tendo em vista que
nos GRUPQS/LOTE 06 e 07, nenhuma empresa foi devidamente habilitada, a pregoeira
CANCELOU os itens deixando estes FRUSTRADOS. E assim prosseguiu com a aceitagio
e habilitacdo dos demais grupos/lotes, restando habilitadas:

1 — NELSON FERRARI EIRELIL. CNFP) n® 24.859.617/0001-25. Itens 002 K% 2.875,00.
Totalizando R$ 34.500,00 (trinta € quatro mil e quinhentos).

2 — MARIA CLARICE ANTES DE JESUS SERVICOS DE LIMPEZA. CNP] n®
31.246.252/0001-29. [tens 001 R$ 2.750,00. Totalizando R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais).
3 - ORBENK ADMINISTRACAQ E SERVICOS LTDA. CNP] n® 79.283.065/0003-03.
GRUPO/LOTE 03 (G1) — item 03 R$ 4.729,56; 04 R$ 32,25; 05 R 43,00 e 06 R$ 4,11
Totalizando R% 203.249,54 (duzenios e trés mil duzentos e quarenta ¢ nove reais e
cinquenta e quatro centavos). GRUPO/LOTE 04 (G2) — item 07 R% 4.357,80; 06 R$ 29,71; 09
R%$ 39,62: 10 R$ 3,81. Totalizando B$% 312.150,72 (trezentos e doze mil cento e cdnquenta
reais e setenta e dois centavos). GRUPQYLOTE 05 (G3} — 11 R$ 4.080,00; 12 R$ 28,23; 13 R
37,64; 14 B$ 3,54. Totalizando RE 585.870,24 (quinhentos e oitenta e ¢inco mil pitocentos e
setenta reais e vinte e quatro centavos). GRUPO/LOTE 05 (G4) — item 15 R$ 3.574,00; 16
R% 24,37: 17 R$ 32,49; 18 R$ 3,00. Totalizando R$ 255.977,76 {duzentos e cinquenta e cinco
mil novecentos e setenta e sete reais e setenta e seis centavos). GRUPO/LOTE 06 ((G5) -
itern 19 R$ 3.329,56: 20 R$ 22,70; 21 R%$ 30,23; 22 R$ 2,85, Totalizando R$ 143.069,20 (cento
e quarenta e trés mil sessenta e nove reais e vinte centavos).

Totalizando a licitagio em R$ 1.567.817,46 (hum milhdo quinhentos e sessenta e sete
mil oitocentos e dezessete reais e quarenta e seis centavos). Restou frustrade
GRUPO/LOTE 07 (Gé) e GRUPQ/LOTE 08 (7). Os relatorios de participacio,
dlassificacio e valores unitirios detalhados seguem em anexo a presente Ata. Foi
divulgado o resultado da sessdo publica e foi concedido o prazo recursal conforme
preconiza o artigo 45, do Decreto 10.024 de 20 de setembro de 2019, sendo que nenhum
licitante interpds intengao de recurso. A pregoeira informou que a adjudicacdo e
homologagdo do Pregio fica a cargo do Prefeito Municipal, assim como, para fins de
contratagdo as empresas vencedoras deverdo apresentar “Programa de Prevengae de Riscos
Ambientais (PPRA), de acordo com a norma regulamentadora NR-9 e Programia de Conirole
Meédico de Smide Ocupacional (PCMSQ), de acordo com a norma regulamentadora NR-7",
conforme itens 6.1.3; 6.1.3.1 e 6.1.3.2 do ANEXO I do cdital. E informou que os Contratos
serdo encaminhadas via endere¢o eletrdnico de e-mail, competindo a detentora da Ata a
impressdo c assinatura dos instrumentos em 02 (duas) vias, providenciando a entrega da
via original no Departamento de Licita¢Bes da Prefeitura Municipal, em até 05 (cinco}
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dias apos o seu recebimento. Nada mais havendo a declarar, foi encerrada a sessao as
17:30 horas do dia 05 de fevereiro de 2020, cuja ata foi lavrada e agsinada pela Pregoeira.

e e e e e e e e e e e e s
Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
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*DECLARACOES

UASG 987565 - PREF.MUN. DE FRANCISCO BELTRAD
Preg3o Eletrénico N° 2012019

CMP1/CPF Razio0 Social/Nome Porte da Empresa
21.750.520/0001-91 TRIPLICE ADMINISTRACAOQ E SERVICOS EIRELI ME/EPP

Data Declaracfes: 21/11/201% 08:13 Declaragio MEE/EPP/COOP: 3IM Declaracio de Ciéncia Edital: SIM
Declaragdo Fato Superveniente: 5IM Declaragdo de Menor: 3IM Declaracdo Independente de Proposta: 3[4
Declaracdo de Acessibilidade: 3IM Declaracio de Cota de Aprendizagem: SIM
Declaracio de Nio Utilizacdo de Trabalho Degradante ou Forgado: SIM

79.283.065/0002-03 ORBENK ADMINISTRACAD E SERVICOS LTDA. Demais (Diferente de ME/EPP)
Data Declaragdes: 21/11/2015 08:47 Declaragao MEE/EPP/COOP: MAD Declaracio de Ciéncia Edital: SIM

Declaracio Fato Superveniente: SIM Declaragio de Menor: 5IM Declaracdo Independente de Proposta: 51M
Declaracdo de Acessibilidade: SIM Declaracio de Cota de Aprendizagem: 5[M

Declaracio de N3o Utilizacdo de Trabalho Degradante ou Forcado: SIM

11.211.475/0001-43 ARGO BAHIA SERVICOS E EMPREEENDIMENTOS EIRELI ME/EPP

Data Declaragfes: 21/11/2019 08:51 Declaracdo MEE/EPP/COOP: SIM Declaracio de Ciéncia Edital: 51M
Declaracdo Fato Superveniente: 5IM Declaracio de Menor: SIM Declaracao Independente de Proposta: 5IM
Declaracao de Acessibilidade: SIM Declaracdo de Cota de Aprendizagem: 3IM

Declaracio de Nio Utilizagio de Trabalho Degradante ou Forgade: SIM

17.832.629/0001-0%9 PRODUSERV SERVICOS - EIRELI Demais (Diferente de ME/EPP)
Data DeclaracBes: 03/12/2019 11:36 Declaracdo MEE/EPP/COOP: MAD Declaracio de Ciéncia Edital: S[M

Declaragio Fato Superveniente: SIM Declaracio de Menor: 3IM Declaragdo Independente de Proposta: 5IM
Declaracao de Acessibilidade: SIM peclaracio de Cota de Aprendizagem: 3[M

Declaracio de Nio Utilizagdo de Trabalho Degradante ou Forcado: S3IM

32.313.005/0001-60 R N BERNARDINO SERVICOS E CONSERVACAQ ME/EPP

Data Declaracdes: 03/12/2019 16:45 Declaracio MEE/EPP/COOP: SIM Declaracio de Ciéncia Edital: SIM
Declaracio Fato Superveniente: S[M Declaracio de Menor: 3IM Declaracdo Independente de Proposta: SIM
Declaracao de Acessibilidade: SIM Declaracido de Cota de Aprendizagem: 5[M
Declaracio de Nio Utilizac3o de Trabalho Degradante ou Forgade: 5IM :

24.859.617/0001-25 MNELSON FERRARI EIRELI ME/EPP

Data DeclaracBes: 03/12/2019 17:11 Declaragdo MEE/EPP/COOP: SIM Declaracdo de Ciéncia Edital: 5IM
Declaracio Fato Superveniente: S[M Declaracio de Menor: 3IM Declaracdo Independente de Proposta: SIM
Declaracio de Acessibilidade: SIM Declaracio de Cota de Aprendizagem: S[M
Declaracio de N3o Utilizacio de Trabalho Degradante ou Forcado: 514

10.528.510/0001-90 FRAC LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAD PREDIAL EIRELI ME/EPP

Data DeclaracBes: 03/12/2019 17:56 Declaragao MEE/EPP/COOP: SIM Declaracdo de Ciéncia Edital: SIM
Declaragdo Fato Superveniente: S]M Declaracio de Meneor: SIM Declaracado Independente de Proposta: SIM
Declaracao de Acessibilidade: SIM Declaracdo de Cota de Aprendizagem: S1M

Declaracio de N3o Utilizacdo de Trabalho Degradante ou Forgade: SIM

29.460.288/0001-69 TATIANE CUSTIN BUENO EIRELI ME/EPP

Data Declaragbes: 03/12/2019 18:51 Declaracdo MEE/EPP/COOP: SIM Declaracio de Ciéncia Edital: 5IM
Declaracdo Fato Superveniente: SIM Declaracio de Menor: SIM Declaragdo Independente de Proposta: SIM
Declaracio de Acessibilidade: SIM Declaracdo de Cota de Aprendizagem: S[M
Declaracdo de Nio Utilizacio de Trabalho Degradante ou Forcado: SIM

31.246.252/0001-29  MARIA CLARICE ANTES DE JESUS SERVICOS DE LIMPEZA ME/EPP

Data Declaracdes: 03/12/2019 18:56 Declaragdo MEE/EPP/COOP: 1M Declaracdo de Cigncia Edital: SIM
Declaracdo Fato Superveniente: SIM Declaracio de Menor: 5[M Declaracio Independente de Proposta: S[M
Declaragao de Acessibilidade: 5IM Declaracao de Cota de Aprendizagem: 5IM

Declaragdo de Mao Utilizacdo de Trabalho Degradante ou Forgado: SIM

19.891.214/0001-23 STAR NUTRI SERVICOS- EIRELI ME/EPP

Data Declaragdes: 04/12/2019 08:50 Declaracio MEE/EPP/COOP: SIM Declaracdo de Ciéncla Edital: SIM
Declaracao Fato Superveniente: 5IM Declaracio de Menor: SIM Declaracio Independente de Propasta: 5IM
Declaracio de Acessibilidade: 5IM Declaracio de Cota de Aprendizagem: 5[M

Declaracio de NBo Utilizagdo de Trabalho Degradante ou Forgado: SIM
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20.522.050/0001-46 ESPECIALY TERCEIRIZACAOQ - EIRELI Demais (Diferente de ME/EPP)
Data DeclaracBes: 04/12/201% 08:52 Declaragdo MEE/EPP/COOP: NAD Declaracio de Ciéncia Edital: S5IM

Declaracio Fato Superveniente: SIM Declaracdo de Menor: 5IM Declaragdo Independente de Proposta: SIM
Declaracao de Acessibilidade: SIM Declaracdo de Cota de Aprendizagem: SIM
Declaracio de Mo Utilizagio de Trabalho Degradante ou Forcado: 51M

£5.431.161/0001-92 BARREIRAS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI Demals (Diferente de ME/EPP)
Data Declaragoes: 04/12/2019 08:53 Declaracio MEE/EPP/COOP: NAQ Declaracio de Ciéncia Edital: 5IM

Declaracio Fato Superveniente: 5IM Declaragio de Menor: SIM Declaracio Independente de Proposta: SIM
Declaracdo de Acessibilidade: S5IM Declaracio de Cota de Aprendizagem: 5IM

Declaracio de Mio Utilizacdo de Trabalho Degradante ou Forgado: 3IM

Irnprirmir o
Relaterio
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) PREGAQ ELETRONICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAD
Preg8o Eletronico N° 00201/201%9

RESULTADO POR FORNECEDOR

24.859.617/0001-25 - NELSON FERRARI EIRELI

i Critéri
ItemDescricio Fomidade de  Quantidade e valor  itano  Valor Global
2 Servico  Especializado de Unidade 12 R% 40.573 8000 R% R$ 34.500,0000
Limpeza 2.875,0000:
Marca:
Fabricante:

Modelo / Versao:

Descricio Detalhada do Objeto Ofertado: regdo n® 2012019 Item: 2 - Servico Especializado de Limpeza Tratamento Diferenciado:

Tipo [ - Participacio Exclusiva de ME/EPP Aplicabilidade Decreto 7174: N3o Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Mo Intervalo

minime entre lances; RS 10,00 Descricio: CONTRATACAC DE EMPRESA PARA EKECUCE@ DE SERVICOS DE AUXILIAR DE SERVICOS

GERAIS, NAS INET.&LACEIE DO 3° SGEI CORPO DE BOMBEIROS DE FRANCISCO BELTRAO INCLUINDO MAD DE OBRA, ENCARGOS E .
IMPOSTOS, SENDO: - CARGA HORARIA: 8{0ITO) HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 4[{QUATRO) HORAS DIARIAS MO

SABADO, TOTALIZANDOD 220(DUZENTAS E VINTE) HORAS MENSAIS

Total do Fornecedor: R$ 34.500,0000

31.246,252/0001-29 - MARIA CLARICE ANTES DE JESUS SERVICOS DE LIMPEZA

© Unidade de Critério de Valor  Valor '
ItemDescricio Fosnach : Quantidade *) Unitari Valor Global
1 Prestacip Servico Copa / Unidade 12 R$ 42.830,8800 R% R$ 33.000,0000
Coginha 2.750,0000
Marca:
Fabricante:

Modelo / Versdo: .
Descrigio Detalhada do Objeto Ofertado: COMTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAD DE SERVICOS DE COZINHEIRA, NAS
INSTALACOES DO 30 5GBI CORPO DE BOMBEIROS DE FRANCISCO BELTRAQ INCLUINDO MAC DE OBRA, ENCARGOS E IMPOSTDS,

SENDO: - CARGA HORARIA: B (OITO) HORAS DIARIAS, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 4 (QUATRO) HORAS DIARIAS NO SABADO,
TOTALIZANDO 220 (DUZENTAS E VINTE) HORAS MENSAIS

Total do Fornecedor: R% 33.000,0000

79.283.065/0003-03 - ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA,

Item Descricao A epaseisiion: anﬁd-d-“’““""';# Valor  Valor, Valor Global
GRUPD 1 - - R% 210.298,5200 - R$ 203.249,7800
Marca:
Descricio Detalhada do Objeto Ofertado:
GRUPQO 2 - = R% 325.153,6800 - R4 312.150,7200
Marca:
Descricio Detalhada do Objeto Ofertado:
GRUPO 3 - - R¢ 606.573,3600 - R$ 585.870,2400
Marca:
Descricio Detalhada do Objeto Ofertado:
GRUPO 4 = d R$ 262.287,8400 & R$% 255.977,7600
Marca:
Descricio Detalhada do Objeto Ofertado:
GRUPD 5 N - RE 147.499 8000 - R% 143.070,5000
Marca:
Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado:
Total do Fornecedor: RS

1.500.319,0000

Valor Global da Ata:

{*) E mepessario detalhar o item para saber qual o eritério de valor gue & utiizade Estimado ou Referéncia ou Maxome Acsitawsl

RS
1.567.819,0000

Imnprimir o
Relatério
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO a9
] n0129>
Estado do Paranda

PUBLICACAO DE RESULTADO DE LICITACAQ

A Pregoeira designada através da Portaria n° 164/2019 de 26 de margo de 2019, com base na Lei
Federal 8.666/93 ¢ legislagdo complementar, torna plblico o resultado da Licitagio:

MODALIDADE: PREGAO FLETRONICO N° 201/2019

OBJETO: Contratagiio de prestadora de servigos de m3o de obra para execugio de servigos de
cozinheira, auxiliar de scrvicos gerais, motorista, operador de maquinas, serventes e profissional de
chras para atendimento das demandas das Secretarias Municipais.

CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: menor preso GLOBAL POR GRUPO
{LOTE) DE ITENS.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes, Lei Federal n.° 10.520 de
17 de julho de 2002; Decreto Federal n” 10.024 de 20 de setembro de 2019; Lei Complementar n.”
123/2006 e suas alteragdes e legislagiio complementar.

EMPRESAS VENCEDORAS — preco por ITEM

1 - NELSON FERRARI FIRELL CNPJ n" 24.859.617/0001-25. Itens 002 RS$ 2.875,04.
Totalizande R$ 34.500,00 {innta e quatro mil & quinhentos).

2 — MARIA CLARICE ANTES DE JESUS SERVICOS DE LIMPEZA. CNPJ n°
31.246.252/0001-29. ltens 001 RS 2.750,00. Toralizando RS 33.000,00 {trinta e trés rml reais).

3 — ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA. CNPJ n® 79.283.065/0003-03.
GRUPO/LOTE 03 (G1) — item 03 R$ 4.729,56; 04 R 32,25; 05 RE 43,00 e 06 RF 4.11.
Totalizando RS 203.249 54 {duzentos e wés mil duzentos e quarenta e nove reais e cinquenta e
quatro centavos). GRUPO/LOTE 04 {G2) — item 07 R$ 4.357.80; 08 RS 29.71; 09 R$ 39.62; 10
R$ 3.81. Totalizando R$ 312.150,72 {trezentos e doze mil cento ¢ cinquenta reais e setenta ¢ dois
centavos), GRUPO/LOTE 05 (G3) ~ 11 RS 4.080,00; 12 R% 28.23; 13 R$ 37,64, 14 R§ 3,54,
Totalizando R$ 585 870,24 {quinhentos ¢ oitenta e cinco mil oitocentos € setenia reais e vinie e
quatro cettavos). GRUPO/LOTE 05 ((G4) — itemn 15 RS 3.574,00; 16 R$ 24.37; 17 R$ 32.49; 18
R$ 3.00. Totalizando R$ 255.977,76 (duzentos e cinguenta e cinco mil novecentos e setenta e seie
rezis € seienta e seis centavos). GRUPO/LOTE 06 (G5} — item 19 RS 3.329.56; 20 R$ 22.70; 21
R$ 30,23: 22 R$ 2.85. Towalizando R$ 143.069.20 (cento e quarenta e irés mil sessenta e nove reais
¢ vinte centavos).

ITEM FRUSTRADO: GRUPO/LOTE 07 {(G6) e GREUPQ/LOTE 08 {G7)

YALORTOTAL DA L[CITACRO R% 1.567.817,46 (hum milhao quinhentos € sessenta ¢ sete
mil oitocentos e dezessete reais e quarenta e seis centavos).

Francisco Beltrdo, 06 de fevereiro de 2020,

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixs Postal 31 — CEP 85601-030
CNEJ 77.816.510/0001-66 ; c-mail: lintacanifranciscabeltrag.pr.gov.br - Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 1




