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FOLHA DE ATA N° 108/2019

ATA DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO
PRESENCIAL N° 033/2019. OBJETO:
Contratagc&o de prestadora de servigos de méo
de obra de apoio as atividades operacionais
subsidiarias para limpeza geral e conservacéao
de bens, espagos e prédios publicos, para
atender a Municipalidade

Ao primeiro dia de abril de dois mil e dezenove, as nove horas, na Sala de
reunides da Administragcao, anexo a Prefeitura Municipal de Francisco Beltréo -
PR, situada na Rua Octaviano Teixeira dos Santos n° 1000 - centro, na cidade
de Francisco Beltrao - PR, realizou-se Sessao Publica para abertura a
reabertura da sessdo do Pregdo Presencial n® 033/2019 sob o critério de
julgamento: “MENOR PRECO POR LOTE” para Contratagao de prestadora
de servicos de mao de obra de apoio as atividades operacionais
subsidiarias para limpeza geral e conservagao de bens, espagos e prédios
publicos, para atender a Municipalidade. Conduzido pela Pregoeira Nadia
Aparecida Dall Agnol auxiliado por Samantha Marques Pécoits, membro da
equipe de apoio, designadas pela Portaria n° 154/2018, de 03/04/2018. A
divulgagéo do ato deu-se por Aviso de Reabertura da Licitagao, publicado nos
jornais: Diario Oficial do Estado do Parana edigéao no dia 25/03/2019 pagina 18,
Diario Oficial dos Municipios do Parana AMP do dia 25/03/2019. Jornal de
Beltrao do dia 25/03/2019 edicdo n° 6.664. O edital e os avisos foram
disponibilizados no site do  Municipio de  Francisco Beltrdo
www.franciscobeltrao.pr.gov.br. Compareceram para esta sessao as seguintes
empresas e seus respectivos representantes: 01 - BARREIRAS
PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI representada por Haroldo Meirelles
Filho; 02 — NELSON FERRARI representada por Juliano Veiga dos Santos;
03 — PLANSERVICE TERCEIRIZAGAO DE SERVIGOS EIRELI representada
por Leandro Battisti Balduan. A pregoeira comunicou os presentes quanto a
diligéncia realizada no Atestado de Capacidade Técnica apresentado pela
empresa MAXTECNICA SERVICOS INTEGRALIZADOS EIRELI, sendo que
mesmo apoés solicitado a apresentacdo da GEFIF com protocolo de entrega,
Contrato de trabalho acompanhado das notas fiscais e apresentagcédo do
CAGED do Atestado emitido pela empresa PROETEC SERVICOS, o mesmo
ndo apresentou a comprovagao necessaria para aceitabilidade do documento.
Bem como, quanto ao item 10.3.3.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), em atendimento a Lei n® 12.440/11, com base no inciso XlII do Art° da
Lei n° 8666/93, o qual a validade da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
estd condicionada aquela disponivel para emissdo no  sitio
www.tst.jus.br/certidao, sendo que esta revela a situacdo atual do licitante,
onde prevalecera a certiddo mais recente sobre a antiga, e a pregoeira, ao
realizar esta consulta contatou-se que encontra-se POSITIVA, desta forma
resta a empresa inabilitada pelo descumprimento quanto a comprovagao
trabalhista. Quanto aos atestados de capacidade técnica apresentados pela
empresa BARREIRAS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI, em observancia
ao item 10.3.5.1.6 para comprovagdo do minimo de 50% das horas exigidas
em cada item, bem como, experiéncia minima de 3 (trés) anos, a pregoeira
realizou diligéncia ao Atestado apresentado pela Prefeitura do Municipio de
Ibipora para fins de esclarecimento quanto ao servigos prestados. Apos

e
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FOLHA DE ATA N° 109/2019

ATA DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO
PRESENCIAL N° 033/2019. OBJETO:
Contratac@o de prestadora de servicos de méo
de obra de apoio as atividades operacionais
subsidiarias para limpeza geral e conservagéo
de bens, espagos e prédios publicos, para
atender a Municipalidade

consulta ao Departamento Juridico, constatou-se que para o LOTE 04 a
empresa BARREIRAS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI nao atende ao
item 10.3.5.1.6, porém, ao realizar diligéncia atraves de ligagao telefénica junto
a Prefeitura de Presidente Prudente, a mesma informou que provavelmente a
empresa prestou servicos por um periodo de 03 anos, mas para tanto, &
necessario a apresentacao do documento para comprovagao do tempo de
servico, o qual a empresa nao dispde, desta forma restou desclassificada do
LOTE 04. O licitante subsequente melhor classificado de acordo com a primeira
fase de lances é a empresa DCS FORNECEDORA DE SERVICOS E
PRODUTOS LTDA — ME, sendo assim aberto o envelope n° 2 “Habilitagéo”
desta e apdés a conferéncia da documentagao entregue, constatou-se a
auséncia do documento exigéncia do item 10.3.2.2 Balango Patrimonial e
demonstragbes contabeis, restando assim inabilitada. Desta forma, sera
reaberta a fase de lances para todos os lotes. Nao havendo questionamento, a
Pregoeira deu inicio a rodada de lances dos lotes constantes no Anexo | -
Termo de Referéncia do Edital. Cumprida esta etapa, resultaram vencedoras
as empresas: BARREIRAS PRESTADORA DE SERVICOS LTDA — ME no
LOTE 01 — item 01 R$ 14,03 e item 02 R$ 15,87, totalizando o lote em R$
1.572.970,00. LOTE 02 — item 01 R$ 14,03 e item 02 R$ 15,87, totalizando o
lote em R$ 738.300,00 e LOTE 03 — item 01 R$ 14,66, totalizando o lote em R$
234.560,00. E PLANSERVICE TERCEIRIZACAO DE SERVICOS S/C LTDA no
LOTE 04 —item 01 R$ 15,05, totalizando o lote em R$ 722.400,00. No valor de
R$ 3.268.230,00 (trés milhdes duzentos e sessenta e oito mil duzentos e
trinta reais), sendo este o valor total da licitagédo. Segue relatdério em anexo
que passa a fazer parte desta ata. Em seguida iniciou-se a fase de abertura do
envelope de n° 2 “Habilitagdo”. Ap6s conferéncia da documentagao entregue, a
Pregoeira considerou habilitadas as empresas BARREIRAS PRESTADORA
DE SERVICOS LTDA - ME e PLANSERVICE TERCEIRIZAGAO DE
SERVICOS S/C LTDA, tendo em vista o cumprimento dos requisitos do Edital.
Rubricados os documentos de habilitacdo por todos os presentes, estes foram
questionados pela Pregoeira quanto as documentagbes das empresas
vencedoras estar de acordo com o exigido no Edital. Questionados, o
representante da empresa NELSON FERRARI manifestou intengéo de recurso
administrativo quanto a sua inabilitagdo, em relagao a comprovagao de 03 anos
de experiéncia. E o representante da empresa BARREIRAS PRESTADORA
DE SERVICOS LTDA - ME manifestou igualmente intengédo de recurso
administrativo quanto a sua inabilitagdo no LOTE 04, por conta do atestado de
capacidade técnica. Desta forma, as empresas detém o prazo de 03 (trés) dias
para apresentagdo dos recursos administrativos. A solicitagcao da Planilha de
Custos e Formagao de Pregos dos vencedores sera solicitada apos o periodo
recursal e decisdo dos mesmos

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
CNPJ 77.816.510/0001-66 / e-mail: licitacao@franciscobeltrao.pr.aov.br — Telefone: (46) 3520-2103
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FOLHA DE ATA N° 110/2019

ATA DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO
PRESENCIAL N° 033/2019. OBJETO:
Contratacéo de prestadora de servigcos de mao
de obra de apoio as atividades operacionais
subsidiarias para limpeza geral e conservagao
de bens, espagos e predios publicos, para
atender a Municipalidade

casos houver, igualmente a adjudicagao, homologagao e contratagcao sera
realizada pela autoridade competente apos o0s prazos recursais e apresentagao
de Planilhas de Custos e Formagao de pregos. Encerrada a sessao as dez
horas e trinta minutos, foi lavrada esta Ata, que vai assinada pelos
participantes. )

/

S A/ YA

Samantha Marques Pécoits
Membro da Equipe de Apoio

L

—

NELSON FERRARI

Juliano Veiga dos Santos

SERVICE TERCEIRIZACAO DE
SERVICOS EIRELI
Leandro Battisti Balduan

B
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Municipio de Francisco Beltrao - 2019
Classificacao por Fornecedor
Pregéo 33/2019

Pagina1
Item Produto/Servico UN, Quantidade Status Marca Modelo Prego Unitério Prego Total Sel
Fomecedor: 109745 BARREIRAS PRESTADORADE SERVICOSLTDA-ME  CNPJ: 85.431.161/0001-92 Tolofone: 4336424883 Status: Classificado _ - 25458000
Lote 001 - AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA 1.572.970,00
001 60391 Agente de Limpeza Publica (Tipo 1) H 68.000,00 Classificado Barreiras Barreiras 1403 85404000 *
002 60392 Agente de Limpeza Publica (Tipo 2) H 3900000 Classificado Barreiras Barreiras 1587 61893000 *
Lote 002 - AGENTE DE SERVIGOS GERAIS 738.300.00
001 60383 Agente de Servigos Gerais (Tipo 1) H 30.00000 Classificado Barreiras Barreiras 1403 42090000 *
002 60384 Agente de Servicos Gerais (Tipo2) H 20.000,00 Classificado Barreiras Barreiras 1587 317.40000 *
Lote 003 - AUXILIAR DE COZINHA 234.560,00
001 60385 Auwdliar de Cozinha H 16.000,00 Classificado Barreiras Barreiras 1465 23455000 *

Fornecedor: 148300-4 PLANSERVICE TERCEIRAZAO DE SERVICOS SIC LTDA
Emall: supervisao@plan: mbr
Lote 004- AGENTE DE MANUTENGAO
001 60396 Agente de Manutencao H 48.000,00 Classificado 15,05 722.400,00

$70,088/0001-25  Telefone:

VALOR TOTAL: 3.268.230,00

Emitido por: Nadia Dall Agnol, na versao: 5521y X q1od201909.56:11




ssunto. - ATESTADO DE CAPACIDADE - PROETEC

‘e comercial maxtecnica <comercial. maxtecnica@gmail.com> l,Eb
ara; <nadia@franciscobeltraoc.com.br>

rata 14/03/2019 19:38

« ATESTADO_PROETEC.pdf (~1.8 MB)

oa Noite,

egue copia do Contrato de Prestagdo de Servigos da Proetec, conforme item 10.3.5.1.9 - Caso solicitado, o licitante devera
isponibilizar as informacdes necessarias a comprovagado da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
utros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
restados os servicos. Os atestados apresentados poderdo ser diligenciados de acordo com o paragrafo 3° do art. 43, da Lei
.666/93.

stamos a disposigdo para maiores esclarecimentos.

‘epto. Comercial
ordialmente,

IAXTECNICA SERVICOS INTEGRALIZADOS EIRELI

iepto. Comercial
one: (11) 27410880- 27410469
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CONTRATO N° 02/2018

CONTRATO QUE ENTRE S! FIRMAM A EMPRESA PROETEC SERVICOS TECNICOS
LTDA E A MAXTECNICA SERVICOS DE LIMPEZA LTDA

Por este instrumento contratual, de um lado PROETEC SERVIGCOS TECNICOS LTDA. sob
o CNPJ n® 07.388.136/0001-60, com sede na Rua Nelson Tartuce, 420 — Parque Paineiras
— Sé&o Paulo/ SP - CEP; 036394-070. neste ato representado pelo sdcio Sr FRANCISCO |.
VIEIRA SOBRINHO, portador do RG n® 3.988.644-X, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e do outro lado a empresa MAXTECNICA SERVICOS DE LIMPEZA
LTDA, sob o CNPJ n® 09.289.112/0001-89, com sede na Gabriel Garcia, 68 — Vila
Progresso — S&o Paulo/ SP — CEP: 08041-610, neste ato representade pelo sécio Sr
EDMUR JAMBERG, portador do RG n® 24.814.568-X e inscritc no CPF/MF SOB N°®
174.805.098-20, doravante denominado simplesmente CONTRATADA, tem entre si justo e
acertado o présente CONTRATO DE PRESTAGAQ DE SERVICO pelas seguintes
condicoes: : _

1-) OBJETO E SEUS ELEMENTOS: Servicos de limpeza geral e conservacao, servigos de
copeiragem e manutencao, com fornecimento de material @ mio de obra.

2-) DO PRAZO

O Contrato tera duracdo inicial de 12 (doze) meses, tendo inicio no dia 04/02/2008 e
previsac de término em 04/02/2009, podendo ser prorrogado por ambas as partes
interessadas.

3-) LOCAL DE PRESTAGAO DE SERVICO - DIVERSAS UNIDADES

UNIDADE | QUANT. | DESCRIGCAO |
| i |

POSTO ; &2 l Auxiliar de Servicos Gerais - 2* & 6° feira — 44 horas semanais |
bie : E

4-) VALOR E CONDIGAO DE PAGAMENTO

O valor do presente contrato, nos termos acertados € de R$/Horas 15,90 (Quinze reais e
noventa centavos) por hora.

O pagamento sera efetuado mensalmente, por meio de ordem bancaria, no prazo de 30
dias. /

5-} PESSOAL \/

Os funcionarios colocados a disposigao terao que estar uniformizados, portando crachas,
Eguipamentos de protegdo individual (EPI) e estardo devidamente registrados segu
Legislagdo Trabalhista. Os servigos serdo supervisionados, treinado e monitorado\ por
relatorios periodicos. ki

Os funcionarios deverdo contar com os seguintes beneficios: s
a) Seguro de vida em grupo;
b) Vale transpaorte;
c} Cesta Basica,
d) Vale refeigao. ‘ 'i



6-) RESCISAO

Podera ser rescindido o Contrato por qualquer das partes e sem quaisquer 6nus, desde que
a parte comunigue a outra formalmente, com o minimo de 30 {trinta) dias de antecedéncia.

7-) DAS DISPOSICOES GERAIS

A prestagao de servigos ora contratada, nao gera qualquer relagdo empregaticia entre as
partes, ficando a CONTRATADA ciente de que arcara com todos os encargos sociais,
tributarios e previdenciarios que indicam sobre o objeto de presente contrato, assumindo a
obrigacac de suportar integralmente todos os custos e despesas relativas a processos
administrativos e judiciais de qualquer natureza, principalmente reclamacgdes trabalhistas
que sejam eventualmente instaurados ou ajuizados contra a CONTRATANTE.

wd

8-) DO FORO DE ELEIGAO

Fica eleito o foro Central da Capital do Estado de Sdo Paulo para exercicio e o cumprimento
dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

Os socios assinam o presente instrumento particular, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma. na presenca de duas testemunhas, para fins de direito.

Sao Paulo, 31 de janeiro de 2008.
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CARTA DE RESCISAO CONTRATUAL

Por meio desta, a empresa PROETEC SERVICOS TECNICOS LTDA, sab 0o CNPJ n°
07.388.136/0001-60, com sede na Rua Nelson Tartuce, 420 — Parque Paineiras — S&o
Paulo/ SP — CEP: 03694-070, neste ato representado pelo sécio Sr FRANCISCO |. VIEIRA
SOBRINHO, portador do RG n® 3.988.644-X, doravante denominade simplesmente
CONTRATANTE, vem solicitar o encerramento do Contrate n.° 02/2018, junto a empresa
MAXTECNICA SERVICOS DE LIMPEZA LTDA, sob o CNPJ n® 09.289.112/0001-89, com
sede na Gabriel Garcia, 68 — Vila Progresso — Séo Paulo/ SP — CEP: 08041-610. neste ato
representado pelo sécic Sr EDMUR JAMBERG, portador do RG n° 24.814.568-X e inscrito
no CPF/MF SOB N° 174.805.098-20, conforme clausula 6 do contrato de prestacao de
SEervigos.

Sao Paulo, 4 de julho de 2011,
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sunto: . Res ATESTADO DE CAPACIDADE - PROETEC
e comercial maxtecnica <comercial.maxtecnica@gmail.com> IIEb
ara; Nadia - Licitagbes <nadia@franciscobeltrac.com.br>
yata 15/03/2019 10:36

adia, Bom dia,

m atendimento ao item 10.3.5.1.9 enviamos cdpia do Contrato Social da prestacéo de servigos executados, porém, o mesmao
e tratou de Quarterizacdo dos servigos, portanto, 0 mesmo ndo apresentou os documentos citados como GEFIF e CAGED,
endo uma contratacdo direta entre as empresa envolvidas, sendo nossos funcionarios realocados para tal prestagao de
ervicos. Todos os documentos que possuimos de tal contrato para prestac@o de servigos nés enviamos para comprovagao ao
testado de Capacidade Técnica, conforme item do edital ja citado.

'epto. Comercial

ordialmente,

JAXTECNICA SERVICOS INTEGRALIZADOS EIRELI
iepto. Comercial
one: (11) 27410880- 27410469

naxiecncs

m sex, 15 de mar de 2019 as 08:13, Nadia - Licitagdes <nadia@franciscobeltrac.com.br> escreveu:

Prezados Senhores, bom dia

Referente ao atestado de capacidade técnica apresentado, além do contrato de prestagdo de servigos, para fins de diligéncia
da sesséo solicitamos a GEFIF com protocolo de entrega, as notas fiscais do contrato de prestacao de servigos
apresentado e apresentacdo do CAGED para fins de comprovagao e diligéncia do atestada da empresa ROETEC SERVICO
TECNICOS LTDA EPP.

-

Aguardos o mais breve possivel, para que possamos remarcar a sessdo, pois a mesma foi suspensa;
Atenciosamente

% g Toate care rl HaUEAp Dall Agnol
== FRANCISCO Pregoeira

AO —
'v% gﬁ-ﬁﬁ:ﬁm Departamento de Licitagdes,
i & a nossa gente!  Compras e Contratos
{16) 3520-2103 f (46) 99911-8158
- ~

Em 14/03/2019 19:38, comercial maxtecnica escreveu: V4 T

Boa Noite,

Segue cépia do Contrato de Prestagdo de Servigos da Proetec, conforme item 10.3.5.1.9 - Caso salicitado, o licitante deverz
disponibilizar as informagdes necessarias & comprovacéo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratagao, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos. Os atestados apresentados poderdo ser diligenciados de acordo com o paragrafo 3° do art. 43, da
Lei 8.666/93.

Estamos a disposicdo para maiores esclarecimentos.

Depto. Comercial //]




MAXTECNICA SERVIGCOS INTEGRALIZADOS EIRELI
Depto. Comercial
Fone: (11) 27410880- 27410469




CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MAXTECNICA SERVICOS INTEGRALIZADOS EIRELI

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 09.289.112/0001-89
Certiddo n°: 169218053/2019
Expedicdo: 15/03/2019, as 11:41:07
Validade: 10/09/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque MAXTECNICA SERVICOS INTEGRALIZADOS EIRELI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

09.289.112/0001-89, CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas em face do inadimplemento de obriga¢des estabelecidas

no (s) processo(s) abaixo:

1000207-38.2014.5.02.0251 - TRT 02* Regido **

1000584-27.2018.5.02.0717 - TRT 02°® Regido

** pDébito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 2.

Certiddoc emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas atesta a existéncia de
registro do CPF ou do CNPJ da pessoa sobre quem deva versar a
certidio no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, em virtude de
inadimpléncia perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do



Trabalho

ou Comiss&o de Conciliacdo Prévia.




01/041'2019

M Gmail

contrato n° 070/2012

5 mensagens

Eli Batista <ehbat|sta@tb|pora pr.gov. br>
Para: licitacao.franciscobeltrao@gmail.com

A/C
Samantha

Segue o contrato solicitado.

Att,

Eli Batista

Dpto de Administragdo/Contratos
Prefeitura do Municipio de Ibipora
43 3178-8450/8405

Gmail - contrato n® 070/2012

Samantha Pecoits <licitacao.franciscobeltrao@gmail.com>

28 de margo de 2019 09:53

J PP06411 CONTRATO N° 07012-BARREIRAS PRESTADORA DE SERVICOS LTDA.doc

267K

Prefeitura Municipal de Francisco Beltrao <I|cltacao franmscobeltrao@gmall com>
Para: Eli Batista <elibatista@ibipora.pr.gov.br>

Recebido, obrigada!

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Prefeitura Municipal de Francisco Beltrdo <licitacao.franciscobeltrao@gmail.com>

Para: NADIA@franciscobeltrao.com.br

[Texto das mensagens anteriores oculio]

) PP06411_CONTRATO N° 07012-BARREIRAS PRESTADORA DE SERVICOS LTDA.doc

267K

EII Batista <e||bat|sta@|b|pora pr.gov.br>

Para: "Prefeitura Municipal de Francisco Beltr&#227;0" <licitacao.franciscobeltrao@gmail.com>

De nada!

Sucessol

Att,

Eli Batista

Dpto de Administragéo/Contratos

Prefeitura do Municipio de Ibipora
43 3178-8450/8405

28 de margo de 2019 10:18

28 de margo de 2019 10:18

P

28 de marco de 2019 10:2

ﬁt\
/o F

Em 28/03/2019 as 10:21 horas, "Prefeitura Municipal de Francisco Beltrao” <licitacao.franciscobeltrao@gmail.com>

escreveu:
Recebido, obrigada!

Em qui, 28 de mar de 2019 as 10:08, Eli Batista <eclibatista@ihipora.pr.gov.br> escreveu:

[Textc das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/1 7ik=bf4ed57692&view=pt&search=all&pemthid=thread-f%3A1 £20254884993089912&simpl=msg-{%3A1629254...  1/2



01/04/2019 Gmail - contrato n°® 070/2012

P‘r:efeitura Municipal de Francisco Beltrao <licitacao.franciscobeltrao@gmail.com> 28 de margo de 2019 10:38
Para: Eli Batista <elibatista@ibipora.pr.gov.br>

Obrigada!

[Texto das mensagens anteriores oculto]

a

htips-h’matl.google.comlmail!uﬁ?ik=bf4ed57692&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1629254884993089912&5impl=msg-!%3A1629254... 2/2
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DO MUNICIPIO DE IBIP

Sy

Estado do Parana

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
IBIPORA E A EMPRESA BARREIRAS PRESTADORA DE
SERVIGOS LTDA - ME PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS CONTINUADOS PARA ATENDER DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO.

Contrato n® 070/2011
Pregao n° 064/2011 - PMI
Processo Administrativo n°® 245/2011

I
CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE IBIPORA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no MF/CNPJ sob n°.
76.244.961/0001-03, com sede na Rua Vitoriano Valente n°. 540, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, JOSE MARIA FERREIRA, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da Cédula de Identidade RG. sob n°. 751.203-1, e do CPF-MF sob n°. 063.256.379-68,
residente e domiciliado nesta cidade doravante denominado de CONTRATANTE

CONTRATADA:

BARREIRAS PRESTADORA DE SERVIGOS LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado,
MF/CNPJ sob n°. 85.431.161/0001-92, com sede na Rua Astorga, 197 - CEP: 86061160 - Bairro:
Jardim Hedy, na cidade de Londrina /PR, neste ato representada por JACO KULIK, brasileiro,
separado, portador da Cédula de ldentidade RG. sob n°. 82304916SSPPR, e do CPF-MF sob
n°.004.968.339-01, residente e domiciliado na Rua Astorga, 197 - CEP: 86061160 - Bairro: Jardim
Hedy, na cidade de Londrina/PR, doravante denominada CONTRATADA. _

Por este instrumento, as partes acima qualificadas, tém entre si justo e acertado, na melhor forma
de direito, o presente contrato para prestagcdo de servigos continuados para atender diversas Secretarias do
Municipio, nos termos do Edital de Pregéo Presencial n°® 064/2011 — PMI, da Lei Federal n® 10520/2002
subsidiariamente da Lei Federal n® 8666/1993, dos Decretos Municipais n°® 144/2007 e n°® 497/2009 (SOMENTE
PARA REGISTRO DE PREGOS) e demais disposicdes legais aplicaveis, que seré regido pelas seguintes
clausulas e condigdes:

I
CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO

O presente Contrato obedece aos termos do Edital de PREGAO PRESENCIAL n° 064/2011
PMI, bem como a legislag&o aplicavel ao Pregéo, as Licitagdes e Contratos da Administragéo Publica em gera
a saber: da Leis Federais n° 10520/2002 e n° 8.666/1993 e suas alteragdes, além dos Decretos Municipais n
144/2007.
[}
CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

O Contrato tem por objeto, a prestagao de servigcos de auxiliar de servigos Gerais/Copeira,
Guardido/Vigia e Merendeira/Copeira para atender as necessidades de diversas Secretarias desta
Municipalidade, consoante especifica o Edital de Pregdo n° 064/2011 - PMI e a Proposta.

« -

L £
Rua Pe.Vitoriano Valente, 540 - CX. Postal, 31 - Fone: (43) 3178-8454 /V)

CEP 86200-000 - www.ibipora.pr.gov.br
CNPJ: 76.244.961/0001-03
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

Preco
unitario
1 |Um posto de trabalho de Guardido/Vigia Diurno, para atuar nos| 12 Més | 3.860,00] 46.320,00
Setores que compde a Administragdo Direta do Municipio de
Ibipora e areas adjacentes, devendo preservar e guardar o
patriménio; Controlar a entrada e a permanéncia de pessoas
estranhas; Responsabilizar-se pela seguranga; Observar a
movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagbes do Posto,
adotando as medidas de seguranca; Manter vigilancia no Posto,
ndo se afastando dos afazeres; Apresentar-se devidamente
uniformizado e com aparéncia pessoal adequada e demais
exigéncias contidas no Termo de Referéncia. (Valor Mensal para r
01 (um) Posto de Trabalho no regime 12x36 Diurno. :

Item Descri¢&o do servico Quant. | Unid. Preco total

2 |Um posto de Guardigo/Vigia Noturno, para atuar nos Setores que| 12 | Més | 8.623,00[ 103.476,00
compbe a Administragdo Direta do Municipio de Ibipord e areas
adjacentes, devendo preservar e guardar o patriménio; Controlar a
entrada e a permanéncia de pessoas estranhas; Responsabilizar-
se pela seguranga; Observar a movimentagédo de individuos
suspeitos nas imediagbes do Posto, adotando as medidas de
seguranga; Manter vigilancia no Posto, ndo se afastando dos
afazeres; Apresentar-se devidamente uniformizado e com
aparéncia pessoal adequada e demais exigéncias contidas no
Termo de Referéncia. (Valor Mensal para 02 (dois) Postos de
Trabalho no regime 12x36 Noturno.

3 |Auxiliar de Servigos Gerais e Copa, que compreendem toda a area| 12 | Més |25.226,00] 302.712,00
interna e externa das dependéncias das Unidades Basicas de|
Saude, Centro de Saude e Secretaria Municipal de Saude, sem
excecao, incluindo estacionamento e areas adjacentes, bem como
banheiros, vestiarios, posto médico, ambulatérios, Salas de
vacinagdo, Farmacia e demais locais e exigéncias contidos no
Termo de Referéncia. Deverdo as funcionarias também preparem
café nos locais de trabalho. (Valor Mensal para Equipe composta
por 12 (Doze) Integrantes de Segunda & Sexta).

4 |Auxiliar de Servigos Gerais e Copa, que compreendem toda a area| 12 Més |12.632,00 151.584,00
interna e externa das dependéncias das Unidades Basicas de
Saude, Centro de Saude e Secretaria Municipal de Saude, sem
excecgdo, incluindo estacionamento e areas adjacentes, bem como
banheiros, vestiarios, posto meédico, ambulatorios, Salas de
vacinagdo, Farmacia e demais locais e exigéncias contidos no
Termo de Referéncia. Dever&o as funcionarias também preparem
café nos locais de trabalho. (Valor Mensal para 03 (trés) Postos de|
Trabalho 12x36 Diurno)

5 |Auxiliar de Servigos Gerais e Copa, que compreendem toda a area] 12 | Més | 8.964,00] 107.568,00
interna e externa das dependéncias das Unidades Basicas de
Salde, Centro de Saude e Secretaria Municipal de Saude, sem
excecao, incluindo estacionamento e areas adjacentes, bem como
banheiros, vestiarios, posto médico, ambulatorios, Salas de
vacinacdo, Farmacia e demais locais e exigéncias contidos no
Termo de Referéncia. Deverdo também as funcionarias preparar
café nos locais de trabalho. (Valor Mensal para 02 (dois) Postos
de Trabalho 12x36 Noturno)

6 |Um Posto de Guardido/Vigia Noturno, para atuar nos setores que| 12 Més | 4.322,00, 51.864,00

Rua Pe.Vitoriano Valente, 540 - CX. Postal, 31 - Fone: (43) 3178-8454

CEP 86200-000 - www.ibipora.pr.gov.br ¢
CNPJ: 76.244.961/0001-03 m
{
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

compreendem toda a area interna e externa das dependéncias
das Unidades Basicas de Saude, Centro de Salde e Secretaria
Municipal de Salde, sem exceg&o, incluindo estacionamento e
areas adjacentes, devendo preservar e guardar o patriménio;
Controlar a entrada e a permanéncia de pessoas estranhas;
Responsabilizar-se pela seguranga; Observar a movimentacéo de
individuos suspeitos nas imediagbes do Posto, adotando as
medidas de seguranga; Manter vigilancia no Posto, n&o se
afastando dos afazeres; Apresentar-se devidamente uniformizado
e com aparéncia pessoal adequada e demais exigéncias contidas
no Termo de Referéncia. (Valor Mensal para 01 (Um) Posto de
Trabalho no Regime 12x36 Noturno)

Um Posto de Guardido/Vigia Diurno, para atuar nos Setores que
compreendem toda a area interna e externa das dependéncias
das Unidades Basicas de Salde, Centro de Saude e Secretaria
Municipal de Salde, sem excecéo, incluindo estacionamento e
areas adjacentes, devendo preservar e guardar o patrimonio;
Controlar a entrada e a permanéncia de pessoas estranhas;
Responsabilizar-se pela seguranga; Observar a movimentagéo de
individuos suspeitos nas imediagbes do Posto, adotando as
medidas de seguranga; Manter vigilancia no Posto, n&o se
afastando dos afazeres; Apresentar-se devidamente uniformizado
e com aparéncia pessoal adequada e demais exigéncias contidas
no Termo de Referéncia. (Valor Mensal para 01 (Um) Posto de
Trabalho no Regime 12x36 Diurno)

12

3.879,00

46.548,00

Um Posto de Guardido/Vigia, para atuar nos Setores que
compreendem toda a area interna e externa das dependéncias
das Unidades Basicas de Salde, Centro de Salde e Secretaria
Municipal de Saude, sem excec¢&o, incluindo estacionamento e
areas adjacentes, devendo preservar e guardar o patrimonio;
Controlar a entrada e a permanéncia de pessoas estranhas;
Responsabilizar-se pela seguranga; Observar a movimentag&o de
individuos suspeitos nas imediagbes do Posto, adotando as
medidas de seguranca, Manter vigilancia no Posto, ndo se
afastando dos afazeres; Apresentar-se devidamente uniformizado
e com aparéncia pessoal adequada e demais exigéncias contidas
no Termo de Referéncia. (Valor Mensal para 02 (Dois) Integrantes
de Segunda a Sexta).

12

3.931,00

47.172,00

\

Servicos na preparagdo de Merendeira/Copeira Escolar para atuar|
nas Escolas e Centro de Educacéo Infantii que compde a
Administragdo Direta do Municipio de Ibipord, atuando na
preparagao de alimentos, lanches e mamadeiras; Na escolha dos
materiais adequados para o preparo dos alimentos; Receber,
conferir controlar os géneros necessarios ao preparo de refeigbes
e lanches; Distribuir e controlar as refeicdes e lanches a serem
servidos, observando os horarios pré-estabelecidos; Zelar pela
conservagao, acondicionamento adequado, segurancga e validade
dos alimentos; Manter a higienizacdo e limpeza das areas da
cozinha, refeitorio ou lactario, dos equipamentos e utensilios;
Cuidar da apresentacéo pessoal; Zelar pela adequada higiene e
vestimentas, propria e terceiros que tenham acesso & cozinha ou
lactario e @ manipulagéo dos alimentos; Executar outras tarefas de

mesma natureza e complexidade e demais exigéncias contidas no

12

43.816,00

525.792,00

¥

Rua Pe.Vitoriano Valente, 540 - CX. Postal, 31 - Fone: (43) 3178-84

CEP 86200-000 - www.ibipora.pr.gov.br

CNPJ: 76.244.961/0001-03
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

Termo de Referéncia. (Valor Mensal para Equipe composta por 24
(Vinte e Quatro) Integrantes de Segunda a Sexta)

10 |Auxiliar de Servigcos Gerais e Copa, que compreendem toda a area| 12 Més |51.615,00| 619.380,00
interna e externa das dependéncias das Escolas Publicas,
Secretaria de Educagdo e Centros Municipais de Educacgéo
Infantil, sem excecdo, incluindo estacionamento e areas
adjacentes, bem como banheiros, vestiarios, refeitdrio, auditério e
seus camarins, nos locais determinados e demais exigéncias
contidos no Termo de Referéncia. Deverdo também as
funcionarias preparar café nos locais de trabalho. (Valor Mensal
para Equipe composta por 28 (Vinte e Oito) integrantes de
Segunda a Sexta).

11 |Auxiliar de Servigos Gerais e Copa, que compreendem toda a area| 12 Més | 7.302,00] 87.624,00
interna e externa das dependéncias dos Edificios publicos, sem
excecao, incluindo estacionamento e areas adjacentes, bem como
banheiros, vestiarios, refeitdrio, auditério e seus camarins, nos
locais determinados e demais exigéncias contidos no Termo de
Referéncia. Deverdo também as funcionarias preparar café nos
locais de trabalho. (Valor Mensal para Equipe composta por 04
(Quatro) Integrantes de Segunda & Sexta).

12 |Auxiliar de Servicos Gerais e Copa, que compreendem toda a area| 12 | Més | 3.580,00[ 42.960,00
interna e externa das dependéncias dos Edificios publicos, sem
excecgdo, incluindo estacionamento e areas adjacentes, bem como
banheiros, vestiarios, refeitério, auditério e seus camarins, nos
locais determinados e demais exigéncias contidos no Termo de
Referéncia. Deverdo também as funcionarias preparar café nos 7
locais de trabalho. (Valor Mensal para 01 (Um) Posto de Trabalho
12x36 Diurno).

Total R$ 2.133.000,00

v
CLAUSULA QUARTA - DA FORMA E REGIME DE EXECUGCAO

A execugdo dos servicos obedecera as especificacdes contidas no Edital e na Proposta, e
processar-se-a de forma parcelada, conforme a necessidade das Secretarias solicitantes, no prazo maximo
de 10 (dez) dias a contar do recebimento da ordem de servigo.

vV
CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. O valor total do Contrato € de R$ 2.133.000,00 (dois milhdes, cento e trinta e trés mi
reais), conforme Proposta.

5.2. O MUNICIPIO se obriga a pagar somente o valor referente aos servigos efetivamente
executados nas condi¢des do Edital.

VI
CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

A despesa correra as contas da Dotagdo Orgamentaria abaixo relacionada:

[Conta da despesa [Funcional programatica  |Destinag3o de recurso l

Rua Pe.Vitoriano Valente, 540 - CX. Postal, 31 - Fone: (43) 3178-845
CEP 86200-000 - www.ibipora.pr.gov.br
CNPJ: 76.244.961/0001-03 \_
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

001600 05.003.04.122.00192-019 0.1.00.000000

001870 06.001.12.361.00142-024 0.1.00.000104

002840 07.001.13.392.00082-040 0.1.00.000000

004690 10.001.10.302.00122-090 0.1.00.000303
Vil

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Execugao Orcamentaria, Financeira e
Contabil do Municipio, desde que atendidas as condi¢cbes para liberacdo das parcelas, mediante a
apresentacdo de Nota Fiscal, liquidada no prazo de 15 (quinze) dias apos a emiss&o da Nota Fiscal, que
devera estar devidamente assinada pelo gestor do Contrato.

7.2. A Nota Fiscal devera ser elaborada com a Modalidade, Niimero do Edital, Nimero da Nota
de Empenho e Dados Bancérios.

7.3. Todos os pagamentos ficardo condicionados a apresentagdo de relatorios
pormenorizadamente elaborados pelo Fiscal do contrato designado na Clausula XVI do- contrato. Do relatério
constara lista dos servigos efetivamente executados e a sua respectiva aprovagéo.

7.4. Comprovado que o servigo prestado ndo corresponde as especificagbes constantes da
proposta, sera o mesmo devolvido 8 CONTRATADA, obrigando-se este a substitui-lo no prazo maximo de 02
(dois) dias uteis, sem qualquer énus para a Administracéo e sem prejuizo das sanc¢bes previstas no Edital.

7.5. A CONTRATADA ficard obrigada a repassar para o CONTRATANTE os valores
correspondentes a eventuais reducdes de pregos decorrentes de mudanga de aliquotas de impostos incidentes
sobre o fornecimento da prestagéo de servigo, em funcédo de alteracdes na legislacédo pertinente.

7.6. A liberacdo do pagamento fica vinculada a comprovacéo pela empresa vencedora dos
seguintes:

a) Prova de Regularidade (certidao) relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS);

b) Copia da Guia da Previdéncia Social — GPS e do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
GFIP, do ultimo recolhimento, devidamente quitada;

c) Prova de regularidade relativa a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
demonstrando situagcdo regular no cumprimento do encargos instituidos por Lei, sendo que
estas poderdo estar atestadas pelos o¢rgéos expedidores (Lei 12.440/2011) -
(http://www.tst jus.br/certidao).

d) Certidao (6es) que comprove(m) Regularidade de Tributos Municipais do Domicilio ou sede da
empresa vencedora.

Vil
CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado se houver justificado interesse da Administracdo CONTRATANTE, nos
termos do artigo 57, inciso Il, da Lei de n ° 8.666/93.

IX i

Rua Pe.Vitoriano Valente, 540 - CX. Postal, 31 - Fone: (43) 3178-8454

CEP 86200-000 - www.ibipora.pr.gov.br
CNPJ: 76.244.961/0001-03 //]
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DO MUNICIPIO DE IBIPORA

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE DO MUNICIPIO

9.1. Prestar informagbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA,;

9.2. Notificar por escrito a CONTRATADA acerca de quaisquer irregularidades encontradas
na execucao do servico;

9.3. Atestar a Nota Fiscal correspondente, apds o aceite dos servigos prestados;

9.4. Efetuar o pagamento devido, nas condigdes pre-estabelecidas;

9.5. Participar ativamente das sistematicas de supervisdo, acompanhamento e controle de

qualidade dos servigos, acompanhamento e fiscalizagdo por profissional designado.

X
CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1. Prestar o servico contratado em conformidade com as qualificagbes constantes da
Proposta e de acordo com as solicitagdes do CONTRATANTE, nos respectivos vencimentos;

10.2. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias que antecedem
o prazo final da execug&o, os motivos que impossibilitam o cumprimento do contrato;

10.3. Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias do
CONTRATANTE;

10.4. Manter os seus funcionarios identificados por cracha quando em cumprimento do
objeto desta licitagdo nas dependéncias do CONTRATANTE;

10.5. Manter em dia todas as obrigagbes trabalhistas e previdenciarias do pessoal
organizado para a execugao do objeto do presente contrato.

10.6. Cumprir, como Unicos empregadores, todas as disposigdes legais quanto &

remuneragéo dos empregados eventualmente alocados na prestagéo dos servigos, sendo a (nica responsavel
pelo pagamento de todos os encargos de natureza trabalhista, inclusive os relativos a acidente de trabalho,
previdenciarios, comerciais, fiscais, de responsabilidade civil de qualquer natureza, n&o gerando o presente
contrato nenhum vinculo de natureza trabalhista 38 CONTRATANTE,

10.7. Responsabilizar-se exclusivamente por eventuais acdes trabalhistas propostas por
seus empregados, devendo arcar com todos os custos, despesas e honorarios advocaticios a elas relativos,
bem como pelo cumprimento das decisdes judiciais, isentando a CONTRATANTE de qualquer
responsabilidade, solidaria ou subsidiaria, e/ou de quaisquer 6nus decorrentes direta ou indiretamente desses
processos judiciais;

10.8. Responder pelos tributos federais, estaduais ou municipais, que eventualment
incidirem sobre o respectivo contrato;
10.9. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e

comerciais acima mencionados, ndo transfere & Administragdo Publica CONTRATANTE a responsabilidade
por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato ou restringir a regularizagéo e o uso das obras e
edificagbes, inclusive perante o Cartério de Registro de Imoveis, nos termos do artigo 71, §1° da lei n°
8.666.93.

10.10. Responder pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de
culpa ou dolo, durante o fornecimento, néo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou

acompanhamento pelo CONTRATANTE;
10.11. Solicitar em tempo habil, todas as informacdes de que necessita para o cumprimento

de suas obrigagées contratuais, de modo a assegurar o bom andamento da execugao de servicos;

10.12. Manter em compatibilidade com as obrigacdes a serem assumidas durante a execugéo
do instrumento contratual, todas as condigdes de habilitagio e qualificagéo exigidas na licitag&o;

10.13. Acatar eventuais decisdes tomadas pela CONTRATANTE no decorrer da execugao do
objeto do contrato;

Xl ’

Rua Pe.Vitoriano Valente, 540 - CX. Postal, 31 - Fone: (43) 3178-8454
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA

Estado do Parana

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGCAO CONTRATUAL

11.1. Toda e qualquer alteracdo, exceto para as constantes da Clausula 11.2, deverad ser
processada mediante a celebrac@o de Termo Aditivo, com amparo nas justificativas previstas no art. 65 da Lei
n° 8.666/93, sendo vedada a modificacao do objeto.

11.2. O Termo Aditivo sera dispensado para as seguintes alteragdes: valor contratual, decorrente
do reajuste de prego, compensacdo ou penalizagéo financeira; empenho de dotagbes orgamentarias
suplementares, até o limite do respectivo valor.

11.3. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acrescimos
ou supressdes que se fizerem nas compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor |n|csal atualizado do
contrato, nos termos do artigo 65, §1°, da lei n°® 8.666.93.

11.4. Nos casos de Revisdo e Repactuacao dos precos sera:

11.4.1. Sera admitida a repactuagéo dos pregos dos servigos continuados apés transcorrido o
prazo de validade da proposta e face ao reajuste salarial anual, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente.

11.4.2. As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, por escrito,
devidamente fundamentada, instruida com documentos comprobatérios (demonstragéo analitica da alteragao
dos custos, por meio de apresentagéo de Planilha de Custos e Formacédo de Pregos e do novo acordo ou
convencao coletiva que fundamente a repactuacgao).

11.4.3. E vedada a inclusdo, por ocasido de repactuacdo, de beneficios n&o previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumentos legais, sentenga normativa,
acordo coletivo ou conveng&o coletiva.

11.4.4. Quando da solicitagdo da repactuacdo, esta somente sera concedida mediante
negociagéo entre as partes, considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao.
b) As particularidades do contrato em vigéncia.
) O novo acordo ou convengéao coletiva das categorias profissionais.
)
)

o 0

A nova planilha com a variagéo dos custos apresentada.

Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes.

f) Disponibilidade orgamentaria do érgéo ou entidade contratante.

o

11.4.5. A decis&o sobre o pedido de repactuagado deve ser feita no prazo maximo de sessent
dias, contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

11.4.6. O prazo referido no item anterior ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir
os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela contratante para a comprovagé&o da variacdo dos custos.
11.4.7. No caso de repactuacéo, sera lavrado termo aditivo ao contrato vigente

11.4.8. O orgdo contratante podera realizar diligéncias para conferir a vanagao de custos
alegada pela contratada.

11.4.9. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

a) A partir da assinatura do termo aditivo.

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséo das proximas repactuacdes futuras, ou;

c) Em data anterior a repactuacéo, exclusivamente quando a repactuacéo envolver reviséo do
custo de méo-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengao ou sentenca
normativa que contemple data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacgdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacdes futuras.
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d) Neste caso, o pagamento retroativo devera ser concedido exclusivamente para os itens que
motivaram a retroatividade, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

11.4.10.A Administracéo devera assegurar-se de que os pregos contratados sdo compativeis
com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo mais vantajosa.

11.4.11.A Administracdo podera autorizar o pagamento referente a reapactuagéo a partir da
data do pedido devidamente formalizado.

Xl
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. O ndo cumprimento de quaisquer das clausulas previstas no contrato, bem como a
execucdo dos servicos contratados em desconformidade com as especificagdes do Edital, a inexecucgado
total ou parcial do contrato, entre outras, sujeitardo a CONTRATADA a multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor total previsto no contrato, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 87, da Lei n® 8.666/93 e art. 7° da
Lei 10520/2002.

12.2. A aplicagdo das sangdes administrativas n&o exclui a responsabilizagdo do licitante por
eventuais perdas ou danos causados ao Municipio de Ibipora.

X1
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISSOLUGAO

O Contrato podera ser dissolvido de comum acordo, bastando, para tanto, manifestacéo escrita
de uma das partes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem interrupcédo do curso normal da
execucéo do Contrato.

e

XIV
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAOQ

14.1. E facultada ao MUNICIPIO a rescis&o unilateral deste contrato, nos casos do art. 79, |, da Lei
8666/1993, sem prejuizo da execugdo da penalidade aplicada aos casos de inadimplemento previstos na
clausula anterior e demais sancdes cabiveis.

14.2. O presente contrato podera ainda ser amigavelmente rescindido, por acordo entre as partes,
e reduzida a termo no processo de licitagdo, mediante comunicagéo escrita com antetedéncia minima de 30
(trinta) dias, desde que haja conveniéncia da Administragio CONTRANTE, nos termos do art. 79, II, da Lei
8666/1993.

XV » (
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

15.1. Os débitos da CONTRATADA para com o MUNICIPIO, decorrentes ou n&o do ajuste, serdo
inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execucéo na forma da legislagdo pertinente (LEI 6.830/1980 —
Execucao Fiscal), podendo ensejar a resciséo unilateral deste contrato.

Z J.
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16.1. Ficam designados como gestores do contrato, o Secretario de Administragc&o, o Sr. Juarez
Afonso Ignacio; a Secretaria Municipal de Saude, a Sra. Leilaine Aparecida Furlaneto Rodrigues, o Secretario
Municipal de Educacéo, o Sr. Emerson José de Oliveira, e o Secretério de Cultura, o Sr. Julio Cesar Dutra.

16.2. A fiscalizagao, por sua vez, ficara a cargo da Diretora de Recursos humanos a Sra. Rosana
Aparecida Borges da Silva, a qual desempenhara as atribuicdes previstas nas Normas de Execucdo
Orcamentaria, Financeira e Contabil.

Xvil
FISCALIZACAO, SUPERVISAO E CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVIGOS

17.1. Os servicos serdo acompanhados e fiscalizados por um representante do MUNICIPIO, ao
qual competira dirimir, junto a empresa, as dlvidas que surgirem no curso da prestacéo dos servigos;

17.2. A fiscalizagdo acima mencionada nao exclui nem reduz a responsabilidade da empresa,
inclusive, perante terceiros, por qualquer irregularidade, ou ainda, resultante de imperfeigdes técnicas ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-
responsabilidade do MUNICIPIO;

17.3. A qualquer tempo, a fiscalizacdo podera solicitar a substituicdo de qualquer membro da
equipe da empresa que, a seu criterio, venha a prejudicar o bom andamento dos servigos,;

17.4. Manter registro dos acontecimentos no Livro de Ocorréncia;

17.5. A fiscalizagdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da empresa a outras entidades ou a terceiros, sejam fabricantes, técnicos, subempreiteiros,
etc;

17.6. Ao MUNICIPIO sera reservado o direito de rejeitar no todo ou em parte os servigos
prestados, se estes estiverem em desacordo com o Edital e/ou especificagbes, devendo a empresa refazer ou
substituir as partes que apresentem defeitos, sem 6nus adicionais ao MUNICIPIO;

17.7. Observar conduta adequada na utilizagdo dos saneantes domissanitarios, materiais e dos
equipamentos, objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das instalagbes, objeto da prestagdo de
SErvigos;

17.8. Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas praticas técnica e ambientalmente
recomendadas, quando da realizagdo de atividades com produtos quimicos controlados e da aplicagao de
saneantes dos sanitarios, nas areas escopo dos trabalhos; quer seja em termos de quantidade ou destinagéo;
atividades essas da inteira responsabilidade da CONTRATADA que respondera em seu proprio nome perante
os orgaos fiscalizadores;

17.9. Assegurar que todo empregado que cometa falta disciplinar, ndo seja mantido na
dependéncias da execucéo dos servigos ou em quaisquer outras instalagées do CONTRATANTE;

17.10. Executar os frabalhos de forma a garantir ps melhores resultados, cabendo a
CONTRATADA otimizar a gest&o de seus recursos - quer humanos, quer materiais — com vistas a qualidade
dos servicos e a satisfacdo do CONTRATANTE, obtendo a produtividade adequada aos varios tipos de
trabalhos. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos servicos contratados, cumprindo as
disposicdes legais que interfiram em sua execucgdo, destacando-se a legislagdo ambiental;

17.11. Os servicos serdo avaliados pela equipe de fiscalizagéo, devendo a empresa atender os
critérios de avaliacdo da qualidade dos servigcos e conceitos da pontuac&o a serem utilizadas em todos os itens
e demais clausulas e exigéncias contidas Termo de Referéncia (Anexo XI).

17.12. Nao obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execugéo de
todos os servicos, ao Contratante é reservado o direito de, sem de qualquer forma restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao sobre os servicos, diretamente ou por
prepostos designados, podendo para isso:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio de funcionario da CONTRATADA
que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar sua fiscalizagdo ou de cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b) Examinar as Carteiras Profissionais dos funcionarios colocados a seu servico, para comprovar o
registro de fungdo profissional,
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c) Utilizar-se do Procedimento de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos, de pleno conhecimento
das partes, para o acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medicao dos niveis de
qualidade e corregédo de rumos;

d) Encaminhar & CONTRATADA o Relatorio Mensal de Qualidade dos Servigos realizados, para
conhecimento da avaliac&o e do fator de desconto a ser efetuado no valor a ser faturado pelos
servigos prestados.

Xvii
CLAUSULA DECIMA OITAVA — AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS

18.1. A avaliagcdo da CONTRATADA na prestacdo de Servigos de Limpeza, Asseio e

Conservacdo Predial se faz por meio de analise dos seguintes aspectos:
a) O uso de equipamentos, produtos e Técnicas de Limpeza;
b) Inspecéo dos Servicos nas Areas.

18.2. Cabera ao CONTRATANTE designar responsavel pelo acompanhamento das atividades a
serem executadas, emitindo certificados mensais de prestacéo e avaliacdo dos servigos, observando, entre
outros, os seguintes critérios:

a) Avaliacéo de limpeza de todas as superficies fixas horizontais e verticais;

b) Avaliagdo da execucéo da limpeza, asseio e conservagao predial;

c) Reabastecimento dos descartaveis como: papel toalha, higiénico, sabonete liquido e sacos para
0 acondicionamento dos residuos;

d) Avaliacdo das condicdes de limpeza dos dispensadores de sabonete;

e) Avaliagdo dos produtos utilizados, com a correta diluicdo em quantidade adequada para a
execucao das tarefas;

f)  Verificagdo dos cestos e sacos de lixo adequados em cada recipiente, observando-se para a
quantidade de lixo que n&o deve ultrapassar de 2/3 da capacidade;

g) Avaliagdo das condigdes de manutencdo da ordem e limpeza no que tange a higienizagéo;

18.3. O piso deve estar seco, limpo e com enceramento; //

18.4. O documento apresentado a seguir deve ser parte integrante do Edital e do Contrato a ser
firmado. Dever&o ser promovidas, quando for o caso, as devidas adequacdes em fungéo das especificidades
de cada contratagao.

18.5. Este procedimento esta vinculado aos contratos de prestagdo dos servicos de limpeza,
asseio e conservacéo predial, integrando as especificagdes técnicas como obrigacéo e responsabilidade do
CONTRATANTE e devera ser efetuado periodicamente pela fiscalizagao/ controle da execugéo dos servigos,
de forma a gerar relatérios mensais que servirdo de fator redutor para os calculos dos valores a serem
langados nas faturas mensais de prestagéo dos servigos executados, com base nas pontuagbes constantes
dos relatorios.

18.6. Cabe a cada Unidade, por meio da equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato com
base na relacéo de itens a serem avaliados e no Formulario de Avaliagdo da Qualidade dos Servicos, efetuar o
acompanhamento diario do servigo prestado, registrando e arquivando as informagdes de forma a embasar a
avaliacdo mensal da CONTRATADA;

18.7. No final do més de apuracdo, a equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato deve
encaminhar, em até 05 (cinco) dias apds o fechamento das medigdes, os Formularios de Avaliagéo da
Qualidade dos Servigos gerados no periodo para o Gestor do Contrato;

18.8. Cabe a cada Unidade, por meio do respectivo gestor do contrato, mensalmente, e com base
em todos os Formularios de Avaliagdo da qualidade dos servigos gerados durante este periodo, consolidar a
avaliacdo de desempenho da CONTRATADA frente ao contrato firmado, utilizando-se do Relatorio de
Avaliagéo da Qualidade dos Servigos Prestados, apurar o percentual de liberagao da fatura correspondente e
encaminhar uma via para a CONTRATADA,;

18.9. Na avaliagdo devem ser atribuidos, ao formulario de Avaliagdo de Qualidade dos Servicos,
os conceitos “Otimo”, “Bom”, “Regular” e “Ruim”, equivalentes, respectivamente, aos valores 100, 80, 50 e 30
para cada um dos itens avaliados.

18.10. Todas as avaliagdes deveréo ser elaboradas dentro das normas, conceitos e pontuagdes
estabelecidas no Termo de Referéncia e tabelas (Anexo XI).
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XIX
CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAO E DO REGISTRO

A eficacia do Contrato fica condicionada a assinatura pelas partes, publicacéo resumida do
instrumento pela Administragéo e o registro do instrumento pelo Departamento de Compras da Prefeitura do
Municipio de Ibipora.

XXI
CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o foro de Ibipora, Estado do Parana, para dirimir quaisquer dlvidas relativas ao
cumprimento do presente Contrato.

E por estarem, assim, justas e convencionadas, as partes assinam o presente termo, na presencga
de testemunha, em 4 (quatro) vias de igual teor e para um s¢ efeito.

Ibipora, 23 de abril de 2012

JOSE MARIA FERREIRA JACO KULIK
Prefeito Municipal BARREIRAS PRESTADORA DE SERVICOS LTDA -
ME
£
LUZIA ELIZABETH DAMAZIO BRUNA JUAREZ AFONSO IGNACIO
Testemunha Gestor
ROSANA AP? BORGES DA SILVA
Fiscal
f\
-
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