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> Resolucao Senac 855/2007

Aprova o Regimento do Senac.

0 Conselho Nacional do Servigo Macional de Aprendi-
zagem Comercial - Senac, no exercicio de suas atribui-
poes legais e ragimentais, reunido ordinariaments aos
dezoito dias do més da maio de dois mil @ sete, 45 15
horas, no auditdrio da Confederagas Nacional do Co-
mercio, situado na Avanida General Justo, 307, Cantra,
Rio de Jansiro, RJ,

Considerando a edigio do Decreto n® 5,728, de 16 de
rmarga de 2006, gque alterou parcialments o Regulamen-
to do Senac,

Considerande o deliberado em plendrio,
Resolve:

Art. 1 — E aprovado o anexo Regimento do Servico Na-
cional de Aprendizagem Comercial — Senac.

Art, 2% - Esta Resoclugio entra em vigor na data de sua
assinatura, revogaca a Resolugdo Senac 46/68.

Sala das Sessoes, 18 de maio de 2007,

Antonio Oliveira Santos
Presidente
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Titulo | - Da Finalidade e das
Caracteristicas Civis

Art. 1% = O Servigo Macional de Aprendizagem Comer-
cial - Senac, instituicao de dirsito privado, com sede
& foro na Capital da Republica, organizado & dirigido
pela Corfederagan Macional do Comércio, tem por fi-
nalidade:

a} realizar, em escolas ou centros instalados e
mantidos pela Instituigio, ou sob forma de coo-
paragao, a aprendizagem comercial 2 gue estio
olrigadas as empresas de categorias scondmi-
cas sob sua jurisdigdo, nos termos do disposta
na Constituigao Federal & na lei;

bj orientar, na execugao da aprendizagem me-
tidica, as empresas detentoras dessa premoga-
tiva legal;

¢) organizar & manter cursos praticos ou de gua-
lificagio para o comercidrio adulte e para candi-
datos a emprego;

d) promover a divilgacado de nowos métodos
& técnicas de comercializacio, assistinda, por
B85 Meio, aos empregadores na elaboracio e
EXBCUGAC de programas de treinamento de pes-
s0al dos diversos niveis de qualificagao,

g) assistin, na medida de suas disponibilidades
técnicas e financeiras, 4s empresas comercials,
no recrutaments, salecdo e enquadramento de
58U pessoal:

f) colaborar na obra de difusio e aperfeicoa-
mento do ensino comercial de formacao e do
ensino superior imediato gue com ele 2e relacio-
nar diretamente;




g cferacer formagaa inicial, com minima de cento
& sessenta horas, em programa de gratuidads;

h} recanhecer e cerlificar a experiéncia profis-
sional como formagao inicial de trabalhadores,
insenida nos itinerarios formativos como condi-
¢A0 para a realizacio de cursos inicials de me-
nor duragic;

i} utiizar a metodologia des tinerarios formativos
COME principio da educacio continuada para a
oferta de cursos de formagao inicial e continua-
da de trabalhadores & de educacan profissional
técnica de nivel medic;

j| garantir oferta de vagas gratuitas em apren-
dizagem, formacio nicial e continuada & em
educagzao profissional técnica de nivel médio, a
pessoas de baixa renda, na condigdo de alunos
matriculados ou egressos da educagio bésica,
@ a trabalhadores, empregados ou desempre-
gados, tendo prioridade no atendimento aque-
les que satisfizerern as condigdes de aluno e de
trabalhador.

Paragrafo dnico - O Senac deverd comproma-
ter dois tergos de sua Beceita de Contribuigac
Compulsdria Liguida para atender ao disposto
na alinea “g".

Art. 2° — O Senac, sob regime de unidade normativa
g de descentralizacao executiva, atuara em intima co-
laboragao e arficulagdo com os empregadores con-
tribuintes, através dos respectivos drgdos de clas-
se, visando & propositura de um sistema nacional de
aprendizagem com uniformidade de objetives e de
planos gerais, adaptavel aos meios peculiares As vérlas
regices do Pais.
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Art. 37 — O Senac mantera relagdes permanentss, no
&mbito nacional, com a Confederagio Nacional do Co-
mércio 8, no ambito regional, com as federages de
comércio, colimando a um melhor rendimento dos ob-
jetivos do ensing comercial, da crdem e da paz social,

§ 1° — Conduta igual manterd o Senac com o
Servico Social do Comércio - Sesc, e instituicbes
afins, no atendimento de idénticas finalidades.

§ 22 - O disposto neste art, poderd ser regulado
em comvenio ou ajuste entre as entidades inte-
ressadas.

Art. 4*— 0 Senac funcionara como drgfo consultive do
Poder Plblico, nos assuntos relacionados com a for-
magdo de trabalhadores do comércio e atividades as-
semalhadas.

Titulo Il - Da Organizacao

Art, 5° = O Senac compreands:;
| - Administracan Nacional (AN), com jurisdicio
am todo o Pais e que se compde de:
ah Conselho Nacional (CN) - drgdo deliberativo;
) Departarmenta Macional (ON) — érgdo exscutive,

¢} Consalho Fiscal (CF) - drgdo de fiscalizagio
financeira.

i = Administragdes Regionais (ARs), com juris-
digio nas bases temitoriais correspondentss e
gue s& compdem de;

a) Consslho Regional (CR) - drgdo deliberativo;
b} Cepartarments Regional (DR) - drgdo executivo,
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Titulo Il - Da Administracao Nacional
(AN)

Capitulo |- Do Conselho Nacional (CN)

secac | - Da Composigac

Art. 8 — O Conselho Nacional [CN), com jurisdigdo em
todo o Pais, exercendo, em nivel de planejamento, fixa-
G40 de diretrizes, coordenagao e controle das ativida-
des do Senac, a fungo normativa superior, a0 lado do
poder de inspecionar e intervir, correcionalments, am
qualquer setor institucional da Entidade, compde-se
dos seguintes membros:'®

a) do Presidents da Confederacdo Nacional do
Comercio, gue & seu Presidente nato;

b} de um Vice-Presidente;

o) de representante de cada CR, & razdo de um
por cinguenta mil comercidrios, ou fragio de
metade mais um, no minime de um e no maximo
de trés & respectivos suplentes;

d} de um representante do Ministéro da Edu-

cagao, e respeciivo suplente, designados pela
Ministro de Estado;

g} de um representante, & respectiva suplente,
do Ministério do Trabalho e Emprego. designa-
dos palo Ministro de Estado;

f) de um representants, @ respectivo suplents,
do Instituto Macional do Seguro Social — INSS,
designados pelo Ministro de Estado da Previ-
déncia Social:

g} de um representante de cada Federagdo Na-
cional, eleito, com o suplente, pelo respectivo
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Conselno de Bepresentantss;

h} de seis representantes dog trabathadores, e
respectivos suplentes, indicados pelas centrais
sindicais que atenderem aos critérios e instru-
oies estabslacidos em ato do Ministro de Esta-
do do Trabalho e Emprego; e

i} do Diretor-Geral do Departamento Naciaonal.

§ 17 - Os representantes de que rata a alinea "c” e
seus respectves suplertes serdo eleftos, em escru-
tinic secreto, pelo CR respectivo, dentre os sindica-
Izados do comeércio, preferentemente membros do
propno CR, em reunido destinada a esse fim espe-
cidl, & gue comparecam, em primeira comvocagio,
pefo menos dois Tercos dos seus componentes o,
&M segunda CoOMVOCaca0, No minimo vinks e quatro
horas depois, com qualguer numer.

§ 2° - Cada Conselheiro terd direito a um voto
em plenario.

§ 3° - Os Consshairos 2 gue aludem as aliness
&', "t" e 1" estio impedidos de votar em plendrio,
quando entrarem em apreciaci0 ou julgamentc
atos de sua responsablidade nos drgdos da Ad-
ministragao Macional ou Regional da Enfidade.

§ 4° — O mandato dos membros do Conselfho
Macional terd a mesma duracao prevista para os
mandatos sindicais, podendo ser interrompidos,
os das alineas "d", "e”, *F" e *I", por ato das au-
toridades que os designaram.

§ 57 - O mandato dos Consalheiros e suplentes
tera inicio:

a) no dia seguinte ao término dos mandatos dos
seus antecessoras;

*ingluida § 7° no art, 5° pela Resolugao Senac 907/2010, de 14 oe juno de 2010, (CF. p. 68)




bj na data de sua eleicac no respectivo Conselho
Regional guando aquela ocormer postenormente
ao términc do mandato de seu antecessor

§ B° - O mandato dos Consalheiros previstos
nas slineas “d”, "e” & " terd inicio na data da
publicagan, ne drodo oficial, do ato qus os de-
sigrar. O mandato dos Conselheiros previstos
na alinea *h" serd contado a partir da data das
suas indicagtes.

& T — Poderao ser nomeados, por miciativa
do Presidente do Conselho Nacional, Conse-
theiros Especiais, dotados de plenos direitos,
exceto o de voto, no minimo de 1 {um) & no
maximo de 4 (guatro), observados os seguintes
critérios:

| — Ter participado das reunides do Conselho
MNacional por, no minimo, 8 (oito) anos consecu-
tivos;

Il = Ter particpado das reunibes ordindrias do

Conselho Macional com frequéncia afetva em,
pelo menos, duas reunides anuais.
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tendo a matéria a autoridade oficial competente,
guando a alteragio for superior a 25% (vinle &
cinco por cento) em qualguer verba;

g} aprovar o balango geral e a prestagdo de con-
tas da AN, ouvido, antes, o CF;

f} sugerir aos drgdos competentes do Poder
Publico e as instituigdes privadas medidas jul-
gadas Uteis ac incremento & aperfsigoamento
da aprendizagem comercial, especialmente na
parte das legistacdes de ensing e do trabalho;

g) aprovar o quadro de pessoal da AN, com os
respectives padries salanais, fixando as carrei-
ras e 08 cargos isolados, e a lotagio de senvi-
dores na CF;

hj determinar 20 DM & As ARs as medidas que o
exame da seus relatdrios sugerir;

i) instituir Delegacia Executiva (DE) nas unidades
faderativas onde ndo axistir Federagio Sindical
do Comérsio,

[} baixar normas gerais para discipling das ope-
ragoes imobiliaras da AN e das ARs e autoriza-
-las em cada caso;
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Secdo ll - Da Competencia das Beunides I referendar os atos do Presidente do CN prati-

. Art. 7° - Ao Conselho Macional (CN) compete: cados sob essa condigao;

m} determinar a intervengio nas ARs, observa-
do o disposto no Titulo O

d) aprovar as normas para a oferta de vagas gra-
tuitas e as regras para sua observancia;

b} aprovar o relatdrio da AN & o relatério geral " aprovar o Regimento do Senac aqueserslers | 42
do Senc: o paragrafo Unico do art. 4° do Regulamento; L%

o} elaborar o seu Regimento Interng que, nNos
principios  basicos, serd considerado padrao
para ¢ Regimento Intermo dos CRs;

) aprovar o orgamento da AN e suas refificagdes;

d} autorizar as transferéncias & as suplementa-
¢hes de dotagdes orgamentdrias da AN, subme-
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pl aprovar o Regimento Intemo do DN e homo-
logar o do CF;

g} autorizar convenios e acordos com a Confe-
deragao Macional do Comércio e outras enfida-
des visando as finalidades institucionais, ou aos
interesses reciprocos das signatdrias:

r} determinar inguérito para investigar a situagao
de qualquer AR;

&) fizar as percentagens de aprendizes a serem
matriculados pelas empresas, bem como a du-
ragac dos curscs;

t) autorizar a realizag@o ou anulagao de comvé-
nics gue concedam isencao de conltribuicao de-
vida ao Senac,

u} autorizar a realizacdc de acordos com os
orgaos internacionais de assisténcia tecnica,
visando a formagio de mac de obra e ao aper
feigoamento do pessoal docente e tEcnico do
Senac e das emprasas contribuintes;

V) autorizar a realizagio de convénic enfre o Senac
e enfidades ou escolas de todos os niveis, vi-
sando a formagdo ou a0 aperfeigoamento de
mao de obra comercial;

x| estabelecer as importdncias destinadas &
reprasentagdc do Presidente do CM, fixar o
feton do Presidente e dos membros do CF &
arbitrar didrias e gjudas de custo para seus
membros, guando convocados e residirem
fora de sua sede;

z} imerpretar este Regimento e dar solugdo acs
CAs035 OMIS50s.

§ 17 - Consideram-se de representagio as des-
pesas autorizadas ou efetuadas pelo Presiden-

b 16 Mo

te. para atender a encargos relacionados com o
exercicio de suas fungbes.

§ 2° = O CN axercera, em relagéo & Delegacia
Executiva que instituir, todas as atribuigbes pre-
vistas neste art.

Art. B° - O CN reunir-se-a, ordinariaments, inés vazes ao
ano e, extracrdinanamente, sempre que comvocado pelo
Presidents ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros,

§ 1° -0 CN =& instalard com a presenca de 1/3
(um tergo) dos seus membros, sendo necessd-
rio o comparecimento da maioria absoluta para
as deliberagtes,

§ 2° - As decis0es serfo tomadas por maio-
ria de sufragios deos presentes, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade nos empates
vertfficados.

Art. 9°— O ato do Presidents praticado ad refersndum,
sa no for homologade, no todo ou em parte, pelo Con-
selho Macional, terd validade até a data da decisac do
plendric.

Secao lll - Das Penas
A, 10 - Perderd o mandato o membro do CN que;

a) for julgado culpado, pelke CN, de administra-
¢do danosa ao Senac ou ao Sesc;

bl por ato de improbidada na administragdo pu-
blica ou privada, tenha sido condenado & desti-
tuigAo do cargo, fungdo ou emprego, em virtude
de sentenga judicial fransitada em julgado, ou
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madiante inquértc administrativo processado entidade, por prazo determinadeo, gQualguer pessoa,
ragularmente, em gue lhe tenha sico asssgura- pertencente oU NAc a seus quadros representativos,
da ampla defesa; que tenha causado prejuizo maral, técnico ou adminis-
c) tenha sofrido condenagdo criminal, inclusive vati'_"'ﬂ' ou lesao %ﬂ_sﬂu patrimonic, depols de passada
por crime falimentar, em virtude de sentenca em julgado a decisdo sobre o fato originaric.

ransitada em julgado;

o) tiver rejeitadas suas contas, em virtudle da de-

L o e S Capitulo Il - Do Departamento Nacional
cisao definitiva do orgio compatents, relativas &

DN
. administracao do Senac, Sesc ou de qualguer (ON)
entidade sindical,
Art. 14 - Ao Departamento Nacional (DN) compete:
Art. 11 - Terd o mandato suspenso pelo prazo de até a) elaborar as direfrizes gerais da agao do Senac,
um ano o membro do G ques d sersm aprﬂ'l.l'adas DEI{D Consslho Macional, 2
" ; a6 s baixar normas gerals para sua aplicagao, verifi- '
a) pra |t::a.re_m consideradn lesivo 205 interesses cando-su thsenncia: : &
da Instituicas; = R
2 g5 s o b) elaborar seu programa de trabalho e ministrar |
e e i v assisténcia ao CN; = 51
) {.liazli-cardccompal:recar, sgnh] justa causa, a duas T, ievigs ::_‘-'; g
TRREIR S eCtihas 0 LTk por meio de unidades operacionais, para funda- Eﬁ

mentagio téenica das atividades do Senac;
Art. 12 - As penalidades serdo aplicadas pelo CN, por di realizar inquéritos, estudos & pesguisas, di-
oroposta eserita & fundamentada do Presidents ou de retamente ou afravés de oulras organizagées,
Consalheira, com cbservancia de processo em que se para verificar as aspiragies e as necessidades
. assegurara ao acusado o dirgito de apresentar defesa de empregados e empregadores, nos setores

T 1ﬁ%£{

no prazo de 30 (rinta) dias, relacionados com os objetivos da Instituigio; «:'.
Paragrafo Unico - A decretacdo da perda do e) sugerir medidas a serem propostas ao Poder "hf.'
mandato no O implica incompatibiidade, auto- Fublico ou &s instituigtes privadas, necessdnas ; _°=;
matica e imediata, para o exercicio de qualguer ao incremento & a0 aperfeigoamento das ativi- e ’-__"{'_.
outre ¢cargo ou fungdo nos demais crgaos do dades pertinentes a0s objetivos do Senac; 1

Senac. f) verificar o cumprimento das resolugdes do Con- S

selna Nacional, infarmanda, ao Presidents dasts,

Art. 13 - O CN, para resguardo do bom nome do S : os resullados obfidos e sugerndo-he medidas
poderd inabilitar ao exercicio de fungio ou trabaltho na SR B o Ee R K Lot




gl prestar assisténcia tecnica sistematica as Ad-
ministragoes Regionais, visando 2 eficiéncia e a
unifermidads de oremtagdo do Senac;

h) estudar medidas tendentas ac aperfeigoa-
rmento dos servicos da AN, ou de suas normas
de administragao;

i| elaborar 8 executar programas destinados a
formacao e ao freinamento de pessoal tacnico
necessario as atividades especificas da entida-
de e baixar normas para sua selecdo, prestando
assistencia aos Departamentos Regionais;

]| elaborar & executar nomas e programas para
bolsas de estudo, no Pais e no estrangeiro, vi-
sando a0 aperfeicoamento técnico do seu pro-
prio pessoal e do pessoal dos orgaos regionals;

) reafizar congressos, conferBncias ou reunides
para o debate de assuntos de interesse do Senac,
promovendo e coordenando as medidas para a
representagio da Entidade em cartames dessa
naturezs;

m) dar parecer sobre os assuntos gue devam
ser submetidos ao CN ou a0 seu Presidente, e
que [hes sejam distribuidos para apraciagao;

n) estudar e propor Nonmas gerais para 0s inves-
timentos imobilidrios da AN & das ARs,

o) organizar, dirigir & fiscalizar as Delegacias
Executivas;

p} organizar, para apreciacac do CF & aprovagao
do CN, as propostas orgamentdnas e de retifica-
a0 do orgamento da AN,

q) incorporar, 20 da AN, os balangos das ARs

& preparar 0 relatdrio geral a ser encaminhado
an CN;

00109

rj raunir, em uma s¢ pega formal, os orgamentos
da AN e das ARs ou suas retificactes e encami-
nha-os & Presidéncia da Republica, nos termos
o la;

8 preparar a prestacdo de contas da AN, & o
respectivo relatdric, & encaminha-la ao CF e a0
CM, para subssgquente remessa ao Tribunal de
Contas da Unido, nos termos da legislagdo em
vigar,;

t} programar & executar 0z demais senicos des
administracao geral da AN e sugenr medidas
tendantes & racionalizagho do sisterna adminis-
trafivo da Entidade.

Art. 15 - O Diretor-Geral do DM serd nomeado pelo Pre-
sidente do CN, devendo a escolha recair em pessoa de
nacionalidade brasileira, de cultura superior, comprowva-
da idoneidade e experiéncia nas atividades relaciona-
das com o ensino.

§ 1% = O cargo de Diretor-Geral do Departa-
mento Macional € de confianga do Presidente
do Conselho Nacional do Senac e incompativel
com g éxercicio da mandato em entidades sindi-
cal ou civil do comércio.

& 2% - A dispensa do Diretor-Geral, mesmo
guando voluntaria, impde a este a obrigacéo de
apresentar, ao Consetho Nacional, relatdrio ad-
miristrativo e financeiro dos mesaes decomridos
desde o prmeiro dia do exercicio em curso.
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Titulo IV - Do Conselho Fiscal (CF) das alinegas "Iy, "¢’ e "d”, em ato de quem o3

designou.

Art. 16 — O Conselho Fiscal (CF) compde-se dos se-
guintes membras e respectivos suplentes: Art. 17 - S0 incompativeis para a fungao de membro

do Conseltho Fiscal:

a} dois representantes do comércio, sindicaliza-
dos, eleitos pelo Conselho de Representantes
da Confederago Macional do Corméngio;

bi um representante do Ministénio do Planejamen-
to, Orgamento e Gestio, designado pelo respect-
wio Ministro de Estado:

o) um represantante do Ministério do Trabalho
e Emprego;

d) um representants do INSS, designade pelo
Ministo de Estado da Previdéncia Social, &

g) dois representantes dos trabalhadores, indi-
cados pelas cenfrais sindicais que atenderem
aos critérios & instrugdes estabelecidos em ato
do Ministro de Estado do Trabalho € Emprago.

§ 17 — Ap Presidente, elsito por seus membros,
compets a direcio do Conselho & a supertencén-
cia oo seus trabalhos técnicos & administrativos.

§ 29 - 0 CF tera Assessoria Técnica e Secreta-
ria, com lotagdo de pessoal aprovada pelo CN,
observando-se, para criagio e disciplina de fun-
¢hes ou cargos de confianga, 08 mesmos crite-
riog e valores vigoranes no DM,

§ 37— = membros do CF perceberdn, por ses-
580 & que comparecenaim, até o mdxmo de sels
em cada mes, uma grafificagio de presanga fi-
¥ada pelo CM.

§ 4% - 0 mandato dos membros do GF & de
2 {doig) anos, podendo ser interrompidcs os

d) 05 GUS 8Xercam cargo remunerado na propra
Instituicio, no Sesc, na CNC ou em gualquer
entidade civil ou sindical do comércig;

b o3 membros do CN ou dos CRs da prépria

Instituigio, do Sesc e os integrantes da Diretoria
da CMC.

& 1" - As ABs do Senac enviardo & AN do Se-
nac e do Sesc a relagdo dos membros gue
integram seus CRs, atuglizando-a sempre que
ocorrer alteragao,

§ 2° - Nao poderdo ser eleitos para o CF repre-
sentantes de Estado cuja AR tenha deixado de
fazer a comunicagio a que se refere o § 1%

§ 3" - A posse como membro do GF pre-
sume rendncia aos cargos anteriormente
ocupados que sejam incompativeis com o
exercicio daguels.

§ 4°— 0 mandato dos membros do CF é de 2 [doig)
anos, podendo ser interrompidos os de letras B,
“c”, "d" e "g", em ato de guem os designou.

Art, 18 - Compets ao Conselho Fiscal:

a) acompanhar e fiscalizar a execucan orgamen-
téria da AN e das ARs;

b) representar o CN contra irregularidades ve-
rificadas nos argamentos ou nas contas da AN
e das ARs e propor, fundamentadamente, ac

ATy
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Prasidente do CN, dada a gravidade do casc. a
intervencao ou outra medida de menar alcance,
obseradas as normas estabelacidas no Titulo X

c) emitir parscer sobre 08 orgamentos da Admi-
ristracao Macional & das ARs & suas relificactes;

d} examinar, emitindo parecer fundamentado e
conclusive, as prestagtes de contas da AN &
das ARs;

&} propor a0 CN a lotagio da Assessoria Téonica
e da Secretaria, requisitando do DN os senido-
res Necessancs a seu preenchimento;

f] elaborar o s2u Regimento Intemo e submeté-
-lo & homologacao do Conseltho Nacional,

[

§ 19— A competéncia referida nas alineas “g", "c
e "d” serd exercitada com o objetivo de verificar
o cumpriments dos dispositivos legais e regula-
mentares, bem como das resclugdes do CN, e
dos CHs, pertinentes 4 matéria.

§ 2° - As reunites do CF serao conwocadas por
seu Presidente, instalando-se com a presenca
de 1/3 um tergo) e deliberando com o quorum
minima de 273 (dois tergos) de seus membros.

Titulo V - Das Administracoes
Regionais (ARs)

Capitulo |- Do Conselho Regional (CR)

Secdo | - Composicio

Art. 19 - Mo Estado onde existir federagao sindical do
comercio, sera constituido um CR, com sede na res-
pectiva capital e jurisdicio na base territorial corres-
pondents.
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Pardgrafo unico — Os drgdos regionais, embora
sujeitos as diretrizes e normas gerais prescritas
pelos ¢rgfos nacionals, bem como A correigio
e fiscalizagdo inerertes a estes, a0 autBnomos
no gue se rafere & administragio de seus servi-
¢os, geslao dos seus recursos, regime de fraba-
Iho e mlagies empregaticias.

Art. 20 - O Consslho Regional (CR) compde-se:

a) do Presidente da Federagao do Comércio Es-
tadual, gue serd seu Presidente nato;

b} de seis delegados das atividades de comercio
de bens e de senvigos, e respectivos suplentes,
eleitos pelos Conselhos de Representantes das
carrespondentes faderagoes estaduais, obeds-
cidas as normas do respectivo estatuto, nas Ad-
ministragoes Regionais que abranjam ate cem
mil comercidrios inscritos no INSS;

¢} de doze delegados das atividades de comer-
cio de bens & de senigos, e respectivos suplen-
tes, eleitos petos Consslhos de Bepresentantes
das correspondentes federaghes estaduais,
obedecidas as normas do respectivo estatuto,
nas Administragtes FRegionais gue abranjam
mais de cem mil comercidnos inscritos no INSS;

d) de um representante das federagtes nacionais,
& respectivo suplents, nos Estados onde exista um
ou mals sindicatos a elas filados, escolhido de co-
rmurm acordo entre o8 sindicatos filiados sediados
o respectivo Estado, ou por gles eleitn;

g} de um representants, & respectivo suplents,
do Ministéric da Educacic, designados pelo Mi-
nistro de Estado;




fl de um representants, & respeciivo suplente,
do Ministério do Trabalho e Emprego, designa-
dos pelo Ministro de Estado;

g) do Diretor do Departamento Regional;

hi de um reprasentante do INSS, e respectivo
suplente, designados pelo Ministro de Estado
da Previdéncia Social;

il de dois representantes dos trabalhadores, e
respectivos suplentes, indicados pelas centrais
sindicais gue atendersm aos criténos e instru-
¢hes estabelecidos em ato do Ministro de Esta-
do do Trabalho & Emprego, nas Administragies
Fegionais que abranjam até cem mil comercia-
rios inscritos no INSS; e

ij de trés representantes dos trabalhadores,
com 08 respectivos suplentes, indicados pelas
centrals sindicais que atenderem aos critérios e
instructes estabelecidos em ato do Ministro de
Estado do Trabalho & Emprego, nas Administra-
g0es Regionais que abranjam mais de cem mil
comersidnos inscritos no INSS.

§ 17 - O mandato dos membros do CR terd a
mesma duragic prevista para os mandatos sin-
dicais, podendo ser interrompidos os das alineas
g, ", 0", i e ", em ato de quem os designou.
§ 2° - A comprovagao do ndmero de comercid-
rios inscritos, de gue tratam as alineas 0" & “c”,
sera feita por certiddo fornecida pelo INSS ou,
na impossibiidade desta, por outros meios de
prova obtidos nos drgaos oficiais.

§ 3° - Em suas ausdncias ou impedimentos, o
Presiderte do CR serd substituido de acordo
com a norma estabelecida no estatuto da res-
pectiva Federagdo do Comércio.
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& 4° — Para o exercicio da Presidéncia do CR,
assim como para ser elsito, & indispensavel qus
a respectiva Federacao do Comércio seja filada
& Confederacdo Nacional do Comércio & com-
prove seu efetivo funcionamento, bem como o
transcurso de, pelo menos, nove anos de man-
dato de sua administragao.

§ 57 — O Presidente do CR nao poderd sxcader
a0 seu mandato na diretoria da respectiva Fe-
deragao.

ac | - Da Competéncia das Beunides

Art. 21 — Ao Conselho Regional (CH) compete:

a) deliberar sobre a Administragio Regional,
apreciando o desenvalvimenic e a regularidade
dos seus trabalhos;

b} fazer observar, no Ambito de sua jurisdicio, as
diretrizes gerais da a¢io do Senac, adaptanda-
-5 s peculiaridades regionais;

o) apresentar ao CN sugestbes para o astabe-
lecimento e alteragao das diretrizes gerais da
agao do Senac;

d} aprovar © programa de trabalho da AR;

g fazer observar as normas gerais baixadas
pelo CN para o plano de comtas, orcamento
prestacdo de contas;

fi aprovar o orgamento, suas retificagtes, a
prestacio de contas e o relatdrio da AR, enca-
minhando-os & AN, nos prazos fixados;

g} examinar, anualmente, o inventario de bens a
cargo da AR,
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hi autonzar as fransferéncias e as suplementa-
coes de dotagies orcamentdrias da AR, sub-
metenda a matéria a3 autoridades oficiais com-
patentes, quando a alteracio for superior a 25%
{vinte & cinco por centa) em gualguer verba;

i) aprovar as operagies imobilidnas da AR

il estabelecer medidas de coordenagao e ampa-
ro as iniciativas dos empregadores no campo da
aprendizagem comercial, inclusive pela conces-
san de subvencies e auxiios, gue observardo
05 principios fixados em Resolugao do CN;

I} aprovar o quadno de pesscal da AR, com os
respectivos padries salariais, fixando as carmei-
ras e 0s cargos isolados;

m) referendar os atos do Presidente do CR, pra-
ticados sob essa condigio;

n) aprovar as instrugdes padrdo para 0s concur-
o5 e referendar as admissdes de servidores
as designacdes para as fungbes de confianga e
para os cargos de contrato especial;

o) estabelecer a importancia destinada 4 repre-
sentacdo do Presidente & fixar didrias e audas
de custos para seus membros, observando o
disposto no § 1° do art. 7

pl cumprir as resoluges do CN & do CF e exercer
as funcdes que Ihe forem por eles delegadas;

g} autorizar convenios & acordos com a federa-
¢ao do comércio dirigente & com outras entida-
des, visando aos objetivos instiucionals, ou aos
interesses reciprocos das signatdrias, na drea
territonal comum;

r} aplicar, a qualquer de seus membros, nas cir-
cunstancias indicadas, o disposto na Secao
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do Capitulo |, do Titulo ll, com recurso volunta-
rio, sem efeffo suspensivo, pelo interessado, no
prazo de 30 (irinta) dias, para o CN,;

s) aprovar seu Regimento Intemo;

f) atender as deliberagfes do CN, encaminha-
das pelo DN, a cujos membros facilitard o exer-
cicio das atribuigtes determinadas, prestando-
[hes informagées ou facuttando-lhes o exame ocu
inspecao de todos os seus servigos, inclusive de
contabilicade;

u) acompanhar a administracao do DR, ver-
ficando, mensalmente, 08 balancetss, o Livro
“Caixa’, o5 extratos de contas bancérias, posi-
Ao das disponibilidades totais e destas em rela-
30 as exigibikdades, bem como a apropriacan
da receita na aplicagdo dos duodécimos, & de-
terminar as medidas que se fizersm necessarias
para sanar quaisquer iregularidades, inclusive
representagdo ao CN;

v) aplicar multa ao empregador do comeérgio que
nac cumprr o5 dispositvos legais, regulamenta-
res Ou regimentais;

¥ inferpretar, em primeira instdncia, este Re-
gimento, com recurso necessdnio ao CN, gue
devera ser encaminhado a este no prazo de 10
(dez) dias.

§ 17 - O CR reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
par més e, extracrdinariaments, quando convo-
caco pelo Prasidente ou por 2/3 (dois tergos) de
seUs mambros.,

§ 2° = 0 CH ss instalard com a presenga de 1/3
{um tergo) de seus membros, sendo necessano
0 comparecimento da maioria absoluta para as
deliberagoes,




§ 3% - As decisbes serd0 tormadas por maioria de
sufrégios dos presentes, cabendo ao Presidents
o voto de qualidade nos empates verificados.

§ 4° - Qualquer membro do CR poderad recor-
rer ao CN se |he foram negadas informagoes ou
s& lhe for dificultado o exame da AR, O recurso
serd encaminhado ao Presidente do CN, o qual
assinalara o prazo de até 15 (guinze) dias para
o Presidente do CR prestar as informagdes que
julgar necessarias,

§ 57 - O Presidente enviard, sob comprovante,
2 cada membro do CR, copia da previsdo orga-
mentaria, da prestagio de contas e do relatdrio,
ate 10 (dez) dias antes da reunido em que devam
ser apreciados.

Capitulo |l = Do Departamento Regional

Art. 22 - Ao Departamento Regional (DR) compete:

a) executar as medidas necessénas & obsern-
cia das diretrizes gerais da agdo do Senac na
AR, atendido o disposto na alinea *b” do art. 27;

b} elaborar e propor a0 CR o seu programa de
trabalho, ouvindo, previaments, guanto aos as-
pectos técnicos, o DN:

¢} ministrar assisténcia ac CR;

d) realizar inquéritos, estudos e pesquisas, di-
retarments ou através de outras organizagoes,
visando a facilitar a execuco de seu programa
de trabalho;

&) preparar e submeter ac CR a proposta orga-
mentiria, a5 propostas de refificagao dos or-
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gamentos, a prestagao de contas e o relatdric
da AR;

f) executar o orgamento da AR;

gl programar & executar os demais servigos de
administrag3o geral da AR e sugerir medidas
tendentes a racionalizagao de seu sistema ad-
ministrativo;

h} agresentar, mensalmente, ao CR a posicio
financeira da AR, discriminando os saldos de
caixa e de cada banco, separadamente;

i} executar a oferta de gratuidads, segundo as
determinacdes esfabelecidas pelo Conselne
MNacional do Senac.

Art. 23 - O Diretor do DR serd nomeado pelo Prasidents
do CR, devendo recair a escolha em pessoa de nacio-
nalidade brasleira, cultura superior e comprovada ido-
neidade e expenéncia nas atividades relacionadas com
0 ensino.
§ 1% - O cargo de Diretor do DR € de confianga
do Presidente do CR e incompativel com o axer-
cicio de mandato em entidade sindical ou civil do
COMERSio.

§ 2°- A dispensa do Diretor, masmo quando vo-
luntaria, impde a este a obrigagéo de apresen-
tar, a0 CR, relatdrio administrativo e financeiro
dos mases decomricos desde o primeiro dia do
EXErCiGio am curso.
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Titulo V1 - Das Atribuicdes dos
Presidentes dos Conselhos, do
Diretor-Geral do DN e dos Diretores
dos Departamentos Regionais

Art, 24 - Além das atribuigtes, explicita ou imphcita-
mente cometidas neste Regimento, compete:

| - Ao Presidente do CN:
a) suparintender a administracao do Senac;

b} submeter ao CN a proposta do orgamento
anual e das retificacoes, a prestacdo de contas
e 0 balango anual da AN;

¢ aprovar o programa de trabalho do DN;

d) comvocar o ON e presidic suas reunides, ob-
servadas as normas do Regimento Intemo;

gl submeter 2 deliberagio do CM, além da estru-
tura dos servigos, 0 guadro de pessoal da AN,
Com 0% respectivos padries salariais, as carrei-
ras & o= cargos isolados;

f) admitir, ad referandum do CN, os servidores
da AN, promové-los e demiti-los, bem como fi-
xar a época das fénas, conceder Bcencas e jul
gar, em grau de recurso, a aplicacao de penas
disciplinarss;

gy contratar Incagtes de senigos dentro das do-
tagdes do orgamento;

h} promowver inguérito nas ARs, observado o dis-
paste ra Titulo VI

i} tornar efetiva a intervengao nas ARs, obser
vando o disposta no Tiulo B
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) representar o Senac, am juizo g fora dele, com
a faculdade de delegar esse poder,

Iy cormesponder-se com 0s drgdos do Poder Pu-
blico, nos assuntos de sua competéncia;

m} abnr conta em estabelecimentos oficials de
crédito, movimentar fundos, assinando che-
ques, diretamente ou por preposto autorizado,
conuntamente com o Diretor-Geral do DN;

nj autorizar a distribuicao das despesas votadas
gm verbas globais;

o) assinar acordos e convénios com a Confede-
ragao Nacional do Comércio, com o Sesc e com
oputras entidades, visando aos objetivos institu-
clonais ou aos interesses das signatarias;

p} autorizar a realizacado de congressos ou de
conferéncias £ a participagao do Senac em cer-
tames dessa natureza;

Q) assumir, ativa e passivamente, encargos
obrigacdes, inclusive de natureza patrimonial ou
economica, de interesse do Senac:

r} encaminhar ao Tribunal de Contas da Unido,
de acordo com a lei, o balango geral, a pres-
tacido de contas e o relatorio da AN aprovado

pelo CN;

5] relatar, anualmente, ao Conselho de Represen-
tantes da Confederagio MNacional do Comérgio,
as atividades da AN;

1) nomear 08 delegados para as DEs de que tra-
ta o art. 7° alinea ",

U delegar poderes.
[l - &0 Presidents do CR:
a) superintender a AR do Senac;




b) submeter a0 CR a proposta do orgamento
anual e de suas retificagtes, a prestagio da
contas e o balango anual da AR;

¢} aprovar o programa de trabalhe do DR;

d} corvocar o CR e presidr suas reunides, com
observéncia das nommas do respectivo Regi-
mentc Intemao;

) corresponder-se com os drgaos do Poder Pu-
blico, nos assunios de sua competéncia;

f} submeter & deliberagao do CR, além da estru-
tura dos servigos, o guadro de passoal da AR,
corm of respecives padries salariais, fixando as
carreiras e os cargos isclados;

g) admitir, ad referendum do CR, 05 servidores
da AR, promové-los & demiti-los, bem como
fixar a época das férias, conceder licencas e
julgar, em grau de recurso, a aplicagao de pe-
nas disciplinares;

h} coniratar locagbes de servigos, dentro das
dotagoes do orgamento;

i} assinar acordos e convénios com a Federagao
do Comércio dingente, com o Sesc e com ou-
tras entidades, visando aos objstivos institucio-
nais & aos intereszes reciprocos das signatdnias
na area tarritorial comum;

iI abrr comta em estabelecimentos oficiais de
crédito, movimentar fundosg, assinando che-
ques, diretamente ou por preposto autorizado,
conjuntaments com o Diretor do DR;

[} autorizar a distibuicio de despesas votadas
em verbas globais, ad referendum do CR;
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m) encaminhar a AN, anualmente, o balango, a
prestacao de contas & o relatdrio da AR 8, men-
salments, copia do balancets;

nh relatar, quando convocado, timastralmente,
acs Conselhos de Bepresentantes das Federa-
¢oes da unidade federativa, as atividades da AR;

o} delegar poderes;

pl exercer, no Ambito da AR & exclusivaments
guando se tratar de interesses que the 530 pe-
culiares e especificos, as alrbuighes previstas
nas alineas " e °q" do inciso |,

[IF — Ao Diretor-Geral do DM;

a) organizar, dirigir e fizcalizar os servigos do or
080 a seU cargo, baikando as necessdrias ins-
trugces;

bl propor a admissdo, demissdo e promocao
dos servidores, fixar sua lotacdo, consignar-lhes
elogios e aplicar-lhes penas disciplinares;

c) assinar, com o Presidente do CN, diretamente
ou, no casc de unidade de senvigo instalada fora
da cidade sede do CN, por preposto autorizado,
oS papéis a que se refere a alinea " do inciso II;

d) tornar a iniciativa das atribuigbes enumeradas
na art. 22, adotando as providéncias necessa-
rias & sua execucac;

& submeter a0 Presidente do CN o plano para
distibuicBo das despesas votadas em verbas
globais;

f) realizar reunides com os Diretores e Chefes
de Servigo da AN, visando ao aperfeicoamento
8 & unidade de onentagao do pessoal dirigente.

R eeree i
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IV = Ao Dirstor do DR:

a) organizar, dirigir & fiscalizar os sendigos do -
gao a seu cargo, baixando as necessarias ins-
trugoes;

b} propor & admissio, demissdo € promogio
dos servidores, fixar sua lotacdo, consignar-fhes
elogios 2 aplicar-hes penas disciplinares;

c} assinar, com o Presidents do CR, diretamente
o, No caso de unidade de servigo instalada fora
da cidade sede do CR, por preposto autorizado,
DS papeis a gue se refere a alinea " do inciso 1,

d) tomar a iniciativa das atribuigbes enumeradas
no art. 22, adotando as providéncias necessa-
ras & sua execucio;

&) submeter ac Presidente do CR o plano para
distrbuigao das despesas votadas em verbas
globais.

Titulo VIl - Das Substituictes

Art. 25 — Nos impedimentos, licengas e auséncias do
territario nacional, ou por qualkguer autro maothva de for-
Ga maior, os Conselheiros serfo substituidos nas reuni-
oes plenarias:
| = O Presidente de Confederacac, Federacao
ou Sindicato, pelo seu substituto no orgio de
classe, observados oz principios estabelecidos
no respectivo estatuto;

| - 0= demais, pelos respectivos suplentes e par

quem for credenciado pelas fortes geradoras do
mandato efetivo,
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Titulo VIIl - Do Inguerito nas ARs

Art. 26 = O inquérito, a gue se refers o art. 24, inciso |,
alinea “h”, sera realizado por Comisso Especial, desig-
nada pelo Presidente do CN, no minimo de 3 {trés) e no
maximo de 5 {cincol membros, notoriamente iddneos,
com o fim de investigar a sifuagdo de qualguer AR.

Paragrafo Unico — Concluindo a Comissao pela
axisténcia de imegularidade gue justifique a in-
tervengao, aphicar-se-4 o procedimento previsto
nos §§ 2° e 3° do art. 27.

Titulo IX = Da Intervencao nas
Administragoes Regionais

Art, 27 — O CN intervird nas ARs para:

a) assegurar a aplicagao da led, do Regulamento,
do Fegimento e das resoluges do CN;

b reorganizar as fingngas da AR em caso de in-
justificada impontualidade na solvencia de seus
COMpromissos;

cj comgir grave irmegularidade, na forma do dis-
posto na alinea *b" do art, 18;

d) assegurar o cumprimento de decisao judicial;

&) restabelecer a nomalidade administrativa no
caso de ineficiéncia na execugio dos trabalnos,
excesso de servidores ou em consequéncia de
inspecdo, pesquisa ou andlise da AN, gque de-
monstre sua insohvéncia, grave dano financeiro
ou economico, ou alteragao ficticia da receita ou
despesa,




f) assegurar o cumprimentio das determinagdss
do CM, ou de CE

& 1° - Mos casos previstos neste art., o Presi-
dentz do CN transmitira a matéria erguida ac
Presidents do CR, dando-lhe prazo de 10 (dez)
dias, contados do comprovado recebimento do
expedients, para prestar esclarecimentos. MNao
sendo estes oferecidos em tempo, ou julgados
insatisfatorios, cabsra ao Presidents do CN no-
miear uma comissao de inguérito, constituida de
3 (trés) membros notoriamente idéneos, incum-
bida de apurar os fatos.

& 2° — Conciuido o inquérnito, a comissao dard
vista do processo ao Presidente do CR, para, no
prazo de 10 (dez) dias, apresentar defesa, Em
seguida, o enviara ao Presidents do CN, acom-
panhada, nos casos das alineas “b" e "¢", do art,
18, de parecar do CF,

§ 3°=-0CN, a vista das conclustes do inguérito,
podera decretar a intervengac ou adotar outras
medidas de menor alcance, julgadas capazes
de corngir as anormalidades apuradas.

§ 47 — A resolugdo do CN fixara sempre a am-
plitude da intervencdo e as condicdes em que
devers ser executada,

§ 5 — Bera de 1 {um) ano o prazo da inlerven-
¢A0. Por deliberagio do CN e ouvido o CF quan-
do se fratar de uma das hipdteses previstas nas
adlineas “b" e “c", do art. 18, poderd prolongar-se
pelo tempo necessdrio 4 regularizacdo da anor
malidade gue lhe tiver dado causa, até o maxi-
mo de 3 (trés) anos.
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Art. 28 - Compsate ao Presidente do CN tornar efetiva a
intervencdo, e, sendo necassario, nomear o interventor.

Art. 29 - Em casos da notdria gravidade, 2 mervenc2o po-
dera ser decratada pelo Presidents do CN, ad refarendum
deste, ouvido o CF guando se tratar das hipdteses pre-
vistas nas alineas "b", “¢” ou "I {Ulima parte) do art. 27
Adotado esse procedimanto, o CN deverd ser convoca-
do, no prazo méaxime de 30 (irinta) dias, para deliberar
sobre 0 ato do Presidente,

Art. 30 - Cessada a intervengao, salvo deliberagao em
contrério do CN, a AR incumbira:

a efetvar as providéncias, especialments de
carater judicial, necessarias & apuragio de irre-
gularidades & responsabilidades, apontadas em
inquentos administrativos;

bl dar prosseguimento a tais providéncias,
guando nao concluidas pela interventoria.

Pardgrafo Unico — Salvo deliberacio em contrad-
ric do CN, o administrador que tiver sido afas-
tado por intervengac decretada com base em
uma das hipdteses previstas nas alineas b, ‘o
ou “g” do arl. 27 do Regimento fica inabilitado
para exercer qualguer cargo na Entidade pelo
prazo de 9 (nove) anos.




Titulo X - Dos Recursos

Art. 31 — Constituern renda do Senac:

a) contribuigAo dos empregadores do Comercio 8
dos de atividades assemelhadas, na forma da lai;

b) doagdes & legados;
¢) auxilics e subvencoes;

d) muttas arrecadadas por infragio de dispositi-
vis legais, regulamentares ou regimentais;

&) as rendas oriundas de prestacio de servigos
& de mutagtes de patrimdnio, inclusive as de lo-
cagao de bens de qualguer natureza;

fl renclas eventuais.

Art. 32 - A arrecadacgio das contribuigtes devidas ao
Senac serd feita na forma da legislagdo em vigor.

Faragrafo unico — Ao Senac € assegurado o di-
reito de pramover, junto & instituicgo arrecada-
dora, a verificagio das cobrangas das contribui-
;oes que lhe 530 devidas, podendo, para esse
fim, além de outros meios de natureza direta ou
indireta, credenciar prepostos ou mandatérios.

Art. 33 - As contribuigbes compulsdrias, outorgadas
em lsi, em favor do Senac, serdo creditadas as Admi-
nisfraghes Regionais, na proporgio de B0% (oitenta por
centa) sobwe o montantas amecadados nas bases ter
ritoriais respectivas. O restante, deduzidas as despesas
de arrecadacio, caberd & AN,
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§ 1° = Caberd 5 AN vinte por cento das referidas
contribuicdes, deduzido o rastante das despe-
sas de amscadagao.

& 27 - Entende-se como Recsita de Contribui-
¢ao Compulsdria Ligquida do Senac a Arrecada-
o Compulsaria Bruta, deduzida a contribuicao
a CNC, a= FederagOes e a remuneragao devida
ac orgdo arrecadadaor.

Art. 34 - Os recursos da AN terdo por fim atender as
despesas dos 6rgios gue a integram.

§ 1% - A renda da AN, oriunda da contribuicao
prevista em ki, com desconto da quota de até
3% (trés por cento) sobre a cifra da arrecadacao
geral para a administragio superior a cargo da
Confederacao Nacional do Comércio, serd apli-
cada na conformidade do que dispuser o orga-
mento de cada exercicio.

§ 2° — A AN podera aplicar, anuaimente, de suz
receita compulsonia, de acordo com o8 critérios
aprovados pelo CN:

a) até 10% (dez por cento), como subvengao or
dindria, em auxlic a5 ARs de receita insuficien-
te, visando a permitir-hes realizar suas fungies
primordizis de aprendizagem comercial e de
preparagioc de mao de obora qualficada para as
atividades comerciais:

b} até quinze por cento, a titulo de subvencao
extraordindria, s ARs para incremento da guali-
dade das agbes de educacao profissional.

Art. 35 - A receita das ARs, oriunda das confribuigdes
compulsdnas, reservada a guota de até o maximo da




trés por cento sobre a armecadacao total da regido para
a administracdo superior & cargo das Federagdes do
Comércic, conforme critérios fixados pelo CM, serd apli-
cada na conformidade do orgamenta de cada exercicio.

Art. 36 — Nenhum recurso do Senac, guer na Admi-
nistragao MNacional, quer nas Administragbes Regionais,
zera aplicado, seja qual for o titulo, sendo em prol das
finalidades da Instituig®o, de seus bensficidrios, ou de
seus servidoras, na forma prescrita neste Regimento.

Paragrafo dnico - Todos quantos forem incum-
bidos do desempenho de gualguer missao, no
Pals ou no estrangsiro, em nome oU &3 expen-
sas da Entidade, estfio obrigados & prestacio
de contas e feitura de relatdrio, dentro do pra-
zo de 60 (sessenta) dias apds a ultimagéo do
encargo, sob pena de inabilitagio a novos co-
missionamentos e restituiclo das importancias
recebidas.

Art. 37 — Os recursos do Senac serio depositados,

obrigatoriamente, em estabslecimentos oficiais de
crédito.

Art. 38 — O parcentuzl de recursos destinados 4 oferta
de gratuidade, previsto no pardgrafo dnico do art. 3°

deverd ser alcangado, em 2014, cbedecida a seguinte
gradualidade:

| - No ano de 2009: vinte por cento;
Il - Mo ano de 2010; vinte e cinco por cento;
Il - No ano de 2011: frinta & cinco por cento;

IV - No.ano de 2012: quarenta g cinco por cento;
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YV - Mo ano de 2013; cinguenta e cinco par
cento; e

Wl - Mo ano de 2014 sessenta e seis inteiros &
sessenta e sete centésimoes por cento.

Art. 39 — O percentual de recursos destinado s ARs
para oferta de gratuidade, previsto no § 5° do art. 32,
devera ser alcangado em 2014, iniciando-se em 2009,
conforme gradualidade a ser fixada pelo CN.

Paragrafo Gnico — No sumarnio geral, a receita &
adespesa serao classificadas, respectivamente,
pela crigem e pela natureza, constituindo esta,
pelos elementos consignados naguele, a base
de conceituagao da verba orgamentaria.

Titulo XI - Do Orgamento e da
Prestacao de Contas

Art. 40 - As retificagdes orcamentarias, que se torma-
rem imprascindiveis no correr do exercicio, englobande,
axclusivaments, as alteragdes do orgamento, supenio-
res aos limites previstos nos arts. 7° alinea “d”, e 21,
alinea “n", obedeceran aos mesmos rincipios da ela-
boragio ongindria,

& 17 - Os refificativos gerals a serem apresen-

tados & Presidéncia da Republica até 15 de se-

tembro de cada ano deverdo dar entrada no CF:

a) até 30 de junho, © da AN;
b} até 31 de julho, 05 das ARs,

& 2° - Depois de examinados pelo CF serdo en-
caminhados a AN, até 15 de julho, o seu proprio

e

e




refificativo, e afe 31 de agosto, os retificativos
das ARs.

Art. 41 - A AN g as ARs apresentardo ap CF, até 1°
de margo de cada ano, suas prestagfes de contas
relativas & gestdo econdmico-inanceira do exercicio
anteriar,

Paragrafo dnico — Depais de examinadas pelo
CF, serdo encaminhadas 8 AN, até 15 de margo,
a sUa propria prestagao de contas, e, até 30 de
margo, as das ARg, para apresentagio ac Tribu-
nal de Contas da Unido até 31 da margo,

Art. 42 - Na elaboragao dos orgamentos, as verbas resar
vadas a despesas de administragao ndo podero uftra-
passar 2 25% (vinte e cinco por cento) da receita propria
prevista, nao computadas, nesta, as subvengies exiracr-
dindrias concedidas pela AN, cabendo ao CN fixg-la, anu-
almente, para & AN, a vista da execucio orcamentaria e
dentro do referido limite,

Art. 43 - Os prazos fixados neste Capitulo s80 Improe-
rogaveis, concluindo-se, com sua rigorosa observancia,
05 respectives processos de elaboracio & exame, in-
clusive diligéncias determinadas pelo CE

Titulo Xl = Do Pessoal

Art. 44 — O exercicio de quaisguer empregos ou fun-
c0es no Senac dependera de provas de habilitacao ou
de selegdo, reguladas am ato proprio.

gl

§ 1° - A exigincia referida ndo se aplica aos con-
traios especiais & locagdes de senvigo.

§ 2% - Sem prévia autarizagao do titular do res-
pectivo Ministério, ou autoridade comasponden-
te. nao serdo admitidos senidores plblicos ou
autdrguicos a servigo do Senac.

Art. 45 - Os servidores do Senac estio sujsitos a legis-
lagio do trabalho e previdéncia social, considerando-se
o Servigo Naciconal de Aprendizagem Comercial, na sua
gualidade de entidade de direito privade, como empra-
gadar, reconhecida a autonomia das ARs quanto A fei-
tura, composicao, padrbes salariais e pecullaridades de
seus guadros empregaticios.

Paragrafo unico - Os dissidios de natureza tra-
balhista, relativos aos servidores do Senac, se-
rao processados e resalvidas pela Justica do
Trabalho.

Art. 46 - Nao poderao ser admitidos como servidores
do Sanac parentes até o terceiro grau civil (afim ou con-
sanguined) do Presidente, ou dos membros, efetivos &
suplentes, do Consslho Nacional e do Conselho Fiscal
ouU dos Conselhos Regionais do Senac ou do Sesc,
bem como de dirigentes de entidades sindicais ou civis
do comeércio, patronais ou de empregados, da comes-
pondente area territorial.

Faragrafo unico - A proibigdo € extensiva, nas
mesmas condighes, a0s parentes de servidores
dos drgdos do Senac ou do Sesc,




Titulo Xl - Das Disposicoes Gerais e
Transitorias

art. 47 - Os dirigpentes e preposlos do Senac, embera
responsdveis, civil @ criminalments, pelas malversagtes
que cometeram, nac respondem, subsidiariaments, pe-
las obrigagdes da Entidade,

Art. 48 - Os Prasidentes 2 os membros do CN & dos
CRs, excetuados os Diretores Geral & Regionais, ndo
poderdo perceber remuneracao decorrente de relagao
de emprego, ou contrato de trabalho de gualguer natu-
reza, que mantenham com o Senac, © Sesc, ou entida-
des sindicais e civis do comércio.

Art. 49 = Na AM e nas ARs serd observado o regime de
unidade de tesouraria.

Art, 50 - A partir da vinéncia deste Regimenta, os Livros
Digrics da AN e das ARs serao registrados no Cartdrio
Civil das Pessoas Juridicas.

Art. 51 - A sede do Servigo Macional de Aprendizagem
Cornercial, abrangendo a do Conselho Nacional e do
Departamento Nacional, permanecera, em carater pro-
vistirio, na Cidade do Rio de Janeino, Rio de Jansirg,
transferindo-se para a Capital da Repiblica guando
ocorrer 2 da Confederacdo Nacional do Comércio.

§ 1° — Até que se efetive a mudanca, o Senac
marterd em Brasilia, isoladamente ou em con-
jungéc com o Orgao confederativo comercial,
uma Delegacia Executva.
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§ 2° - A AR que, na data da aprovagdo deste
Regimento, tiver sede fora da Capital, podera
assim permanecer até deliberagao em contraric
do CR.

§ 3° - Verficada a hipotese de que frata o § 29
o CR se reunird, obrigatoriamente, pelo manos
uma vez em cada semestre, na Capital do res-
pectivo Estado,

Art, 52 = O Conselho Macional e o Conselhos Regio-
nais votarao os seus Regimentos Intermos no prazo de
90 {noventa) dias a contar da vigéncia deste Regimento,
com obsendncia de suas normas, da legislagao perti-
nente e do Regulamento,

§ 1°— Os Regimentos Infemos consignardo as re-
gras de funcionamenta do plendnio, a corvocacio
de reunides, 3 pauta dos trabalhos, a disinbuicio
dos processas, a confecgdo de atas e tudo quan-
to se refira ao funcionamento dos respectivos co-
legiados, inclusive, facultativamente, a constitui-
GAo de comissdes.

§ 2° - A observancia das normas regimentais
constitul elemento essancial 4 validade das de-
liberaghes.

Art. 53 — A reforma ou alteragio deste Begimenio in-
cumbe a0 Conselho de Reprasentantes da Confedera-
¢ao Nacional do Comércio, com aprovagao do Conse-
Iho Macional do Senac.
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> Resolucao Senac 207/2010

Aprova modificagdes no Regimento do
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
- Senac, aprovado pela Resolugdo Senac
n® 855/2007.

O Consslho Nacional do Servigo Nacional de Aprendi- Il - ter parficipado das reunides ordindrias do
zagem Comercial - Senac, no exercicio de suas atribui- Conselhc Macional com frequéncia efetiva em,
¢Oes requlamantares e regimentais, pelo mence, duas reunides anuais.”
Considerando a necessidade de enriguscer os debates

nas reunides plendrias do Consetho Nacional do Servi- ) 1

¢o Nacional de Aprendizagem Comercial - Senac nas /- 2° - O mandato do Conselneiro Especial € de 4
matérias afetas 4 missdo institucional da Entidade, lquatro) anos.

Considarando que ndo se pods prescindir da colabo-

racdo de pessoas gualiicadas, que detdm a memdria Art. 37 - A presents Resolugio entra em wvigor na data
da entidade & que tenham adquirido experiéncia como de sua aprovacao.

membros do Conselho Nacional, com reconhecida

contribuicdo para o aprimoraments permanente da

rissac institucional, Rio de Janeiro, 14 de julhc de 2010.
Resalve:

Antonio Oliveira Santos
Art. 17 - Incluir o paragrafo 7° no art. 6° do Regimen- Frasidents

to do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial -
Senac, com a seguinte redacao:

°§ 77 - Poderdo ser nomeados, por iniciativa do
Presiderte do Conselho Nacional, Conselheiros
Especiais, dotados de plenos direitos, exceto o
de vato, no minimo de 1 jum) e no maximo de 4
fquatro), observados os seguintes critérios:;

| — ter paricipado das reunides do Consetho
Macional por, no minimno, B (oito) anos consecu-
tivos;
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Resolucao Senac 857/2007

Aprova o Regimento Internc do Conselho
Nacional do Senac.

0 Conselho Nacional do Servigo Nacional de Aprendi-
zagem Comercial - Senac, no exercicio de suas atribui-
ghes legais & regimentais, reunido ordinariamente aos
dezoito dias do més de maio de dois mil & sete, 45 15
horas, no audittrio da Confederagdo Nacional do Co-
mércio, situado na Avenida General Justo, 307, Centro,
Rio de Janeira, B,

Considerando a edicao do Decreto n® 5.728, de 16 de
margo de 2008, que alterou parcialmants ¢ Regulamen-
to do Senac,

Consideranda o deliberado em plendrio,

Resolve:

Art. 17 = Ficg aprovade o Regimento Interno do Con-

selho Macional do Servigo Macional de Aprendizagem
Comercial, que é parte integrante desta Resolugio.

Art. 2° - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as Resolugbes Senac 541968 e
160/1972.

Sala das Sessdes, 18 de maio de 2007,

Antonfo Oliveirs Santos
Prasidante

00125

Titulo |

Capitulo | - Da Jurisdigéo, Composigao
e Competéncia

Art. 1% — & Conselho Nacional (CN), com jurisdigio em
todo o Paig, exercendo, em nivel de planejamento, fixa-
¢éo de diretrizes, coordenagao e controle das ativida-
des do Senac, a fungao normativa superior, ao lado do
poder de inspecionar e intervir, correicionalmente, em
gualguer setor institucional da Entidade, tem a compo-
sigE0 e a competéncia estabelecidas no Titulo lll, Capi-
tulo 1, do Regimento do Senac.

Capitulo Il - Das Atribuicoes do
Presidente do CN

Art. 2° - Ao Presidente do CN compete, além das atri-
buighes constantes do art. 24, inciso |, do Regimento
do Senac, dar posse aos membros do CN e distribuir
08 processos, designando os relatores,

Capituio l - Do Org&o Executivo
do CN

Art. 3° — Ao Departamento Macional (DN), compete,
além das atribuigdes previstas no art. 14 do Regimento
do Senac:

a) preparar a8 Ordens do Dia das reunides do
Conselho Nacional,

b comunicar aos Conselheiros a data da reuniac;




o) remeter o material, com antecedéncia, aos
Conselheiros credenciados;

d} dar assisténcia 4s reunides;

e) obter as assinaturas nos livros de presenca e
confedi-las;

f) distribuir as pastas com o material a ser discu-
tido em Plendrio;

g} dar assisténcia & Mesa ¢ & taguigrafia;
h) preparar a redagao final das Atas;

i} preparar os excertos ou sinteses de Atas, com
destague dos assunios especificos, em cada
Caso, para os fins necessanos e, ainda, para en-
caminhamento acs setores aos quais os assun-
tos possam interessar, N0 80 para conhecimento
dos mesmos, como para providéncias cabivels;

|| expedir as Afas para oz Conselheiros;

k) redigir Resclugtes e Deliberagtses decomen-
tes dos atos emanados do Conselho Macional;

l) arquivar & fichar as Resolugdes, Deliberagdes
e Portarias, mantendo arouive propro;

m} manter atualizada a relagio de Conselhsiros,
registrando, coordenando e controlando as ins-
crighes dos mesmos, em lvro préprio;

n) controlar a tramitagac dos processos gue
devam ser suometidos ao Conselho;

o) informar aos Conselheiros-Relatores das ma-
térias a serem apresentadas e enviaslhes os
respectivos processos;

) providenciar a redacio de expedientes enca-
minbiando matéria de interesse das Administra-
coes Regionais;
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q) preparar as Alas para encadernacdo, bem
COMo 05 respectivos ficharios;

1} manter atualzada a legislacdo do Senac;

5} acompanhar o cumprimento das decistes
do CN;

t tirar coplas auténticas de documentos que,
por sua importancia, devam ser arquivados;

u} providenciar o atendimento de oulros encar-
gos determinados pelo CN;

V) organizar o fichdno-indice das Atas por as-
sunto & seu comedo de importancia especifica,
de conformidade com a orientagao do DN.

Titulo I

Capitulo | - Das Reunides

Art. 4° = O CN reunir-se-a, ordinariamente, trés vezes
por ano e, extraordinariamente, sempre que for como-
cado pelo Presidente ou dois ter¢os de seus mambros,

§ 1% — O CN se instalara com a presenga de
um terco de seus membros, sendo necessario
o comparecimento da maioria absoluta para as
deliberagbes.

§ 2° - As decisbes serdo tomadas por maicoria
de sufragios, cabende ac Presidents o voto de
gualidade noz empates verificados.

§ 37 - As reunides serio realizadas, a julzo do
CHN, na cidade onde tenha sede a AN ou ro-
tativarments, em gualguer cidade do territdrio
nacional,

S




§ 4° - Neste ultimo caso, 8 designagdo do local
da reuniao devera ser fefita na gue a preceder, &
confirmada, mediante comunicacio escrita, 30
diag antes da data marcada para sua realizagio,
a todos os Conselheiros.

Art. 5° — A comocaglo para as reunioes ordindrias de-
vera ser feita com a anteceddncia minima de 15 dias e
serd acompanhada de Projeto de Ordem do Dia

Paragrafo unico - No caso das reunites extracr-
dindrias, o prazo de comvocacao devera ser no
minima de trés dias de antecedéncia e so pode-
rac ser fratados os assuntos constantes da con-

VOCacao.

Art. B — As reunides comvocadas extracrdinariamente

por dots tergos dos Conselheinos 50 serdo abertas com a

presenga dos signatdrios da convocagdo, e soments de-

iberaro pela manifestagao favordvel de maiona absoluta.
Paragrafo Unico — O CN podera reunir-se ordi-
nariamente, na hora marcada da convocagao
inicial, em segunda comMvocacio, Ne minimo 24
horas depois, com gualguer nimer o,

Capitulo Il - Da Composicao da Mesa

Art. 7 = Nas reunides do CN, os lugares a Mesa sarao
ocupados, & direita e 4 esquerda do Presidents, suces-
sivaments, na seguinte ordem de precedéncia;

a) Ministros de Estado cu seus representantes;
b Diretor-Geral dao DN;
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¢ Representante dos trabalhadores escolhido
entre 05 Consslheiros elencados na alinea “h"
do art. 6% do Regimento;

d) Representants do INSS;
&) Corvidados.

Capitulo Il - Da Ordem do Dia

Art. B° - Apds a assinatura do ivro de presenca e verifi-
cado o guorum regimental, o Presidente dara inicio aos
trabalhos, colocando em discussao e votagdo a Ata da
reuniao anterior, que serd lida pelo Dirstor-Geral do DN

§ 1° - Podera ser dispensada a leitura da Ata,
desoe gue a mesma tenha sido distribuida ante-
normente, na forma do art. 3° alinea ", e assim
decida o Plenario.

§ 2% - Cada Consslhairo podera falar durante
cinco minutos, para discussao da Ata,

§ 3" — Encerrada a discussdn, serd a Ata sub-
meticla a votos.

§ 47 — As restrighes ou refificagdes apresenta-
das figurardo por extenso na Ata da reunido em
gue tenham sido oferecidas.

Art. 9° — Aprovada a Ala, o Presidents fara ao Conse-
lho as comunicagies que julgar de interesse do Plens-
rio apds 0 que concederd a palawra, para o mesmo fim
& pelo prazo de cinco minutos, aos Conselheiros gue a
sobcitarem.




Art. 10 - Ma Ordem o Dia serd discutida & votada a
matéria submetida a decisao do CN.

Art. 11 — Nas discussdes, cada Conselheire podera falar
até dez minutos sobre 0 mesmo assunto, excetuados
o5 Rslatores que prestarac sempre as explicacoes que
Ihe forem solicitadas.

Art. 12 - Desde que requenda, serd concedida vista de
processo a gualguer Conselheiro pelo prazo de até a
reunido subseguents, salvo se se tratar de ato do Pre-
sidente submetido ao referando do Consalho cu de as-
sunto considerado urgente, quando a vista sera dada
por tempo gue permita o exame da maténa na propria
SES5A0.

Paragrafo Unice - O pedido de vista ndo impede

que 03 Conselheiros, desde que assim desejermn,
profiram seus votos,

Art. 13 — Encemrada a discussao, nenhum Conselheiro
usard da palavra, sendo para encaminhamento da vota-
¢a0 & pelo tempo maximo de cinco minutos.

Art. 14 - Esgotada a Ordem do Dia, qualguer Conse-
heiro poderd usar da palavra durante dez minutos, para
tratar de assunto de interesse do Senac.

Art. 15 — As questies de ordem serio resochvidas pelo
Presidents com recurso para o Plendrio.

Art, 16 - Semore gue, no decurso da reunido. faltar nd-
mero para as votagdes, proaseguird a discussio da Or
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dem do Dia, voltando-se & matéria pendente assim que
for restabelecido o quorum.

Art. 17 — As votagbes poderao ser:
al simbclicas;
b} nominais;
) escrutinio secreto,

& 1° — Qualquer Consetheiro podera reguerer vo-
tagdc nominal, procedendo-se entdo & chama-
da de acorgo com o livro de presenga.

§ 2° = No caso especifico de decisdo concer-
nente & imervencao nas ARs prevista no Regula-
maento deverd ser adotado o escrutinio secreto.

Art. 18 - As decisdes serdo tomadas por maiora de
votos dos presentes, exercendo o Presidents o voto de
gualidade & ndc podendo participar das wotagbes os
legalments impedidos.
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Art. 19 - Os membros do CN, sempre gue desejem e
considerada a importdncia do assunto em discussao,
poderdo apresentar seu voto por escrito, contanto gue
o fagam antes do encerramento da reuniao.

Fardgrafa Unico — Havendo voto vencido, far-se-4
mengao do mesmo na Ata.

Art. 20 - O assunto que envolva despesa soments po-
derd ser objeto de deliberacio do Conselho Macional
(CN) quando se enguadrar no Orgamento, tiver sido
examinado pelos drgacs da Administracao Nacional
ANy 8 remetido ao Conselheiro-Relator com a antece-
déncia minima de 15 dias da data da reuniio.
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Capitulo IV — Das Comissoes

Art. 21 — Quando deliberado pelo Plenério e dentro dos
limites & condighes por ele demarcados, poderao ser
organizadas comissdes, permanentes & tempordnas,
para exame de assuntos da competéncia do CN ou
para representacao do Colegiado,

§ 1° — As comissdes serio compostas de no
minimo rés & no maximo sete membros, que
escolherao entre si o Presidente & o Belator.

§ 2° — Nenhum Conselheiro poderd fazer parte
de mais de duas comisstes ao mesmo tempo,
salvo no caso de representacao do Colegiado.

§ 3° - As comiss0es, salvo deliberagao exprassa
do Flendrio, serdo assessoradas pelo DML

Art. 22 - Todas as comissoes deverio apresentar,
em cada reunido ordindria do CN, relatdric de suas
atividades.

Art. 23 - As comisstes terdo prazo de fungionaments,
que ndo poderd exceder a um ano, estabelecido pelo
Plengrio no ato da constituicdo das mesmas, podendo
reunir-se em qualguer ponto do territério nacional.

Art, 24 - Para os Conselheiros integrantes de comis-
s0es, serao arbitracas pelo Plendric diarias e ajudas de
custo, quando comvocados e residirem fora do local da
reunizo.
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Titulo Il - Das Disposicoes Gerais

Art. 25 — As decisbes do CN serfo expedidas pelo ras-
pectiva Presidents, sob a forma de Resolugdo ou De-
liberagao,
Paragrafo Unico - Os projetos de Resolugio ou
Deliberagao, guando propostos ao Plenario, se-
réo apresentados por escrito e acompanhados
de justificagio.

Art. 26 - Aos Conselheiros-Relatores, designados pelo
Presidente do CM, deverdc ser remetidos, 15 dias an-
tes da reunido, os respectivos processoes devidamentes
instruidos.

Art. 27 — Balve dispensa concedida pelo Flendrio, toda
maténa de deliberacio deverd, previamente, ser inclui-
da na Ordem do Dia e receber parecer do Belator,
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,,h '- "> Resolucdo Senac 865/2008

Homologa as alteragdes promovidas no Regi-
mento Interno do Conselho Fiscal do Senac.

:
e i
:x:
!

O Censelho Nacional do Servigo Nacional de Aprendi- Rezalve:
zagem Comercial - Senac, no exarcicio de suas atrbui-
¢oes legais e regimentais, reunido ordinariamente aos
nove dias do més de abril de 2008, a5 15030, no auditd-
rio da Confederagdo Nacional do Comércio, situado na

Art. 1° - Ficam homologadas as alteragbes promovidas
no Regimento Interno do Conselho Fiscal do Servigo
Macional de Aprendizagem Comercial — Senac (Reso-

F
Aovenicks Gl Justp, 307 Gonra, Bio e Janeao, B, R0 SNEC VB0
Art. 2% — Esta Resolucdn entra em vigor na data de sua
Considerando a ediéo do Decreto rf 5728, de 16 de M TR,

margo de 2006, gue alterou parcialments o Decreto
n* 61.843, de 5 de dezembro de 1967 (Regulamento do
Senac), prevendo, inclusive, a participacads de represen-

Sala de Sessdes, 9 de abril de 2008,
tantes dos trabathadores no Conselho Fiscal do Senac,

Artonio Ofiveira Sanfos
Considerando a necessidade de ampliagao das alri- Presidents
buighes da Assessoria Técnica do Conselho Fiscal do
Senac, com vistas ao aprimoramento funcional desse
drgao,
Considerando a necessidade de se assegurar aos
membros do Conselho Fiscal do Senac a devida assis-
téncia, quando emwolvidos em procedimentos judiciais
ou administrativos, decomentes do ewercicio de suas
fungoes,
Considerando a utiidade de se promoverem ajustes
terminobogicos, com vistas a facilitar 2 aplicagao do Re-
gimento Interna do Consedho Fiscal do Senac,

Considerandc o disposto no art, 14, ainea “o”, do Re-
gulamento do Servigo Nacional de Aprandizagem Co-
mercial - Senac (Decreto n® §1,843/867),

Considerando o deliberado em plendrio,




Capitulo | - Das Disposictes
Preliminares

Art, 17 = O Consetho Fiscal (CF) do Senac, com jurisdi-
¢30 em todo © Pais, & um orgdo autbnomo de delibe-
racao coletiva, integrante da Administragao Nacional do
Senac (AN), exercendo a fiscalizacdo em indas as dreas
que rasultem em alteragdes financairas, orgamentdrias
e patrimoniais, dentro da compaténcia que lhe € confe-
rica peko Requlamento da Entidade,

Art. 2° - O CF € composto de 7 (sete) representantes,
sendo:

a) 2 |dois} representantes do comércio, com 2
{dois) sunlentes, todos sindicalizados, eleitos
indicados pele Consalho de Representantes da
Confederagdo Nacional do Comeércio de Bens,
Servigos e Turismao (CNC);

bi 3 (trés) reprasentantes do Governo Federal,
sendo 1 (um) indicado pelo Ministro do Trabalho
e Emprego, 1 um) palo Ministro da Previdéncia
Social & 1 [um) pelo Ministro do Plansiamento,
Omamento e Gestao, todos com o= seus res-
pectivos suplentes;

¢} 2 {dois) representantas dos trabalhadores, in-
dicados pelas centrais sindicais que atenderem
ans critérios & instrughes estabelecidos em ato
do Ministro do Trabalho e Emprego.

§ 17 = O Presidente do CF & seu substiiuto even-
tual serdo eletos, anualments, pelos membros
do Conselho Fiscal no decorrer do més de de-
Zemorg, tomando posse ao temming da 3essdo
em gue foram eleitos.
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§ 2° - Bao incompativeis para a fungdo de mem-
bro do CF:

a) 03 que exXercam cargo remunerado no Senac,
no Sesc, na CNG ou em gualguer entidade civil
ou sindical do comércio;

b} os membros do Conselho Nacional [CN) ou
dos Conselhos Regicnais (CRs) do Senac, do
Sesc & 03 integrantes da Diretoria da CNC.,

§ 37 - O= membros do OF perceberio, por ses-
S0 A que comparaceram, atd o maximo de sais
em cada més, uma gratficacdo de presenca,
fixada peic CN.

& 4° - O mandato dos membros do CF é de 2
(dois) anos.

& 5" — O mandato dos membros do CF previsto
na alinga "o do art. 2° pode ser interrompido
por ato das autoridades que os designaram.

Art. 3 - O CF tera Assessoria Técnica e Secretaria,
com lotagdo de pesscal aprovada pelo Conselho Na-
cional {CN).

Capitule Il - Da Competéncia do
Conselho Fiscal

Art. 4° - Compete ac Conselho Fiscal:

a) acompanhar e fiscalizar a exscugdo orga-
mentaria da AN e das AdministragGes Regionais
{ARs) por meio dos balancetes mensais, das au-
ditorias ou de outros meios prdprios ao desem-
penho dessas atribuigdes;




b} representar ao CN contra qualguer imegutari-
dade verificada nos orgamentos ou nas contas
da AN & das ARs, & prapor, fundamentadamen-
te, a0 Prasidente do CN, dada a gravidade do
£aso, a intervengao ou outra medida de menor
alcance, observadas as condigdes estabeleci-
das no Regmeanto do Senac;

c) emitir parecer sobre 05 orgamentos da AN e
das ARs e suas retificagdes, atentando especial-
ments para o estabelecido nos arts. 32 e 40 do
Regulamento do Senac;

d) examinar, emitindo parecer fundamentado &
conclusiva, as prestagoes de contas da AN e
das ARs;

e} propor ao CN a lotagao da Assessoria Técnica
& da Secretaria, reguisitando ao DN os servido-
res Necessanos a0 seu preenchimento;

f) solicitar & AN & &s ARs os esclarscimentas
necessarios para, em gualguer momento, estar
informado da boa ordem financeira da Entida-
de & da legiima destinagdo de seus recursos,
sem prejuizo da inspegdo, pessoal e dirsta, par
gualguer dos seus membros. da matéria de sua
compaténcia, inclusive dos comprovantes con-
tAnsis;

g) iscalizar o curnprimento das disposicdes que
disciplinam as aplicagbes financeiras 8 a movi-
mentazado de fundos da AN e das ARs;

h) responder s consultas formuladas pelos Pra-
sidentas do CN e dos CRs, em maténa de com-
peténcia do CF;

i} fixar prazos para cumprimentc pela AN e pelas
ARs das diligéncias propostas pelos Conssthel-
ros & aprovadas pelo CF;
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I sugerir ao CN gqualguer medida que julgar de
interesse do Senac;

k) slaborar o seu Regimento Interna & submeté-
-lo & homaologagio do CN;

I} rever suas proprias decisdes.

Paragrafo tinico — A competéncia referida nas ali-
neas “g", “¢" e “d" serdo exercidas com o objetivo
de verificar o cumprimento dos dispositivos legais
e regulamentares, bem como as resolugdes do
CM 8 dos CRs pertinentes & matéria.

Capitulo Il - Da Presidéncia

Art. 5° — Compete ao Presidents do Conselho Fiscal:

a) presidir as reunides do CF, em cujos debates
tomard parte, fendo apenas volo de desempate;

b} marcar os dias das sessoes ordindrias e con-
viocar as extraordingrias;

c) representar o CF em todos os atos necessa-
rics ou designar Conselheiro para fazé-lo;

d) resolver as questbes de ordem suscitadas
nas sessbes, apurar as votagdes & proclamar-
lhes os resultados;

) manter & ordem e a harmonia nos debates;

f) procedsr a distribuico dos processos pelos
membros do CF;

g) cuidar para gue sejam nigorosamente obaer-
vados, pelos Relatores, o8 prazos determinados
nasta Regimento, para estudo e devolugdo dos
processos a serem julgados pelo CF;




hj determinar o regime de trabalho & o8 senigos a
serem executados pela Assessona Técnica e pela
Secretaria do CF;

i} assinar, com os membros do GF & com o Se-
cratario do Conselho, as atas das sessbes;

il conceder licenga aos membros do CF, con-
vocando imediatamente o respectivo suplente;

K} comunicar ao Presidents do CN os casos de
licenga, marte, rendncia ou perda de mandato
de qualguer dos membros do CF. bem como a
comvocagao dos respectivos suplentes;

) comunicar, por escrito, ac Presidente do CN a
falta de qualguer membro a trés sesses ording-
rias consecutivas, sem motivo justiicado;

mj comunicar a0 Presidente do CN as causas
da perda de mandato dos membros do CF que
msultemn das incompatibilidadss  previstas no
Regulamento do Senac cu da legislacdo esps-
cifica;

n| requisitar ao Presidente do CN os recursos de
pessoal & matenal necessarios ao bom desem-
penho das atribuigtes do CF & a0 cumprimen-
to das disposicdes legais & regimantais que he
2a0 atinentes;

o) fazer a inspecao pessoal e direta dos servigos
do Senac, de natureza financeira, orgamentaria
& patrimonial, sempre quando julgar convenien-
te, & diligenciar para que sejam concedidas as
facilidades necassarias 3 sua realizagao por par-
te dos membros do CF;

pl aplicar penalidades ao pessoal lotado no CF
de acordo com a legislagao cabivel ou com as
normas especificas de pessoal do Senac;

90134

q) submeter ate 31 de janeiro de cada ano, a
aprovagao do CF, relatdrio dos trabalhos de sua
gestao, durante o ano anterior;

r) rever Seus proprios atos.

Capitulo IV - Da Distribuicao e
Estudo dos Processos

Art. 6° — Os processos submetidos & apreciagdo do
CF serao distribuidos em sessio pelo Presidents aos
Consselhairos, para serem estudados. Todos os Con-
selheiros tm o direito de receber informagoes sobre a
materia em estudo e ter acesso a toda documentacdo
do processo.

Art, 7° - O relator terd para estudo dos processos o
intervalo entre duas reunides, a contar da data do seu
recebimento.

Art. 8 — Na primeira sesséo ordindria que se realizar
no término cu apds o término do praze fixado no art.
arterior, o Secretario do CF incluird automaticaments o
procasso na pauta de julgamento.

§ 17 - Se ¢ processo ndo puder ser apresenta-
do pelo Relator, por motivo de relevéncia, nessa
sessan, o Presidente podera conceder-lhe pror-
rogacan até a praxima reunifo para seu estudo
& voto.

§ 2° — Baixado o processo em diigéncia, por
deliberacdo do Consslho, o Relator, quando o
processo voltar depois de cumprida a diligén-
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Cia, terd até a proxima reunidc para seu estudo
e voto,

§ 3° - As diigéncias requeridas, para serem
exscutadas pelos seus prdprios membros fora
da sede, deverfo ser autorizadas pelo CF

Art. 9° = O pronunciamento do CF sobre os Orgamen-
fos, Retificativos Orgamentérics e Prestagao de Contas,
obedecerd acs prazos fixados nas normas da Entidade
8 demais org4os de controle sob a jurisdigao do Senac.

Capitulo V - Das Sessdes

Art. 10 — O CF reunir-se-3, ordinariamente, &1é sels ve-
7es por més, e, extraordinariamente, quando convoca-
do pele sau Fresidente.

§ 1% — Na primeira sessdo anual, ou sempre gue
se fomar praciso, fixard o Presidents os dias e
hora do ano em que se deve obrigatoriamente
reunir o Conselho, independentements de con-
VOCACA0.

§ 2° — As sessfes extraordindrias serfo sempre
precedidas de comvocagao.

Art, 11 — As sesstes durardo o tempo necessaro &
apreciacao dos processos incluidos na pauta da Or-
dem do Dia.

§ 1° - Por motive relevante, e ndo se iratando de
matéria urgente, poderdo ser transfendos pelo
Prasidante, por iniciativa propria ou por propos-
ta de qualquer Conselheiro, para a sessdo se-
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guinte, os processos ou assunios incluides na
Ordemn do Dia de uma sessac.

§ 2° - Oz assuntos transferidos de uma sessd0,
na forma do paragrafo anterior, terdo preferén-
cia, para discussao e votagio, na Ordem do
Dia da sessdo seguints,

Art. 12 - O CF instalar-se-4 com a presenga de 1/3 fum
tergoh de seus membros e deliberard com O Quorum
minimo de 2/3 (dois fergos) de seus membros, sendo
impadido de votar aquele que tiver interesse pessoal no
assunto ou estiver ligado por parentesco, até o quarto
grau civil, & pessoa vinculada & maténa sob apreciagao,
ainda gue seja apenas responsavel pela causa admi-
nistrada.

§ 1° — Caso até 30 {trinta) minutos apés a hora
fixada para o inicic da 223880 ndo haja nimerc
para deliberar, lavrar-se-a ata do ocorrido, par-
dendo os faltosos a gratificagéo de presenca
cormespondente.

§ 2° - Iniciada a sessdo, nenhum Consethairo
podsra retirar-se sem licenga prévia do Presi-
dente, a gual, salvo motivo urgente e justificado,
podera ser negada, se resultar na falta de nime-
ro para o progseguimento da sessao.

Art. 13 - E indispensavel a presenca de fodos os mem-
bros do CF, em se tratando de pedido de reconsidera-
a0 de seus proprios atos.

Art. 14 — Sera a seguinte a ordem dos frabalheos das
sessbes ordindrias:




| = leitura, discussao & votagdo da ata da sessao
anterior;

Il = leitura do expedients;

- Crdem do Dia: relatdnio, discussio e volagio
de cada um dos processos constantes da pauta.

§ 1° - Havendo alguns assuntos urgentes, que
nao constituam processo a ser submetido & deli-
beragZo do Conselho, serfoe discutidos e votados
na Orcdem do Dia, antes de ser iniciado o julga-
mento dos processos constantes da pauta.

§ 27 - A ordem dos trabalhos estabelecidos
neste art. podera ser alterada, em casos es-
peciais, pelo Conselho, mediants requerimen-
to devidamente justificado de qualquer Con-
salheiro,

§3° - lgualmente, mediants requarimento de ur-
géncia, podera ser dada preferéncia a qualguer
assunto constante da Ordem do Dia.

& 4° - Durante a discussdo e antes da votagéo,
guakguer Conselheiro podera pedir vista do pro-
cesso, para seu perfeito eaclarscimenta, ob-
servado o disposto no Capitulo IV, arls. 7" e §°
deste Regimenta.

§ 5° - Encerrada a discusso sobre 0 assunto,
nao podera ser renovada, sob pretexto algum,
passando-se imediatamentes 4 votagao.

& 67 - As questdes de ordem precedsm no uso da
palavra, a quaisguer outros pedidos, ndo poden-
do o Presidentz negé-lo aguele qgue o reguersr
para esss fim,
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Art, 15 - O julgamento dos processos obedecers a se-
guinte ordem:

| = O Presidents dard a palavra ao respectivo Re-
lator, que fara o seu relatdrio;

Il = Apds o relatdro, os Conselhsiros poderao
pedir ao Relator 05 esclarscimentos de gue ne-
cessitarem, abrindo o Presidente a discussao
am tomo do assunto, até gue os Consefheiros
estejam suficientermente esclarecidos scbre o
Mesmd;

Il - Encerrada a discusséo, o Relator, em pri-
meira lugar &, a seguir, 08 demais Conselheiros,
proferirdo seus votos;

IV — De acordo com o resultado da votagao, pro-
clamara o Presidents a decisdo do Conselho, que
serd imadiataments anotada.

§ 17 = O relatdrio serd escrito e consistird em
um =ucinto histdrico das pegas do processo,
dos atos nele praticados e das alegagdes sus-
lentadas,

£ 2° — O voto do Relator, bem como os dos de-
mais Consslheiros, serd por escrito. Havendo
voto discordante ou declaracao de voto, serd
dado tambem por escrito.

& 3° - Se o Relator for vencido na decisao, o
Presidente, na mesma sessdo de julgaments,
designard ad hoc um dos Conselheiros qus
acompanharam o voto vencedor, a quem cabe-
ra formular esse voto vencador,




Capitulo V1 - Das Licengas, Vacancia
e Perda de Mandato

Art. 16 - Em caso de licenga, rendngia, perda de man-
dato, falecimento cu qualguer outro motivo de impedi-
mento ou vacancia, o membro sfetvo serd substituido
peka suplents.

Paragrafc dnico — O suplente sera convocado
pelo Presidente do CF.

Art. 17 - As licengas aos membros do CF serdo conce-
didas pelo respective Presidents, e, as dests, por deli-
beragfo da maigria do CF.

Art. 18 = Perdera ¢ mandato o membro do CF gus:

a) faltzr a trés sessdes ordindrias consecutivas,
sem motivo justificado;

bl tomnar-sa incompativel com o exercicio da fun-
a0 por improbidade ou pratica de atos imegula-
res ou contrérios 4 ordem plblica;

¢ deixar de tomar, por desidia ou condescen-
dénciz, as providéncias necessarias a evitar ime-
gularidades prejudicizis ao bom funcionamento
do CF ou da Instituicio;

§ 17 —No caso da alinea "a", a perda de mandalo
serd comunicada pelo Presidents do CN, & vista
de notificagio do Presidente do CF, 4 entidade
que 0 Conselheira representava.

§ 2° — No caso das alineas 0" & “¢”, a perda do
mandato serd proposta:
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a) aos Ministérios do Trabalho e Emprego, da
Previdéncia e Assisténcia Social, e do Plansja-
mento, Orgamento e Gestao, quando se tratar de
seus representantes mediante denuncia funda-
mentada, de qualguer dos memiwos do CF, por
intermédio do seu Prasidente & encaminhada as
referidas autoridades pelo Presidente do CM;

bj Quando se tratar de representante do comér
cio, adotarse-a 0 mesmo procedimento, g a
perda do mandato serd proposta ao Conselho
oz Reprasentantes da CNC.

Capitulo VIl - Da Assessoria Tecnica
e da Secretaria

Art. 19 — A Assessora Técnica € o drgdo de asses-
soramento tEenico & de auditoria interna do CF, em
sua atividade de controle e fiscalizagao da execugao
orcamentaria e em todas as dreas que provoguem
mutagdes financeiras, econdmicas & patrimonizsis na
AM & nas ARs.

Art. 20— A Assessona Técnica compete estudar e infor-
mar fodos os assunios vinculados & auditoria e & fisca-
lzagdo da execucdo orgamentdria e opinar sobre eles,
mediante o exame direto ou indireto da documentagio
contabil e financeira em geral,

§ 17 — O exame direto & feito em cada entidads,
na documentagdo de receita 8 despesa exis-
tente na conmtabilidace, tescuraria, almoxarifa-
do, pessoal e outros vinculados & aplicagao de
recursos consignados nos orgamentos da AN
e ARs.




§ 2° - Constitul exame indireto a instrugdo para
decisio final do Conselno, de prestagdes ou to-
madas de contas, balancetes mensais, propos-
tas orcamentarias, retificativos ao orgamento e
guaisguer outros documentos vinculados aos
respectivos processos de fiscalizagdo da execu-
CA0 orpamentairia,

Art. 21 - A Assessoria Técnica serd supervisionada por
um Auditor-chefe, designado pelo Presidente do CF,
denfre ¢ grupo de Auditores. a quem cabera a super-
visd0, a distribuicao e o confrole geral dos sanigos de
assessoramento tEcnico e auditarias financeiras, conta-
beis & orcamentdrias, e constituird cango em comissao,
com base no quadro do DN.

Art. 22 - Aos Auditores Contabeis lotados na Assesso-
ria Técnica, formados em Ciéncias Contabeis e registra-
dos no Conselho Regional de Contabilidads, compete o
desempenho das atribuigdes e responsabilidades que
assegurem © exercicio da competéncia definida nos
exercicios anteriores.

§ 1% - A Assessoria Técnica serd exercida por
Auditores Contdbeis, com a supervisio do Au-
ditor-chefe, aos quais ficardo afetos os exames,
as informac0es 8 05 Parecares Nos rocessos a
serem submetidos & deliberacio do CFR

§ 2° - O Auditores referidos neste arl. serdo
reguisitados ac DN pelo Presidente do CF.

Art. 23 - Os Auditores Contabeis de que trata o art. 19
ficarm obrigados, guando necessario, a proceder audi-
lorias e fiscalizagtes na AN e nas ARs, obedecidas as
normas de viagens da Entidade.
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Art, 24 = Além dos Auditores Contéabeis referidos no art,
19, poderd o CF contratar servigos técnicos, quando
jutgar necessario ao desenvolvimento dos servigos de
auditoria,

Art, 25 - Comporao o guadro de pessoal da Assessoria
Técnica, também, outros funciondros habifitados aos
sarvicos auxiiares, desde que designados pelo Presi-
denta do CF.

Art, 26 — O Auditor-chefe participara, obrigatoriamen-
te, das reunides do Conselho Fiscal, sem direito a voto,
para prestar, sempre gue solicitado, os esclarecimentos
gue farem julgados necessarios pelo Presidente ou por
qualquer de seus membros.

Art. 27 — Podera o Auditor-chefe, na auséncia do presi-
dente do CF, prestar informagdes sobre processos em
estudo no Conselho Fiscal, desde gue fais informagdes
ndo antecipem conclustes sujeitas a defiberacio do
Plendrio do Conselho.

Art. 28 - Ao Auditor-chefe, além do assessoramento
tecnico contdabil e dos servigos de auditoria, compete:

a) distribuir as tarefas a serem exacutadas pelos
servidores, segundo a hierarquia, a especializa-
¢80 e a expariéncia funcional;

bl providenciar o processamento das vantagens
ans membros do CF previstas neste Regimento;

¢} assinar as requisighes de passagens destina-
das ans membros do CF e dos Auditores desig-
nados para reglizar auditorias nas ARs;
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d) providenciar no DN as didrias e outras vanta-
gens dastinadas acs membros do CF & servido-
res designados para auditar as ARs, assinando
05 documentos que sa fizerem necessdnos;

&) assinar 03 abonos de pontos reguiamentaras
para os servidores lotados no CF;

f) suparvisionar 0s servigos da Secretaria;

gl assinar as requisigtes de material necassério
a0 sarvigo do CF;

h} apresentar relatério mensal das atividades ad-
ministrativas do CF.

Art. 28 — Nas relages entre a Assessoria Técnica e 05
membros do Conselho Fiscal, o Auditor-chefe velara
pela esfrita cbsenvancia dos principios de hierarguia
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¢ manter rigorosamente em dia o assentamento
das deliberagtes do Conselho, acompanhadas
das declarages de volos;

d) manter em boa ordem o arquive do Conselho;

) manter ngarosaments am dia a leoislagio re-
ferente ao Senac;

f) encaminhar ans Relatores os processos distri-
buidos pelo Presidente do Conselho;

g) marter o registro relativo aos membros do
CF, quanto a representagio, investidura, posse,
licengas concedidas, além dos dados pessoais
de identidade e residénce;

h} executar os demais servigos gue he forem
afribuidos,

funcional Art. 32 — Compets a0 Secretrio a distribuicio das tare-

fas pelos servidoras nela lotados, competindo-lhe ainda

Art, 30 - O CF tord uma Secretaria conslituida de servi-  2SPecialmente:

dores requisitados ao DN pelo Presidents do Conselho
Fiscal.

& 1® — O Secretério do CF serd designado pelo
Presidente do CF & constituira fungao gratificada.
§ 2° - A lotagdo numérica serd & estritaments
necessdria a perfeita execugdo dos servigos
NOMais.

Art. 31 - Compete & Secretaria:

a) registrar a enfrada, a saida & o andamento
interno de todos os processos @ papéis enca-
minhados ao GF;

by redigir o expediente do Conselho;

) secretariar as sessbes do Conselho, prestan-
do ao Fresidente e aos Conselheiros esclare-
cimentos de que necessitam com relagBo aos
assuntos de sua competéncia;

b lavrar as atas, subscrevendo-as com os Con-
selheiros, procedendo & sua leitura no inicio das
sessbes;

c) comvocar, de ordem do Presidente, as reuni-
des extraordinarias do CF;

d) preparar o expedients & a Ordem do Dia para
as sessdes ordindrias e extraordindrias do Caon-
salhe;

g) preparar a pauta dos trabalhos das sessies;




f) apresentar, até 31 de janeiro, juntamente com
a Assessoria Técnica, ao Presidente do Conge-
Iho, o relatdrio dos trabalhos do ano antenor,;

g) zeler pela perfeita organizacio & boa marcha
dos servigos a seu cargo.

Art. 33 — A Sacretana do Conzelho funcionars coorde-
nada & em regime de muituo entendimento com 08 de-
mais servigos do Senac.

Capitulo VIl - Das Disposigoes
Gerais

Art. 34 - A presenca dos membros do CF, para efeifo de
pagamento da Gratificagio de Presenca, sera apurada
mensalments pelo Livro de Presenca que devern assinar
em todas as sessdes ordindrias ou extraordingrias, en-
cerrade & subscrito pele Presidente do Conselho.

Art, 35 - Os membros do CF, quando no desempeanho
de tarefas de competéncia do Conselho que necessi-
tem deslocar-se até a sede do CF, fardo jus as seguin-
tes vantagens;

| — Indenizacio das despesas de transporte,
estacionamento & de bagagem pessoal devida-
mente comprovadas;

Il = Digrias de valor igual ao maximo atribuivel
aos funciondrios do Senac, pagéveis segundo
critério adotado em relagio a estes,
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Art. 36 - Assiste a todos os membros do CF, individual
ou caletivaments, o dirsito de exercer fiscalizacio finan-
caira e contabil nos servigos do Senac, nfo hes sendo,
todavia, permitido envolver-se na diregao e execucan
doe mesmos.

Paragrafc Unico — Para esse fim, terfo o Pre-
sidente & demais membros do CF carfbes de
identidade, assinados pelo Presidents do CN.

Art. 37 - Os membros do CF guando envolvidos em
inqueritos civis ou penais, procedimentos administrati-
vos, judiciais ou outros, decomentas de ato praticado
no exercicio de suas funcbes ou no cumprimento de
determinagies legais e regulamentares, estabelecidas
para realizagdo das atividades do CF, inclusive apds o
términz do mandato, teréo direfto A total assisténcia ju-
ridica concedida pelo Senac, sem nenhum custo por
parte dos Mesmos.

Art. 38 — Para fins do disposto no § 4° do art. 2°, serd
considerada, para definicio dos mandafos referidos, a
data da publicag@o, consignada no documento oficial,
do ato que os designar e/ou reconduzir, emitido pelo
drgac do Conselheiro representante.

Art, 39 — Os casos omissos e as dividas que surgi-
rem na execuGan deste Hegimento seraco resolvidos por
defiberagao da maioria dos membros do CF, tendo em
vista o disposto ng art, 10,

Art. 40 - O pressenta Regimento entrard em vigor ime-
diatamente apds a sua homologagdo pelo CN.
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> Resolugdo Senac 3/1966

Disciplina as operagdes imobilidrias da AN e
das ARs e o arquivamento da documentagao
respectiva.

0 Presidenta do Consetha Nacional do Servigo Nacio-
nal de Aprendizagem Comercial = Senac, no uso de
suas atribuigtes legais & regulamentares,

Considerando gue as Resolugdes 458 e 458-A/85
disciplinam matérias idénticas, as guais, segundo
estabelece & Portaria 1.700/65, devem ser consolida-
das em um =0 ato,

Resolve, ad referendum do Consetho Macional:

Art. 1° — As operagbes de compra e venda de imdvels
pelo Senac serdo feitas com obsenvincia das seguintes
nonmas:

| - Exposigao fundamentada do Presidente ao
respective Conselho esclarecendo:

a) quando se tratar de alienacao: as razdes que
a justificarmn & o objetivos visados com o produ-
to {preco) da operagio;

bl quando sa tratar de aquisicio ou construgdes:
as necessidades e a oportunidade da medida
g, ainda, a existéncia de dotagio orcamentaria
cuja utlizacao nao prejudicara a normal execu-
cio do plano de trabalho da Administracao;

Il = Aprovacao pelo Conselha Ragional, se for
0 Caso,

lll - Aprovagdo pelo Conselho Nacional.

®Incluidg o ar. 2° & renumerados os subssquentes, conforme a Resciugo Senac 4671984, (CF. p. 88)

* Renumerado confarme a Besolugan Senac 4871984,
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Pardgrafo Unico — A exposicac a que se refers o
inciso | deverd especificar as condigdes e a for-
ma da operagio e serd acompanhada da laudos
de avaliagao, observado o art, 4°7

Art. 2° — Quando se tratar de doagio ou de cesséo ou
concessdo de uso ndo serd necessdria a avaliagao.®

& 17 — 50 serd admitida a cessdo ou concessao
de uso quando feita pelo poder plblico.

§ 27 — Na exposicac referida na alinea b, do in-
ciso | do art. 17, deverd ser demonstrada a pro-
porcionalidade & adequacio entre a construgio
a ser realizada pela Entidade & o prazo da cessao
oU concessao de uso, que, em gualguer hipdte-
58, Nao podera ser inferior a 10 {dez) anos.

Art. 3° — Aprovada a operagao pelo Conselho Nacional,
0 seu Presidente mandara lavrar o instrumento procu-
ratério autorizativo, outorgando 08 poderes especiais
indispensaveis 2 sua realizacdo.

Paragrafo unico - Nos casos de notdria urgén-
cia, mediante solicitagao fundamentada do Pre-
sidente do Conselho Regional e atendidas as
exigéncias estabelecidas nesta Resolugso, o
Presidents do Conselho Nacional podera auto-
rizar a operagio ad referendum do respectivo
Conselho.

Art. 47 — As avaliagles deverdo ser feitas por peritos
idéneos ao Senac, observada a seguints ordem de pre-
feréncia, para sua designagas;




| - Conselho Regional de Engenharia & Arquite-
tura - Craa, ou entidade por ele expressaments
indicada;

Il - Bolsa de Imdveis ou congénere;

Il = Estabedecimantos oficiais de credito, pelas
respectivas carteiras ou Secdes Imobilidrias;

IV = Prefeitura Municipal;

V - Avaliador Judicial,

\| — Estabelecimentos particulares de crédito,
pelas suas Cartelras ou Segdes Imobiliarias.

Paragrafo Unico — Para instruir o procasso serdo
necessarias, no minimo, duas avakiagOes, atra-
vies de laudos fundamentados, em que sejam
analisados, inclusive, situacdo & valor do tere-
no, qualidade da construgdo e estado de con-
servacac.

Art. 57 — Na impossibilidade de obter oz laudos, por ma-
tvo de ndo sxistir na localidade qualquer das enfidades,
orgacs ou pessoas referidas nos incisos do art. 4°° ou
no caso das mesmas se negarem a designar o peril, a
exigéneia podera ser suprida mediante laudos fomeci-
dos por profissionais iddneos devidamente registrados
no Crea.

Art. 6° — O Departamento Macional manterd um arguivo
geral do patrimdnic imobiidrio do Senac, contendo as
escrituras ou documentos de aguisiclo ou alienacdo
dos imdvels, 0s processos intermos relativos as ope-
ragbes e demais elementos, referentes as operagdes
imobilidrias.
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Art. 7* — As ARs encaminhardo 4 AN, no prazo impror-
rogavel de 30 (innta) dias a contar da data em que for
afetivada a operagio imobiliaria, toda documentagac a
gla referante,

Art. 8° — Esta Resolugao entra em vigor na data de sua
assinatura revogadas as disposigfas em contrario, es-
pecialments as Resolugdes 459 & 459-A/65.

Rio de Janeiro, 3 de janeirc de 1966,
Jessé Pinto Freire
Presidents
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? > Resolugdo Senac 467/1984

Acrescenta dispositivo 4 Resolugio 3/1966,
que disciplina as operacdes imobilidrias da
AN e das ARs.

O Conselho Magional do Servigo Nacional de Aprendi- Art. 3° - Esta Resolugo entra em vigor na data de sua
zagem Comercial - Senac, no exercicic de suas atribui- aprovagio.

gdes regimentais, reunido ordinanamente em Brasilia

aos 30 (ninta) dias do més de outubro de 1984,

Sala das Sesstes, 30 de outubro de 1984,
Considerando a conveniéncia de esclarecer aspecios :

ligados a doagéo e a necessidade de disciplinar a ces- Antonio Oliveira Santos
530 0U A CONCESSa0 de uso, Presidente
Resohve:

Art. 1 — A ResolucBo Senac 3/1966, & acrescentado,
depois do art. 1°, renumerando-se 08 subsequentes, o
sequinte:;

Art. 2% — Quando se tratar de doagio cu de cesso ou
concessan de uso N0 Serd Necessdna a avaliagao,
& 1% — 50 sera admitida a cessdo ou concessao
de uso guando feita pelo poder publico.

§ 2° - Na exposicio referida na alinea “b", do
inciso |, do art. 17, deverd ser demanstrada a
proporcionalidade e adequago entre a constru-
Ca0 a ser realizada pela Entidade e o prazo da
cessdo ou concessdo de uso, que, em qualguer
hipdtese, ndo podera ser inferior & 10 (dez) anos.
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> RESGIUQQ‘O Senaﬂ 838/2005 a) estudo que demonstre a oportunidade do

Dispbe sobre pedidos de financiamento e
os limites dos aditivos contratuais nos in-
vestimentos realizados pelo Departamento
MNacional nos Departamentos Regionals do
Senac e d4 outras orientagdes.

O Presidente do Conselho Nacional do Servigo Nacio-
nal de Aprendizagem Comercial -~ Senac, no exercicio
de suas atribuictes regulamentaras:

Considerando a necessidade de promover uma anali-
sa técnica efetiva dos pedidos de financiamento de in-
vestimentos em construgdo, reforma e ampliagao dos
Departamentos Regionals do Senac, objetivando a via-
bilidade econdmico-financeira dos empreendimentos,

Considerando a necessidade de promover uma distri-
bulgao equitativa dos recursos do Departamento Ma-
cional direcicnados para investimentos nos Departa-
mentos Regionais,

Considerando a necessidade de otimizar a apbicagao
dos recursos, de forma a atender de maneira mais efi-
caz as demandas de investimentos pelos Departamen-
tos Regionais,

Considerando a necessidade de adequar o plansia-
mento financeiro e orgamentario do Departamento Na-
cional as demandas de imvestimento nos Departamen-
o5 Regionais,

Resolve, ad referendum do Consstho Macional:

Art. 1% = Os padidos de financiamento de imvestimentos
em construgdo, reforma ou ampliagdo serdo encami-
nhades pelo Presidente do Conselho Regional ao Pre-
sidente do Conselho Macional, através de exposigio
fundamentada, contendo, necessanamente:;

A Riesolugo B01/2001 foi revogada, estando am vigor a Resolugo 958/2012.

invastimento em construgao ou ampliagéo, no
qual fique caracterizada a demanda local pelos
sarvigos do Senac;

bl no caso de reforma, sua necessidade técnica;

¢) em todos os casos, apresentacdo de orga-
mento basico, inchiindo o investimeanto em ma-
bilidrio e equipamentos;

d) estudo demonstrando a capacidade econd-
mico-financeira do Departamento Regional de
manter 0 empreandimento &m regulares condi-
¢des de funcionamento.

Art. 2¢ = O Departamento MNacional financiara, a seu
critério e de acordo com as suas disponibidades finan-
ceiras e orcamentanias, entra 50% [cinguenta por cento)
e 95% [noventa & cinco por centa) do valor pleiteado,
cabendo aos Departamentos Begionais complementar,
COIM recursos propnos, o investimento total,

Art. 3° — Nos aditivos confratuais de construco, refor-
ma ou ampliagdo, o DN respondera por ate 10% (dez
por cento) do valor que lhe couber no contrato inicial,
cabendo aos Departamantos Regionais responder pelo
excedents, com recursos proprios, observade o dis-
posto no art. 25 da Resclugao 801/2001.%

Art. 4° — Esta Resolugio entra em vigor na data de sua
assinatura.

Rin de Janeir, 10 de novembro de 2005.

Antanio Oliveira Santos
Presidents




> Resolucao Senac 861/2007

Aprova as orientagdes e os procedimentos
para a realizagdo de investimentos do De-
partamento Macional nos Departamentos
Regionais.

O Conselho Nacional do Servigo Nacional de Aprendi-
zagem Comercial - Senac, no exercicio de suas atribui-
¢Oes legais e regimentais, reunido ordinariamente aos
dezessete dias do més de outubro de dois mil e sete,
no auditdrio do Condominio Sesc/Senac, no Rio de Ja-
neiro - R,

Considerando a necessidade de disciplinar os princ-
pios estabelecidos na Resolugdo Senac 838/2005, da
10.11.2005, atraves da adogdo de medidas que possi-
bilitarn uma andlise técnica mais efetiva das solicitagbes
de financiamento para investimentos em construgdo,
reforma & ampliagdo das unidades operativas moveis e
imdveis dos Departamentos Regionais, tanto do ponto
de vista do projeto, quanto da sua viabilidade econdmi-
co-financeira,

Considerando a necessidade do estabelecimento de
medidas gue balizardo desde a apresentagao do pedi-
do de investimento até a sua aprovagao, passando pela
elaboracao do projeto e respectives editais e contratos,

Considerando a necessidade de ofimizar a aplicagao
dos recursos, de forma a atender de mangira mais efi-
caz as demandas de investimentos pelos Departamen-
tos Regionais,

1:+014%

Considerando o Parecer do Relator e o deliberado em
Plendrio,

Besohve:

Art. 1% — Aprova as orentagtes e os procadimentos
para a realizagdo de investimentos do Departameric
Macional nos Departamenios Regionais, que a esia
acompanham como parte integrante & que devemn ser
observados nas solicitagdes de financiamento.

Art. 2° - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua
assinatura,

Sala das Sessoes, 17 de outubro de 2007,

Antonio Cliveira Santos
Presidente

“Ver o docurnents Onentacdes e procadementos para afaahia-;&m:lé Investimentos do I:_Jeparia?'uenbd MNecional nos Departameantos

Begionals, em GO anaxo.
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Resolucéo Senac 958 /2012

Altera, modifica e consolida o Regulamento
de Licitagdes e Contratos do Senac.

0 Presidents do Conselho Macional do Servigo Nacio-
nal de Aprendizagem Comercial - Senac, no exercicio
cle suas atribuiches regulamentares e regimentais:

Considerando gue o Regulamento de Licitagbes e Con-
tratos da entidade prevé o procedimento de registro de
Drecos,

Considerands que 0 Regulamento de Licitagdes e
Contratos ndo contempla a possibilidade de adesio ao
instrumento de registro de pregos por oulTos drgacs 8
antidades imegrantes dos servigos sociais autbnomos,
cujas necessidades de aquisicio de bens & servicos
nao tenham sido consideradas no procedimento de re-
gistro de preco;

Congiderando as vantagens dacorrentes da utilizagdo
da adesdo ao de registro de pregos, a partir de parame-
tros adequados a natursza da entidade;

Considerando os estudos elaborados pelo Grupo Téc-
nico dos “S" sobre as alteragdes necessdrias para a
adogao da adesdo ao registro de pregos;

Resolve, ad referandum do Conselho Nacional:

Art, 1° — Aprovar as alteragdes e acréscimos no Regu-
lamento de Licitagoes e Contratos do Servigo Nacional
de Aprendizagem Comercial - Senac, nos sequintes
termos:

| = Alterar o ingiso VI, do arl, 4° que passa ater a se-
guinte redagao:
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Art. 4°

VIl - Registro de Prego — procedimento, precedido de
concorréncia ou de pregac, que tem por objetive ca-
dastrar o manor prego de bens ou servigos definidos
no incisg |l deste art, para 05 guaniitativos, prazos e
condigbes previstos no instrumento convocatdrio, via-
bilizando a possibiidade de sua aguisiclo na medida
das necaessidades.

Il - Alterar o art, 36, que passa a ter & sequinte redaco:

Art. 36 - O registro de preco ndo importa em direito
subjetivo de quem ofertou o prego registrado, de exigr a
aquisican, sendo facultada a realizago de contratagbes
de terceiros sempre que houver pregos mais vantajosos.

1 - Acrescentar ao Capitulo VIl a Secao | - “Da Adesao
a0 Registro de Prego”, com os arts. 38-A, 38-B, 38-C e
38-0

Secao | - Da Adesao ao Registro de
Preco

Art, 38-A - O megistro de prego realizado por Depar-
tamento Macional cu Regional do Senac poderd ser
ohieto de adesfo por outro departamento da entidade
e por servico social autbnomo, desde que previsto no
instrumento comocatdnio.

& 17 — Consideram-se, para efeitos de adesao, as se-
guintes definicbes:




| — Gerenciador — Departamento Macional ou Regio-
nal do Senac responsdvel pelo registro de prego, cujo
instrumento convocatdrio de licitacao tenha previsto a
adesio.

Il - Aderenie - Departamento Nacional ou Regional do
Geranciador @ sanvigo social autdnoma, cujas necessi-
dadas nao foram consideradas no quantitativo pravisto
no instrumento comvocaldrio & que adira ao registro de
preco realizado pelo Gerenciador.

Art, 38-B — O Aderente informara ao Gerenciador o seu
interesse em aderir a0 registro de prego.

§ 17 - O Gerenciador indicard ao Aderente oS
guantitativos dos bens e servigos previstos no
nstrumento comvocatdno, o formecedaor, as con-
dighes em gue tiver sido registrado o prego & o
prazo de vigéncia do registro.

§ 22 - As aquisicGes por Aderente ndo poderao
ultrapassar 100% dos quantitativos previstos no
instrumento comvocatdrio.

§ 3° - As razbes da conveniéncia de aderir ao
regisiro de prego cabem ao Aderente.

Arl. 38-C - O pedido de adesdo ao Gerenciador e a
contratagio da aquisicdo de bens ou servigos pelo
Aderente com o fomecedor deverdo ser realizados du-
rante a vigéncia do registro de prego.
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Art, 38-D - O fornecimento ao Aderente devera obser-
var as condigoes sestabelscidas no registro de prego &
nao podera prejudicar as obrigagies assumidas com o
Gerenciador & com 08 Aderentes antenones.

Paragrafo dnico ~ O formecedar podera optar
por nao contratar com o Aderenta,

Art. 2° - Consolidar o Regulamento de Licitagbes e
Contratos do Senac, nos termos gue constam do Ane-
%0 |, parte integrante deste Ato.

Art, 3% — Esta Resolugdo nao se aplicard aos processos
licitatdrios cujos avisos j4 tenham sido publicados antes
da data em que entrar em vigor.

Art. 4° - Esta ResolugZo entrard em vigor no dia 1° de
novembro de 2012, ficando revogadas as disposighes
em contrario.

Art. 57— Publique-se este Ato no Digrio Oficial da Unido.
Bio de Janeiro, 18 de setembrg de 2012

Antonio Ofiveira Santos
Presidents




Anexo |

Consolidacdo do Regulamento de
Licitactes e Contratos do Senac

Regulamento de Licitagbes e Contratos

Capitulo | - Dos Principios

Art. 1° — As contratagies de obras, senigos, Compras
e dlienagdes do Senac serdo necessariamente prece-
didas de licitagéo, obedecidas as disposigbes deste
Regulamento.

Art. 2% - A licitagho destina-se a selecionar a proposta
mais vantajosa para o Senac e sera processada e julga-
da em estrita conformidade com os principios basicos
da legalidade, da impessoalidade, da moralidads, da
igualdade, da publicidade, da probidade, da vinculagao
ao instrumento convocatdrio, do julgamento chjetivo e
dos gue lhe s8o correlatos, inadmitindo-se critérios gue
frustremn seu cardter competitivo.

Art. 3* — A licitagAo ndo sera sigilosa, sendo acessiels
ao publico os alos de seu procedimento, salvo quanto
a0 conteddo das propostas até a respectiva abertura.

Capitulo || - Das Definictes

Art. 4° - Para os fins deste Regulamento, considera-se:
| - Obra & servigo de engenharia — foda construgas,
reforma, recuperagao, ampliagio & demais atividades
gue envolvam as atribuictes privativas dos profissionais
das areas de engenharia e arquitetura;

Il - Demais servigos — agueles nao compreendidos no
inciso | desta art;

Il - Compra - toda aguisicao remunerada de bem, para
fornecimento de uma so vez ou parceladamerte;
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IV - Comissao de Licitagao - colegiado, permanents ou
gspecial, composto de pelo mencs 3 (trés) integrantas,
formalmente designados, com a fungao, dentre oulras,
de receber, examinar & julgar lodos o5 documentos e
procedimentos relativos as licitagbes.

V = Homologacao — o ato pelo qual a autoridade com-
petente, apds verificar a regularidade dos atos pratica-
dos pela comissan, ratifica o resultado da licitagdo;

V1 - Adjudicagao - o ato pelo qual a autoridade com-
petente atribui ao inferessado o direito de executar o
obieto a ser contratado;

Wil — Registro de Prego - procedimento, precedido de
concorréncia ou de pregdn, que tem por objetivo ca-
dastrar o menor preco de bens ou senvigos definidos
no inciso || deste art., para os guantitativos, prazos g
condigdes previstos no instrumento convocatdrio, via-
bilizando a possibilidade de sua aguisicio na medida
das necessidades.

Capitulo Il - Das Modalidades,
Limites  Tipos

Art. §° - Sao modalidades de hicitagao:

| = Concorréncia — modalidade de licitagao na qual sera
admitida a participacdo de qualguer interessado que,
na fase inicial de habitagdo, comprove poOSsUIr o8 re-
quisitos minimos de gualificagao exigidos no instrumen-
to convocatorio para a execugao de seu objeto;

I - Convite — modalidade de licitagio entre interessados
do ramo pertinente ao seu objeto, escaolhidos e convi-
dados em ndmero minimo de 5 (cincol, com antece-
déncia minima de 2 (dois) dias Uteis, cujo instrumento
corvocatdno serd afixado em local apropriado, com a
finalidade de possibilitar a participagio de outros inte-
ressados;
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[l - Concursc — modalidade de licitagao entre quaisquer
interessados para escolha de trabalho técnico, cienti-
fico ou artistico, mediante a instituicao de prémics ou
remuneracio aos vencedones;

IV - Lsilgo - modalidade de licilacao entre quaisquer
interessados, para a venda de bens, a quem oferecer
maicr lance, igual ou superior ao valor da avaliagao;

W — Pregao — modalidade de licitagao entre quaisquer
interessadns para aquisicho de bens e servigos, qual-
quer que seja o valor estimado da contratagdo, reali-
zada em sessao publica, podendo ser presencial, com
propostas impressas & lances verbais, ou no ambiente
Internet, com propostas e lances eletrdnicos, vedada a
sua utihizag8o para contratagac de obras a servigos de
engenharia.

& 17 - As modalidades de que tratam os incisos
L, W, IV eV, sem prejuizo de poderem ser divul-
gadas pela Internet, terdo os avisos contendo 0s
resumos dos instrumentos convocatdnos & indi-
cagio do local onde oz inferessados poderao ler
& obter os textos integrais, publicados em jormal
digric de grande circulagao local efou nacional
oU na imprensa oficial da Unigo, de modo a am-
pliar a drea de competicio, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, para as modalidades
pravistas nos incisos |, [l e IV & de 8 loitg) dias
para a modalidade pravizta noinciso V, ficando a
critério do Senac estender estes prazos quando
a complexidade do objeto assim o exigir.

§ 2%~ Avalidade da lictacao ndo ficard compra-
metida nos sequintes casos:
| - Na modalidade convite:

a) pela ndo apresentacac de no minimao 5 (cinco)
propostas;
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b) Pela mpossibilidade de convidar o ndmero
minimo previsto para a modaidade em face da
inexisténcia de possiveis interessados na praga.
Il - Na modalidade pregao, se invisbilizada a
fase de lances, em razdo da apresentagao a/ou
classificagao de apenas uma proposta.

§ 37 - As hipdteses dos incisos | & Il do paragrafo
anterior, deverdo, para ter validade, ser justifica-
das pela comissao de licitagdo, inclusive quanto
an preco, @ ser ratificacas pela autoridade com-
petente,

Art, B — 830 limites para as dispensas e para as moda-
lidades de lichagdo:
| - Para obras e senvigos de engenharia:

a) Dispensa - até RE 79.000,00 (setenta e nove
mil reais);

b) Corwite - até R$ 1.179.000,00 um milhao,
canto e setenta & nove mil reais);

o} Concorréncia — acima de R$ 1.172.000,00 jum
milh&o, cento & setenta @ nove mil reais).

|| - Para compras & demais servigos;

a) Dispensa - até R 44.000,00 [quarenta e qua-
tro mil reais);

b} Corvite - até R$ 385.000,00 (trezentos & no-
venta e cinco mil reais;

o) Concorréneia - acima de RE 395.000,00 {tre-
Zentos e noventa e cinco mil reais),

Il - Para as alienagtes de bens, sempre precedidas de
avaliagao:




a) Dispensa - até RS 44.000,00 (quarenta & qua-
tro mil reais);
b} Leildo ou Concomréncia, dispensdvel nesta a
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Capitule IV - Dos Casos de Dispensa e
Inexigibilidace

Art. 97 — A licitagao podera ser dispensada;

fase de habilitagido — acima de RS 44.000,00
(guarenta & quatro mil reais).

Art. 7 = O parcelamento de obras, senigos e compras
nao ensejara a dispensa de licitagao por valor, excato
quando o somatdrio das parcelas ndo ultrapassar o li-
mite estabelecido nos incisos | "a” e | *a° do art. prece-
dente, nem descaracterizara a modalidade de licitacao
pertinants.

Art. 8° - Constituem tipos de lictagéo, exceto na moda-
lidade concursa:

| — A de menor praco;
Il - A de técnica e prago;

Il = & e maior lance ou oferta, nas hipdteses do
inciso lil, alines “b" do art. 6°

§ 1° - O tipo de lictagho técnica e prago sera
utiizado preferencialments para contrataghes
que envolvam natureza intelectual ou nas guais
o fator prego n8o seja exclusivamente relevante,
e, neste caso, desde que justificado tecnica-
mente.

§ 2° = Nas licitagdes de técnica e prego a clas-
sificacio dos proponentes serd feita de acordo
com a média ponderada das valorizagtes das
propostas ecnicas e de prego, de asordo com
05 pesos estabelecidos no instrumento convo-
catdrio, que serdo objetivos.

§ 3° = Nas licitagdes na modalidade pregic s0
serd admiticdo o tipo menar preco.

| = Nas contratagdes até 03 valores pravistos nos
incisos |, alinea “a", e 1, alinea *a", do art. 6°;

Il = Mas alienagdes de bens até o valor previsto
no inciso [, alinea “g" do art. 6%

Il = Quande ndo acudirem interessados & licita-
gac, 8 esta ndo puder ser repetida sem prejuizo
para 0 Senac, mantidas, neste caso, as condi-
Goes preastabelecidas;

IV - Nos casos de calamidade plblica ou grave
perturbagao da ordem publica;

W - Nos cazos de emengéncia, quando caracte-
rizada a necessidade de atendimento 4 situagao
gus possa ocasionar prejulzo ou comprometer a
seguranca de pessoas, obras, Servigos, equipa-
mentos e ocutros bens,

W1 — Na aquisizdo, locagao ou arendamento de
imaveis, sempre precedida de avaliagao,

Wil — Na aquisicio de géneros alimenticios pere-
civeis, com base no preco do dia;

Vil — Ma confratagdo de entidade incumbida
regimental ou estatutariamente da pesguisa,
do ensino ou do desenvolvimento instilucional,
cientifico ou tecnoldgico, desde que sem fins
lucrativos;

X — Ma contratagac, com servigos sociais au-
tonomos & com Grgaos e entidades integrantes
da Administragio Plblica, quando o objeto do
contrato for compativel com as atvidades fina-
listicas do contratado;
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¥ = MNa aguisicao de componentes ou pegas ne-
cessanos 4 manutencio de eguipamentos du-
rante 0 periodo de garantia téenica, junto a for-
necedor onigingl desses equipamentos, quando
tal condigao for indispensavel para a vigéncia da
garantia;

Xl — Nos casos de urgéncia para o atendimenta
de situacdes comprovadamente impravistas ou
impravisiveis em tempo hdbil para se realizar a
licitagho;

Al - Ma contratacao de pessoas fisicas ou jurid-
cas para ministrar cursos ou prestar servigos de
instrutoria vinculados 4s atividades finalisticas
do Senac;

Xl = Na contratagao de senigos de manuten-
¢Ap em que seja precondicio indispensavel
para a realizagao da proposta a desmontagem
do equiparmanto;

XV - Na contratagio de cursos abertos, des-
tinados & treinamento & aperfeigoamente dos
empregados do Senac;

XV - Ma venda de aghes, que poderdo ser nego-
ciadas em bolsas;

XV| — Para a aquisicdo ou restauragio de obras
de arte e objetos histdricos, de autenticidade
certificada, desde gue compativeis ou inerentes
as finzlidades da Entidade;

XVl - Na contratagio de remanescente de
obra, servico ou fomecimento em consequén-
cia de rescisdo contratual, desde que atendida
a ordem de classificagio da licitagdo anterior &
aceitas as masmas condigdes oferecidas pelo
licitante vencedor, inclusive guanto ao prego,
devidamente corrigido.

Art. 10— A licitagao sera inexigivel quando houver invia-
bilidads de competigao, em espeacial:

| — Ma aquisicio de materiais, equipamentos cu
géneros diretaments de produtor ou fornecedor
axclusivo;

Il - Ma contratagdo de servigos com empresa
ou profissional de notdria especializagao, assim
entendido aqueles cujo conceitc no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncias, publicagfes,
organizacao, aparelhamento, eguipe técnica ou
outros requisitos relacionados com sua ativida-
de, permita inferir que ¢ seu frabalho & o mais
adequado a plena satisfagac do objeto a ser
contratado;

Il — Ma confratagao de profissional de gualquer
setor artistioo;

IV — Na permuta ou dagio em pagamento de
bens, observada a avaliagac atualizada;

W — Ma doacao de bens.

Art. 11 = As dispensas, salvo 08 casos previstos nos in-
cisos | e |l do art. 9% ou as situagies de inexigibilidade,
serdo circunstanciadamente justificadas pelo orgdo res-
ponsdvel, inclusive quanto ao preco e ratificadas pela
autoridade competente,

Paragrafo dnico — Nas hipoteses de dispensa e
inexigibilidade poders ser exigida a comprova-
¢ao de regularidade fiscal, que sera obrigatdria
quando o valor da contratagao for igual ou supe-
rior agqueles pravistos nos incisos | "¢" e 1l "¢” do
art. 6% deste Regulamento.




Capitule vV — Da Habilitacao

Art. 12 - Para a habilitagio nas licitagdes podera, ob-
servado o disposto no pardgrafo Unico, ser exigida dos
interessados, no todo ou em parte, conforme se esta-
belecer no instrumento convocatdrio, documentagao
relativa &

| - Habilitagio juridica:
a) cédula de identidade;

b) prova de registro, no Grgao competents, no
caso de empresanic individual;

¢} atc constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado no orgdo
competents;

d} ato de nomeacdo ou de eleicdo dos admi-
nistradores, devidamente registrado no drgao
compatents, na hipdtese oe terem sido nome-
ados ou eleitos em separado, sem prejuizo da
apresentacac dos demais documentos exigidos
na alinea “¢” do inciso | deste art. 12,

Il - Gualificagio técnica:
a) registro ou inscrigdo na entidade profissional
competents;

b docurmnentos comprobatdrios de aptidao para
desempenho de afividade pertinents e compa-
tivel em caracteristicas, guantidades e prazos
com o objeto da licitagao,

¢} comprovagao de que recebeu os documen-
tos e de gue tomou conhecimento de fodas as
condictes do instrumento convocatdno:

d) prova de atendimanto de requisitos previstos
am lei especial, quandao for o caso,
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Il - Qualificagdo econdmico-inanceira;

a) balango patrimonial & demonstragdes conta-
beiz do ditimo exercicio social, ou balango de
abertura no caso de empresa recéme-constitu-
ida, que comprovem a situagao financeira da
empresa, através do caloulo de indices conta-
beiz previstos no instremento convocatdrio;

b) certiddc negativa de faléncia expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou da
execucdo patimonial, expedida no domicilio da
pessoa fisica;

c) garantia de proposta, nas mesmas modalida-
des e critérios previstos no art. 27 deste Regula-
mento, gue para o licitante vencedor serd devol-
vida guando da assinatura do contrato;

d) capital minimo ou patrinndnio lguido minimo.

IV - regularidade fiscal:

a) prova de inscricio no Cadastro de Pessoas
Fisicas [CPF) ou no Cadastro Nacional de Pes-
soas Juridicas (CNRJ);

b) prova de inscrigio no cadastro de contribuin-
tes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do kcitants, pertinente ao zeu
ramo de atividade & compativel com o obisto
contratual;

o) prova de regularidade para com a fazenda fe-
deral, estadual e municipal do domicilio ou sede
dao licitante, na forma da lei;

d} prova de regularidade relativa & Seguridade
Social & ao Funda de Garartia por Tempo de
Servigo, no cumprimento dos encargos institu-
idos por led,




Paragrafo unico — A documentacao a que 58 re-
fere o incisa IV deverd ser exigida, exceto nos
casos dae concurso, kildo e concoméncia para
alienagao de bens.

Capitulo V- Dos Procedimentos,
do Julgamento das Propostas e dos

Becursos

Art. 13 - O procedimento da licitagao sera iniciado com
a solicitagdo formal da centratagio, na gual $erdo def-
nidos o objeto, a estimativa de seu valor e os recursos
para atender & despesa, com a consequents autonza-
¢an e & qual serfo juntados oportunamente todos os
documentos pertinentes, a partir do instrumento con-
vocattrio, até o ato final de adjudicacaa.

§ 1° = Na definigio do objelo ndo serd admitida
a indicagao de caracteristicas e especificagtes
exclusivas ou marcas, salvo se justiicada e rati-
ficada pela autoridade competante.

§ 27 — Na confratacao de obras & servigos de
engenharia, o objeto devera ser especificado
com base em projeto gue contenha o conjunto
de elementos necessdrios, suficientes e ade-
guados para caracierizar & obra ou 0 S&rvigo ou
o complexo de obras QU senvicos.

Art. 14 — O procedimento licitatdrio serd afeto a uma
comissao de koitagdo, observando-se na modalidade
oregao o disposto nos arts, 18 a 21, e nas demais mo-
dalidades, as seguintes fases:

| - Abertura, em diz & hora previamente designa-
dos, dos envelopes gue contenham a docurmen-
tagéo relativa a habilitagio dos licitantes, com
devolugac aos inabiitados de suas propostas
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fechadas de maneira invioldvel, desde que nao
tenha havido recurso ou apos sua denegacao;

Il — Abertura, em dia e hora previamente desig-
nados, dos envelopes contendo as propostas
dos licitartes habiltados, verificando-se sua
conformidads com o5 requisitos do edital, des-
classificando-se aguelas qus ndo o8 tenham
atendido;

Il - Julgamento das propostas classificadas,
com a escolha dagusla mais vantajosa para o
Senac, segundo 08 critérios estabelecidos no
instrumento comocatans;

IV - Encaminhamento das conclustes da co-
miss30 de licitagio & autoridade a que competir
a homologagdo do resultade do julgamento &
adjudicagio do objeto ao kicitante vencedor;

V - Comunicagio do resultado conforme esta-
belecido no instrumento convocatdrio.

Art, 15 — As decisbes referentes & habiltagio, ans jui-
gamentos & aos recursos serdo comunicadas direta-
menie aos licitantes & lavradas em ata, se presentas
seus prepostos no ato em que for adotada a decis8o,
ou por publicagdo numa das formas previstas no § 1°
do art. 5%, ou ainda por outrg meia formal.

Pardgrafo Unico — No pregao eletrdnico os koi-
tantes serdo considerados comunicados das
decisbes a partir do momento em gus viersm a
ser disponibifizadas no sistema eletrinico,
Art. 16 — Sera facultado & comissdo de licitagao, des-
de que previsto no instrumentc comvocatdrio, inverter
o procedimento, abrindo primeiraments as propostas,
classificando os proponentes, e 56 entdo abrindo o en-
velope de habilitagdo do licitante classificado em pri-
mgirg lugar.



Pardgrafo Onico — Se o licitante classificado em
primeiro lugar for inabiitado e apds julgados
eventuais racursos interpostos, proceder-se-4 a
abertura dos envelopes de habilitagio dos lici-
tantes remanescentes, na orgem de classfica-
¢an, obedecido o procedimento previsto neste
art., para que o seguinte classificado que preen-
cha as condigbes de habilitacao seja declarado
vencedor, nas condigies de sua proposta.

Art. 17 — Serd facultado & comiss3o de licitagao, des-
de que previsto no instrumento convocatono, inverter o
procedimento na modalidade pregdo presencial, abrin-
do primeiraments o envelope de habilitagio & apds as
propostas dos licitantes habilitados.

Art. 18 — O pregoeiro serd formalmente designado e
integrara a comiss3o de licitagdo, se ja ndo for um de
seus membros.

Art. 19 - No julgamento do pregao sera adotado, exclu-
sivaments, o critério de menar prego, observadas as de-
mais condigbes definidas no instrumento convocatdrio.

Secao | - Do Pregao Presoncial

Art. 20 - O julgamento do pregéo presencial observard
0 saguinte procedimento:

| — Abertura dos envelopes contendo as pro-
postas de prago dos licitantes, dentro dos guais
deverd constar a prova de sua representagao
ou instrumento de procuragao que autorize seu
preposto a participar do prego, desclassifican-
do-se aquelas que ndo atendam as demais con-
digbes definidas no instrumento convacatdrio;

Il — Classificagdo para a fase de lances verbais
da proposta de menor preco & daguelas que nao
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excedam a 15% (guinze por cento) de seu valor;

Il - Quando ndo forem classificadas, no minimo,
tréz propostas na forma definida no inciso an-
terior, serdo classificadas, sempre gue atendam
as demais condigdss definidas no instrumento
convocatorio, a de menor prego & as duas me-
Ihores propostas de preco subseguentes;

IV — A classificagéo de apenas duas propostas
gscritag de prego nado inviabilizars a realizacéo
da fase de lances verbais;

W - As propostas que, em razdo dos criterios
definidos nos incisos Il e Il deste art., nao in-
tegrarem a lista de classificadas para a fase de
lances verbais, também ser@o consideradas
desclassificadas do certame;

W1 - Da desclassificagac das propostas de pre-
5o somente caberd pedido de reconsideracio a
propria comissdo de licitacio, com a justificativa
de suas razies, 2 ser apresentado, de imediato,
oralmente ou por escrito, Na mesma 585580 pu-
blica &m que vier a ser proferida;

VIl - A comissao de icitagio analisara e decidira
de imediato o pedido de reconsideragio, sen-
do-he facultado, para tanto, suspender a ses-
580 publica;

Vil - Da decisdo da comissao de licitagao re-
lativa ao pedido de reconsideragan ndo caberd
recurso;

1% - Realizada a classfficagio das propostas escri-
tas peda comissio de kcitagdn, terd inicio a fase de
apresentacao de lances verbals, observando-se:

a) o preqoeiro fara uma rodada de lances, con-
vidando ¢ autor da proposta escrita de mailor




prace classificada a fazer o seu lance &, em
seguida, os demais classificados na ordem de-
crescents de prego;

b havendo lance, o pregesiro realizard uma nova
rodada, comegando pelo aulor que, No momen-
to, estiver com a propesia de maior pregoe, 8,
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Xl = Declarado o lictante vencedar, a comissao
de lictacdo encaminhard o processo & autori-
dade competente para a homologacao e adju-
dicagac,

assim sucessivamente, até gue, numa rodada Secio ll - Do Pregao Eletrérmics

cmm.:ll.eta. ndo haja mais lance & se obtenha, em Art. 21 — O julgamento do pregao eletrnico cbservard
SRR e e o seguinte procedimento:

¢} somente serfo considerados os lances infe-
riores a0 dftimo menor prego obtido;

d) o ficitarte gue ndo apresentar lance numa ro-
dada ndo ficard impedida de participar de nova
rodada, caso ocorma;

g) ndo havendo lances verbais na primeira ro-
dada, serdio consideradas as propostas escritas
de prego classificadas para esta fase.

¥ - O pregosiro, apds declarar encerrada a fase
de lances verbais, ordenara os lances em ordem
crescente de prego;

Xl — A comissao de licitacdo, antes de declarar
o vencedor, promoverd a abertura & a verifica-
Ga0 da documeniagdo relativa A habilitagio do
kicitante que, na ordenagdo feita pelo pregoeiro,
apressntou o menor preco;

Xl - Sando a hipdtese de inabilitagdo ou de des-
cumprimento de gualguer outra exigéncia esta-
belecida no instrumento comvocatdrio, cabera
& comissao de hcitagio autorizar o pregosiro a
comvocar o autor do segundo menor lance e, se
necessario, observada a ordem crescante de
praco, 08 autores dos demais lancas, desde que
atendam ao critéric de aceitabilidade estabeleci-
do pefa instrumento corvocatGnio;

| - Credenciamento prévio dos licitantes junto a0
provedor do sistema eletrbnico indicado no ins-
trumento convocatanio;

Il - Acesso dos licitantes ao sistema eletrdnico,
mediante a utilizacao de chaves de identidade &
de senhas individuais a serem fornecidas pelo
provedor gquando do credenciamento;

Il - Encaminhamento das propostas de pregos,
exclusivameants por meio do sistema eletrdnica,
observando os prazos, condighes e especifica-
¢hes estabelecidos pelo instrumento convoca-
tchric;

v — O instrumento convocatdrio podera esta-
belecer que somente serdo classificadas para
a fase de lancas a proposta de menor prego e
as propostas que ndo excedam a 15% (gquinze
por cento} do seu valor, aplicando-se os critarios
pravisios nos incisos I, Il &V do art. 20;

W — A comissao de licitagio analisara as propos-
tas de pregos encaminhadas, desclassificando
aquelas que nda estiveram em consonancia com
0 estabelecido pelo instrumento convocatdio,
cabendo ao pregoeiro registrar e disponibilizar
a decisdo no sistema eletrénico, para acompa-
nhamento em tempo real pelos licitantes;




W1 - Da decisdo gue desclassificar as propostas
de precos somente cabera pedido de reconsi-
deracao & propria comisséo de licitagio, a ser
apresentado exclusivamente por meio do sis-
tema eletrdnico, acompanhado da justificativa
de suas razdes, no prazo maximo de 30 {trinta)
minutos a contar do momento em que vier & Ser
disponibilizada no sistema elerdnico;

VIl — A comissao de licitaggo decidira no mes-
mo praze, salvo motivos gue justifiquemn a sua
promogacdo, cabendo ao pregoeiro registrar e
disponibllizar a decisdo no sistema eletrdnico,
para acompanhamento em tempo real pelos |i-
citantes;

Wil = Da decisdo da comissao de koitagio re-
lativa ao pedido de reconsideracio nao cabera
recLrso;

X - Iniciada a fase de lances, os autores das
propostas classificadas poderao oferacer lances
sem rastricdes de guantidade ou de qualquer
ordem classificatdna ou cronoldgica especifica,
mias sempre mnfericr a0 seu Ulime lance ofertado;

¥ - Todos os lances oferecidos serdo registra-
dos palo sistemna eletrinico, que estard sempre
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Xl - Ordenados os lances em forma crescents
de preco, o pregoeiro determinard ao autor do
lance classificado em primeiro lugar, gue enca-
minhe os documentos Necessanos & comprova-
¢ao de sua habilitagao, nos termos do art. 12 &
nos prazos, condigbes e especificagbes estabe-
lecidos pelo instrumento convocatdrio;

XV — Sendo a hipdtese de inabilitagio ou de
descumprmento de exigéncias estabelecidas
pelo instrumento convocatdrio, caberd & comis-
580 de licitacao autorizar o pregoeiro a convocar
o autor do segundo menor lance e, se necessa-
rio, cbservada a ordemn crescente de preco, os
autores dos demais lances, desde que atendam
ao critério de acetablidads sstabelacido pelo
instrumento convocatdrio;

- Declarado o lictants vencedor pela comis-
sfo de licitaglo, o pregoeirc consignara esta
deciso e os eventos ocorridos em ata propria,
que serd disponibilizada pelo sistema eletrdni-
co, encaminhando-se o processo 3 autordade
competente para homologagao e adjudicagao.
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Secao ll - Dos Recursos

Art. 22 - Dos resultados da fase de habiltagao e do
julgamento das propostas caberdo recursos fundamen-
tadaos, dirigidos & autoridade competente indicada no 1
instrumento convocatdrio, por intermédio da comisso £ -+
de lictagao, por escrito, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis Filea®
e, na modalidade corwvite, 2 (dois) dias (e, pelo licitan-
1o que s& julgar prejudicada.

indicando o lance de menor valor, para acompa-
nhamento em tempo real pelos licitantes:

¥l — Na hipctese de haver lances iguais preva-
lecerd, como de menor valor, o lance que tver
sido primeiramente registrado;

Xl = Por iniciativa do pregoeiro, o sistema sletrd-
nico ermitird aviso de que terd inicio prazo aleatd-
rio de até 30 firinta) minutos para o encerramento
da fase de lances, findo o qual estard automaftica-
mente encermada a recepcio de lances;

& 17— Na modalidade pregdo 6 cabera recurso,
no prazo de 2 (doisg) dias Oteis, da decisdo que
declarar o licitante vencedor, saho na hipdtese




de a inversao prevista no art. 17 vir a ser adota-
da, quando também cabera recurso da decisac
que inabilitar © licitante,

§ 2° — Mo pregdc eletrinico o recurso devera
ser aprasentado em campo proprio do sistema
eletrénico.

& 3% - O licitante que puder vir a ter a sua s-
tuacao efetivamente prejudicada em razdo de
recurso interposto poderd sobre ele se mani-
festar no mesmo prazo recursal, que correrd da
comunicagdo da interposicao do recurso, salo
no caso de pregao elefronico, que comegara a
fluir, automaticamente, do fim do prazo recursal.

Art. 23 — Ds recursos serdo julgados pela autoridade
competente ou por guem esta delegar compet&ncia no
prazc de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data final
para sua inferpasicdo ou, quando for o caso, dagusla
prevista para 2 manifestacdo do § 3 do art. 22

Paragrafo Unico — O provimento de recursos
peda autoridade competents semente invalidara
05 atos insuscetiveis de aproveitamento.

Art. 24 - Os recursos terdo efeito suspensivo.

Capitulo VIl - Dos Contratos

Art. 25 — O instrumento de contrato & obrigatorio no
caso de concorréncia, salvo guando se tratar de bens
para entrega madiata, & facultativo nas demais modali-
dades da licitagdo, casc em que poderd sar substituido
por outro documento, como proposta com aceite, car-
la-contrato, aulorizacdo de forneciments ou documen-
to equivalente.
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Paragrafo dnico - MNos casos de dispensas &
inexigibilidades © documento gue substituir o
contrato a que se refere o caput deste art. de-
verd conter 05 requisitos minimos do objeto e os
direitos & obrigagbes basicas das partes.

Art. 26 - Os confratos serdo escritos, suas clausulas
indicarao necessaraments o seu objeto, com a espe-
cificago da obra, servigo ou formecimento, conforme o
caso, 0 preco ajustado, o prazo de execucdo, as garan-
tias e penalidades, além de outras praviamente estabe-
lecidas no instrumento corvocatdrio.

Paragrafo dnico - Os contratos terao prazo de-
terminado, ndo podendo ultrapassar, inclusive
com suas eventuais prormogagdes, o limite maxi-
mo de 60 [sessenta) meses.

Art, 27 - A prestacdo de garantia, quando prevista no ins-
trumento convocatiano, limitada a 109 (dez por centd) do
valor do contrato, e & escolha do prestador, constard de:

| = Caugdo em dinhedr;

Il - Flanga bancéria;

Il - Seguro garantia,

Parsgrafo Unico = Nos casos de obras & servi-
gos de engenharia, o instrumento convocatdrio

podera fixar o tipo de garantia dentre os elenca-
dos nos incisos deste art.,

Art. 28 — O contratado podera subcontratar partes do
abjeto contratual, se admitide na instrumento convoca-
tano & no respective contrato e desde que mantida sua
responsabilidade perante o contratante, sendo vedada
a subcontratacdo com licitante que tenha participado
da procedimento licitatdrio.




Art. 29 - As alteragtes confratuais por acordo enire
as partes, desde gue justiicadas, & as decorrentes de
necessidade de prorogacio, constarao de termos adi-
tivos.

Art. 30 - Os contratos poderdo ser aditados nas hipote-
ses de complementagio ou acréscima que se fizerem
nas obras, servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial e de até 50% [cinguenta por
cento), para reforma de edificio ou equipamento, ambos
atualizados.

Art. 31 — A racusa injustificada em assinar o contrato ou
retirar o instrumento equivalents, dentro do prazo fixa-
do, caracterizara o descumprimento total da obrgagao
assumida e poderd acametar ac licitante as seguintes
penalidades, previstas no instrumento comvacatdrio:

| - Perda do direito & contratagao;

Il = Parda da caugdo em dinhairo ou execucao
das demais garantias de propostas cferecidas,
sem prejuizo de outras penalidades previstas no
instrumento comvocattrio;

Hl = Suspensao do direito de lictar ou contratar
Com o Senac, por prazo Nao supercr a 2 (dois)
anos.

Art. 32 - O inadimplemento total ou parcial das obri-
gaghes contratuais assumidas, dard ao contratante o
direito de rescindir unilateralments o contrato, sem pre-
juizo de outras penalidades previstas no instrumento
comvoscatdno ou no contrato, inclusive a suspensao do
direito de lictar ou contratar com o Senac por prazo
nao superior 2 2 (dois) anos.
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Capitulo VIl - Do Registro de Preco

Art. 33 = O registro de prego, sempre precedido de
concoméncia ou de pregdo, podera ser utilizado nas
seguintes hipcteses:

| - Quando for mais conveniente que a aquiSiGao
demande enirega ou fornecimento parcelado,

Il - Quando, pelas caracteristicas do bem ou do
senvigo, houver necessidade de aguisigles fre-
guentes;

Il — Quando ndo for possivel estabelecer, previa-
mentg, o quantitativo exato para o atendimento
das necessidades.

Art. 34 — A vigéncia do registro de prego, limitada a 12
mases, deverd estar prevista no instrumento comvoca-
torin, podendo ser prorrogada, no maxime, por igual
pariade, desde que a pesquisa de mercado demenstre
Que 0 preco se mantém vantajoso.

Art, 35 — Homologado o procedimento licitatdrio, o -
citants que ofertou o prego a ser registrado serd con-
wocado para assingr o respectivo instrumento, no qual
deverd constar, dentre outras condigbes, o seu com-
promisso de entregar os bens ou fomecer 0s senvigos
na medida das necessidades que lhe forermn apresenta-
das, observado o disposto no art. 25,

Art. 36 - O registro de prego ndo importa em direito
subjetivo de quemn ofertou o prego registrado, de exigir a
aguisican, sendo facultada a realizacdo de contratagies
de terceiros sempre que houver pregos mais vantajosos.

Art, 37 - E permitido que outros licitantes também ve-
nham a praticar o prego registrade, desde gue essa
permissdo e suas respectivas condigbes constemn no
instrumento convocatdno @ que assinem o respectivo
instrurmento previsto no art. 35.




Art. 38 - O licitante deixara de ter o seu prego registra-
do quando:

| = Descumprir as condig@es assumidas no ins-
trumento por ele assinado;

Il - Mao aceitar reduzir o prago registrade, guan-
do se fornar superior a0 praticado pelo mercacdc;

Il — QGuando, justificadamente, nao for mais do
interesse do Senac,

Secao | - Da Adesao ao Registro de Preco

Art. 38-A — O registro de prego redlizado por Depar-
tamento Nacional ou Regional do Senac podera ser
objeto de adesac por outro departamento da entidade
e por sendco social autdnomo, desde que previsto no
instrumento comvocatdrio.

§1° — Consideram-s8, para efsitos de adesio,
as seguintes definictes:

| - Gerencizdor — Departamento Nacional ou
Regional do Senac responsavel pelo registro de
prago, cujo instrumanto comvocatdrio de licita-
¢ao tenha previsto a adeséo,

Il - Aderente — Departamento Macional ouw Re-
gional do Gerenciador & servio social autdno-
mo, cujas necessidades ndo foram conside-
radas no guantitativo previsto no instrumento
conwvocatdno e gue adira ao registro de prego
realizade pelo Gerenclador,

Art. 38-8 - O Aderente informard ao Gerenciador o seu
interesse em aderir 30 registro de prego.

& 17 — 0 Gerenciador indicard ao Aderente 03
quantitativos dos bens & servigos previstos no
instrumento comvocatdrio, o fornecedor, as con-
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digdes em gue tiver sido registrado o prego e a
prazo de vigéncia do registro.

§ 2° - As aguisigoes por Aderente ndo poderdo
ultrapassar 100% dos guantitativos previstos na
instrumento convocatdnio.

& 3° — As razdes da conveniéncia de aderir ao
registro de preco cabem ao Adersnte.

Art. 38-C - O pedido de adesdo ao Gerenciador e a
contratacdo da aquisicio de bens ou servigos pelo
Aderente com o formecedor devaerao ser realizados du-
rante a vigéncia do registro de prego.

Art. 38-D - O fornecimento ao Aderente devera cbser-
var as condigies estabelecidas no registro de prego e
nao podera prejudicar as obrigacdes assumidas com o
Gerenciador & com os Aderentes anteriores.

Paragrafo unico - O fornecedor poderd optar por
nao conmtratar com o Adsrents.

Capitulo [X - Das Disposicdes Finais

Art. 38 — Nao poderdo participar das licitages nem con-
tratar com o Senac dirigents ou empragado da entidade,

Art. 40 - Os instrumentos convocatonos deverdo asse-
gurar a0 Senac o direito de cancelar a licitagio, antes
de assinado o contrato, desde gue justificado.

Art. 41 - Na contagem dos prazos estabelecidos no
presente Regulamento, excluir-se-a o dia do inicio e in-
cluir-se-3 o do vencimanto, & considerar-se-30 os dias
cansecutives, exceto quando for explicitaments dispos-
to am contrério,

Parggrafo dnico — 5S4 se iniciam & vencem os
prazos referidos neste Regulamento em dia de
funcionaments do Sanac.



Art. 42 - As disposigies dests Regulamento, inclusi-
va no tocantz a valores monstarios, poderdo ser mo-
dificadas pelo Consalho Nacional do Senac, madiante
proposta fundamentada apresentada por grupo t&cnico
compesto por representantes dos servigos socials au-
tonomos.

Art. 43 - O presente Regulamento entrara em vigor na
data de sua publicaco na imprensa oficial da Unido,
revogadas as disposigbes em contrano,
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> Resolucao Senac 876/2008

Institui o Programa Senac de Gratuidade -
PSG.

O Conselho Naclonal do Servigo Nacional de Aprendi-
zagem Comercial - Senac, no exercicio de suas atribui-
ches regulamentares e regimentais, reunida ordinaria-
mente aos 14 de novembro de 2008, em Brasilia,

Considerando qua o Regulamento do Servigo Nacional
de Aprendizagem Comercial — Senac, aprovado pelo
Decreto 61,643, de 5 de dezembro de 1867, teve alguns
dispositivos alterados & acrescentados pelo Decreto
6,633, de 5 de novembro de 2008,

Considerando que o Pardgrafo Gnico do art. 3° do Re-
gulamento do Senac prevé o comprometimento de dois
tergos da Recaita de Contribuigao Compulsdria Liquida
da Entidade com cursos gratuitos de Formagao Inicial
e Continuada e de Educagio Profissional Técnica de
MNivel Médio,

Congiderando o disposto nas alineas 1", ", “I"e 'm" do
art. 3° do Requlamente do Senac,

Considerandao gue, conforme o disposto na alinea " do
art, 26 do Regulamento do Senac, cabera aos Departa-
mentos Regionais — DRs executar a oferta de gratuida-
de prevista na alinea *m" do art. 3°,

Considerandn que, conforme o disposto na alinea aa)
do art. 14 do Regulamento do Senac, cabe ao Conse-
lho Macional estabelecer os critérios para a implemen-
tacdo cla oferta de gratuidade, com etapas de planeja-
mento, execucio e controle que garantam a qualidade
da educacao profissional oferecida pelo Senac,

0185

Considerando o deliberado em plendric,
Heszolve:

Art. 1° — Instituir o Programa Senac de Gratuidade -
PSG, garantindo a oferta de vagas gratuitas a cidadaos
de baixa renda, na condigio de alunos matriculados ou
egressos da educagdo basica, e a trabalhadores, em-
pregados ou desempregados, pricrizando-se aqueles
que satisfizerem as duas condigfes: aluno & trabalha-
dar, observado o disposto nas alineas 5"']" 1" & "m'do
art. 3° do Regulamento do Senac.

& 1 ° - As vagas gratuitas sero oferecidas nas
seguintes modalidades: Formagao Inicial & Con-
tinuada e Educagdo Profissional Técnica de Ni-
vel Médio.

§ 2° — Os cursos nas modalidades de Formagao
Inicial & Continu-ada e de BEducagao Tecnica de
Nivel Médio serdo organizados por &ixos tecno-
légicos, componde itinerdrios formativos,

& 3° = Os curses de Formagao Incial e Continu-
ada teréo carga hordria minima da 160 horas.

§ 4% - Os cursos de Aperfeigoamento poderao
ter duragdo inferior a 160 horas. Neste caso, o
requisito para ingressc serd a comprovagio da
Formagao Inicial ou avaliagio e reconhecimento
de competéncias para aprovetamento em pros-
seguimento de estudos.

§ 5° - A oferta de cursos no PSG terd como refe-
réncia o Catdlogo Nacional de Cursos do Senac.

Art. 2° = Cabera & Administracae Nacional — AN e as
Administragies Regionais — ARs atender ao dispos-



to no Paragrafo Unico do art. 3° do Regulamento do
Senac, comprometendo B6,67% de suas receitas de
contnbuigtes compulstrias liquidas, obedecendo a se-
guinte tabela de gradualidade:

e
S .
o S
;OB
BB
2013 5%

201 866T%

§ 1° - Entende-se como receita de contribuicao
compulsdria liguida da AN: 20% da arrecada-
cao compulsdria bruta, deduzida a confribuigdo
a CNC fart. 32, § 1° do Regulamento do Senac)
e a comissdo devida ao drgdo arrecadador fart,
31, § 1° do Regulamento do Senac).

g 2° - Entends-3e como receita de contribuigda
compulsdria kquida das ARs: B0% da arrecada-
gAo compulsdria bruta, deduzida a contribuicac
as Federaghes (art. 33 do Regulamento do Se-
nac) e a comisso devida ao drgao amecadadar
{art. 31, caput do Regulamenta do Senac).

§ 3° — No montante anual da receita de contri-
buicio compulscria liquida do Senac, aplicado
pela AN e pelas ARs no PSG, a gue se refere o
Paragrafo dnico do art. 32 do Regulamento do
Senac, serdo computados os recursos neces-
sarios ac custeio direto e indireto, a gestao e aos
investirnentos.

§ 4° - As subvengdes previstas nas alineas "a"
e “b" do art. 32 do Regulamento do Senac inte-
gram o montante de recursos destinados pela
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AN ao custeio da oferta de vagas gratuitas, nos
termes do paragrafo unico do art. 3° do Regu-
lamento do Senac, devendo ser aplicadas pelas
ARs destinatarias, de acordo com a seguinte ta-

bela de gradualidace:
% o
e Seb R
B S
2012 67%
............. e Ty
2014 100%

Art. 3° - As ARs davero apresentar & AN o Plano de
Aplicagio Anual do PSG com as agles a serem exe-
cutadas com os recursos disponibiizados, nos prazos
abaixo:
a) até 31 de agosto, para a reformulagao do pla-
NO M GUrso;

by até 31 de outubro, para o plano do exercicio
seguinte.

Art, 4% = O Departamento Macional avaliara o Plano de
Aplicagao e orientard as ARs, visando assegurar © cum-
primento dos obietivos estabelecidos nesta Resolugao e
& adequacao As prionidades estratégicas institucionais.

Art, 5* - A execugao das agdes de gratuidade sera re-
latada ao DN, qua-drimestralmente, pelo envio dos da-
dos da produgdo, que deverdo ser encaminhados até
o Ultimo dia da primeira guinzena do més seguinte ao
encerraments do quadrimestre.

A
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Art. 67 — A inadimpléncia na entrega do Plano de Aplica-
¢30 Anual do PSG ou dos relatdrios do PSG, na forma
pravista, respectivamente, nos arts. 3° e 5° dasta Reso-
lugdo, acarretara a suspensao da remessa dos recur-
502 até que a AR regularize a pendéncia.

Art. 7° - Os mecanismos de acompanhamento, de ava-
liaglo & de regras de desempenho das agdes de gra-
tuidade, bem coma o8 Instrumentos necessanos 4 sua
implementac&o estio fixados no documento Diretrizes
do P3G

Art. 8° - Excepcionalments, fica prorrogado para o dia
3 20.02.20098, o prazo previsto no art. 3° alinea “b", para
é apresentacao, pelas ARs, do Plano de Aplicagio Anual
b do PSG de 2009,

-

Art. 9° — Esta Resolugio entra em vigor na data de sua
assinatura.

Sala das Sessbes, 14 de novemtrd de 2008.

Antonio Oliveira Santos
Presidente

i
- el | L e e —— =
é'— *Diretrizes & cemais instrumeantos kaais que reoem asse Programs disponivess am www.senac.brpeg/diretrizes. shtml, acesso am abe. 2003,
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? Lein® 12,513, de 26 de
outubro de 201

Institui o Programa Macional de Acesso ao
Ensino Técnico & Emprego (Pronatec); altera
as Leis n° 7.998, de 11 de janeiro de 1980,
que regula o Programa do Seguro-Desem-
prego, o Abono Salarial e institui o Fundo
de Amparo ao Trabalhador (FAT), n° 8.212,
de 24 de julho de 1991, que dispde sobre a
organizagio da Seguridade Social e institui
Plano de Custeio, n® 10.260, de 12 de julho de
2001, que dispde sobre o Fundo de Financia-
mento ao Estudante do Ensino Superior, e n®
11,129, de 30 de junho de 2005, que institui
o Programa Nacional de Incluséo de Jovens
(ProJovem); e da outras providéncias.

A Presidenta da Republica Fago saber que o Congres-
50 Macional decreta e eu sanciono a sequinte Lei:

Art. 1° - E instituido o Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego [Pronatec), a ser execu-
tado pela Unido, com a finalidade de ampliar a oferta
de sducacio profizsional e tecncoldgica, por meio de
programas, projetos & agdes de assisténcia tcnica e
financeira.

Paragrafo Unico — S8o objetivos do Pronatec:

| - expandir, interiorizar & democralizar a oferta
de cursos de educacgio profissional técnica de
nivel médio prasencial & a distancia e de cursos
& programas de formagao inicial e continuada ou
gualificagao profissional;

Il — fomentar e apoiar a expansao da rede fisica
de atendimento da educacio profissional & fec-
nologica;
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Il - contribuir para 2 melhora da qualidade do
ensing médio publico, por meio da articulagao
com a educacio profissional;

IV — ampliar as oportunidades educacionais dos
trabahadores, por meio do incremento da for-
magao e qualificagio profissional,

V - estimular a difusac de recursos pedagogicos
para apoiar a oferta de curses de educagao pra-
fissional & tecnologica.

Art, 2° - O Pronatec atendard priortanaments;

| - estudantes do ensino médio da rede plblica,
nclusive da educacio de jovens & adultos;

Il - trabalhadoras;

Il - beneficiarios dos programas federals de
transferéncia de renda; e

IV = estudante que tenha cursado o ensing me-
dio complato em escala da rede publica ou em
instituicbes privadas na condigho de bolsista in-
tegral, nos termos do regulamento,

§ 1° — Entre os frabalhadores a gue se refere o
inciso Il, incluem-se os agricultores familiares,
silvicultores, aquicultores, extrativistas e pesca-
dores.

§ 2° - Serd estimulada a participagac das pes-
soas com deficiéncia nas agdes de educagio
profizgional e tecnologica desenvolvidas no &m-
bite do Pronatec, observadas as condigbes de
acessibilidade e participagio plena no ambiente
educacional, tais como adequagio de eguipa-
mentos, de materiais pedagégicos, de curricu-
los & da estrutura fisica.

§ 3° - As agdes desernvolvidas no dmbito do
Franatec contemplarie a participacao de povos



indigenas, comunidades quiombolas & adoles-
centss & jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas.

Art. 3 — O Pronatec cumprird suas finalidades e objeti-
vos em regime de colaboragdo entre & Unido, os Esta-
dos, o Distrito Federal & 03 Municipios, com a participa-
¢&o voluntaria dos servigos nacionais de aprendizagem
& instituighes de educagio profissional e tecnoldgica,
habilitadas nos termos dasta Lel.
Paragrafo Unico - Os servigos nacionais sociais
poderao participar do Pronatec por meio de
agdes de apoio & educacdo profissional e tec-
noldgica.
Art. 47 — O Pronates serd desenvolvido por melo das

g
seguintes agdes, sem prejuzo de outras: para cursos de formagao inicial e continuada ou E
| - ampliagao de vagas & expansao da rede fe- o '?-_

deral de educagao profissional e tecnologica: § 3° - O Poder Exacutivo definird 0s requisitos 3%

Il - fomento & ampliagao de vagas e 4 expansdo e critédos de priorizacAo para concessao das  B§

das redes estaduais de educacao profissional;

il = incenthvo & ampliagho de vagas & & expan-
880 da rede fisica de atendimento dos servigos
nacionais de aprendizagem;

IV — oferta de bolsa-formagao, nas modalidades:
a) Bolsa-Formagao Estudants; e
b Bolsa-Formagao Trabalhador;

1)1 70

Will = estimulo & expansdo de oferta de vagas
para as pessoas com deficiéncia, inclusive com
a articulagdo dos Institutos Plblicos Federais,
Estaduais e Municipais de Educagio; e

X — articulagéo com o Sistema Nacional de Em-
prego.

§ 1° — A Bolsa-Formagdo Estudante serd desti-
nada ao estudants regularmeants matriculado no
ansing médio plblico propedéutico, para cursos
de formacao profissional técnica de nivel médio,
na modalidade concomitants.

§ 2* = A Bolsa-Formagice Trabalhador serd des-
tinada ao trabalhador e acs beneficianios dos
programas federais de transferéncia de randa,

bolsas-formacio, considerando-se capacidads
de oferta, identificacio da demanda, nivel de
escolaridade, faixa etdria, existdéncia de defici-
&ncia, entre outros, observados os objetivos do
OGrama.

§ 4° — O financiamento previsto no inciso V po-
dera ser confratado pelo estudants, em caré-
ter individual, ou por empresa, para custeio da
formacgéio de trabalhadores nos termos da Lei

g

&
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V — financiamento da educagao profissional e i 10.260, de 12 de julho de 2001, nas institui- Fieine
tecnoldgica; GGes habilitadas na forma do art. 10 desta Lsi PARSY
V| - fomento & expansdo da oferta de educagao Art. 5° - Para os fins desta Lsi, s8o consideradas mo- '3_‘

profiszional técnica de nivel médio na modalida- dafidades de educacio profissional & tecnoldgica os
de de sducacao a distancia; cursos:

Wil — apoio técnico voltado A execugdo das
apdes deserwolvidas no &mbite do Programa;

| - de formagao inicial e continuada ou qualifica-
G0 profissional; e




Il = de educagio profissional tecnica de nivel
méadic.

§ 19 -~ Os cursos referidos no inciso | serdo rela-
cionados pelo Ministéno da Educagao, devendo
contar com carga hordria minima de 160 (cento
& sessental horas,

§ 2° - Os cursos referidos no inciso IF subme-
tem-se as diretrizes curriculares nacionais defini-
das pelo Consslho Nacional de Educagéo, bem
como 4g demais condigdes estabelecidas na le-
gislagao aplicdvel, devendo constar do Catélogo
Macional de Cursos Técnicos, organizado pelo
Ministéric da Educagao.
Art. 6° — Para cumgprir os objetivos do Pronatec, a Unigo
& autorizada a transferir recursos financeiros s institui-
gbes de educagio profissional e tecnoldgica das redes
plblicas estaduals & municipais ou dos servigos na-
cionais de aprendizagem comrespondentes aos valores
das bolsas-lormagao de que trata o inciso IV do art. 4°
desta Lei,

§ 19— As transferéncias da recursos de que fra-
ta o caput dispensam a realizagao de convénio,
acordo, contrato, gjuste ou instrumento congeé-
nere, observada a obrigaloriedade de prestacéo
de contas da aplicacao dos recursos.

§ 2° - Do total dos recursos financeiros de gue
trata o caput deste art., um minimo de 30%
{trinta por cento) devera ser destinado para as
Regites Norte e Nordests com a finalidade de
ampliar a oferta de educacio profissional e tec-
raldaica.

& 3° - O montante dos recursos a ger repassado
carresponderd ac nimero de alunos alendidos
em cada instituigao, computadas exclusivamen-
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te as matriculas informadas em sistema eletrd-
nico de informagies da educagBo profissional
mantida pelo Ministério da Educagao.

& 4° — Para os efeilos desta Lei, bolsa-formagao
refere-se a0 custo total do curso por estudants,
incluidas as mensalidades e demais encargos
educacionais, bem como o evenfual custelo de
transporte e alimentagdo ao beneficidrio, veda-
tia cobranca direta aos estudantes de taxas de
matricula, custeio de material didatico ou qual-
quer outro valor pela prestagao do senvigo,

§ 5% - O Poder Bxecutivo dispora sobre o valor
de cada bolsa-formaco, considerando-se, entre
outros, o5 sixos tecncldgicos, a modalidade do
curso, a carga hordna e a complexidade da in-
fraestrutura necessana para a oferta dos cursos.

§ 67— O Poder Executivo dispora sobre normas
relativas ao atendimento ao aluno, &s transfe-
réncias e & prestacio de contas dos recurscs
repassados no &mbita do Pronatec.

§ 77 — Qualquer pessoa, fisica ou juridica, po-
dera denunciar ao Ministério da Educagao, ao
Tribunal de Contas da Unifo e aos drgdos de
controle inteno do Poder Executivo irregulari-
dades identficadas na apbcagio dos recursos
destinados & execucio do Pronatec.

Art. 7% — O Ministéric da Educacao, diretamente ou por
meio de suas entidades vinculadas, disponibilizara re-
cursos as instituiphes de educagio profissional e tec-
nolégica da rede plblica federal para permitir o atendi-
mento aos aluncs matriculados em cada instituicao no
dmbito do Pronatec.

Paragrafo Unico - Aplica-se ao caput o disposto
nos §§ 1%a 7° do art. 6° no que couber.




arl. 8° — O Pronatec podera ainda ser exgcutado com
a participagdo de entidades privadas sem fins lucrati-
vos, devidaments habilitadas, mediante a celebragéo
de convénio ou contrato, observada a obrigatoriedade
de prestagao de contas da aplicagdo dos recursos nos
termos da legislagao vigente.

Paragrafo Gnico - O Poder Executivo definira
critérios minimos de quakdade para que as enti-
dades privadas a que se referg ¢ caput possam
receber recurscs financeiros do Pronatec,
Art. 8° - S50 as instituicdes de educagio profissional e
tecnoldgica das redes publicas autorizadas a conceder
bolsas acs profissionais envolidos nas atividades do
Pronatec.

§ 1° -~ Os servidores das redes piblicas de
gducagao profissional, cientifica e tecnoldgica
poderfio perceber bolsas pela participagdo nas
atividades do Pronatec, desde gue ndo haja
prejuizo & sua carga hordria regular e ao aten-
dimento do plano de metas de cada insfituicéo
pactuado com seu mantenedor, se for 0 caso.

§ 2° — Os valores e os critérios para concessio e
manutencaa das bolsas serdo fixados pelo Po-
der Executive,

§ 3° - As atividades exercidas pelos profissio-
nais no dmbito do Pronatec ndo caracterizam
wvinculo empregaticio e os valores recebidos a
titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer
gfeito, ao vencimento, saldrio, remuneracdo ou
proventos recebidos,

§ 4° — O Ministério da Educagio podera con-
ceder bolsas de intercAmbio a profissionals vin-
culados a empresas de setores considerados
estratégicos pelo governo brasileiro, que cole-
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borem em pesquisas desenvohvidas no ambito
de instituighes publicas de educagao profissio-
nal e tecnoldgica, na forma do regulameanto.
Art, 10 - As unidades de ensino privadas, inclusive as
dos servigos nacionais de aprendizagem, ofertantes de
cursos de formagio inicial e continuada ou qualificagao
profissional e de cursos de educagao profissional téc-
nica de nivel médio que desejarem aderir ao Fundo de
Financiamento ao Estudants do Ensino Superior (Fies),
de gue trata a Lei n® 10,260, de 12 de julho de 2001,
deverao cadastrar-se em sistema eletrdnico de informa-
cies da educagio profissional e tecnoldgica mantido
pelo Ministério da Educagéo e soficitar sua habilitagao.
Paragrafo Gnico — A habilitagio da unidade de
ensino dar-se-d de acordo com critérios fixados
pelo Ministério da Educagio e ndo dispensa a
necessdana regulacio pelos drgios compelen-
tes dos respectivos sistemas de ensino.

&rt, 11 = O Fundo de Financiamento de que trata a Lei

n® 10,260, de 12 de julho de 2001, passa a se denomi-
nar Fundo de Financiamento Estudantil (Fies).

Art. 12 - Os aris. 1° e 6° da Lei n® 10.260, de 12 de julho
de 2001, passam a vigorar com a seguintes redagao:

Art. 1° = E instituido, nos termos desta Lei, 0
Fundo de Financiamento Estudanti (Fies), de
natureza contdbil, destinado a concessio de
financiamento a estudantes regularmente ma-
triculados em cursos superiores ndo gratuitos
& com avaliagio postiva nos processos condu-
Zidos pelo Ministério da Educagao, de acordo
com regulamentagao propria.

§ 1° - O financiamento de que trata o caput
podera beneficiar estudantes matriculados em
cursos da educacio profissional e tecnoldgica,




berm como em programas de mestrado & dou-
torado com avaliagio positiva, desde que haja
disponibilidade de recursos,

& 7° — A avaliagdo das unidades de ensino de
educacio profissional 8 tecnoldgica para fins de
adesio ao Fies dar-se-4 de acordo com critérios
de gualidade e requisitos fixados pelo Ministério
da Educacao. (NH)

Art. B°

§ 1 — Recebida 2 ac3o de exscucho e antes
de receber os embargos, ¢ juiz designard audi-
éncia preliminar de conciiagio, a realizar-ss no
prazo de 15 [guinze} dias, para a qual 5eréo as
partes inbmadas a comparecer, podendo fazer-

E s& representar por procurador oU preposto, ¢om
& poderes para transigir.

H § 2° - Obtida a conciliagao, serd reduzida a ter-
= mo & hamologada por sentencga.

&

& 3* — Mao efetuada a conciliagao, tera prosse-
guimento o processo de execugdo. (NR)

Art. 13 — A Lei i@ 10.260, de 12 de julho de 2001, pas-
53 a vigorar acrescida dos seguintes arts. 5°-B, 6%-C,
6°-0 e 6°E

Art. 5B - O financiamento da educagao profis-
sional & tecnoldgica poderd ser contratado pelo
estudante, em cardter individual, ou por empre-
sa, para custeio da formacio profissional 8 tec-
noldgica de trabalhadores.

& 17 — Na modalidade denominada Fies-Empre-
sa, a empresa figurard como tomadora do finan-
ciamento, responsabilizando-se  integralments
pelos pagamentos perante o Fies, inclusive os
juros incidentss, até o fimite do valor contratado.
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§ 2° - No Fes-Empresa, poder3o ser pagos
com recursos do Fies exclusivaments cursos
de formacBo inicial & continuada & de educagan
profissional técnica de nivel madio.

§ 3°- A empresa tomadora do financiamemto po-
dlerd ser garantida por fundo de garantia de ope-
ragdes, nos termos do inciso | do caput do art.
7% da Lei n® 12,087, d= 11 de novembyro de 2009.

§ 4%~ Regulamento dispord sobre 0s requisitos,
condigbes e demais normas para contralagao
do financiamento de que trata este art.

Art. 6%-C - No prazo para embargos, reconhe-
cendo o crédito do exequente & comprovando
o depdsito de 10% (dez por centoj do valor em
exacUCAD, inclusive custas e honordrios de ad-
vogado, poderd o executado requerer que the
seja admitido pagar o restante em ate 12 (doze]
parcelas mensais.

& 1% — O valor de cada prestagao mensal, por
peasido do pagamento, serd acrescido de juros
equivalentes a taxa referencial do Sistema Es-
pecial de Liguidagdo e de Custodia (Sefic) para
titulns federais acumulada mensalmente, calou-
lados a partir do més subsaquents ao da con-
solidagéo até o més anterior ao do pagamento,
& e 1% {um por cento) relativamente ac més em
que o pagamento estiver sendo efetuadao.

§ 2° - Sendo a proposta deferida pelo juiz, o
sxeguents levantara a quantia depositada 2 se-
rac suspensos os atos executivos, caso indefe-
rida, sequir-se-a0 0 atos executives, mantido o
depdsito.

§ 3° - O inadimplemento de qualquer das pres-
tagbes implicar, de pleno direito, o vencimenta



das subsequentes e o prosseguimento do pro-
cesso, com o imediato inicio dos atos executi-
vios, imposta ao exscutado multa de 10% (dez
por cenfto) sobre o valor das prestagdes nao pa-
gas e vedada a oposicao de embargos.

Art. 5°-D - Nos casos de falecimento ou invali-
dez permanente do estudante tomador do finan-
ciamento, devidamente comprovados, na forma
da legislacdo pertinente, o saldo devedaor serd
abscrvido conjuntamente pelo Fies e pela insti-
tuigée de ensing,

Art. 8%E - O percentual do saldo devedor de
que tratam o caput do art, 6° e 0 art. %D, &
ser ahsorvido pela instituigdo de ensino, sera
equivalente ao percentual do risco de financia-
mento assumido na forma do inciso V| do caput
do art. 5°, cabendo ao Fies a absorgdo do valor
rastante,

Art. 14 — Os arts. 3% 8% e 10 da Lei n® 7.298, de 11 de ja-
neiro de 1990, passam a vigorar com seguinte redagao:

Art. 3°

§ 1 — A Unido podera condicionar o recebimen-
to da assisténcia financeira do Programa de Se-
gurs-Desemprago & comprovagdo da matricula
e da frequéncia do trabalhador segurado em
curso de formagao inicial e continuada ou qua-
kficagdo profissional, com carga horéria minima
de 160 [cento & seasenta) horas.

§ 2° — O Poder Executivo regulamentara os
critérios e requisitos para a concessdo da as-
sisténcia fnanceira do Programa de Seguro-
Desemprego nos casos previstos no § 19 con-
siderando a disponibilidade de bolsas-formacao
no &mbito do Pronatec ou de vagas gratuitas
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na rede de educacdo profissional e tecnologica
para o cumprimento da condicionalidads pelos
respectivos beneficidrios,

§ 3° - A olerta de bolsa para formagBo dos traba-
Ihadores de que frata este art. considerara, entre
outros critérios, a capacidade de oferta, a reinc-
déncia no recebimento do bensficio, o nivel de
escolandade e a faixa etdria do trabathador. (NR)
Art. 8° = O beneficio do seguro-desemprego
sera cancelado:

| = pela recusa por parte do trabalhador desem-
pregado de outro empreqo condizente com sua
gualificagao registrada ou declarada e com sua
remuneracac anterar,

Il - por comprovagao da falsidade na prestagao
das informagdes necessdrias a habilitagao;

Il - por comprovagac de fraude visando & per-
cepcAo indevida do bensficio do seguro-de-
Semprego; ou

IV - por morte do segurado.

§ 1° - Nos casos pravistos nos incisos | a |l des-
te art., sera suspenso por um periodo da 2 (dois)
anos, ressalvado o prazo de caréncia, o direfto
do trabathador & percepgao do seguro-desem-
prego, dobrando-se este periodo em caso de
reincidéncia.

§ 2° - O beneficio podera ser cancelado na
hipdtese de o beneficiario decar de cumprir &
condicionalidade de que trata o § 1° do art. 3°
desta Lei, na forma do regulamento. (NR)

Art. 10 - E instituido o Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT), vinculado ao Ministéro do
Trabalho e Emprego, destinado ao custsio do

T




Programa de Seguro-Desemprego, ao paga-
menta do abono salarial e ao financiamento ds
programas de educacio profissional e tecnold-
gica e de deservolvimento econdmico. (NR)

Art. 16 — O art. 28 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1891, passa a vigorar com as seguintes ateragtes:

Art. 28.
§or

ti o velor relativo a plane educacional, cu bol-
sa de estudo, que vise & educacio basica de
empregados e seus dependentes &, desde que
vinculada as atividades deserwolvidas pela em-
presa, 4 educacdo profissional & fecnologica de
empragados, nos termos da Lei n® 5.394, de 20
de derembro de 1996, &

1, ndo seia utiizado em substituigo de parcsla
salanal; g

2, o valor mensal do plano educacional ou bol-
sa ds estudo, considerado individualments,
ndo ultrapasse 5% (cinco por cento) da remu-
neragdo do segurado a que se desting ou ©
valor comespondente a uma vez e meia o valor
dao limite minimo mensal do saldrio-de-contri-
buigaao, o que for maior; (MR}

Art. 16 — Os arts. 15 & 16 da Lei n® 11,129, de 30
de junha de 2005, passam a vigorar com & seguinte
redagao;

Art. 15 — E instituido o Programa de Bolsas para
a Educagio pelo Trabalho, destinado acs estu-
dantes de educacio supercr, pricritariamente
com idade inferior a2 29 finte e novel anos, e
aos trabalhadores da drea da salde, visando &
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vivéncia, ao estégio da drea da salde, 4 educa-
¢ao profissional tecnica de nivel medio, ao aper-
feicoamento & & especializagio em area profis-
sional, como estratégias para o provimento e a
fixagao de profissionais em programas, projetos,
aghes £ atividades & em regides prioritarias para
o Sistema Unico de Saude. (NR)

Art. 16.

V = Orientador de Servigo; e

V| - Trabalhador-Estudante.

§ 4° — As bolsas relativas 4 modalidade referi-
da no inciso V1 terdo seus valores fixados pelo
Ministério da Saude, respeifados os niveis de
escolaridade minima requerida, (NR)

Art. 17 — E criado o Consealho Deliberativo de Formagéio
& Qualificagio Profissional, com a alribuigio de promo-
ver a arficulacdo e avaliagao dos programas voltados a
formacéo e qualificacao profissional no 4mbito da ad-
ministragao publica federal, cuja compoesicao, compe-
téncias e funcionamento seréio estabelecidos em ato do
Poder Exacutivo,

Art. 18 — Compste ao Ministério da Educacdo a ha-
biltagc de institsicdes para o desenvolvimento de
atividades de formagdo e gualiicagdo profissional a
seram realizadas com recursos federais, nos termos
do regulamenta.

Art. 19 — As despesas com a execucao das agdes do
Pronatec comerSo A conta de dotagio omamentaria
consignada anualmente acs respectivos drgdos e en-
tidades, cbservados os mites de movimentagao, em-
penho e pagamento da programagio orgamentdnia e
financeira anual.
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Art. 20 - Os sanvigos nacionais de aprendizagem pas-
sam a integrar o sistema federal de ensing, com auto-
nomia para a criagao e oferta de cursos & programas
de educagic profissional e tecnoldgica, mediarte auto-
rizacAn do drgdo colegiado superior do respectivo de-
partamento regional da entidade, resguardada a com-
peténcia de supervisio e avaliagio da Unido prevista no
inciso X do art. 9° da Lei n™ 9.394, de 20 de dezembro
de 1996.

. Art. 21 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
Cagan,

Brasilia, 26 de outubro de 2011;
180° da Independéncia & 123° da Republica.
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