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1 RESUMO DO PRO.ETO

A grande necessidade de participarmos de forma efetiva na execucdo de
politicas afimativas de combate e prevengao as drogas contribuiu para que os
mais diversos 6rgaos publicos e também iniciativas de entidades privadas visando
combater ac maximo tudo que se refere 4 questao “drogas”.

De certa forma a "Asscciagdo Bom Samaritano de Francisco Beltrdo™ eriou
em 2001 a “Comunidade Terapéutica Betel" em resposta aos anseios da sociedade
locat. Esta entidade tem como foco promover a recuperagdo € reinser¢ao de
individuos que de alguma forma se tornaram usuanos ou dependentes de aijguma
espécie de entorpecentes, seja ele licito ou ilicito.

E do conhecimento de toda a sociedade que o tema envolve grandes

" discuss®es na midia & nas mais diversas areas do poder repercutindo no poder
executivo, legisiativo e tambem judiciaric. O executivo federal atraves do Arligo 54
da Lei 11.343, de 23/08/06, estabelece que:

A Unido, por imtermédio da Secretaria Nacional antidrogas - SENAD podera
firmar convénio com os estados, municipios, com o Distrito Federal e com
organismos orientados para a prevencgio do uso indevido de drogas, a atengdc e a
reinser¢cao social de usuarios ou dependentes ¢ a atuacio na repressdo a
producgao nao autcrizada e ao trafico ilicite de drogas, com vistas na liberagao de
equipamentos @ de recursos financeiros por ela arrecadados, para a
implantagio € execugdo de programas relacionades & questdo das drogas.

. [Grifou-se]

Destarle, ¢ presente projeto busca viabilizar a efetivagio de
convénios (conforme disposte na Portaria n® 29 de 30/11/2007/SENAD} no &mbito
da SECRETARIA NACIONAL ANTIDROGAS, visando ¢ repasse de recursos
financeiros orundos do Fundo Nacional Antidrogas, conforme dispasto no inciso |
do artigo 36 da iei 11.438 de 29 de Dezembro/2006. Nossas agfes visam
desenvolver de forma gualificada a prevengdo mediante elaboracac de palestras
preventivas em parcerias com entidades sociais dos municipios de nossa area de

atuacido, bem como Escolas de formacéo profissional, educacional e de carater

ético com criangas carentes e seus familiares.




anoz2s3

A modalidade de trabalhc para a reabilitagio se fundamenta na
metodoiogia conhecida como “Comunidade Terapéutica®, com um programa
terapéutico — educativo, gjudando ao consumidor, ndo por o ¢caminhe do castigo,
mas sim quebrando suas justificagdes e estimulando sua auto-estima.

{) sistema menciohadc se caracteriza por ser estruturado, com namas,
regulamentagdes intemas, onde a convivéncia e o elemento terapéutico essencial,
para elaborar tante o individual como as refagbes a nivel familiar, laboral, social
entre outras.

Através dos estimulos que se apresentam no processa de formacao se
adguire valores e se descobrem potencialidades tendentes a formar verdadeiras
pessoas, em condigdes de se manter com autonomia e dignidade, fazendo um
equilibrado manejo dos limites para aprender ¢ bom uso da liberdade.

Estes ex-consumidores logo poderdc ajudar a cutros, formando-se assim
uma rede de grupos de apoio, localizados em diversos setores da cidade.

O ftratamento inclui 0 servigo psicologico, social, pedagodgico, iaboral,
cultural, esportivo e espirtual, a cargo de uma equipe de profissionais gualificados
para cada um dos servicos. Para ser docente dos programas mencicnados, requer-
se uma formagédo técnica, conforme com a especialidade que se trate. O processo
terapéutico possui trés areas bem delimitadas que se articulam entre si e que
incluem a abordagem do problema desde o familiar, individual e o comunitario.

Com este projeto, a Comunidade Terapéutica Betel procura atender os

municipios circunvizinhos.

2 APRESENTACAO

A Comunidade Terapéutica Betel entidade mantida pela Associagac Bom
Samaritanc, atende a residentes internos do sexo masculino com idades a partir de
18 anos, desde que compravadamente sejam dependentes quimicas.

Q projeto “Comunidade Terapéutica Betel’, propde trabalhar com

prevencéo, contencdo, reabilitagio e reinsergédo social e laboral de consumidores

de substancias psicoativas (Spas), ou seja, drogas legais e ilegais.
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A aborgagem da preblematica gue busca a onientacic social que realizar-
se-a através de trabalhos em projetos de educacdo e formagdo em diversas
instituicdes do meio.

O ambito de aplicacdo do projeto acontece no Municipic de Francisco
Beltrao - Parana, havendo a possibitidade de atender outros que demonstrarem

interasse.

3 OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GERAL

Premover através de programa devidamente aprovado pelos diversos
orgaos de instrugio e orientacio a entidades do ramo, a recuperagéo de individuos
dependentes de drogas licitas ou ilicitas com a aplicagdo de medidas técnicas,
laborais, ocupacionais & espirituais.

Desenvolver de forma qualficada e prevengio mediante elaboracdo de
palestras preventivas em parcerias com entidades sociais deste Municipio, bem
como Escolas de formagio profissional, educacional e de carater ético com

criangas carentes e seus familiares.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Favocrecer e fortalecer programas de prevengdc e orientagéo ja
existentes cu criados pelo presente projeto no que se refere a problemética da
dependéncia de droga e da delingiiéncia adulto e juvenil.

b) Servir a comunidade através da restauracio, edificacido da vida dos
consumidores, provendo-lhes alternativas que lhes permitam realizar-se como
homem integral, abrangendo seus aspectos fisicos, psicolégicos e espirituais.

¢) Promover a reinsergio laboral e social das pessoas recuperadas através
do programa.

d) Desenvolver trabalhos com voluntarios no campo preventivo, nas
escolas publicas da rede municipal, estadual e particulares, a professores, pais e

aluncs, sobre os perigos das drogas e cuidados que devemos ter.
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e) Capacitar e melhorar ¢ trabalho desenvolvido pela Comunidade
Terapéutica Betel na recuperacio e ressocializagao de dependentes quimicos,
durante o tempo de acalhimento CTB, que & de {(12) Doze meses.

fy Dar vma fermacao profissional, principalmente com curso basico de

infermatica, durante ¢ tempc de tratamento dos referidos acothidos.

4 FASES E ATIVIDADES DA EXECUGAO DO PROJETO TERAPEUTICO

Mossa instituicde "Comunidade Terapéutica Betel” (CTB) estara envolvida
com a prevengao, tratamento e reabiliacdo de consumidores de substancias
psicoativas (Spas) desde uma concepcao holistico da personalidade, considerando
ao homem integral: corpo, mente e espinto. Desta maneira adquire importancia a
contribuicdo de diversos campos disciplinares, tais como a assistencia social, a
psicologia, pastoral, entre outras.

Desde o ponto de vista terapeutico, se coloca o desenvolvimento de uma
comunidade terapeutica onde todos os aspectos da vida comunal contribuem a
recuperar a dignidade da pessca, sua plenitude psico-social e espirtual na busca
de sua reinsercio social.

Todo o Projeto Terapéutico da CTB se baseia no Plano de Atendimento
Singular — PAS, que tem por objetivo principal a singularizagio do atendimento de
acordo com as necessidades e peculiaridades de cada caso, considerando
caracteristicas singufares, tais como: historico de vida, nivel de gravidade da
dependéncia, caracteristicas da relagdo com o consumo de substancias psicoativas
(termpo de uso, principal sustancia de consumo), presenga de comorbidades,
estrutura familiar de ongem e de convivéncia, histdrico laboral, nivel de
escolaridade, nivel socioecondmico, entre outros. Outro fator importante de
diferenciagao na elaboragdo do PAS é ¢ acolhido estar sendo readmitido na CTB,
principaimente se este concluiu ¢ processo no acothimento anterior. Neste caso o
acolhido j& conhece o Projeto Terapéutico da CTB, e a eguipe ja esta familiarizada
com o caso, 0 gue contribuiu para que o processo possa ser menos demorado.

Este Projeto Terapéutico visa principalmente a reinsercdo social do

acolhido, promovendo a tode momento o empoderamento e a autonomia do

mesmo, kasicamente, pensamoes que cada pessoa tem um potencial que deve ser
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trabalhado através de um processo educacional, psicologico, social, laboral e
espiritual. Desde o ponto de vista terapeutico, se coloca o desenvolvimento de uma
comunidade terapéutica onde todos os aspectos da vida comunal contribuem a
recuperar a dignidade da pessoa, sua plenitude psico-social e espiritual na busca

de sua reinsergdo social, através da progressao das seguintes Fases:

Tabela do Projeto Terapéutico da CTB por fases

FASE | TEMPO

1. ACOLHIMENTO 10 a 30 dias |
I 1a 2 meses
2. AVALIACAO DIAGNOSTICA
‘ 3.1 Pre-Ressocializagao

3.2 Ressocializacgao inicial R
3. RESSOCIALIZACAO 3.3 Ressocializacao Intermediaria

3.4 Ressocializagdo avangada

DURACAQO MINIMA 3 meses

== DURACAO MAXIMA 12 meses

Fase 1 — Acolhimento: (10 a 30 dias)

Quando um consumidor, ou a sua familia chega a nossa instituicdo sera
recebido pelo Assistente Social, com o qual o candidato, familiares ou érgéos de
encaminhamento entram em contato, e agendam previamente a Entrevista de
avaliagao. Durante a mesma sera realizada a avaliagdo do historico pessoal, assim
como das motivagdes para o ingresso na CTB. Serdo também coletados os dados
sociodemograficos, de gravidade da dependéncia e do estado de salde, assim
como sera explicado este Projeto Terapéutico, assim como o Cronograma de
atividades da CTB regulamentos e normas basicas, de acordo com o descrito no
Manual de Rotinas e Procedimentos. Apds a avaliagdo do Assistente Social é
agendada a data do acolhimento, podendo ser, quando possivel, na mesma data

desta Entrevista de avaliacdo. De acordo com este agendamento, o candidato sera

encaminhado a CTB, junto com o familiar ou responsavel. Uma vez na CTB a
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equipe interna ficara responsavel pelo Acclhimento, de acordo com o procedimento
descritc no Manual de Rotinas e Procedimentos.

Em um caso que se chegue somente & familia devido a que o censumidor
se negue a participar, se crentara os familiares de como enfrentar esta
problematica de conduta e comportamento, £ os convidara a participar do Grupo de
Apoio Familiar (GAF).

Esta Fase tem como principal fungac realizar uma leitura rapida das

demandas emergenciais do acclhido ao ingressar na CTH, tais como:

+ necessidade de encaminhamento para a rede de saude

s hecessidade de encaminhamento para emissao de documentos
» necessidade de roupas & objetos e higiene pessoal

+ necessidade de busca ativa familiar

= Ouiras necessidades conforme a realidade do acolhido.

Uma vez detectadas estas necessidades, sera realizada a programacgio
para satisfagao das mesmas dentro do minimo prazo possivel.
Também & 0 momento em gue serdo realizadas as seguintes intervencdes

niciais:;

definicao do grupo terapéutico de referencia

» Acolhimento por parte do psicologo responsavel pelo grupo
. Definicao do alojamento & armario

*»  Nova ieitura de normas e regulamentos basicos da CTB

. Apresentacac ao grupo de acclhidos

»  Apresentacac das dependencias da CTB

. Apresentacaa da rotina de atividades da CTB

Fase 2 - Avaliagao diagndstica (1 a 2 meses)
Apds ter sido realizada a avaliagdo do PAS favorave! a progresséo da Fase
1 para a Fase 2, inicia-se o periodo em que equipe e acolhido irdo debrugar-se na

sua histona pessoal, visando avaliar todas as peculiaridades do caso.

N
vy
M
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Considerando que a dependéncia quimica & uma deoenga multifatonal, esta
Fase de avaliagho tem como foco principal detectar os fatores de risco
determinantes (bioidgicos, psicotogicos € ambientais) para o seu desenvolvimento,
assim como os possiveis fatores de protegcao que possam contnbuir no processo
terapéutico.

Nesta fase o0s residentes desempenhardo atividades recreativas,
terapéuticas, ocupacionais, laborais e espintuais. O acolhido recebera assisténcia
social, psicologica e espintual.

A observagic do comportamento do acclhido em interagdo com © grupo,
com a equipe, e no desenvelvimente das atividades terapduticas diarias, € de
fundamental imporiancia neste momento, muitc mais do gue o atendimento
individual, j3 que nesta interacao poderao ser avaliadas caracteristicas importantes,

COMmo.

« Habilidades sociais basicas

« Autocontrole

« Estratégias de enfrentamento

» Capacidade de resolucio de conflitos

« Tolerancia a frustragao

A partir desta observacdo devera ser tracado o PAS para as Fases
seguintes, a fim de fortalecer ou desenvolver as areas que estejam mais
deficitdrias. E importante ressaltar que o atendimento psicoldyico individual nio é
uma caracteristica intrinseca desta Fase, podendo ocomer de acordo com a
demanda especifica solicitada pela equipe interna, pela eguipe técnica, ou pelo
proprio acclhido.

Nesta Fase o acolhido podera participar das seguintes atividades:
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Tabela das Atividades desenvolvidas na fase 2

TIPO DE ATIVIDADE
Atividades recretivas,

1 esportivas,
artesanais,
artisticas e culturais.

Atividades de
2 desenvolvimento da
espiritualidade

ATIVIDADE

"« Atividades esportivas intemas de lazer

= Atividades artesanais
« Qutras atividades culturais, de lazer
desenvolvidas no tempo livre.

» Devocional pessoal

» Reflexao matinal

» Atividades religiosas internas
« Ensaio de louvores

= Dinamicas de grupo

» Grupos de mutua ajuda

» Reunides de partilha

3 Atividade de autocuidado
e sociabilidade

= Higiene pessoal

= Arrumacao e limpeza dos pertences e das
acomodacoes de repouso e banheiro

» Participacao na elaboracao das refeicbes e
limpeza da cozinha e do refeitorio de uso
coletivo

= Participacao na limpeza e organizacdo de
espacos coletivos, como salas de
recreacao, jardins e hortas de consumo
interno

= Laborterapias

Atividades de capacitacao,

» Reunioes de estudo biblicos
= Reunioes de estudo sobre dependencia
quimica

4 |promocao da aprendizagem| . Programas de alfabetizacio e escolaridade|

e formagédo = Cursos profissionalizantes
= Laborterapias
« Contato telefonico familiar
| 8 Atividades e Praticas | * Visitas familiares
. = Grupos de Treinamento de Habilidades
inclusivas

Sociais (THS)
« Participagdo em eventos e cultos
Religiosos

Muitas destas atividades nao sao de carater obrigatorio, principalmente as
praticas religiosas, nas quais o acolhido participa por iniciativa pessoal. Quando
consta no Cronograma da CTB uma atividade religiosa especifica, sempre
acontece no mesmo momento outro tipo de atividade da qual acolhido pode
participar, se assim o preferir. O respeito a orientagao religiosa, ou n3o religiosa, é

um dos conceitos basicos da CTB, porém sugere que o acolhido desenvolva

alguma forma de espiritualidade durante o processo terapéutico.

W
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Nesta Fase serfo realizadas avaliaghes de acordo com 0 Guia do Plano de
Atendimenta Singular cem intervalo maxime de 30 dias. Esta Fase pode-se
considerar concluida quando o acolhido:

» Esteja adaptado as Normas de Moradia

» Tenha cumprido satisfatoriamente as experiéncias educativas (sangbes}

aplicadas

« Tenha desenvclvido relacionamento satisfatorio com ¢ grupo

» Tenha desenvolvide relacionamento satisfatdrio com a equipe de trabalho

» Esteja participando assidua e satisfatoriamente das reunifes e atividades

do crenograma

» Esteja aderindo aos atendimentos psicoldgicos individuais e grupais

« Esteja paricipando, pele menos eventualmente, nas atividades internas

nao chrigaténas (exceto atividades religiosas)

» Apresente bom comportamente durante as saidas da CT por motivos de

salde e outros

Fase 3 - Ressocializagdo (esta subdividida em 4 etapas)

Fase 3.1 - Pré-Ressocializagao: (1 -~ 2 meses)

Nesta Fase se inicia a exposicdo gradativa do acolhido Aqueles fatores de
risce ja identificados, apds a equipe ter conseguido realizar uma avaliagao
diagnéstica profunda, que tenha dado conta de identificar as principais areas e
grupos de comportamentos a serem abordados durante ¢ restante do processo
terapéutico, avaliando mais profundamente todos os fatores de risco e de protecéo.
Para isto algumas novas atividades sdo incrementadas nesta Fase, como a
possibilidade de saidas para atividades extemas a CT, porém ainda sob supenvisio
da equipe. Também serdo avaliadas as peculiaridades do ambiente de referéncia
do acolhido que irfo determinar as caracteristicas do processo de reinsergéo
social, tais como:

» Condi¢bes socioecondmicas do acolhido ou da familia de referéncia
+ Pessoas de referéncia que possam acompanhar e avaliar as saidas
+ Distancia da CT de seu municipio de origem

« Grupos religiosos em seu municipio de origem

w
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» Possibilidades de deslocamento até o mesmo
» Local de moradia ou residéncia durante as saidas

+ Possibilidades laborais durante as saidas

Nesta Fase o acolhido podera participar das seguintes atividades, além das

atividades ja descritas na Fase anterior:

Tabela das Atividades desenvolvidas na fase 3.1

' TIPO DE ATIVIDADE ATIVIDADE
e » projetos esportivos externos
Atividades recreativas, « projetos culturais externos
. 1 esportivas, artisticas e culturais| » atividades esportivas de lazer externas;

Atividades de desenvolvimento| s atividades religiosas externas

da espiritualidade « Participag@o nas reunides de culto
2
Atividades de autocuidado e | s atividades laborais externas
3 sociabilidade
_ o » cursos profissionalizantes externos B
4 Atividades de capacitacdo, = programas de alfabetizacdo e
promocao da aprendizagem e | escolaridade externos
formagao
| . » desenvolvimento da funr,;gn:& de Tutor
o 5 Praticas inclusivas » participagio em atividades e eventos

externos.

Esta Fase pode-se considerar concluida quando o acolhido:

* Mantiver os comportamentos necessarios para conclusdo das fases
anteriores

+ Apresente comportamento adequado nas atividades externas

« Esteja desempenhando satisfatoriamente a funcao de Tutor

» Apresente comportamento de lideranga positiva perante o grupo, mesmo

gue em pequena escala.
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Fase 1.2 Ressocializagio inicial

Tempo minimo até ¢ final da Fase 3.4: 2 meses

Tempo maximao até o final da Fase 3.4 9 meses

Depois de ter desenvolvido satisfatoriamente a Fase anterior, e de ter sido
elaborado o projeto de reinsercédo social, inicia-se 0 momento principal de todo este
Projeto Terapéutico, que é a Ressocializagdo. Segundo considerado nas Fases
anteriores, a logica deste momento do processe é promover a exposicio gradativa
do acolhido aos fatores de risco elencados na Avaliacio Diagnéstica {(Fase 2.
Inicialmente serdo objetivados os principais fatores de risco para a recidiva

registrados na literatura cientifica, sendo estes:

« Pressao social: influéncia prejudicial de amigos, presenca em locais de
consumo de SPAs, festas e celebracdes

» Dependéncia: necessidade de consumir SPAs, falsa crenca de poder
consumir SPAs com controle e falta de vontade para deixar de consumir SPAs

« Conflitos interpessoais: fundamentalmente com a famiilia (separagdes,
brigas, falta de apoic e harmonia familiar)

» Estados emocionais negativos: ansiedade, depresséo, raiva.

De certa forma todos estes fatores de nsco sao vivenciados, em alguma
escala, dentro da CTB, portantc o acolhido ja teve oportunidade de estruturar
estratégias de enfrentamento durante as Fases anteripres,

Porém neste memento iniciard uma gradativa aproximagao as situaches de
risco originais, a pressdo dos grupos de convivéncia anterior - neste caso em
situagbes de risco espomdneas, ac contatc mais intenso com a familia de
convivéncia e seus conflitos ainda existentes, assim como ao acesso iestrito a
todos o0s recursos externos positivos e negatives, funcionais e disfuncionais
durante os estados emocicnais negativos.

Neste momento o acolhido iniciara as saidas em periodos curtos de acorde
com as peculiandades do ambiente de referéncia avaliadas na Fase anterior. A
duracio e o intervalo destas saidas ocomerac de acordo com a planificacao do
PAS, e serio avaliadas prontamente, logo apés o retorno. Também & de grande

importancia neste momento a avaliagdo familiar do comportamento do acclhido, &
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por este motivo a presenca da familia podera ser solicitada mesmo fora dos dias de
visita familiar.

Nesta Fase o acolhido podera participar das seguintes atividades, alem das
atividades ja descritas nas Fases anteriores:

Tabela das Atividades desenvolvidas na fase 3.2

TIPO DE ATIVIDADE ATIVIDADE

2 Atividades de » Participacdo nas reunides de culto

| espiritualidade

5 Praticas inclusivas | ® S@idas curtas para ressocializacao.

Nesta Fase serdo realizadas avaliagbes de acordo com o Guia do Plano de
Atendimento Singular com intervalo maximo de 30 dias. Esta Fase pode-se
considerar concluida quando o acolhido:

« mantiver os comportamentos necessarios para conclusdo das fases
anteriores

+ tenha tido comportamento adequado nas saidas de ressocializagio,

principalmente ndo apresentando recaidas.

Fase 3.3 Ressocializacdo intermediaria (2 a 9 meses)

Apos ter realizado com sucesso diversas saidas curtas na Fase anterior, o
acolhido podera iniciar esta Fase de saidas mais demoradas. De acordo com o
exposto até o momento, pode ser consideradas como realizadas com sucesso as
saidas que tenham permitido que o acolhido tenha sido exposto e situacbes de
risco efetivas, embora ndo necessariamente relacionadas com a exposicdo a SPAs
considerando a curta duragao das saidas realizadas até o momento.

Ja nesta Fase as saidas sdo de acordo com as peculiaridades do ambiente
de referéncia avaliadas anteriormente. Nestas o acolhido podera iniciar o processo
de busca de emprego, ou de retorno ao mesmo, quando for o caso. O contato

familiar sera intensificado, com o que os conflitos decorrentes do mesmo poderdo @j

W
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ser intensificados tambem. Para isto o acolhido devera ter desenvolvido
suficientemente as estratégias de enfrentamento e autoeficacia. A exposicao aos
fatores de risco especificos das SPAs, como a pressdo social e a exposigdo a
locais e situacbes de consumos poderdo aumentar em intensidade e frequéncia, o
que também exigira do acolhido estes recursos. A duragio e o intervalo destas
saidas ocorrerdo de acordo com a planificagdo do PAS, e serdo avaliadas
prontamente, logo apés o retorno.

E também fundamental que durante estas saidas o acolhido e/ou a familia
mantenham contato telefdnico, por email ou por redes sociais com a equipe de
referéncia, visando avaliar prontamente as ocorréncias de exposigao a situagbes
de rnisco, assim como os diversos acontecimentos do cotidiano fora da CT.
Continua sendo de grande importancia a avaliagao familiar do comportamento do
acolhido durante as saidas, e por este motivo a presencga da familia podera ser
solicitada mesmo fora dos dias de visita familiar.

Nesta Fase o acolhido podera participar das seguintes atividades, além das

atividades ja descritas nas Fases anteriores:

Tabela das Atividades desenvolvidas na fase 3.3

TIPO DE ATIVIDADE - ATIVIDADE
Atividades de
2 desenvolvimento da | * Participacdo nas reunides de culto
espiritualidade » Participacao das celulas, grupos de apoio

o saidas ﬁéra ressocializacdo de média duraéﬁa
» participagdo em grupos de mutua ajuda efou
5 Praticas inclusivas putras atividades terapéuticas durante as saidas de

ressocializacio

» volta progressiva ao mercado de trabalho.
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Fase 3.4 Ressocializagao avangada

Duracdo Minima 3 meses

Duracao Maxima 12 meses

Apés as exposictes recomrrentes a todas as situacdes de nisco possiveis,
instrumentaiizagas e avaliadas nas fases anteriores, ¢ acothido encontra-se apto a
iniciar a ultirma fase do programa, que visa basicamente o retormo do mesmo ao
seu ambiente de convivéncia externa, seja este o mesmo ambiente anterior ao
acolhimente, ou um nove ambiente construido durante as saidas das Fases
anteriores. A voita progressiva ou definitiva ao mercade de trabatho € um dos
principais fatores para operacionalizar esta fase que, dependendo do caso, podera
ocorrer no modelo ambulatonal ou de acordo com as peculiaridades do ambiente
de referéncia, do tipc de vinculo empregaticio que ¢ acclhido apresente, com
avaliagbes agendadas segundo a planificagio do PAS. Estas avaliagbes
apendadas poderdo ccorrer com a presenga da familia, ou esta podera ser
convocada guandc for considerado necessano.

Continua sendc fundamental que durante estas saidas o acolhido e/ou a
familia mantenham contato telefénico, por email ou por redes sociais com a equipe
de referéncia, visando avaliar periedicamente as ccomréncias de exposicio a
situacdes de risce, assim como os diversos acontecimentos do cotidiano familiar e
do ambiente de trabalho, guando for o caso. E importante considerar que em
alguns casos ndo sera possivel evoluir para esta fase, ja que a mesma exige um
nivel de estrutura e organizagac externa que nem todos os acalhidos possuem,
principalmente os que tenham municipios de origem mais distantes. Por este
motivo esta fase ndo se toma indispensavel para a conclusidc do processc
terapéutico, porém mostra-se aftamente eficaz nos casos em gque pode ser
implementada. Nesta Fase serio realizadas avaliagdes de acordo corn o Guia do
Plano de Atendimento Singular com intervale maximeo de 30 dias.

Esta Fase pode-se considerar concluida guando ¢ acolhido:

e Mantiver os comportamentos necessarios para conclusdo das fases
anteriores.

» Compareca aos atendimentos de avalicio agendados.
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Nesta fase ¢ acolhido participara dos grupos de apoio. A familia continuara
com seu apoi nos diferentes grupeos.

O propdsitc desta fase & ogue o acolhide conquiste e adquira
respensapiidades, podendo integrar-se a novos grupos socials que nac estejam
ligados ao consumo de bebidas alcodlicas e drogas, mantendo-se economicamente

Sem recomer as aghes delitivas.
5 ESTRATEGIAS EDUCATIVAS E DE FORMAGAQ

A CTB executara sua tarefa educativa a partir de oficinas de capacitagio
ou laborterapias dingidas aos acolhidos.

Estas atividades de carater de laboterapia pemitirao um fortalecimento nas
areas adaptativas da personalidade e o aproveitamentc de recursos e capacitagdes
individuais.

Também se realizardce cursos — oficinas com a finalidade de capactar os
acolhidos para que esies mais i{arde possam trabathar como conselheiros e
educadores, contribuindo dessa forma com outres acolhidos.

Ao igual que cutros programas contra Drogas, a AIDS e ¢ analfabetisme,
utilizar-se-a diversos recursos de comunicagio (palestras, documentais em videos,

experiéncias de outros ex-viciados etc.}.

6 ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAQ DAS ATIVIDADES

A Comunidade Terapéutica Bete! dispde de uma estrutura organizacional
que demosntra a fiscalizagio, gerenciamento e funcionamentc do programa,
funcionando concomitantemente os diversos setores de forma sincronizada, com o
intuitc de promover e manter uma gestdo calcada na ética e transparéncia da
entidade.

A estrutura organizacional fica distribuida da seguinte maneira;

a) Direcfio e Gerenciamento.

b} Conselhos € Comissdes.

c} Secretarias.
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6.1 Direc¢do e Gerenciamento

As fungdes da Comunidade Terapéutica Betel se cumprem atraves de um
diretor geral & um vice-diretor, ficando sob responsabilidage destes as tomadas de
decisbes e o contrele de atividades do projete no que se refere ao seu cometo

funcionamento e cumprimente de objetivos, com base na filosofia apresentada.

6.2 Conselho de Administragdo e Comissdes vinculadas a Comunidade
Terapéutica Betel

Orgéo colegiado composto por membros da Comunidade Batista Betel. £ o
responsavel do manejo e controle de todas as fungbes administrativas tanto
internas da institwigde como as relativas as interinstitucionais. A este conselho
estao atribuidas a fungéo de indicagdo, eleigdo e aprovacio de comissdes gue
buscam projetar, desenbar, argameniar as construcées, remodelagies e
mantimento das instalagbes e requerimentos, captagdo de recursos, buscar
meihores técnicas no carnpe da produgao de servicos, coordenagio de programas
em celéqgios, baimos, programacdes de radio, ou gualquer atividade inerente a
promogao da Comunidade Terapéutica Betel.

6.3 Secretaria

Encarregada de controlar tode o movimento da instituigio em seu conjunte
e em estreita relagio com o diretor geral tem o controle de todo 0s arquivos,
biblioteca, videoteca, imprensa, controle geral de todo o pessoal da instituigéo,
assisténcia, pagamento de saldrios, pessoal eventual ou voluntario, impostos,
outros entre outras atribuicdes.
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7 PROCEDIMENTOS DE ENCAMINHAMENTO PARA ACOLHIMENTO

a) Triagem com o interessado e sua familia com entrevista pelo Assistente
social, Coordenador Interno.

b) Requisicdo de exames de salde competentes

c) Numero de vagas suficientes

d) Entrevista com o Coordenador Interno sobre as normas internas da casa

e) Voluntariedade do pretendente.

8 TIPOS DE ATENDIMENTOS OFERECIDOS PELA COMUNIDADE
. TERAPEUTICA BETEL

a) Atividades de prevencdo; b) Acolhimento; c) Terapia individual e em

grupo; d) Terapia ocupacional; e) Atendimento espiritual; f) Atendimento

psicoterapico g) Atendimento familiar.




ANEXO
FICHA DO PLANO DE ATENDIMENTO SINGULAR- PAS

Nome do acolhido:
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Data de entrada: / /
Membros da Equipe:

FASE: (1) (2) (3.1) (3.2) (3.3) (3.4)

Data da Avaliagao: / /

A. ATIVIDADES REALIZADAS PELO ACOLHIDO

1. Atendimento psicologico individual ( ) Solicitou | () Foi solicitado

2. Visita familiar {) Sim( ) Nao {) Sim( ) Nao

3. Contato telefnico familiar ()Sim()N&o | ()Sim()Nao
4. Realizou saidas de reinsercdo social | ()Sim( )Néo | () Sim( ) Nao

5. Encaminhamento para a rede de saide | () Sim( ) Nao {)Sim( ) Nao

6. Encaminhamento para CAPS {)Sim( ) Nao () Sim( ) Nao
7. Medicacao indicada e/ou alterada ()Sim()N&o [ () Sim()Nao

8. Aplicagao do Reforgo Comunitario T()Sim()N& | () Sim( ) N&o

9. Instrumentos de avaliagdo devidamente | () Sim ( ) Nao () Sim ( ) Nao

aplicados

B. AVALIACAO INDIVIDUAL DO ACOLHIDO

10. Participag@o em atividades recreativas, E?pn_rtwas e culturais

() Muito satisfatéria

de desenvolvimento da espiritualidade

() Satisfatéria | () Muito satisfatéria

de autocuidado e sociabilidade

() Insatisfatéria | () Regular () Satisfatoria
11. Participagdo nas atividades
() Insatisfatéria () Regular
12. Participagdo nas atividades
() Insatisfatoria | () Regular () Satisfatéria

' 13. Participagao

() Muito satisfatéria |

em atividades de capacitacao, aprendizagem e formagéo

( ) Insatisfatéria

( } Regular

() Satisfatéria

() Muito satisfatéria

14. Participagao

em praticas inclusivas

() Insatisfatéria

( ) Regular

15. Relacionamento com o grupo de acolhidos

() Satisfatéria | () Muito satisfatoria

() Insatisfatéria

( ) Regular

|
|
1
¥

() Satisfatéria | () Muito satisfatoria

16. Relacionamento com a equipe de trabalho

() Insatisfatéria

( ) Regular

() Satisfatéria

" () Muito satisfatéria

17. Comunicagao e desenvolvimento nas atividades grupais

.. ".l
g f
I.; %
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( ) Insatisfatoria

( ) Regular

18. Avaliagio do Reforgo Comunitario

() Satisfatéria

( ) Muito satisfatéria

() Insatisfatoria

{ ) Regular

() Satisfatoria

" 19. Relagdo com a familia de convivéncia

( ) Muito satisfatoria

() Insatisfatoria

{ ) Regular

() Satisfatoria

( ) Muito satisfatoria

20, Avaliacdo dos escores dos

instrumentos de avaliacdo

" () Insatisfatéria

( ) Regular

( ) Satisfatoria

{ ) Muito satisfatoria

21. Avaliacdo da Ficha de Evolugdo

" () Insatisfatéria

( ) Regular

() Satisfatéria

() Muito satisfatéria

C. INDICACOES E OBSERVAGOES.

Realizagao de aplicacao de Reforco Comunitario | ( ) Sim | ( ) Nao
Atualizagéo de instrumentos de avaliagao ()Sim | ()Nao
' Se sim, qual(is)?
Encaminhamento para a rede de satde ()Sim | ( )Nao
| Encaminhamento para a CAPS ( )Sim | () Nao
Encaminhamento para emiss&o de documentos | ( ) Sim | ( ) Nao
Atendimento psicolégico individual focado ()Sim | ( )Nao
' Nao Evolugao para a proxima fase? ~ [()Sim | ()Nao
Apto para realizar nova saida de Reinsercao ()Sim | ( )Nao
Social
Observacdes: R -

N
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| Data da proxima avaliagdo: / /

Assinaturas:
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INTRODUGAQO

) acothimento para individuos com iranstornos decosrentes do uso,
abuso e dependéncia de substancias psicoativas na COMUNIDADE
TERAPEUTICA BETEL (CTB) esta norteado pelo Projeto Terapdutico a sequir,
elaborado em concordancia com diversos 9Orgaos nacionais especializados na
pesquisa e tratamento da dependéncia do alcool e cutras dregas, como a
Federacdc Brasileira de Comunidades TYerapéulicas (FEBRACT),
Confederagdc Nacional de Comunidades Terapéuticas (CONFENACT),
Consetho Nacional de Politicas Sobre Drogas (CONAD), Secretaria Nacicnal
de Politicas sobre Drogas (SENAD).

1. CRITERIOS DE ADMISSAQ

Os candidatos deverdao apresentar os criterios de admissdo da CTB,

sendo estes os seguintes:

« Teridade enire 18 ¢ 65 anos

« Serdo sexo masculing

+ Ser dependente quimico do alcoot efou de outras dregas

» Solicitar voluntariamente o acclhimento

» Na&ao pessuir transtormos mentais graves

« Nao ser portador de doengas gue comprometam a convivéncia no
mesmo ambiente {Ex.: tuberculose, hanseniase, etc.)

» Apresentar avaliagdo médica

Considerando estes critérios, a CTB se reserva o direito de avaliar & nao
admitir o candidato que ndo apresente estas condighes minimas exigidas. Uma
vez dentro da CT, o acolhido deverd seguir as normmas basicas de
permanéncia, sendo que podera ser desligado do programa, caso nac cumpra
as diretrizes basicas do Regulameénto interno (Anexo A} assim como das
Normas de Moradia {Anexo I}
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2. CRITERIOS DE READMISSAOD

Os acolhidos poderac ser readmitidos na CTB, seguindo os seguintes critérios:
» Alta terapéutica seguida de recalida

- Reagmissao imediata, havendo disponibilidade de vaga.

+ 1* Desisténcia (Alta a pedido}

- Readmissao apos 1 mes da desisténcia.

+ Exclusao {Alta Admimstrativa}

- Readmissao sujeita a avaliagdo da equipe, apos 3 meses da exclusao.

= Fuga

- Idem Exclusao

= A partir da 2? Desisténcia (Alta a pedidc)

- ldem Exclusao

3. ENTREVISTA DE AVALIACAOQ

O processo inicial de Acolhimente é realizade pelo Servigo Sociat da
CTB, com o qual o candidato, seus familiares ou érgdos encaminhadores de
reteréncia (CAPS, CRAS, CREAS, Secretana de Salde, etc) entrarfo em

contate para agendamento da entrevista de triagem e avalacgao.

Nesta entrevista sera explicado o projeto terapéutico da CTB, sera
preenchida a Ficha de Entrevista individual, na qual sédo coletados os dados
sociodemograficos, de gravidade da dependéncia quimica e de salde geral,
com posterior avaliagdoe da motivacdo para o acolhimento, fatores de risco e

protecac, previsao de permanéncia e histdrico pessoal breve.

Também sao relacionados os primeiros cuidados a serem tomados
com © acothido, como, por exemplo, encamiphamento para emissdo de

documentos, encaminhamento para atendimento médico, contatc com

4
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familiares de referéncia, a providéncia de roupas e objetos de higiene pessoal,

etc.

Apds o consentimento do ingresso na CT por parte do acolhido, &
realizada a leitura do Regulamento intemo e Regulamento de Visita para
familiares {Anexo B), que deverdo ser assinados pelo acoihido e peto familiar

au responsaved.

Também é feita a leitura do Termc de Compromissc (Anexo C) de
acolhidos e familiar ou responsavel, que devera ser assinado pelos mesmos,
assim como do Termo de Autorizagic de Uso de Imagens {Anexo D), através
do qual o acolhido € ¢ familiar ou responsavel autoriza a divulgacao de fotos
em meios eletrdnicos. Este termo deve ser assinado pelo acclhido e pelo
familiar ou responsavel somente se concordarem voluntariamente com a
divulgagae das imagens, ndo havendo nenhuma sangdo ou prejuize caso nao
autorize. Esta autorizagic pode ser feita em gualquer momento do processc,

assim como pode ser retirada posteriormente, se assim o desejar.

No caso do candidato estar realizande qualquer tratamento
medicamentoso, deverd apresentar as receitas correspondentes, e

preferenciaimente devera levar as medicacfes indicadas.

As medicagdes ficarao aos cuidados da equipe, emn iocal ndo acessivel
aos acolhidos, ¢ serdo distribuidas pela mesma, de acordo com as receitas
apresentadas.

O candidato devera trazer no dia do acolhimento, a relagio de Enxoval
Basico (Anexos E) solicitada pela CTB.

4. INGRESSO NA CTE

Apods a liberagao para ingresso na CT por parte de Servige Social da CTB, o
acolhido sera recebido pela equipe interma da CT, de acordo com o seguinte
procedimento:
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1. Entrevista de Acolhimento, com escuta do histdnco pessoal & motivagdes

para o tratamento.

2. Revista do acolhido e seus pertences.

3. Tirar foto digital pessoal para prontuario.

4. Apresentacdo da CTE e do programa terapéutico.

5. Apresentacac do Tutor. Os Tutores s&o acolhidos que se encarregam da
acclhida dos recém chegados. Estes sao definidos pela equipe. As suas
atribuicGes sac por exemplo: a explicagdo do Cronograma de Atividades, o
acampanhamento nas reunides e atividades e, principalmente, a facilitacdo da
inser¢do do recém-chegade no grupo, assim como colaborar com a

comunicacao entre a recém chegado e a equipe.
&. Definicdo e conducao ac alojamentc de moradia.

7. Apresentacao da equipe de Psicologia responsavel pelo seu atendimento

individual e grupal.

5. TRANSPORTE

A CTB ndo se responsabiliza pelo transporte do acolhido para as
saidas de ressocializagao, ou hos casos de saida por desisténcia ou exclusio.
A CTB podera cobrar uma taxa de deslocamento pelo transporte do acolhido
para consultas médicas, cdontoldgicas ou de qualquer atendimento de salde,
assim como pericias e audiéncias, ou quaiquer outro compromisso extemo
agendado previamente, nos casos de vagas particulares, quando o

responsavel pelo acolhimento nio disponibilizar a condugao para esse fim.

A CTB disponibilizara moenitor responsavel para acompanhar o
acolhido nestes compromissos.

¥
i
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6. CUSTE!IQ DE VAGAS

A vaga devera ser paga no momenio da entrada na CTE a taxa de
matricula combinada, e as demais mensalidades nos meses subsequentes,
segundo dispesto no Termo de Compromisso.

Caso 0 acolhido abandone a CT devera ser paga a mensalidade do
més corrente, independentemente dos dias que tenha permanecido, &

independentemente do pagamento da taxa de matricula.

Os abjetos de higiene pessoal, roupas, remédios, e outros utensilios de
uso diaric relacionados no Enxoval Basico, ndo serdo fomecidos pela CTB,

devendo ser providenciados pelo responsavel pelo acolhimento.

7. EQUIPE

A equipe da CTB & mista, ou seja, estd compasta por dependentes
quimicos (DQs} em recuperacdo (equipe interna) e pessoal técnico (equipe

técnica) de Psicologia, Servigo Social e oultras areas afins.

A equipe interna & composta preferencialmente por acolhidos que
concluiram ¢ processo terapéutico na CTB, a fim de que tenham vivenciado

pessoalmente o programa desenvolvido pela CTB.

A equipe técnica estd composta por profissionais de Servigo Social e
Fsicologia, podendo haver profissicnais de oulras 4reas, desde que
disponiveis.

O grupo de acclhidos estara dividide em grupos terapéuticos, e cada
grupo tera wm Assistente Social, Psicdlogo como equipe técnica de referéncia,
além do Ceordenador Técnico. No caso de se tratar de um grupe menor,
Assistente Social ou Psictlogo pode exercer as duas fungdes.
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8. O PLANO DE ATENDIMENTO SINGULAR - PAS

Todo o Projeto Terapéutico da CTB se baseia no Plano de Atendimento
Singular — PAS, que tem por objetivo principal a singularizagdo do atendimento

de acordo com o descrito no Projeto Terapéutico.

As reunibes para avaliagdo do PAS acontecerdo semanalmente,
separadas por grupo terapéutico de referéncia. O Coordenador Técnico se
reunira com a equipe de referéncia de cada grupo para avaliar os casos
individuais, seguindo o proposto pelo Guia de Plano de Atendimento Singular, e

pela ficha de Plano de Atendimento Singular (Anexo F).

Nestas avaliagbes os acolhidos poderdo evoluir dentro das fases
. propostas no Projeto Terapéutico, de acordo com nivel de desenvolvimento

que apresente.

Tabela do Projeto Terapéutico da CTB por fases

“FASE TEMPO
1. ACOLHIMENTO 10 a 30 dias
 |1a 2meses |
2. AVALIACAO DIAGNOSTICA
3.1 Pre-Ressocializacdo
32 R ializacdo inicial
essocializac3o inicia %% O eReE
> 3. RESSOCIALIZACAO 3.3 Ressocializagio Intermediaria
3.4 Ressocializacdo avanzada
i DURACAO MINIMA 3 meses
e DURAGCAO MAXIMA 12 meses

9. ALIMENTACAO

A CTB oferece quatro refeicoes diarias: café da manha, almogo, café
da tarde e jantar, nos horarios estipulados pelo cronograma diario (Anexo H).

RS
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Todas as refeigbes serdo halanceadas € ricas em todos os nutrientes
necessarios para uma boa almentagio, adequada também as atividades

didrias do crenograma.

10. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

As atividades diarias sequirao o cronograma mensal de atividades,

composto por diversas atividades terapéuticas.

Este c¢ronograma € elaborado mensaimente, considerando as
peculiaridades de cada més, mas sempre mantendo a distnbuicio dos tipos de
atividade mengionado, a fim de que os acolhidos possam se beneficiar do

processo terapéutico em todas as areas e aspectos de sua singularidade.

11. ATENDIMENTO PSICOLOGICO

O atendimento psicolégico sera realizado pelo Psicologo responsavei,
este atendimento pode ser grupal, como no ¢aso das reunides de grupo, ou
individual, tanto por demanda espontinea como por atendimentos
programadeos de acordo com o PAS, assim como pela aplicacio programada

de instrumentos de avaliagio.

12. ATENDIMENTO MEDICO

De acordo com o modelo de CT estabelecido na Resolugdc CONAD
012015, a CTB néo oferece atendimento médico direto, sendo que para isto se
utifiza da rede de Sacde Pablica Municipal, encaminhando para atendimento
medico tedos os acolhidos que apresentem necessidade, nac pemitindo, sob
hipdtese nenhuma, que algum acolide permanega dentro da CT sem

atendimento médico, em caso de necessidade.
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13. PRONTUARIOS E DOCUMENTAGAO

FPara cada acolhido deverac ser abertos dois prontuarios, um para uso
da equipe inferna e outre para uso da equipe técnica, permanecendo estes em
iocal ndo acessivel aos acclhidos. No prontudric da eguipe interna constam
todos os documentos pessoais, as receitas médicas, exames realizados,

encaminhamentos médicos, elc.

14. LAZER

As atividades de esporte & lazer sao fundamentais para a boa
convivencia do grupo, assim como para todo o processo de reinsergdo social,
como consta fambém na Res. CONAD 01/2015. Futebol, musculagao,
caminhadas, TV, jogos diversos, pescarna, e momentos de descontragio
variados (guiados & nao guiadas) fazem parte do dia-a-dia, e ensinam para o

acolhido que & possivel divertir-se sem necessidade do alcool e das drogas.

Também =30 realizadas periodicamente Gincanas Esportivo-culturais,
com a finalidade de desenvolver o companheirisme, integragao e trabalbo em
equipe, assim como também descontrair o ambiente de tratamento. 8530
realizadas tambeém atividades em parcena com outros grupos efou instituigbes,
como, por exemplo:

» Educacio fisica
s Jiu-Jitsu
» Muay Thai

» Comida — maratona

15. SANCOES

Os acolhidos podem receber sangdes quando transgredirem as normas
da CTB, gue s&0 chamadas de experiéncias educativas. Estas podem ser: a
perda de um direito (jogar futebol, ver TV, por exempio) cu ¢ acréscimo de

w
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fungdes em hordrio iivre {realizar um trabalho no horario livre, por exemplo). A
equipe interna anota, no decorrer da semana, as transgressdes de cada
acolhido, avisando ¢ mesmo quando marcado, e depois, juntamente com a
equipe técnica, & decidido qual experiéncia educativa sera estabelecida, de
acordo com a quantidade, freguéncia e reincidéncia destas transgressdes. Em
situagdes exiremas, estas transgressdes podem implicar no desligamento do

pragrama de recuperacao (Alta Administrativa).

16. VISITAS E SAIDAS

Os familiares podem (e devern) visitar os seus parentes em tratamenio

@ de forma organizada de acorde com o Regulamento de visita para familiares.
Estas visitas tém como finalidade propiciar a reintegracio do acolhido no seu

meio familiar, assim come estabelecer um comtato mais intimo com os

familiares do mesmo, a fim de orienta-los e receber deies informagbes
indispensaveis para o bom transcurso do processc terapéutico. As saidas para

reinsergac social aconteceran de acordo com o estabelecido no PAS ce cada

acolhido.

17. ACOMPANHAMENTO FAMILIAR

. Todas as sextas-feiras a4s 20:00 hs érealizada a reuniio de Grupo
de Apoio para Familiares {GAF), na sala de reunides cedida pela Comunidade
Batista Betel, dirigida pela equipe técnica da CTB. Nesia reunido s80
abardados assuntos referentes 4 dependéncia quimica, a4 vida dentro da
Comunidade Terapéutica, Codependéncia, dinamicas familiares e outros
assuntos de interesse especifice para acompanhamento do tratamento do
familiar dentrc da CT. As familias de outras cidades $a0 orientadas a pasticipar
de algum tipc de reunido de acompanhamento familiar {Nar-Anon, Al-Ancn,
Amor Exigente etc.) em suas respectivas cidades, a fim de otimizar a

participagdo no processo terapéutico do acolhido. Também, durante o dia de

visita, a equipe de Psicologia realiza atendimento familiar para todos os
visitantes, visando enriquecer ¢ atendimento terap&utico. /@
o
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18. ACOMPANHAMENTO EXTERNO

Como especificade no Projeto Terapéutico, ap6s a saida da CTB a
equipe realiza o acompanhamenio extemo através das ceélulas (grupos que se
recnem semanalmente em lares a fim de consofidar a reinsergdo). Todo
acolhido que completar o programa de recuperagio pode receber atendimento
psicologico gratuito per parte da equipe de Psicologia de referéncia durante um
ano apoés a saida da CTB, se assim o desejar, € se as condicdes geograficas o

permitirem.

Tambeém sio realizados encaontros, dos quais podem participar todos
os acolhidos que tenham concluido o programa de recupera¢dc e se
encontrem em sobriedade, assim como os seus familiares e amigos. Durante
este encontro sac realizadas diferentes atividades e sdc entregues os
certificados de termpo de sobriedade, gue funcionam como mais um estimulo
tanio para permanecer em recuperacio quanto para participar do encontro,
considerando que a inferagdc de quem |4 saiw da CTB com outros
dependentes quimices em recuperagio com a CT e com sua equipe de

referéncia, é de extrema importancia para a manutencao da sobriedade.

19. AVALIAGAO DE RESULTADOS

Segundo consta no Projeto Terapéutico, a CTB desenvolve um
Programa de Pesquisa Continuada, através do qual s3o avaliados
constantemente os resultados do trabalhoc, assim como a caraclerizagao do
plbtico atendido, o seu comportamerto padriao, as maiores dificuldades dentro
do tratamento, as motivagdes do abandonc do tratamento e, clare, o resultado
pos tratamento. Com este acompanhamento fica mais evidente o resultado do
trabalho realizade pela CTB, assim como os pontos que devem ser melhorados
em cada momento, para oferecer cada vez mais um atendimento de qualidade

e exceléncia.

-
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ANEXO A — REGULAMENTO INTERNO

01. Comprometo-me a paricipar das atividades terapéuticas conforme o

Cronograma de Atividades.

02. Concordo com que meus documentos pessoais, dinheiro e objetos de valor
que porventura possam se encontrar na CTB (como telefones celulares,
cAmeras fotograficas, elc.), sejam guardados pela equipe em local de acesso

restrito.

03. Estou ciente de que ao ingressar na CTB sera realizada a revista pessoal e

dos meus periences, para evitar a entrada de objetos nao pemitidos.

. 04. Concordo em receber visitas mensaimente, conforme estabelecido no

Regulamento de Visita.

05. As visitas de ressocializagao acontecerao de acordo com o PAS (Plano de

Atendimentc Singular).

06. Concordo que as minhas correspondéncias sejam levadas uma vez por
semana, € que sejam lidas pela coordenacgio, e que os volumes a enviar ou

receber sejam aberios ou fechades na presenga da coordenagio.

07. Estou ciente de que: agressdes fisicas, praticas sexuais de qualquer

espécie, uso de alcool efou drogas, roubos, recusa constante de atendimento a

disciplina, podem levar ao desligamento do programa de acalhimento {Alta
‘ Administrativa).

08. Estou ciente de que & proibido fazer negocios dentro da CTB, como trocar
ou vender objetos, cu pagar para que outro faga algum servico da minha

responsabilidade.

0%. Estou ciente de que a Alta Terapéutica acontecera, no més comespondente
a0 termingo do PAS.
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ANEXO B — REGULAMENTO DE VISITA PARA FAMILIARES

1. E necessdrio que os familiares efou responsaveis participem das visitas
mensais para ¢ bom desenvolvimento do pregrama terapéutico da Comunidade
Terapéutica Betel (CTB).

2. E muito importante que os familiares efou responsaveis que forem participar
do dia de visita frequentem grupos de apoio para familiares de dependentes
quimicos, para methor compreender as particularidades do processo de
recuperacan.

3. As visitas serdo realizadas no 2° Domingo de cada més, podendo realizar
estas visitas a parlir do més subsequente ao ingresso, ol de acerdo com o
PAS {Plano de Atendimente Singular).

4. As visitas comegarao a partir das §:00hs. A visita culminara as 17:00 hs.

5. Pede-se que os familiares efou responsaveis se retirarem somente apds o

atendimento psicolégico, de acordo com a ordem de chegada.

6. Ser&o permitidas ateé cinco {5) pessoas adultas (maiores de 12 anos) por
familka em cada visita. As criangas podem participar da visita, mas nio se

incluem neste nimero.

7. A Comunidade fornecera o almogo, & serd cobrada uma taxa de R$ 10,00
por pessca (a partir de 12 anos de idade) e de RE 5,00 (de 7 a 12 anos de
idade). Nesta taxa nio se inclui o acolhido. Ao ingressar no refeitdrio devers

apresentar-se o comprovante de pagamento da refei¢cio.

8. Os vistantes devem zelar pelo cumprimento dos horarios do dia de visita,

dirigindo-se imediatamente aos locais de atividades quando for dado o sinal.

9. E rigorosamente proibida a entrada de bebidas alcodlicas efou drogas na
CT8, assim como a parlicipagac de visitantes que estejam sob o efeito de
alcool efou drogas. Falhas neste sentido podera representar a proibigio da

participagao do visitante em préximas visitas.
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10. As carlas, dinheirc ou gualquer volume que seja trazido para o acolhido
devem ser encaminhados para a coordenacac, € nunca devem ser entregues

diretamente ao acolhido.

11. Pede-se que as visitantes do sexo femining tenham cuidado com a
vestimenta. E proibido comparecer com minissaias, shorts curtos, roupas

decotadas ou transparentes.
12. E proibida a entrada na cozinha durante o dia de visita.
13. E preibide colher hortalicas e frutas.

14. E proibida a utilizag&o de telefones celulares pelos residentes, salvo com

) autorizagao especifica da eguipe de trabatho.

15. E terminantemente proibide manter qualquer tipo de relagio sexual durante
0 dia de visita. Informamos que qualquer falha neste sentido podera implicar o
desligamento do acolhido do programa de recuperagao (Alta Administrativa), ou

a mesma penatidade do item n® 9.

16. O acolhido ndo podera permanecer dentro do veicule da familia durante o

dia de visita, nem dirigir ¢ mesmo.

17. E proibido sair da area central da CTB durante o dia de visita, exceto com
autorizacio especifica da equipe de trabalho.

. * Obs.: Pedimos a todas as familias que zelem para cumprir com todas estas
exigéncias basicas, para que o dia de visita possa ser desfrutado por todos.
Lembramas tambem, que o tratamento € bilateral, isto significa que, para que

acontega a recuperagao, devem acontecer mudangas de ambos os lados.

Muito obrigado: A coordenacio.
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ANEXO C - TERMO DE COMPROMISSC DO RESPONSAVEL

Eu, ,
RG. n® . CPF n?

responsavel pelo acolhimento de .
am / f na Comunidade Terapfutica Betel.

DECLAROD:

1. Ter recebido uma copia do Manual de onientagio para acolhidos e familiares,
referente aoc compromisso de deveres e obrigagdes de acolhidos e familiares
durante ¢ periodo de acolhimento do candidato, e declaro também ter

. concordado com todas as exigéncias citadas nos reguiamentos centidos no
mesmo.

2. Estar assumindo ageora a total responsabilidade pelo pagamento da

mensalidade combinada na entrevista, no valor de R$ .

assim como do fomecimenio dos matenais de uso pessoal necessarios durante

o transcurso do tratamento:

a. Declarc tambeém ter corhecimento que no ato do acolhimento sera paga
a taxa de matricula, no valos idéntico & mensafidade, sendo que a primeira
mensalidade sera paga nc vencimento do grimeiro més de acolhimento, e a
ultima sera paga no dia da graduacio, e que nenhum valor sera devolvido emn

caso de desisténcia do candidato.

b. Se o pagamento ¢a taxa de matrsicula for efetuado em cheque, estou
ciente do compromisse referente ao mesmo, segundo consta no artigo anterior,
sendo que este cheque ndo sera devolvido nem podera sar “nao coberto™ em
caso de desisténeia do candidate, e de que a entidade tomara as medidas

judiciais cabiveis caso ocorra alguma destas situagdes.

3. Estar assumindo agora a total responsabilidade pelo ressarcimento dos
danos fisicos e materiais que possam ser provocados pelo acothido, tanto
dentro da CTB como fora da mesma em caso de fuga.

4. Declare também estar deixando os seguintes documentos pessoais e @i

objetos de valor:




Francisco Beltrao,

de

Assinatura do Acolhido:

Assinatura do Familiar ou Responsavel:

Assinatura CTB:

J00288

de 20
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ANEXO D - TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGENS

Eu, . RG. n° .
CPF n° , acolhido na Comunidade Terapéutica
Betel AUTORIZO esta entidade a disponibilizar contetidos eletronicos

contendo minha imagem em todas as vias de comunicacgao eletronica de que a

mesma se utilize, sabendo também que tenho plena liberdade de ndo assinar
este termo caso deseje preservar 0 meu anonimato, sem ser alvo, por isto, de
nenhuma forma de constrangimento, assim como também posso cancelar esta
autorizagdo a qualquer momento, por escrito, caso considere inapropriado o

contetdo divulgado.
. g

Francisco Beltrao, de de 20

Assinatura do Acolhido :

Assinatura do Familiar ou Responsavel:

Assinatura CTB:
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ANEXO E - ENXOVAL BASICO

Material de estudo:

1 Biblia 2 canetas 1 caderno grande
selos, envelopes, cola branca xerox dos documentos {ndo autenticados}

2 pastas de elastico 200 folhas - Ad 1 caixa de lapis de cor
Documento pessoal original ou Xerox autenticada 3 lapis preto

Roupas;

1 mala gr. ou 2 peq. 4 bermudas ¥ cuecas

2 travesseiros 3 calgas de moletom 5 pares de meias

3 cobertores 4 calgas jeans {ou outras) 2 chinele de dedo
2 jogos de cama 12 camisetas 2 calgados

2 toalhas de banho 5 agasalhos thota de borracha
2 toalhas de rosto 1 capa de chuva 2 bané ou chapéu de palha

Obs.: As quantidades acima representam o maximo de roupas de cada tipo gue
poderdo ser trazidas para n&o abarrotar os armdrios, ndo significa que tenham

que trazer exatamente esta quantidade.

Higiene Pessoal;

5 sabonete 3 pasta de dentes 2 kg sabdoc em pb

1 escova dental 2 desodorante roll-on 1 escova de roupa
1 bucha de banho 4 aparelho de barbear 1 balde

2 shampag 1 pct. sabao em pedra 2 pct. Prendedores

Obs.: O perfume ficara scbre ¢ cuidado da coordenagao e serd utilizado com a devida

autonzacao.

Custos:
» Taxa de mairicula (combinado na entrevista)
« Dinheiro para o caixa de gastos pessoais ficara sobre o cuidado da

coordenacao € sera utilizado com a devida autorizacéo.

Nao pode: Revistas ou fotografias pormograficas, fotografias e livros com contelda
inadequado ¢ gque ndo sejam de proveilc ac acclhido durante o periodo de
acolhimento na CTB, remédios sem a comespondente receita médica, telefones

celulares & outros aparelhos eletrénicos, objetos de valor diversos,

a1
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ANEXO F- FICHA DO PLANO DE ATENDIMENTO SINGULAR- PAS

Nome do acolhido:

Data de entrada: ! /

Membros da Equipe:

FASE: (1) (2) (3.1) (3.2) (3.3) (3.4)

Data da Avaliacdo: / /

A. ATIVIDADES REALIZADAS PELO ACOLHIDO

1. Atendimento psicologico individual () Solicitou | () Foi solicitado
2. Visita familiar {)Sim ( ) Nao ()} Sim{ ) Nao
3. Contato telefonico familiar () Sim ( ) Nao () Sim ( ) Nao

' 4. Realizou saidas de reinsergao social () Sim ( ) Nao () Sim ( ) Néo
5. Encaminhamento para a rede de saade | () Sim( )Nao | () Sim( ) Nao
6. Encaminhamento para CAPS () Sim () Nao ()Sim( )Ndo |
7. Medicacdo indicada efou alterada () Sim ( ) Ndo {) Sim { ) Ndo
8. Aplicacao do Reforgo Comunitario () Sim () Nao () Sim () Nao
9. Instrumentos de avaliagdo devidamente | ()Sim( )Nao | () Sim ( ) Nao
aplicados

B. AVALIACAO INDIVIDUAL DO ACOLHIDO

10. Participacdo em atividades recreativas, esportivas e culturais

() Insatisfatéria | () Regular | () Satisfatéria | () Muito satisfatoria
11. Participa¢ao nas atividades de desenvolvimento da espiritualidade
() Insatisfatéria | () Regular | () Satisfatéria | () Muito satisfatéria

12. Participagdo

nas atividades de autocuidado e sociabilidade

() Insatisfatéria
13. Participagdo

( ) Regular

() Satisfatéria |

( ) Muito satisfatéria

em atividades de capacitacao, aprendizagem e formagao

( ) Insatisfatoria

{ ) Regular

() Satisfatéria ] " () Muito satisfatéria

14. Participagdo

em praticas inclusivas

( ) Insatisfatéria

( ) Regular

() Satisfatéria | () Muito satisfatéria

| 15. Relacionamento com o grupo de acolhidos

() Insatisfatéria

| () Regular

S

() Satisfatoria

( ) Muito satisfatéria
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'16. Relacionamento com a equipe de trabalho
" () Insatisfatéria | () Regular | () Satisfatéria | () Muito satisfatoria
17. Comunicagéo e desenvolvimento nas atividades grupais

( ) Insatisfatoria ( ) Regular ( ) Satisfatéria ( )} Muito satisfatoria
18. Avalia¢do do Reforgo Comunitario

() Insatisfatoria | ()Regular| () Satisfatéria | () Muito satisfatoria
[ 19. Relagdo com a familia de convivéncia
( ) Insatisfatéria () Regular ( ) Satisfatéria ( ) Muito satisfatéria

20. Avaliagao dos escores dos instrumentos de avaliagao

() Insatisfatoria ()Regular| () Satisfatéria | () Muito satisfatéria

21. Aval:ag.au da Ficha de E Evnlut;au

. ( ) Insatisfatéria ( ) Regular ( ) Satisfatona { ) Muito satisfatéria

C. INDICAGOES E OBSERVAGOES.

Realizagado de aplicagdo de Reforgo Comunitario ( )Sim | ( )Nao
Atualizagao de instrumentos de avaliaggo | ( ) Sim | { ")Nao |
Se sim, qual (i5)? T e T
Encaminhamento para a rede de saude ~[¢)sim [ ()Nao
Encaminhamento para a CAPS ~[()Sim hi{u}_ﬁﬁﬁu_
| Encaminhamento para emissao de documentos ( )Sim | ( )Nao
Atendimento pSIGDng!I:G individual focado ( )Sim | ( )Nao
@ Nao Evolugao para a préxima fase? ()Sim | ( ) Nao
| Apto para realizar nova saida de Reinsercao ()Sim | ()Nao
Social ]

Observacoes:
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Data da proxima avaliagdo: [/

Assinaturas:
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ANEXO G - FICHA DE MATRICULA

Nome: idade

Data de internamento

Data de Nascimento UF

MNaturalidade RG CPF.

Nome do Responsavel:

Telefone para contato:

. Dependéncia quimica:

ALTA

Tipo de alta: data da alta:

Observagéo:

FranciscoBeltrao, .............de ...........coevvvvevevenn...de20............ :

AN 0 AR o s G T e e B s i

Assinatura do responsavel: ...........ccoovreeiieeeeeeee e E’ﬁ/
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ANEXO H - CRONOGRAMA DIARIO DA C.T.B.

SEGUNDA TERCA *
HORA | SECHNRR. Atg SABADO DOMINGO
pode mudar oz horario. SEXTA
06:30 ORDENHAR ORDENHAR ORDENHAR ORDENHAR
07-00 ACORDAR ACORDAR ACORDAR ACORDAR
CHIMARRAO CHIMARRAO CHIMARRAO CHIMARRAO
07:30 CAFE CAFE CAFE CAFE
08:00 ORACAO-AULA | ORAGAO-AULA | ORACAQ-AULA | ORAGCAD-AULA
09:00
11:15 LABORTERAPIA | LABORTERAPIA | LABORTERAPIA | LABORTERAPIA
11:30 CHIMARRAQ CHIMARRAQ CHIMARRAO CHIMARRAO
1200 |ALMOCO | ALMOCO | ALMOGO ALMOGO
12:45 EXPERIENCIA | EXPERIENCIA | ESPORTES LIVRE
13:45 EDUCATIVA EDUCATIVA FILMES
| 14:00 AULA AULA ESPORTES
16:00 | LABORTERAPIA | LABORTERAPIA | FILMES FILMES
16:30 LANCHE LANCHE LANCHE LANCHE
[ TUVRE BANHO
17:00 LABORTERAPIA | LABORTERAPIA | CHIMARRAO CULTO C.BB.
BANHO BANHO BANHO
19:00 CHIMARRAO CHIMARRAQ CHIMARRAQ CULTOCBB.
20:30 JANTAR JANTAR JANTAR CULTOCBB.
21:30 ORAGCAQ ORACAO FILMES | CULTO C.B.B.
JANTAR
22:00 DORMIR DORMIR DORMIR DORMIR

* Conforme o domingo pode mudar os horario.

* VISITA FAMILIAR:

- Todo segundo domingo de cada més.

- A partir das 09:00 Hs até 17:00Hs.

- Reposicao dos matériais de higiene pessoal.
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ANEXO | — NORMAS DE MORADIA

Parabéns!!!  Vocd decidiu sabiamente. Seja BEM VINDO a nossa
comunidade terapéutica, pois esta € uma nova e decisiva etapa de sua vida.
Serd um tempce de investimentc e quanto maior a sua disposigio para investir,

maior sera o retorno obtido por vocé.

MNos dispomos, ajuda-lo a langar e edificar uma nova e sdlida base para
sua vida. Neste contexto existe a necessidade de estabelecermos regras que
irdg ajuda-lo no desenvolvimento de um novo carater e gue possibilitaric nosso
trabalho em pontos negativos de sua vida. Estas regras o ajudarao desenvolver
e alcangar uma nova vida, isto & com maior e melhor gqualidade, obedecendo,
aprendendo e vencendo. Nossa comunidade terapéutica € uma escola de vida,
par isso vocé € chamado a cooperar ativamente nas mudangas e

transformagbes de sua vida.

E DEVER DO ACOLHIDO:

Aplicar-se ac maximo em sua recupefacao.

Participar de todas as atividades durante o programa terapéutico.
Respeitar tode os horarios estabelecidos.

Respeitar o horario de descanso, ficando em silencio.

S

Apresentar-se pontualmente em tfodas as atividades do programa

terapéutico.

6. Respeitar a individualidade de cutros acothidos.

7. Respeitar e cbedecer incondicionalmente a equipe de trabalho - estagiarios,
monitores, coordenadores, psicélogos, terapeutas, professores, pastores e
voluntérios.

8. Usar palavras saudaveis, evitando palavrdes e girias.

8. Entregar dinheiro, documentos, objetos cortantes e outros ao monitor.

10.Zelar pelos seus pertences e manté-los em ordem — roupas, calgados,
ratenais de estude e de higiene pessoal.

11, Manter impecaveis cama e guarda roupas. @

12. Deixar todo e qualquer habite negativo de comportamento e conduta. :
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13. Praticar boas maneiras nas refeigdes.

14. Zelar pela higiene pessoal — banho, barba, cabelo, roupas e calgados.

15.Zelar pela limpeza e higiene de todas as dependéncias da comunidade
terapautica.

16. Zelar pelos méveis, utensilios, e equipamentos da comunidade terapéutica.

17. Respeitar e tratar corn dignidade os visitantes e voluntarios.

18. Chamar todas as pessoas peio nome.

19. Participar da atividade de educago fisica.

20 Obedecer a escala de trabalho, fazendo sempre 0 melher, com dedicagio e
zelo.

21.Qbservar e cumprir a risca as normas do dia de visita.

22 Comumnicar ao monitor qualquer fato que juigar importante.

23, Cumprir este regulamento na sua integra.

E PROIBIDC AD ACOLHIDO:

1. Usar qualguer tipo de drega: licita ou ilicita, inclusive alcool, cigaro ou
remédios sem prescricdo meédica, podendo por isso ser desligado do
praograma terapéutico.

Comentar a vida passada como troféu.

Agredir de qualquer forma, verbal ou fisicamente.

Entrar em outro quarto que ndo seja o seu.

Deitar e assentar na cama de outro acolhido.

Mexer em pertences de outro aluno.

Freqglentar a cama fora do horaric de descanso.

Falar mal do monitor com cutros acolhidos.

o N ;e bk W

Reclamar da alimentacao ou jogar comida fora.

10. Atrasar-se para as atividades.

11.Ficar fora da cama, durante a noite, apos o hararic de silencio.

12.Pedir qualquer coisa a visitantes e voluntirios sem autorizagdo da
coordenacio do programa.

13.Receber qualquer coisa das maos de familiares ou visitantes antes de ser
vistorniado pela coordenacio do programa. "

t4.5air do banheiro de toalha ou semi nu. /5\)
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15, Soltar gases em publico.

16. Namorar durante o programa terapéutico.

17.Escrever nas portas, paredes, moveis em geral e janeias.

18.Cuspir e jogar lixo no chac ou pelas jane'as.

19. Colocar os pés na parede, bancos, mesas, etc.

20_Freqilentar a cozinha sem autorizagao.

21.Negligenciar ao trabalho.

22 Dar, trocar, emprestar ou pedir emprestado quaisquer objetos sem
autorizagido da coordenagio do programa terapéutico.

23 Falar palavrdes e girias.

24_Colocar apelido ou chamar por apelidos ou similares.

25 Dar ordem a outro aluno.

26.Brincadeiras de mao ou matdosas.

27.Comentarics depreciativos, fofocas e gozages.

28. 5air durante os estudos, paiestras e cuitos.

29 5air dos limites da casa sem autorizagdo da coordenagdo, podendo par isso
retomar ao ponto zero de seu programa terapéubco.

30. Sair do interior do templo no dia de visita a igreja, sem a companhia do
moniter responsavel de plantao.

31. Receber visita de parentes que nao seja de pnimeiro grau.

32. Portar medicamentos, dinheiro, documentos, objetos cortantes atc.

33.Freqlentar o rio e pescar em autorizacao.

34.Colher frutos, verduras ou similares sem autorizagio da coordenacdo do

programa.

E PERMITIDG AO ACOLHIDO:

1. Recuperar-se integralmente, utilizando-se de prograrna terapéutico.

2. Receber visitas somente dos parente de primeiro grau — pais, ifméos,
espesa € filhos ou responsavel pelo intemamento.

3. Escrever a familia ou responsave! uma vez por semana.

4. Descansar no devido horario, conforme esta descrito nos horérios e

atividades.
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5. Dingir-se ao coordenador do programa terapéutico em casc de dificuldade,
com ¢ conhecimento da monitona.

6. Apos soiicitagdo do acolhido e avaliagdo pela coordenagio, o mesmo
podera permanecer na Comunidade Terapéutica apds a conclusio do
programa terapéutico.

NORMAS GERAIS:

1. As cartas sfo lidas pela ccordenagao, tanto as enviadas como as
recebidas.

2. O acolhido envolvido em qualguer tipo de agressio esta sujeitc ao
desligamento do programa terapéutico.

3. O acolhido que por desisténcia do programa terapéutico ou recaida, desejar
retomar a comunidade terapéutica, s6 a podera fazer apds um més de seu
desligamento do programa & conforme vagas existentes.

4. Em caso de desobediéncia a este regulamento © acclhide sera
respensabilizado com  experiéncias educativas pela coordenagio do
programa terapéutico, de acordo com a gravidade dos fatos.

5. Os casos omissos neste regulamento serdo tratados pela coordenagio do

programa.
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ANEXQ J - TERMQ DE COMPROMISSO DO ACOLHIDO

DECLARAGAQ

nesta data dou inicic a minha recuperagdo sabendo da necessidade existente
de mudanca em meu comportamente; declaro ainda que hi todo o regulamento
interne, normas de moradia ¢ estou disposto a obedece-lo cumprindo-¢ na sua
integra, bem come receber a devida corregao se a ele for negligente.

Estou disposto a submeter-me 100% ao programa terapéutico e a orientacio
da Comunidade Terapéutica Betel, esta representada pela sua monilona,
equipe tecnica multidisciplinar, professores, pastores e coordenagéo do

programa.

Francisco Beltrao, ........de ...........................de20. . .. .

Assinatura do acolbido:

Assinatura do resSpONSAVED ...
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FOLHA DE ATA N° 063/2013

ATA DA SESSAO FUBLICA REALIZADA PARA
RECEBIMENTO E ABERTURA DE ENVELOPES
RELATIVA AQ CHAMANTO PUBLICO N° 012/2017 -
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE OSC - ORGANIZAGAD
DA SOCIEDADE CIVIL, DE FINS NAO LUCRATIVOS,
FILANTROPICAS, PARA PRESTACAQ DE SERVICOS
ESSENCIAIS AC TRATAMENTO TERAPEUTICO NO
PROJETC DE RECUPERACAQ DE DEPENDENTES
QUIMICOS (ALCOOL/DROGAS) NO  CENTRO DE
DEPENDENTES QUIMICOS LOCALIZADO NA
COMUNIDADE KM 08 NO MUNICIPIO DE FRANCISCO
BELTRAQ, COM A FINALIDADE DE FIRMAR PARCERIA
VOLUNTARIA NAO ENVOLVENDC TRANSFERENCIAS
DE RECURSOS FINANCEIRQOS.

Aps vinte e dois dias do més de margo do ano de dois mil & dezoito, &s nove horas, na sala
de reunides da Secretaria Municipal de Salde da Prefeitura de Francisco Beltrédo-PR,
reuniram-se CRISTINA DA CAS e ELISMARA SCARES FERREIRA RAMOS, membros a
Comissao de Selegdo de Organizagdo de Sociedade Civll - OSC nomeada através da
Fortaria n® 348/2017 de vinte e seis de julho dois mil & Jezessete, para recebimento dos
envelopes de documentos para o credenciamento do chamamento em questfio. A
divulgagio do ato deu-se por Avisc publicado nos sequintes meios: Diario Oficial do Estado
do Parand edigio n® 10076 de 28/11/2017 pagina 35; Jornal de Beltrao edigdo n® 6335 do
dia 28/11/2017 pagina 8A & no Didric Oficial dos Municipios do Parana/AMP n® 1388 do dia
28112017 pagina 63. Considerande gue a sessio realizada em guinze de jansiro de dois
mil e dezoito foi declarada deserta, o aviso foi republicado no Dirio Oficial dos Municipios
do Paran¥AMP edicdo n® 1423 do dia 17/01/2018 pagina 34, o aviso de rematificagdo do
edital foi publicade no Diaric Oficial dos Municipios do Farana/AMP do dia 22/02/2018
edigao n® 1448 pagina 71 e o aviso de prorrogagde de abertura de edital foi publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Parand/AMP edigdo n® 1444 do dia 16/02/2018 pagina 54.
Aberta a sessdp, a comissdo de Sefegdo constatou a presenga da  participante
ASSOCIAGAO BOM SAMARITANC DE FRANCISCO BELTRAO, inscrita no CNPJ de nt
77.404.350/Q0001-50, representada na sessdo por seu Presidente, Pastor Horacio da
Silveira, inscrite no CPF sob o n® 094.410.859-87, e por seu membro, Dr. lve Santos Junior,
portador de CPF de n® B39.934.759-04, inscrito na OAP/PR sob o n® 25.394, analisada a
documentagdo de habilitagés (Volume 1), constatou-se a regularidade da participante
quantos aos documentos exigidos nos subitens 10.1.1 az 10.1.11 do item 10 do Edital,
passou-se a analise e julgamento do Volume 2, constatando-se o atendiments acs subitens
10.1.12 ao 10.1.16 do item 10 do Edital, passou-se ac julgsmento da habilitagio e do plano
de trabalho, conforme previsto no ftem 13 do Edital, na qual foram atribuidas as seguintes
ponluagdes: quante a analise da docurmentacio apresentada e sua compatibilidade com o
que foi exigide no edital atribuin-se a nota 10 (dez); Em relacdo & analise da
caracterizagio técnica da proposta, quanto a descrigas da reafidade apresentada na
Proposta, constatou-se o nexo de maneira detalhada e compreensivel, atribuindo-se a nota
14 (quatorze); quantc a proposta apresentar agdes/atividesles coerentes com ¢ plano de
trabalho ou das diretrizes para a elaboragio do plano de trabalho, constatou-se a
compatibilidade atribuindo-se a nota 14 (quatorze), gquantc a propesta apresentar
agbesfatividades coerentes com a agdo em que se insere o objeto da parceria,
constatou-se a compatibifidade, atribuindo-se a nota 14 {quatorze), quanto a proposta
apresentar acdesfatividades possiveis de serem executadas, constatou-se que a
proposta descreve agdes/atividades de maneira detalhacs, compreensivel g perfeitarente
executaveis, atribuindo-se a nota 9 {nove} quanto a propcsta apresentar agdeslatividades
adequadas aos objetivos especificos da politica «as parcerias, constatou-se a
compatibilidade, atribuindo-se a nota 10 (dez); quanto 20, Prazo de execugao se este é

compativel com as metas/etapas/agbes da Proposta, LA A . e
____J:- _ . . _ W " 1|!|
Lo .
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FOLHA DE ATA N° 064/2018

ATA DA SESSAO PUBLICA REALIZADA PARA
RECEBIMENTO E ABERTURA DE ENVELOPES
RELATIVA AO CHAMANTO PUBLICO N° 012/2017 -
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE OSC - ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, DE FINS NAO LUCRATIVOS,
FILANTROPICAS, PARA PRESTACAO DE SERVICOS
ESSENCIAIS AO TRATAMENTO TERAPEUTICO NO
PROJETO DE RECUPERACAO DE DEPENDENTES
QUIMICOS (ALCOOL/DROGAS) NO CENTRO DE
DEPENDENTES QuiMicos LOCALIZADO NA
COMUNIDADE KM 08 NO MUNICIPIO DE FRANCISCO
BELTRAO, COM A FINALIDADE DE FIRMAR PARCERIA
VOLUNTARIA NAO ENVCLVENDO TRANSFERENCIAS
DE RECURSOS FINANCEIROS.

verificou-se a compatibilidade, atribuindo-se a nota 10 (dez), totalizando a pontuagdo em 81
(oitenta e um) pontos. Diante da pontuagéo atingida, como resultado preliminar, decide-se
pela habilitagéo e credenciamento da ASSOCIACAO BOM SAMARITANC DE FRANCISCO
BELTRAQ quanto ao objeto do presente edital. Nada mais a tratar, os membros da
comissio e participantes rubricaram os documentos e foi lavrada e assinada a presente ata
e encerrada a reunido as dez horas e vinte minutos.

ELISMARA SOARES FERREIRA RAMOS cmsn%s
Membro da Comissao de Selegdo Membro da Comissao de Sejecao

¥
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HORACIO DA SILVEIRA C
Presidente da Associagéo Membro-da Associagdo
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A Comissao de Selegao de Organizagac de Sociedade Civil — OSC, para a
prestagcac de servigos essenciais ao tratamento terapéutico no projeto de
recuperacac de dependzntes quimicos {(alcool e drogas) no Municipio de
Francisco Beitrdo, designada através da Portaria n® 348/2017, de 26 de julho de
2017, torna pablico o resultado do chamamento pablico n®? 012/2017:

QBJETO: Credenciamento de OSC - Organizacao da Sociedade Civil, de fins ndo
lucrativos, filantropicas, para prestagio de servigos essenciais ao tratamento
terapéutico no projeto de recuperagao de dependentes quimicos (Alcool/Drogas)
no CENTRO DE DEPENDENTES QUIMICOS localizado na Comunidade Km 08
no Municipio de Francisce Beltrao, com a finalidade de firmar PARCERIA
VOLUNTARIA NAC ENVOLVENDO TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
FINANCEIROS, pelo periodo de S{cinco) anos.

- O8C credenciada: ASSQCIACAO BOM SAMARITANC DE FRANCISCO
BELTRAQ — CNPJ 77.404.350/0001-90

Francisco Beltrao, 26 de margo de 2018.
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DEPARTAMENTO DE LICTT ACOES E CONTRATOS
FUBLICACAD DE RESULTADO

A presidente da Comissio de Licilacio, nomeada através da Portaria
0" 24572017, de 10 de maio de 2017, com base na Lei Federal
R666M3 ¢ legislagho complementar. loma pablico resulado de
Licitagdo:

MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO 0022017,

OBIET: Credenciamento de pessoas juridicas e pessoas [xicas, para
prestagio de servigos médicos em regime de plantdo na UPA —
Unidade de Pronto Atendimento 24 horas. no 37 turno da unidade de
saide do Bairro da Cango e no Centro de Sande da Cidade Norte, pelo
periedo de | 2dore) meses,

Licitante credenciada:

| — BG SERVICOS MEDICOS LTDA. - CNPJ 29.018.623/0001-T3
— credenciou-se para execucio dos servigos objeto dos iens 01, 02 &
0.

Francisco Beltrdo, 26 de margo de 2018,

NILEIDE T, PERSZEL
Presidente da Comissao de Licitagao
Publicado por:
Isabel Cristina Paini
Codigo Identificador: RD4EDY3G

DEFARTAMENTO DE LICITTACOES E CONTRATOS
PUBLICACAO DE RESULTADO

A Comissio de Selecdo de Orpanizacio de Sociedade Civil — OSC,
para a prestacio de servigos cssencials ao ratamento terapéutico no
projeto de recuperagio de dependentes quimicos (dlcool ¢ drogas) no
Municipio de Francizco Beltrdo, designada através da Portaria n®
JRA01T. de 26 de julho de 2017, loma piblico o resultadn do
chamamento pablico n® 0122017

OBJETC: Credenciamento de OSC - Organizagio da Sociedade Civil,
de fins ndo lucrativos, filantrdpicas. para prestagio de servigos
CRECNCIAIE a0 tratamento erapgulico no projelo de recuperagio de
dependentes  gquimicos  [Alcool/Drogas)y no  CENTRO  DE
DEPENDENTES QUIMICOS localizado na Comunidade Km 08 no
Municipio de Francisco Beltrdo, com a  finalidade de  firmar
PARCERIA VOLUNTARIA NAD FNVOILVENDO
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FINANCEIROS, pelo periodo
de Sicinco) anos.

- 050 credenciada: ASSOCTIACAD BOM SAMARITAMNO DE
FRANCISCO BELTRAQ — CNPJ 77 404, 390/0001 =90

. Francisco Belirdo, 26 de marco de 2018,

Publicado par:
Izabel Cristina Pami
Cadigo Identificador: ALTADDRES

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO 005/2018-
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAD 00472018

EXTRATO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO 005/2018-
INEXIGIRBILIDADE DE LICTTACAO 00472018

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITALAQ

CONTRATANTE:
CARMEIRINVPR

CAMARA  MINICIPAL DE  GENERAL

CONTRATADA: UNIAD DE L'."l.{'d.-‘tR.-‘-.H. VEREADORES E
GESTORES PUBLICOS DO PARANA,

ChPJ: CNPI N 81.398.2320001-41

OBJETCY: contralagfio da entidade para que seja ministrado o curso
sobre TECHNICAS LEGISLATIVAS - F[W(TﬁF.S DO VEREADOR
nos dias 20, 22 ¢ 13 de margo de 2018, a ser realizado no Municipio
de Curitiba-I'R.

TIPIFICACAD LEGAL: Artigo 25. inciso I combinado com o
artigo 13, incise V1. ambos da Lei 8666493

DOTACAO ORCAMENTARIA : 01001 2.001.3.3.90.349,

Dotagdo orgamentiria:
Organ: Poder Legislativo
Unidade: 01
Projeto/atividade; 2001
Elemento: 3.3.90.39
Mespesa: 7

Saldo atual: RE 23300004

PRAZO DE VIGENCLA: IR/042018
Valor: RS 2370000 (dois mil trezentos ¢ setenta reais).
Registre=se e Publigue-se.

MARILZA NUNES LOPES
Presidente da Camara Municipal de Vereadores.
Publicado por:
Robson Luiz da Cruz
Codigo ldentificador: ADZF2ADA

i CAMARA MUNICIPAL
RATIFICACAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N®
006/2018-DISPENSA DE LICITAC A0 N° 0022018,

RATIFICACAD DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
006/2018-DISPENSA DE LICITACAO N* 0022018,

AUTORIZACAO RATIFICACAD

kv, Marilza Nunes Lopes. Presidente da Céimara Municipal de
General Camneire PR, no uso das atribuigdes legais e em conformidade
com informagdes contidas no processo administrativo n® 062018 —
dispensa de hcitagio n® 0022018, avtorizo ¢ ratifico 2 Contratacio
cm  favor da empresa MARCELO HENRIQUE MEDEIROS
RODRIGUES MEI, CNPJ 24,062 33000001-70. mediante dispensa
de licitagdo, com fundamento no inciso 11 dooartigo 24 da Lei Federal
8.666/M3 ¢ suns alleragies, para contratagio da prestagdio de servigos
fimograficos para a produgdo ¢ aquisicio de quadros com as imagens
dos Vereadores da Legislatura 2007- 2020 03 quais devem compor a
Galeria dos ex-Vercadores do Municipio de General Carnciro-PR,
pelo prego total de RE 784000 (sete mil oilocentos ¢ quarenta reais)

A Contratagdo pretendida se eletivara mediante entrega dos servigos
supramencionados desde gue cstejam de acordo com as especificagies
constantes da solicitagdo da contratagio, oportunidade na qual se
emilird o respective empenho ¢ o pagamento pelos servigos prestados
serd efetuado em parcela Gnica em até 30 (irinta) dias apos a entrega
total dos bens efou a prestagio dos servigos, com a emissio da nota
fiscal, razio pela qual a contratagiio lerd vigéneia de 30 dias a pantir da
auloriagio.

Registre-se ¢ Puhlique-se,
General Carneiro, 26 de margo de 2018,
MARNZA NUNES LOPESY
Presidente
Fublicado por:

Kobson Luis da O
Caodigo ldentificador:8B048104

DEFARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
ERRATA N 32018 DO DECRETO N, * 0132018

www. diarimunicipal.com. hr/amp 1]
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PARECER JURIDICO N.20395/2018

EEGUERENTE : SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDF
IvTERESSADOS :  PREFEITO MUNICIPAL

SECRETAR]A MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD

DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
ASEUNTD 1 CREDENCIAMENTC DE O5C - ORGANIZAGAD DA SOCTEDADE CIVIL

1 RETROSPECTO

Trata-se de analise de fase externa de licitagdo em que se processou o Chamamenio
Publico n®. 12/2017 para selegio de O5C — Organizagio da Sociedade Civil de fins nao lucra-
tivos, com a finalidade de firmar parceria voluntaria ndo envolvendo fransferéncias de recur-
sos financeiros, pelo periodo de 5 (cinco) anos, para prestagio de servigos de lralamento be-
rapéutico ne projeto de recuperagio de dependentes quimicos {dlcool/drogas) no Centro de
Dependentes Chuimicos do Municipie, localizado na Comunidade Km 08,

{ Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos encaminhou 0s autos para ava-
liagae juridica por parte desta Procuradoria, levando-se em consideracio ¢ dispasto ne artigo
38, inciso VI, da Lei n.® 8.666/93, c no item 14.5.1 do edital?,

A fase interna do procedimento foi devidamente apreciada por esla Procuradoria
através do Parecer Juridice n*. 1364/2017 cpinando pela sua regularidade.

De acordoe com o disposto na Lei Federal n®. 13.019/14 e suas alteragtes ¢ no Decreto
Municipal n®. 610/16, verifica-se que os atos praticades ¢ externados nos documenios Cons-
tantes do processo conferem regularidade ao processo de selegdo de entidade,

O principio da publicidade foi respeitado na medida em que o Aviso de Licitacao,
com data de abertura designada para 15{(N /2018, foi publicade na data de 24/11/17, 2 0s Avi-
so0s de Prorrogacao da data para 19/02/18, publicado em 15/01/18, e para 20/03/18, publicado
em 15/02/18, todos em jornal de/maior circulagao local e regional (Jornal de Beltrio), nos Dia-
rios (Oficiais de Estado ¢ do Municipio (AMP) e no Mural de Licilagdes do TCE-P’R. com a
disponibilizagido do Edital obedecendo-se ¢ prazo preconizado em lei de antecedéncia mini-
ma de 3] dias (art. 12, parégrafcn urdco, do Decreto Municipal n®. 610/16)*.

Urdrt 38, O procedimento da ticitagdo seri fniciade com @ aberiune de provesze administrabion, devidamente an-
trade, protocolade ¢ numersdo, confends @ mutorizagae respection, a indicagi sicinta de seu olfera ¢ g reciirso préprio raa
& despsa, £ aa qual serdo funtados oporfumarwente: 1) V- pareceres Licuices va Juridicos emilidos sobre a liciagee, dispen-
sa v inexigiiritidade;”

t 931451 - Verifieada a regutaridade dos documenlos de kabiltlogde ¢ qpreonde o Plawo de Trabatho epresenimics.
o processo serd encomninfndo pare 8 Procuradoriz furidice Muanicipal pare cmissdo de parecer.”

1 Art, 12, O edifad de chamamento pitblica deverd ser dioulgado no drgéo de tmprensa afecial do Municpio - Die-
rio Ofictal Elefrdnice dos Municipios do Sudoeste do Parand — INOLAMS € ne site oficiat o Municipio, Pardgrte arien {3
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A Comissao de Selecdo de Organizacao da Sociedade Civil - O5C, para analise dos
documentos de credenciamento, foi regularmente composta através da Portaria Municipal
n®. 348/2017.

Conforme se denota da Ata da Sessdo de 22/03/2018, houve a participacac de 1
{uma) entidade interessada, qual seja ASSOCIACAQ BOM SAMARITANO DE FRANCISCO
BELTRAQ, que restou credenciada apds analise e julgamento pela Comissdo de pontuagdo
emn relacdo ao Plane de Trabalho e documentos de habilitagio, sendo que, ao final, conside-
rou habilitada ¢ credenciada a entidade mencionada,

2 CONSIDERACOES FINAIS

Cumprc obscrvar quc o exame do processo scletivo em aprego restringe-sc ao aten-
dimentc das exigéncias legais e editalicias, sublraindo-se analises que imporlem considera-
gdes de ordem tecnica, financeira, orcamentaria ou de conveniéncia e oportunidade adminis-

. trativa e ressaltando-se o teor elucidative e nde vinculative da autoridade competente (Pre-
feito).

Da analise exauriente dos autes, verifica-se que a fase externa foi concluida em con-
formidade com a legislagao aplicavel e restaram encerrados os prazos recursais cabiveis, as-
sim como se observa a devida numeragao de tedo o processo licitatorio,

Ante o exposto, esta Procuradoria entende que o Chamamento Pablice n®. 12/2017
encontra-se apto a produzir seus legais efeitos, opinando pela sua HOMOLOGACAQ,

Ressalva-se, por fim, que constitui condigdo para assinalura do Acordo de Coopera-
¢io a comprovagao pela entidade credenciada de sua plena regularidade com as condigdes
de hahilitacdo exigidas no edital, procedendo-se a devida publicacio do extrato do tespecti-
vo instrumento no Jornal de Beltrio, Diarie Oficial do Estade do Parana, AMI - Assaciagdo
dos Municipios do Parana, Diano Oficial da Unifo ¢ no sitio do Mundcipio de Francisco Bel-

. trdo, respeitando-se o praze minimo de 05 {cinco) dias, de acordo com o art. 24, § 25 do De-
creto Municipal n®. 610/16, alterado pelo Decreto i, 412/17.

E o parecer, submetido 3 hanrosa apreciagio de Vossa Senhoria.

Francisce Beltrag/PR, 9 de abril de 2015,

CAMILA SLONGO PEGORARO BONTE
DECRETOS 04042015 - 013/2017

OAB/PR 41.048

praze pare ¢ apreseniacdo de propostas seva de, no minime, 30 (frinta) dies swfeis, contados da data de publicacdo do adifal no
orgar de fprensa ofickal
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TERMOQ DE HOMOLOGAGAO
CHAMAMENTO N* 1272017

QBJETO: Selegao de OSC - Organizagéo da Sociedade Civil de fins néo lucrativos,
com a finalidade de firmar PARCERIA VOLUNTARIA NAQO ENVOLVENDO
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FINANCEIROS, pelo periode de 5 (cinco) anos.

Em cumprimente ac disposto no art.109, paragrafo 1 da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993, torna-se publice o resultado do Chamamente Publice n® 12,2017, apresentando a OSC
credenciada:

Organizagéo da Sociedade Civil

SSOCIACAO BOM SAMARITANC DE FRANCISCO BELTRAO
CNPJ N° 77.404.380/0001-80

Hemologo a presente licitagio,

Francisco Beltraa, 11 de abril de 2018

——

CLEBER NA
PREFEITZ MUNICIPAL

Rua Octaviano Tebeira dos Santos. 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85501030

CNP.J 77 B16.510/0001 -66 [ e=mail; ictaceo@dfranciscobetirag progw b — Telakone. (45) 35202103 Pdgina 1




JND308

Parand _ 12 de Abeil de 2018+ Didrio Oficial dos Municipios do Parand = ANO VTH | N® [483

. Preposira

DEFARTAMENTDO DE LI{.']TA{,.'QE.‘S E CONTRATOS
AY150 DE RERRATIFICACAO DE EDITAL

AVIS0 DE RERRATIFICACAQ DE EDITAL

ENITAL W Oa52018

MODALIDADE: PREGAQ PRESERNCLAL

OBIETO: REGISTRC DE PRECOS para contratagso de cmpress
espevialicads +m muRulengdy preventiva & cotteliva, incliinde o
formecimento de pegas ¢ do mio de obra para weiculos, caminhdes,
anibus, micro-dnibys, vans, uwtilivinios £ ambuol&neias

O Municipie de Francisco Beltrdo. estado do Parand. inscrito mo
Cadastro Macional de Fessoa Juridicg do Ministéno da Fasenda sob o
n* 7RG S 1000 =66, com sede 4 Rua (aviano Teixeira dos Samios,
10, centro, loma piblice ques

Fica EXCTIMDA 2 evigénoi refercnte 2 BEGULARIDADE
TRCNICA, ivem 13.3.1.3 do edital.

Permyanecem inaltetadas a5 demais comdigiies do editad.

Franciseo Beltrdo, 11 de abrl de 201 8.

NADIA DALL AGNOL

Foblicude por:

Tsabe! Cnstina Paini
Cidigo Tdentificalv=FERR4252

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACLO

AVISD DE LICITACAO PREGAO PRESENCLAL
No 0782018 EXCLUSIVO  _ PARA
MICROEMPRESA A DE_PEOUEND
PORTE

&  Prefeitora Municipal de Franciseo  Belirdo-PR, aviss  aos
interegsados que fard realizar no dia 03 de maio de 1008 is 004
horas, a aherury du livitacio na modalidade Preglo Preseneial, mennr
pregoe por TTEM. que tem por objcte a Aquisigin de pelicula para
redugdo de incidéncia de rains solarcs £ pelicula sdesiva de vinil
jateadn, para wiilizagia cm prédio ¢ velcules da Municipatidade,
incluinda confecgdo, materiain, acessirios ¢ man de chra

Thala para entrega documentes ¢ dos envelopes proposta e habilibacaa:

03 de maio de §s (4 horas

Luowal da realizacho da sess3o piblica do pregic: sala de reunides da
admanistrache, no page da Frefpitura Municipal - temce. sitvada na
Rua QOrwviane Teixein: dos Saneog n° DWW - contmo, na gidads de
Francisco Beltrdo - PR

Edital oz imegra: a disposicdo dos interessados no Departamento de
Compras, Licitagdes ¢ {Contratos, ne mesmo enderson ¢ oo site
www Franciscobellima prpoy br  liciagdes. Proocola de retitada:
ancxo ao Edital. Tnformaghes complementares wlefones (363351
2100 e (4R13520-2107.

Francisco Beltriv, 10 de abel de 2008

NADHA DALY AGNGOL
Prepoctra
Fublicads por:
Txahel Crstina Paini
Codigo [demtilicador:ATT4BY05

DEPARTAMENTO DF. TICITACOES FE CONTRATOS
FEDITAL DE CLASSIFICACAD

EMTAL DE CLASSTFICACAQ

REF: EIMTAL DE CONCORRENCTA Ne 00 L2018,

A comizsdo de licilagio constitnida comunica acs interessados na
caecuche do ohjswn de Tdiwl de Concoméncia 1 (0 12018, que apds a

whalise ¢ veriflcagdo das propostas ofenadas. decidiv etassilicar ax
geguintes proponcnies:

% | EMPRES A YALLA K5
R5 7 15522 21 qdiso, muBase = ot & Sillque ma
DALB A FHIFNHARLA ]
1 mml ¢ quinhanioz = vrrie & ko igHW G enle £
EMPREESTHME <TG LTI c 5.
1 | CARAY ACABD LIRS FRUTORA LTI ':I ?:; ULl {des milhies ¢ crezentna ¢ e
B 2386 M10.T7] [dom m¥hdes  lieamine

E?E-J'L':-!.-\R CONSTRUTORA DE DRR LG  sevs real & . R

o Tyt

. RE 1Ak HA5 e nuBeks & ssennns o
'F-I-;'FE:_'IH CCHSTRITOR S [H. [HRAX P — s £ At el

cinquania £ REy pElaven]

Comunica outrossim. que denire do praea de 5 (cimco) dizs deeis
contados da data deste ediml. a comissdo de licitagdo dara vistas ao
respeclive processe licitaloric. a qualquer das proponentes yue s
sinla prejudicada. pars interpuosican de recurso.

Francitco Beltedo, 10 de abeil de 2018.

MILEIDET PERSZEL
Presidente da Comissdo

Membros da Comissdo:
Odrd DEARTE TTEZERINT
LEANDRO SCHMIDT
GUILHERME SEIFERT ¥ET(}
Foblicado por:

Isahel Cnsting Paini
Codige Tdentifeador: FOWI0015

DEPARTAMENTO DE LICITACOFS F CANTRATOS
TERMO DE HOMOLOG AT AD

TERMI DE ]IGHDL{JGiiﬂD

OBJETO: Selegin de OSC — Organizagan da Sociedade Civil de tins
pae  lweretivos, com  a finalidade de  fimoar PARCERIA
VOLUNTARIA NAQ ENVOLVENDD TRAWSFERENCIAS DE
RECURSOS FINANCEIROS, pelo periodn de 5 (vincu) anos,

Fm cumpritients ac disposto no art, 109, paragrafi 1 da Tei 8666, de
21 de junho de 1993, toma-se publice o resubiade do Chamamenta
Fiblica n? 122017, spresentande a 50 credenciada:

Crganizacio da Sociedade Civil
ASSOCIAEAU BOM SAMARITANG DE FRANCTSCO BRELTRAO
CMEF) W= 27 404, 3900000 -90

Homologa a presente licitagin,
Franciseo Beltrdo, 11 de abal de 2003,

CLEBER FONTANA
Prefeitn Municipal
T'uhlicudy por
Iszbe] Cristing Faini
Cidigo Mentficador:4ETANTRC

ssway diaeionuenigipal. com br'smp 7l
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FRANC]SCO
BELTRAO

© oo e
& a nosEa gente!

AVISO DE RESULTADO E ADJUDICAGAO
CHAMAMENTO N° 1272017

OBJETO: Selegdo de OSC - Organizagado da Sociedade Civil, de fins ndo lucrativos,
com a finalidade de firmar PARCERIA VOLUNTARIA NAO ENVOLVENDO
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FINANCEIROS, pelo periodo de 5(cinco) anos.

Passado o prazo recursal, torna-se publica a homalogagao do procedimento licitatorio
em epigrafe e adjudicacéo do objeto a(s) empresais): ASSOCIACAD BOM SAMARITANG DE
FRANCISCO BELTRAQ.

Qrganizacdo da Scciedade Civil

ASSOCIAGAC BOM SAMARITANC DE FRANCISCO BELTRAO
CNPJ N° 77.404.350/0001-90

Francisco Beltrao, 04 de maio de 2018.

CLEBER ANA
PREFEITZ MUNICIPAL

Rua Orataviant Tecera dos Santos, 1000 - Caba Postal 51 — CEF 83601-020

CHPJ 77.818,510/0001-868 { e-mail: ciacan@iranciscobelrac. pr.aov.br — Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 1
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TERMO DE COOPERAGAC MUTUA N° 001/2018
CHAMAMENTOQ PUBLICO N° 12/2017

ACORDC DE MUTUA COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAC - PR
£ A ASSOCIACAO BOM SAMARITANO DE FRANCISCO
BELTRAQ, NA FORMA ABAIXC.

O MUNICIPIO DE FRANCISCCO BELTRAQ, Pessca Juridica de Direito Publico Intemo, com
CNPJ sob n® 77.816.510/0001-66 e com o Pago Municipal localizado na Rua Octaviano Teixeira
dos Santos, n® 1000 - Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Cleber Fontana,
portador do RG n® 7.211.713-1/ SSP/PR ¢ inscritc no CPFMF sobr o n®- D20.762 9609-21,
doravante denominade ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL e ASSOCIAGAC BOM
SAMARITANO DE FRANCISCO BELTRAQ, pessoa juridica de direito privado, entidade de fins
ndo lucrativos, filantropicas, para prestagao de servigos essenciais ao tratamento terapéutico no
projete de recuperacdo de dependentes quimicos {Alcool/Drogas), inscrita no CNPJ sab n?®
77.404.290/0001-90, com sede na Rua Vereador Romeu Laurc Werlang, n® 100, centro, CEP
85.601-020, na cidade de Francisco BeltrSo-Parana, declarada de Utilidade Publica pelas Leis n®s
2960/2003, de 14f03/2003(Municipal), 15011/2896(Estadual) e 153442007, de

. 25/11/2007(Federal) representada neste ato pelo Senhor EDILSON TONIAZZO, portador do RG
n° 6024827-3-SESP-PR, e inscritc no CPF/MF sob n.® 839.922.199-68, residente no municipic
de Francisco Beltrdo - PR, doravante denominada ORGANIZACAQ DA SOCIEDRADE CIVIL -
OSC, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperagio, regendo-se pelo dispostc na Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas comespondentes Leis Municipais de Diretrizes
Qrcamentarias e Orgamentaria Anual, na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2.014 e
respectivo Decreto Municipal regulamentar n® 610 de 01 de novembra de 2016, mediante as
clausulas e condigfes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO CBJETO

O presente Acordo de Cooperagac tem por objeto estabelecer parceriafcooperagdo com
Organizagio da Sociedade Civil — O5C, de fins ndc lucrativaes, filantrdpica, para prestacac de
servicos essenciais ao tratamento terapéutico no projeto de recuperagio de dependentes
quimicos (Alcool/Drogas) no CENTRQ DE DEPENDENTES QUIMICOS, Iocalizade na
Comunidade Km 08, no Municipio de Francisco Beltrdo, conforme detalhade ne Plano de
Trabalho e Aplicagio.

‘ CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULAGAD DAS PECAS DOCUMENTAIS

Compde este instrumento, como parte integrante & indissocidvel, o Plano de Trabalho e
Aplicagao proposto pela ORGANIZACAOQ DA SOCIEDADE CIVIL - OSC e aprovado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
hem como toda documentagic técnica que deles resaltem.

PARAGRAF(Q UNICO — Eventuais ajustes e aditivos realizados durante a execuglo do objeto
integrardo o Planc de Trabalho e Aplicagio e deverio estar em acorde com o Decreto Municipal
n® 610/2016, desde que ndo haja alteragho do objeto e sejam submetidos e aprovados
previamente pela autoridade competente da ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE COOPERACAC / EXECUGAQ:

A ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL - OSC devera:

a) Atender pessoas do sexo masculino, a parir de 18 anos, mediante avaliagio diagndstica
prévia, emitida pela rede de saude ou por prafissional habilitade, que as considere aptas para o
acolhimento, em consonancia com o disposto no art. 3° da Resolugio CONAD 01/2015;

Rua Octaviano Teiveira dos Samtos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP BS501-030
CNPJ 77 816.510/00M -66 | g-mail: licita frangisoobekr T r — Teelmfone: (46} 3520-2103 FPagina 1l
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£ a nossa
b} A edificacio possui capacidade para 20 (vinte) internos;
¢) O acolhimente nao poderd exceder o {imite de 12 {doze} meses no periodo de 24 (vinte e
quatro) meses;
dy A entidade tomadora do Acordo de Cooperagio devera fornecer relatérios semestrais dos
servicos prestados e de pessoas atendidas ac drgao concedents; e
e) Manter instalagbes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para ©
desenvolvimento do projeto previsto na parceria € 0 cumprimento das metas estabelecidas.

A ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL devera;

a) Disponibilizar o local constituide de: imével, mabiliario, equipamentos e dois veiculos utilitarios,
mediante Termo de Doagdo com encargos, conforme Cldusula X, Paragrafo 3° do Termo de
Convénio n® 29/2013 firmado com a Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas, conforme
relacic abaixo:

ITEM GLANT DESCRICAD:
i} 4]} Amassadera somi-ripela Com capacidade par e 25K de massa pronia. FreparacAn da Mmassas de DIZId. (b0, macarbc
& smnllares gonfecnionado de aco moe pers fixas AMassadoras Powncia minima de 1 GY, marca, GASTROMAD
1k o4 Armdna baia fechado com 02 portas de abor gom cheve e 01 prawtais inkind. sende ¢ Cpo & a3 prateeiras am MOP
L. 15mm, Marce KAPPESBERG
L DA aa mmamdea;um.mmgwnmx12|:ncmLargx45-;mmrammapamwnuipwmdeahnrmmammmmm
Mgz O prababeiras miemes oom reguiagem de altur, 3Dhﬂ_|nnbufdus e pratelsire. Mama Wl
05 [T} AUTAENG 08 CIESEIMENta para ples ath 20 askirat 42 limanho 58xiBom. Confeccionads ttalmenie em chapa de ago
.| carbonn Marca WENAMC I
i -] & M2 AMMEN0 supanky / A4t para cozinhg confecoonado sob madida 100% MOF acabamento &m BP {cor 8 definir}, senda
i CEEAna e portas com aspassura ge 18mm, Marca: CRIATTVA
ar 1S Amuivo da ago com 04 gavetas pae paste suspensa madimds 133cm alt X 47cm i@rg X Fom prof com porta etiqoslas
B estampadas nas gavatas & puxador com gcabamento em PYC ambabde, cangs 30kg disiritwidgs por pratedeira. Marca ¥
[il:] om Balarca digial com medidor de altura, com sensonas de inftavemale 2 Wirassom pare medir attura a pesa, plalafoma em
i b cho, COM tel exira grande de LCO, capacidada 180 kg. K5 e LB. garentia 01 anc. Marca BALMAK
0% at Edlegews planetina industrial carackerislicas minemas; com capaadade 5 litras, am aluminio fumdida & 800 mooagdaved, com
cub@ em god ingx, metar aprosdmade de 00w, Tensao” 1104, Marce MONTECASTELD
10 o7 Bicicets hemomatnica vertical sspacilicactes minimas: modulo muttifencional: slatrdrecn. velooadaoe . distings. crondmietr,
montaraments cardiaca. caltnas & nivel da resSIEnca, Sistema de esisIEncia magitics. garanta 01 ano. Manca:
MCPYEMEMNT
11 03 | Cedeira fixg assenta e encasta com SaiNrurd IMEma &M Compensace muti-lammado 12mm miakgades por lumnina de ego
) COMm sanfiona plastica, espuma inpdada 45mm anatbmica com 4 pés maca FRISORAR
12 198& Cadeira fxa empiltdwel para audidng oom gssento & encoste enn palipropileno MpEado snatdmico estrulura metalica oo
b ghlgngo 16x30mm parsda 1,2mm. kMarcs FLAXMETAL
13 nz Cadaira girehna modelo digitador assenky & 2ncosto Gom ealnutur imtema am compansado muti-deminsdg 12mm odizos
dupos em PL. Medicdas: Assants 46x446m Encosio 44x37em Marca TOK CHAIR
14 [if] Catctera industrial caraclersUCas MiNiMEs capasaade b lias, em aco InoxdoAvel, Poténca minima 1300 Watts:
Reagrvataro de dgua aprox 14 Iros: Yoltagem: 240 wolis marta: MARCHESIMI
15 20 Cama da salmiie com cabecsirs ripal:la toreada e pas AxBom em nadeira 1 60x50cm. Mama DISAMOVERS
16 14 Chapa para anche carackeristicas mindmas. oom prenss removived, chapa superion Confacsionada em a0 inox. Tensho:
220w, Matea VEMACIOD
17 [i]] Calingrg gami-profissicnal minador de corinha com pedestal, confeccionado em i de a0 Inox, capacdade minima de 4
kg, putércas de 1.0 CV marca. VEMANGID
18 [+3] Coifa par fogsa industisl caracierlancas minemas: em ago inde com finagao em 2t {iha). do tpo caisme oo gounmat
[HiAD B SG0 iM% W EXAuEior oom apoy pavénois de 102 HP rotecdo e 1700 REM Tensén 230y, Marca WEBER
L] 20 COICNA0 Of SOMeD em eapUma te polurstana de ¥ densiiade com potegio anti-@m, anti-mofo, ank-stergiad e am-
besbrias corn ek 30 Inmeirg, Z0kg. Marca ANJOS
20 20 Colchoreles pars exarcicios 90x4 x4 o denskdade 23, oom reapiro, mataral sinkbEcofstpuma, prels.
Fx] 02 Comngurisdon Daskiop. Processador com 4 Tiickens & 4 ihreads com 5.5GHZ marcs NG
33 0z Conunto estofado 3% lupares com estulura & pes @ Matera ratada, SEEENto | encosto com abmatadas indeiduals s
oom Fibeg siliconizade e revestiment s iscido camurga Marca ANJOS
23 o4 Duwmball 14 kp, embomachads, vuicArMEsdo. com ariha vazada, pepada anatdmics, Gor prata
24 o1 Esprownadar da fiutasiaucos indusiial 8m 8o Inox com Empa, pansira & copo em aluminig. ¥ Cones de extracso. Poléncia
minena 280 Wy Tensdo 1107220V, mama CEMAF
25 o+ Estagiin de mMusculegaa com as seguinbes wepechcaches minmas: capacideds minima para 20 axscicios, demansbes (cm)
145108200 (CxbxA), 10 pasos. mancs, MOVEMENT
F5) 0 Estwira profisssonal com especificapbes minimas: miduks muftifuncional. display LCO. veioodade, distincs, aondmetn,
mondrments cardecs & calonas. capanade te uso 150 ky. gamntia 01 ane. maca; WCWYEMENT
r [} Extrusora & moedid & CAmMe capacidads de 15 a 25kg, potdnda de 1 V. estieg confecaongda em ago - marca:
p GASTROMAD
ZE o Fogho Indusinal D6 bocas Gimptes, com forno. para gas iquefsia de petrileo com baixa pressanTansds, 110220y marca
WENANCIO
et 01 Fomo indusinal turbo a gas: Ibncado em apn revestido intamarmonta coim pntura aluming (Edwca) @ exdemamene com
| | pintura epéud branca. Tangao 220 v, maa VENANCIO
i o1 © oo microondas caracierfalicas minimas: 20 8 35 liros, Pained com iaclado +m membrana e viaor em LCD; 110 Valis;
Com na minimea 8 nivais de poéncz: Deve scompanhar pralo girtiio. Macey tIDEA
31 o1 Freazer honZontal caracieristicas minimas: dupla ac3a. rarigarador ¢ congervadon de congaladas, capacidade min 510
I oovm duas tampas cegas, dassificapdo anempetica. "A°, enahe 10220 mams - TOMSUL
32 o1 Frtadeis sélrica caracieristicas minimas. cuba Gnica com capacidede minima de 07 1ios. confectionada em a0 Inox,
1ach esmatEda com didmednd minims e 40 om. po_'tgrlu.'a mireme e 2500w, Tensad 200v. Marca FRTTANIA ]
33 if] Geladeira caractarislicas minmas, comerceal vertical, 04 (quals) poras, Contrelador aetndroon de lemperaiura, oom
indicador digital de tempeseura & geqelo @ubomation nahwal. Contrale autornation de mparatura, Capackiace min 5000
i litros. 220% Marta GELOPAR
34 [ 11 _Halleres 5 Ko, embofrachada ingatado. com pegada analdmica, na Cor prata g prefo.

Rua Octaviano Teixeira dos Santoz, 1000 — Caba Postal 51 — CEF 853601-030
CHPJ 77 B16 5100000166 [ a-mail: lictacac@franciscobettmo.pr.gov br — Tekdone- (45) 3520-2103 Pigina 2
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FRANCISCO ann3i12

BELTRAO
O radher S
£ prossa el
35 19 _ | Hahedres B Kg, emborrachad Metass, com pegads analemea, ne oof prols o preto.
E) v Hedipiico com especricacdes minmas mddule mulifunconal valocidade, distancia, caloras, crondmatr. menitorarmento

candlacn, nivel de carga, rekqio & lemdnetrg, display LO0O, sistemns de carga megnetco com & nivaeis. gararttia 01 ano.
_marca MOVEMENT

ar il Imprasona mLtungisnal iatu o= finta, reaclugdo de dB00 x 1200 dpi, velosdade 32 pom, marc HP
38 [ Impressara mutifuncional lager, comaxsa (45 & winelass, nelocdace ald J0ppm. pnmeira pagina até 8,5, cdo mensal alg
I BOC0pay, rama HF
EL] [i%] Lavadors e s capaciade para 12 senagns, 6 progremes de LlByBgem, Com comiroka digital, pr-lavagem, Tensdo.
1124220y, marca, BRASTEMP
40 s3] Liguickficadar induginal camdenabces minemas: capacidade para 8 ditos. Copa tatalme s produzids &m aco momdavel

Com gatinele em ago inox  Conjunto de hélice em eoa inox encruada. Poldncia apoximads de 1 0w, Rotacio de 3500
. Tensao 110W220y

41 14 Mesaa com lampe quadrado medndo BieSocm 100% MOF 251 sSpessua oom boras bolaadas pintura com scabamenn
| £m ¥z PLU atto brilhg, eamsure @m medeira Od pes omeadat BxBem com pintura Bousada na <or DYEnca G0

i acabarmanio ern veme FU alke boino, D4 cadeiras em Marca DISAMOWVEIS

. 4 Mesa e CEntro quad rads om 04 pés sslnuura continua em aluminio palide tuba moondo 17 e espessurs podend ser

: lavado @ ficar exposto e ambiente ¢xtemd 3o 3ol ¢ B chuve. Marma TOK D ARTE
T a3 73] Meza mox cargcleristices minimas: mesa esqueketo am  Agt indx SIS 304 astrulura &M Do de ey, & pé3 oom 5apakas
: . | de nyelamento &m polienleng Tampo em placs de pokatilenc da 20 mm 34 aspastura. Marcs CHIS MEDICAL

| o Mega e Com: ymE cuba com reasatto pam contandda de lgudos da cuba, medinde aproamadameme medindo

1@00whRanImm . marca BRESH

TAa5 o1 Monhor Led 21 5" marge ACC
! s [i3] ! Hotebook processadar 2 nucheos 4 threads 1.8 GHT sem gvarciock I MB de cache DM SGTis, 4 ph DR, hd S00GE. tela
! 15,6". windows B. DELL

47 (2] Pares da [uva boxs, tarmanha G, counin, Techo de vwelorn super regigiente, cor wermedha, Maca FHERAS

48 a5 Paries o# [uva Doxe, tamanno M, counan, fechp de veloo super resistente, cor vermedha. Mana FHERAS

49 20 Polirgna para érea extema com d pés estrutura conlinua am aburminio pokco tuboe redondo 1" de espessura podendo ser

i lavado e ficar expoeto em embioma exiemo &0 500 & & chuva Mars TOK D ARTE
£0 o Processater de alimenbes profissonal Indusingl, corfeccienado am agn inaxidiwal. oom & discos da corls da apeoe 200mm

» yasilha colmbva, PolEncls aprox S5ow, producho aprax de 250 kgh com fungéa ralar, fatar & dasRar dvarscs allmentos.
Tenisds, 1107220y, marca BECKER

51 A Prjetar mutimidia ZA00 [umens. 13.000:F, msolucio XGALI024 W 768, manca LG
£2 2 Roupeiro 02 parlas ern mesdaira pinus 100% refloresiada com 01 prateleira e cabkdairo inteme, (2 gavetak grandas,
puxadones, etpetho Fowntal ¢ 04 pie am madeira tomeads. Marca SERPIL
M| 03 Sacr da pancadas. {amanho 01 metrn. 30 kg, maleriat sintético ulra resistente. enchimento am coun. prelo com as
vetedtia. gancha giration nincade Marce FHERAS i
B4 m Tels retrall com npé e susteniacio Alojamemo em perfil saxEvado de Alumink eelnesedo COm acabameniy em ginlurs
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b) Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execugao do
contrato,

¢! Designar Gestor da Parceria para acompanhamento (Portaria n® 349/2017, de 26/07/2017},

d) Designar Comissdo de Monitoramento e Avaliagao dos servigos prestados (Portaria n°
34972017, de 26/07/20170; e

&) Emitir adverténcias quando necessario.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES GERAIS
Sao cbrigagdes dos Participes:

~ da ADMINISTRAGAQC PUBLICA MUNICIPAL:

a) Emitir relatdrio técnico de acompanhamento da parceria, submetendo-o & Comissdc de
Monitoramentc e Avaliagae designada, que o© homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagac da prestagio de contas devida pela OSC;

b} Realizar precedimentos de fiscalizagdo da parceria celebrada antes do témino da sua
vigéncia, inclusive por meio de visitas “in locg®, para fins de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto; e

c) Manter, em seu sitio oficial na intemet, a relagio das parcerias celebradas e dos respectivos
Flanos de Trabalho, até 180 {cento e oitenta) dias apds o respective encerramenta.

— da ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL;

e ———is i
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a) possuir € cumprir seu programa de acolhimento, que também devera conter as normas e
rotinas da entidade;
b) samente acolher pessoas mediante avaliagio diagndstica prévia, emitida pela rede de salde
ou por profissional habilitado, que as considere aptas para o acolhimento, em consandncia com o
disposto ne art. 3° da Resolugge CONAD 01/2015,
c) elabhcrar plano de accihimentc singular (PAS), em consonancia com © programa de
acolhimento da entidade, conforme arts. 11 a 17 da Resolugao CONAD 01/2015.
d) informar, de mode dare, os critérios de admissdo, permanéncia e saida, bem como o
programa de acolhimento da entidade, que devem receber a anuéncia prévia, por escrto, do
acolhido:
e) garantir a participagdo da familia ou de pessoa indicada peic acolhide no processc de
acolhimento, bem como nas agdes de preparagdo para a reinsergac sociai;
fi comunicar cada acolhimento ac estabelecimento de sadde e aos equipamentos de protecao
social do territdrio da entidade, no prazo de até 05 {cinco) dias;
g) comunicar o encerramento do acolhimente ac estabelecimento de sadde e acs equipamentos
de protecio social do territdrio de acolhido;
h) oferecer espage comunitario e de atendimente individual, com acompanhamento e suporte de
equipe da entidade,
iy incentivar, desde o inicio do acolhimento, o vinculo familiar & social, promovendo-se, desde que
congentido pelo acolhido, a busca da familia;
j) permitir a visitagio de familiares, bem como acesso aos meios de comunicagdo que permitam
contato com familiares;
k) nortear suas acbes e a gualidade de seus servigos com base nos principios de direitos
humanos e de humanizagio do cuidado;
[y ndc praticar ou permitir agbes de contencio fisica ou medicamentosa, isclamento ou restAgao a
liberdade da pessoa acolhida;
m) manter os ambientes de uso dos acolhidos livres de trancas, chaves ou grades, admitindo-se
apenas travamento simples;
n} ndo praticar ou permitir castigos fisicos, psicoldgices ou morais, nem utilizar expressoes
estigmatizantes com os acolhidos ou familiares;
o) ndo submeter os acolhidos a atividades forgcadas ou exaustivas, sujeitande-o03s a condigdes
degradantes;
pi informar imediatamente aos familiares ou pessca previamente indicada pelo acolhido e
comunicar, no praze de até 24 {vinte e quatro) horas, as unidades de referéncia de salde e de
assisténcia social, intercorréncia grave o falecimento da pessoa acolhida;
q) abservar as normas de seguranca sanitaria, de instalagdes prediais e de acessibilidade, além
de manter atualizadas as licengas emitidas pelas adtoridades competentes,
ri fomecer alimentagdo, condigdes de higiene e alojamentos adequados;
s) articular junto a unidade de referéncia de sadde os cuidados necessarios com o acolhido;
t} articular junto a rede de protegdo social para atendimento e acompanhamento das familias dos
acolhidos, quando do seu ingresso, durante sua permanéncia na instituicio e, também, apds o
desligamento da entidade;
u) articular jurto A rede intersetorial a preparagio para o processa de reinsercac social do
acolhido:
v) promover, quando necessario e com apoio da rede local, 2 emissdo dos documentos do
acolhide, incluindo certiddo de nascimento ou casamento, cédula de identidade, CPF, titulo de
aleitor e carteira de trabalho;
w} promover, ¢om 0 apoio da rede local, além das agdes de prevencic relativas ac uso de
drogas, também as referentes as doencas transmissiveis, como virus HIV, hepatites e
tuberculose;
%) manter equipe multidisciplinar com formacio condizente com as atividades oferecidas noe
Programa de Acclhimente e para o pleno funcionamento da entidade, scb responsabilidade de
um profissional de nivel superior legalmente habilitade, bem come substituto com a measma
qualificagdo;

Rua Octaviang Teixeira dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85607030
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¥} promover, de forma permanente, a capacitagdc dos membros da equipe que atuam na
entidade:
z} manter parceria de cooperagio com o Municipio atraves do CAPS/ALDY,
ab) zelar pelo patriménio recebide mantendo-os em seguranga;
ac) manter controle (saida e devolugao/responsavel) de equipamentos & demais bens méveis no
caso de encaminhar quaisquer para coenserte/manutengao.

—do GESTOR DA PARCERIA;

a} Acompanhar e fiscalizar a execucio da parcena,

b} informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou poassam
comprometer as atividades ou metas da parceria & de indicios de irreguiaridades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou gue serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

c) Disponibilizar materais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitcramento e avaliacao,

d) Comunicar ac Administrador Publico as hipéteses previstas na Lei n.® 13.019/2014,

PARAGRAFO UNICO - Considera-se o Gestor do presente Acorde de Cooperagio o agente
piiblico responsavel pela gestao da parceria, designade pela Portaria Municipal n® 349/2017, com
. poderes de controle e fiscalizagao.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENGIA

Os servicos serdo prestados pela credenciada, durante ¢ periodo de 5 {cinco} anas, no Centro de
Dependentes  Quimicos (Alcool e Drogas), instalado no lote n® 11, da gleba 57-FB, na
Comunidade de KM-08, no Municipio de Francisco Belirdo - PR, cuja edificagio e mobiliario
pertencem an Municipio de Francisco Beltrdo - PR, COM POSSIBILIDADE DE PFRORROGACAD,
em periodos iguais e sucessivos, desde gque haja justificativa fundamentada e prévia analise
juridica, nos termos do art. 8°, paragrafo anico, do Decreto Municipal n® 610/2016.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DOS RECURSCS FINANCEIRDS

Este Acordo, por si, ndc implica em c¢compromisses financeiros entre as Partes. O custeio das
despesas referentes ao Plano de Trabalho correrd por conta de cada Parte.

PARAGRAFO UNICO — Eventuais encaminhamentos de acolhimentc para beneficidrios dos
servicos pela rede publica municipal deverdo ser custeados através de instrumento préprio, cuja

. contratacdo devera considerar o levantamento das quantidades necessarias, os custos
envolvides e as condigdes de regularidade contratual previstas na legislagao aplicavel.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAD:

O acompanhamento da execugic da Parcena/Termo de Cooperagdo serd realizade pela
Comissdo de Monitoramento e Awvaliagdo devidamentz constifuida pelo Municipio atraves da
Portaria Municipal n® 344 de 26 de julho de 2017.

CLAUSULA OITAVA — DA CONTRATAGCAQ COM TERCEIRCS

0= encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ac funcionamento da
instituicio & ao adimplemento do Acordo de Cooperagio sao de responsabilidade exclusiva da
QSC - Organizagio da Saciedade Civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsididria da Administragio Publica pelos respectivos pagamentas qualguer oneragac do abjeto
da parceria ou restricio 4 sua execugio.

Rua QOgtavians Taixaira dos Santes, 1000 - Caia Postal 51 = CEF 83601-030
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PARAGRAFO UNICO — Nao havera vinculo empregaticio de colaboradores efou servidores de
uma Parte com outra Parte.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

Qualquer modificagao, vedada a alteragdo do objeto, sera estabelecida em Termo Aditivo, que se
tornara parte integrante do presente instrumento, mediante a assinatura pelos representantes
legais dos Participes.

CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Termo de Cooperagdo poderd ser denunciado a qualquer tempo, unilateraimente,
mediante comunicagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou rescindido
por acordo entre os participes, ou, ainda, por descumprimento das clausulas e condigbes
estabelecidas ou por superveniéncia de legislacdo que o torne inexeqlivel, respondendo os
mesmos pelas obrigaces até entdo assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

. A eficacia do presente Acordo de Cooperagdo fica condicionada & publicagido do respectivo
extrato no Diaric Oficial do Municipio, ndo ultrapassando o prazo de até 10 (dez) dias a contar da
respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Francisco Beltrdo, Estado do Parana, para dirimir os eventuais
conflitos decorrentes da celebragio deste Convénio, ficando estabelecida, a obrigatoriedade da
prévia tentativa de solucdo administrativa, com a participagdo de érgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da Administracdo Publica Municipal,

Francisco Beltrdo, aio de 2018.
i o 5

Aline M. J. Biezus - Segretdana/Munigtpal de Saude e
Gestora@ 3
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Ata da Assembloia Geral Exiraordinaria da Associagio Bom Samaritano de Fragaf§do
Beltrio - Parani, para eleicio dos cargos de Presidente e Primeiro Secreta
Associagio bem como para 2 exposigio e aprovaglio da renovacio do crédito rotativo ju
a0 Banco Uniprime de Francisco Beltrio o ainda a confirmagio das assinaturas dos
Apostoles Horaclo & Neli Sliveira junto a Uniprime, no conirato @ demais documentos
referontes & renovagao do referide crédito rotativo.

Aos dois dias do més de abrit de dois mil e dezoito, as 20:00 h, reuniu-se em caréter extracrdinasio
o Conselo Administrativo da Associacio Bom Samaritanc nas dependéncias da Comunidade
Batista Betel de Francisco Belirio, localizada na Rua Yereador Romeu Lauro Werlang, nimero
300, Centro de Francisco Belirio — PR. E assim deliberaram e decidiram: o Apdstolo Horacio
Silveira @ a Apéstola Neli Serafim Rosa Silveira, respectivamente presidente ¢ primeira secretaria
da Associagho Bom Samarfanc desligam-se voluntariamente dos cargos da direforia dessa
associagAo por razdes pessoals. Com essas vacancias foi proposta a eleicio para os cargos de
Presidente e primeire secretério tendo sido apresentada a proposta de eleigho de novo presidente
@ novo secretario. Foram indicados @ apolados para estes cangos o senhor Edilson Toniazzo para
o cargo de presidente e o Pastor Femando Alberio Aradljo para ¢ cango de primeiro secretanio a
fim de exarcenem as fungdes até o final do bidnio 2017/2018 em curso, sendo eleitos também por
unanimidade. Os demais cargos da Diretoria da Associagho Bom Samaritano, os vogais ¢ o
Consetho da Comunidade Terapéutica Betel, eleitos para o bignio 2017/2018 conforme assembieia
o ala lavrada no dia 30 de dezembro de 2016, permanecem inalterados. Foi proposta € aprovada
também e por unanimidade, & autorizagio para renovacio do cridito rotativo junto ao Banco
Uniprira de Francisco Beltro, PR., no valor de R$ 400.000.00 (cem mil reais) cuja vaiidade do
contrato & de um ano. Foram ainda coroboradas as assinaturas dos Apostolos Horacio e Nef
Silveira ho contrato de renovagao do crédito rotativo junto 20 Baneo Uniprime de Francisco Beitrao
- PR., na vakt de R$ 100.000,00 (cem mil reais). Os eleitos hoje para compor a diretoria da
Associago Bom Samaritano tomaram posse na mesma data da eleigo. Nada mais havente a
frater, ¢ presidente declarou encemada a assembleia, levando esta ata minha assinatura,
Femnando Alberto Arajo, primeiro secretario @ a do Presidente. (Texto conslante ne integra,
conforme o origingl manuscrito no fivio de Atas da Associactio Bom Samarftano).

Frangisco Beltrdo, 02 de Abril de 2018,

f a5 " Francitco Betiric - PR
gn_' ’ a Fone. [d8) 75231133
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O Municipio de Francisco Beltrao — PR, toma publico extrato do termo de
colaboragao, em cumprimento ao disposto Legislagao pertinente:

MODALIDADE: TERMO DE COCPERACAQ MUTUA N° 01/2018

CHAMAMENTO PUBLICO N° 1272017

PARTES: MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAQO - PR - CHNPJ N°
77.816.510/0001-66 e

ASSOCIACAQ BOM SAMARITANO DE FRANCISCO BELTRAD - CNPJ N°
77.404.390/0001-90

OBJETOQ: Estabelecer parceria/cooperacio com Organizagio da Sociedade Civil — OSC,
de fins nao lucratives, filantropica, para prestagc de servigos essenciais ac tratamento
terapautico no prejetc de recuperagdo de dependentes quimicos (Alcool/Drogas) no
CENTRO DE DEPENDENTES QUIMICOS, localizado na Comunidade Km 08, ne
Municipio de Francisco Beltrao, conforme detalhado no Planc de Trabalho e Aplicagio.
FUNDAMENTACAO LEGAL:

Lei Complementar n® 101, de 04 de maic de 2000, nas cormespondentes Leis Municipais
de Diretrizes Orgamentérias e Crgamentaria Anual, na Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2.014 e respectivo Decreto Municipal regulamentar n® §10 de 01 de novembro de
2018,

PRAZO DE VIGENCIA: 5(cinco) anos

DATA DE ASSINATURA: G4 de maio de 2018.
v

Pedrinho Vironeze — Secretario Municipal de Administragao

Rua Dctaviane Teieira dos Santos, 1000 - Caixa Postal 51 — CEP BS601-030
CHPJ T7.816.510/0001 .68 / e-mail; liciacac@frencscobeliran.prgay br — Telefone: (46) 3520-2103
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ORIETO: REGISTRO DE PRECOS para fornccimento de materiais
de sinalizagp de  irdmsioe parg  olilizacke  do Departamenio
Beitronense de Transile — DEBETRAM.

CRITERIO DE NILGAMENTC DAS PROPOSTAS: menoc preco
POR 1TEM UNTTARIO.

FMINDAMENTACAD LEGAL: Lei Federal n" 366693 ¢ suas
aleeragdes. Lei Federal n® 10520 de 17 de julho de 2002 Lei
Complementar n.® 1252006 aleradas pela Lei complementar n”
147:2014 ¢ lcpislagie complementar,

FMPREESAS YTNCEDORAS - prego pur ITEM

1 — CHEYROMAILS - COMERCIO) DE PECAS, ACESSORIDS E
LUBRIFICANTES - CNFJ n° 01T 325AWM1-51. Ttiem; 05 RS
2831

2 — CONSTRUMAX MATERIATS PARA CONSTRITCAD LTDA
- ONE) n® DSBS 1E000 194, liens: U1 KRS 2.09: 64 RS 31.90; 06
A AT

3 - LICERI COMERCID DE FRODUTOS EM GER AL T.TIkA -
CNEJ 0? 26950671 A0 A7 Trem: 10 R 1247

4 — MAZZOCNHIN COMERCI) DE FERRAMENTAS LTDA-
CNEJ n* 08.595.3640801-24, Tions: 02 RS 1824 07 RE A.09: 08
RE 8.50: 09 RS 24.50; 11 RS 2500 |2 BY 39.50: 13 RS 3930,

TTEM FRUATRADA: 03,

YALOR TOTAL DA LICITACAO BS 30503500 (TREZENTOS
FOPNCO MIT. E TRINTA E CINCO REAIS).

. Frangisco Belrdo, 34 de julho de 20HEB.

NADIA AP. PALL AGNOL
Prepowita
Publicads par:
Tsabef Cnsnina Paini
Ciadign Tdenlificado= 20481 EFY

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
FXTRATO TF TERMOD ADITIVO

O sunicipio de Francisco Beliueds — PR, wma pablico exwate do 1°
aditive an Termue de Cooperaghe MOtua 1™ 012018, decormente o
chamamento pablico n" 1272017,
PARTES: MIMNICTPIO NE FRANCISCO BELTRAD - PR &
ASSOCTACAD BOM SAMARITAND DE FRANUISCO BELTRAD
OBJETO: Esighelecer parcenia‘cooperacin com  Urpanizagie da
Socicdade Civil — R, de Gns ndo [ucratyos. filantedpica, para
presiagin de servigds @ssencilis a0 ratamento torapéutico no projee
de recuperagdo de  dependentes  guimicos  (AleoalTropges) mwe
CFNTRO DE DEPERDENTES  QUIMICOS.  localizade na
Comunidede Km 08, no Municipio dc Francisco Belirfio, contorme
detalbado no Plano de Trabalha e Aplicacas.

. ADTTIV:
Ficam excluidos os itens S){zcssenial ¢ O 1{srsseniy ¢ umlb, ahaixn
especificados, da melagdn de hens que consta na clansula terceira do
L& 7 SLpra mencionado:

THAMAMENTO F_'T:fBL[ED W 122007

PARTES: MUNICIPIO DE FRANCISCO BRELTRAQ - FR -~ CNFJ
M TTR16. 510 D01-Ah & ASSOCIACAQ BOM SAMARITAMNO DE
FRANCISCOG BELTRAO — CNP) ™ 77,404, 3HWD00 Y -1

OBJETO: Estabclocer parcera‘vooperagin  tom  Orpanizagie da
Sociedade Civil — O, de¢ fins nEn luerativos, filantndpica, pars
preslapin de servigos esseénciais a0 Tatamento terapeulico no projete
de  recoperagio de dependentcs  quimicos (AlcoalDrogas) oo
CENTRO DRE DEPENDENTES  QIIMICOS,  localizade na
Connunidade Ken 0¥, no Municipio de Frangisca Belu@n, conforme
dctalhado no Plang de Trahalho ¢ Aplicaghio.

FIMDAMENTACAD LEGAL:

Lei Complementar n* 101, dc 04 de maio de 2000, nas
corrcspandentes Leis Municipais de Dirtozes Orcamentirias e
Orgamentinz Anual, na Lei Fedetal 0" 13019, de 31 do julbha de
2014 ¢ mespectiva Decreto Municipal regulamentar n° &1 de 01 de
novembro dz 2016

PEAFO DE VIGENCTA: Scingn) anos

CATA DE ASSINATURA: (4 de maio de 2015

FPEDRINHC VERONEZE
Secretdne Municipal de Administragso
Mublicada por:
[sabc| Cristina Paimi
Codigo Tdestificador:F AB3 D02

[TEM  FHUART DESCRIC A

i ol Yoo nown, tipe ¥AR, ane'modelo o minene 20162006 mzm i imnenn
' L7~ | hugares marca MERCEDET BFNT — RN 10 SPRINTER

il o Veiouko cpo Cpeck et dux podta nosw, zero kme marce THY RN F
? ST AR A LS

TIATA DE ASSTNATITRA: 27 de julho de 201E.

FPEDRINHO VERONEZE
Secreerio Municipal de Administragss
Pablicada por:
Tsabel Cristina Paini
Codige [dentifieador: SCSE02C

DEPARI AMENTO BE LICITACOES E CONTRATOS

ESFADO DO FARANA.
PREFEITURA MIINICLFAL DE GENERAL CARNEIRO

CAMARA MUNICIFAL
PORTARIA N° Q12,2015

PORTARLA N° D22/2018, de 31 de julho dr 20HA.
EMFNTA: DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA
DE DATA DA 23" SESSA0 ORDINARIA DO
LEASLATIVO MUNICTRAT.

Marilza Nunes Lopes. Versadora Presidente da Cimara Municipal dz
General Carneito, Estado do Parand. 0o uso de suas atribuigies legais:

Considerandn:

O arige 14, incisa. alince —a” do Regimento Tntermo da Cimara de
Vereadores de Generl CarneinoP R

0 acordo eniabalado enlre s vereadores desta Casa de Lejs,

A beeessidade de mansieréncia do dia da 23* sessdo ordicdna do
Legislative Municipal de General CameinodPE.

KESOLVE:

Art 17 ® Alterar a data da 23* sessia ordinaca de Camara Municipal
de {deneral Carpeiro de 06 de agosto de 2018 para o dia 08 de agosto
de 2018 @5 1904 horas.

Art. 1° Esta PORTARIA cntra em vigor na data de sia publicagdo,
revogadas a5 disposi¢des om coantranio.

Plendrio Scbastido Branco Costa, Cdmara Mumicipal de General
Curneity, Estudo o Parand, 31 de julho de 2018,

Hepgistre-se ¢ Fubligue-se.

MARNZA NUNEX LOPES

TERMD DE CﬂDP’EIlAI;.‘iﬂ Fresidene da Cimare Municipal de Creneral Cameiro — PR
2 Municipio de Franciseo Belitin — PR, mma poblice exoaty do Rnh;ﬂ"tﬂg’g:gﬂ;
orlaharagin, : [ di to Legislagio
:::;;:Eti: ealshorugin, em cumprimenta an dispos eislag Codigo ldentificator:EAGG09E2
MODALIDADE: TERMO DE COOPERACAD MUTLA N0/ 2014
warwdiarionounicipal. com.briump 3%
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Prefeitura Municipal de Francisco Beltrao
ESTADO DO PARANA

PROCESSO N™
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Municipio de Francisco Beltrao

PROTOCOLO

Processo: 7032/ 2018

Requerente: MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO CNPJ: 77.816.510/0001-66
Contato: MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAQ

Telefone: 46 3520 2121

Assunto: LICITACAO - SOLICITAGAO - Versio: 2

DESﬂrif;-éﬂ: ABERTURA DE PROCESSO - ADITIVD DE SUPRESSADQ DE META, AQ TERMO DE EEDF‘ERAR;ED MUTUA N

01/2018 - ASSOCIACAD BOM SAMARITANG DE FRANCISCO BELTRAD

| Tempo Minimo Estimado: 1 dias.
Tempo Maximo Estimado: 20 dias.

Francisco Beltrdo, 27 de Julho de 2018.

ISABEL CRISTINA PAINI
Protocolista
\‘S_—F' SO0, 2057m rnthcnﬁuF'ﬂ.‘Amclu 0701 SAZ4690, 20T 154809 J
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E MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
ﬂ"»-..J Estado do Parana

Aditivo de Supressac

Através do Termo de Cooperagao Mitua n® 001/2018 o Municipio de Francisco
Beltrdo acordou parceria/cooperacdo com Organizagdo da Sociedade Civil — OSC,
de fins ndo lucrativos, filantrépica, para prestagdo de servicos essenciais ao
tratamento terapéutico no projeto de recuperacdo de dependentes quimicos
{Alcool/Drogas) no Centro de Dependentes Quimicos, jocalizado na Comunidade
Km 08,

Considerando gue os servigos estdo em fase de implantacio, solicitamos suptessao
dos sequintes itens do Termo de Cooperagao:

ITEM | QUANT | DESCRICAC

60 01 Veiculo novo, tipo VAN, ano/modelc no minime 2016, com no
minima 17+1 lugares, marca: MERCEDEZ BENZ - MODELO
SPRINTER.

61 01 Veiculo tipo “pick up” duas porlas, novo, zero km, marca:
CHEVROLET MONTANA LS.

Francisco Beltrao, 27 de julho de 2018.

Fug Octmearen Teovmra dios Santes, 1000 - Fore- (46) 3520 2127 - CNPG: P7 816 5107 000 1-06 CEP 831.607-0350
B-rrail: fhelinuadfrncisenbeltrao com. br - webpage: rerwerer, fravsiacobeltreo. com. br
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TERMO DE COOPERAGCAO MUTUA N° 00172018
CHAMAMENTO PUBLICG N° 1272017

ACORDO DE MUTUA COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIC DE FRANCISCO BELTRAQ - PR
E A ASSOCIACAD BOM SAMARITANC DE FRANCISCO
BELTRAQ, NA FORMA ABAIXO.

O MUNICIPID DE FRANCISCC BELTRAO, Pessoa Juridica de Direito Pablico Interno, com
CHNPJ sob n® 77.816.510/0001-66 & com o Pago Municipal localizado na Rua Qctaviano Teixeira
dos Santos, n® 1000 - Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Cleber Fontana,
portador do RG n® 7.211.713-1/ SSP/PR e inscritc no CPF/MF scb o n® 020.762.865-21,
doravante denominade ADMINISTRAGAC PUBLICA MUNICIPAL e ASSOCIAGCAD BOM
SAMARITANO DE FRANCISCC BELTRAO, pessoa juridica de direito privado, entidade de fins
ndo lucrativos, filantrapicas, para prestagao de servigos essenciais ao tratamento terapéutico no
projeto de recuperacac de dependentes guimicos (Alcool/Drogas), inscrita no CNPJ sob n®
77.404.390/0001-80, com sede na Rua Vereador Romeu {auro Werlang, n® 100, centro, CEP
85.601-020, na cidade de Francisco Beltrdo-Farana, declarada de Utilidade Poblica pelas Leis n®s
296072003, de 14f03f2003(Municipal}, 1501 1/2995{Estadual} e 19342007, de
25/11/2007 (Federal) representada neste ato pelo Sernhor EDILSON TONIAZZO, portador do RG
n® 6024827-3-SESP-PR, e inscritc no CPF/MF  sob n.® 839.922 199-68, residente no municipio
de Francisco Beltrio - PR, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL —
0SC, resolvem celebrar o presente Acorde de Cocperagio, regendo-se pelo disposto na Lel
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas comrespondentes Leis Municipais de Diretrizes
Orgamentarias e Orgamentaria Anual, na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2.014 e
respectivo Decrato Municipal regulamentar n® 6190 de 01 de novembre de 2016, mediante as
clausulas e condigdes saguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagho tern por objeto estabelecer parcenafcooperagdo com
Organizagao da Sociedade Civil — OSC, de fing ndo lucrativos, filantrdpica, para prestacic de
servicos essenciais ao tratamento terapéuticc no projetc de recuperagio de dependentes
guimicos {AlcoolfDrogas) no CENTRO DE DEPENDENTES QUIMICOS, localizado na
Comunidade Km 08, no Municipio de Francisco Beltrdo, conforme detalhado nc Plano de
Trabalho e Aplicacao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAQ DAS PECAS DOCUMENTAIS

Compde este instrumento, como pare integrante e indissociavel ¢ Plano de Trabalho e
Aplicagsio proposto pela ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL - OSC e aprovade pela
ADMINISTRAGCAQ PUBLICA MUNICIPAL, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
bem como toda documentagao técnica que deles resultem.

PARAGRAFO UNICO - Eventuais ajustes e aditivos realizados durante a execugio do objeto
integrar&c o Flano de Trabalho e Aplicagio e deverao estar em acordo com o Decreto Municipal
n® 610/2016, desde que nic haja alteragdo do objeto e sejam submetidos e aprovados
previamente pela autoridade competente da ADMINISTRAGAQ PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE COOPERAGAD / EXECUCAQ:
A ORGANIZACAD DA SQCIEDADE CIVIL - OSC devera:
a) Atender pessoas do sexo masculino, a partir de 18 anos, mediante avaliagac diagnadstica

prévia, emitida pela rede de saltde ou por prefissional habilitade, que as considere aptas para o
acothimento, em consonancia com o disposto no art. 3* da Resolugio CONAD 01/2015;

Rua Octaviane Taixaira dos Sanes, 1000 - Caixa Poztal 51 - CEP 85601020

0L
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b) A edificagdo possui capacidade para 20 (vinte) intermnos;

¢} O acolhimento nado podera exceder o limite de 12 (doze) meses no periodo de 24 (vinie e
quiatro} meses;

d) A entidade tomadora do Acordo de Cooperagio devera fomecer relatérios semestrais dos
servigos prestados & de pessoas atendidas ao rgdo concedents; &

a) Manter instalagdes, condigSes materiais e capacidade técnica e operacicnal para o

desenvolvimento do projeto previsto na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL devera:

a) Disponibilizar o local constituide de: imovel, mobiliario, equipamentos & dois veiculos utilitérios,
mediante Termo de Doagdo com encargos, conforme Clausuia X1, Paragrafe 3° do Termo de
Convénio n® 26/2013 firmado com a Secretaria Macional de Politicas sobre Drogas, conforme
reiagao abaixo:

TTEM QUANY | DESGCRIGAD
o1 a1 U Amagsadeira semi-rapkds com capacidade para att 25Ky de MARa (rOnta. Preparacio oo massas 98 WZa, pho, macaTio
2 gimilares. confecmipnacto de Boo incx. pas fixas amastadorys PoMnca minima de 1 0V mace GAETROMALD
[+E] od Armaria baixno fechads coam 02 partas de abar com chave e 01 prateleirg inteme, sanda o ganpo € 83 pratelsiras em MDP
18mm. Marta KAFFESBEERG
[T i’} AfThana de ape madings 198cm anl X 120cm leg X a5em prof aco chapa 24 com 02 portas de abrir com chave, pacadcr tipo
macznet 04 prakairas intamas cofm reguiagerm Je afturg, 30ko distibuides por pralelein. Maca Wa
05 o AUTRANG de cresciments pare phes alé 20 egteiras de @manho S8xEBocm. Confedcitnadn otalmanle e Chaps 42 a0
carbond March VENANCICH
3] [T Armang sypengr ! aéreq para cozinha confeccicnada sab medida 100% MOF acabaments erm BIP {oor 8 definin), sanda
. CRixAna & portad com egpeasurd de 18mm, Mama: CRIATIWA
a7 [iF3 Arquivg de apn caom 04 grvetas para pasia suspansa madinds 133em alt X 47cm karg X 70cm prof com porta etiquetas
EglEmopdes nas gavetas e puxador com acabarmerta am PWE smibutido, canga 30kg distnbuides por pratekeirs. Marcs Y
[iT:] o1 Balanga digital com medidor da alturd. S Sansoms de snifavermreho e witpssom para medir altura e peso, plataforma em
witrd temperado, com lela exta grande de LCD. sapacidade 180 kg KG e LB, garanhe 91 anc. Marce BAL MARK
i) [if] Batedeaira planstha indwsiial caracterishias minimas com capacidade 5 brgs, em aluminio fundido € ago inoxidavel, com
cuba em ago inox, motsr aprowirads de 500w, Tensao. 110V _Marcs MONTECASTELG
10 a2z Bicicheta Rargomincs verical especlicactes mingmas maduig muttifuncional: eletronica, walocdade, distinda, crondenalrt.
maniaramenls cardiach. calonas e nivel de registénria, sistemna de resisiénoia magnetica. gaanta 91 and. Marca.
MOVEMENT
11 [ix3 Cadearg fixg a992nto 8 eNCoGHT COM BSirLtU imbéema am Sompansado mulbk-larminads 1 2mm interigadses por lming de agn
com ganfpng plagtica, espuma injetada 45mm anatGmica, com 4 pae maca FRESOKAR
12 188 Cadeira fixa ermpilhavel par auditbrida Honm Atsento & ACosto &M POl HNens ingetado anatdmicn, esinrurg metalica com
ubo cionps 16x30mm pamde 1,2mm. Mara PLAXMETAL
13 02 Cadeira girattria madek digitadar assanta & sncoto com eSinAurg Irema em gompensads mult-laminede 12mm redizas
duplos e PLU. Medlidas: Assanio 48x44em Encosto 44x37cm Manca TOK CHAIR
14 M Cafeteira industrial carsctenelcas Minimas, capeccade B INMGs, Bm aco Inqxidivel; Potencia minima 1300 Walts,
Resarvatodio da dgua aprox 14 ines; Vollagem 220 volts maca: MARCHES NI
15 20 Cama de apie o Lo cabecera npeda omeads B péa 8xocm em madewa  180xilcm. Mana DISAMOVEILS
16 o1 Chapa para lanche camcedsticas minkmas: com prensa rmovival Chapa Suparior SONMECConads em ate nox, Tensio
220v Marga VENACID
17 [ Cilindro semi-profisssonal laminades da cozinha com padestal. confecoionado em eixp de ago inox, capacidade minima de 4
kg, paténdia de 1,0 C marsa: VENAHCID
18 i3] Colla para k9o industral caractensteas minimas: em agn inge, com fecppAo em teto {ilha). do po caisole cu gounmat
Dty #1 3C0 103 € BZAUSIM COm Aoy pUENCa ge 173 HP roagio de 1740 RPM. Tensao 220w, Marca WEBRER :
L] ) Colchg de aolteirn em espuma de podiveEns de ata densidads cin protedao anti-Sears. anb-rmofo, Sob-akergetn ¢ and- L
: bacténgs oom selo op inmeto 20kg. Marca ANJDS .
. i) Pl Colchonetes paa exercickos B0x43xd £rn. censidaca F2, com Mespnd, Matenal JnElce espuma, prelg
21 02 Cornputador Deesklng. Processador Com 4 neceos g 4 reads com 3 5GHz marca: MTG
22 o2 Comumto estofado 3,2 lugares com estriiure e pés em madeira ratada, assenta e encosto com almofadas individuais fixas
o fibra siliconeada & revestmenio em tecsds camurgs Marca ANJIOS
23 [ Dumbell 14 kg, emborachade. vulcanizads. com enilha vazada, pegada anatamica, car preta.
24 a1 Egpremeader de Migssweos industrial em a0o Inox com tampa, panaira & opo sm alumink. 2 Conas de extracio, Poénca
minima 280 W. Tensdp 1100220, marca CEMAF
25 [ Estagéa de musculacdo com 2% Seguinbes aspecficacbes minmas; capacidads mMinima para 20 exercieos, dimensbes (cm}
G A2 00 (CxlxA). 10 pasos. mama: MOVEMEMNT
28 03 Estaira profssional cam sspacificactes mimmas madulo myltifunconal: digplay LCD, welogidade, distincia, crontmetm,
monitarsrnents cardsce & calaras, capacidade g€ uso 1350 kg, garantia 0 &g marcs MOVEMENT
27 o Extrusora & moedor de came Capacidade ge 15 a 25kg, poténcia de 1 OV, esirutuma comfecoionada em aco . manca:
GASTROMALD
28 [+3] Fopdo Industrial &6 bocas simples, com fomo, para gas liqueldits de pelrdes SO baed pressdoTensd0: 1100280y manca
VENANCIO
29 [13] Fomag Industnal turbo a gés’ fabncaga em aco reveatido intermamenie com pinlura alleminio (atdxica) e extemamentea cam
piaturd epda branca Tensdo 220 v marca VEMNANCH)
30 a1 Farmg micropnilas caracteristicas minimas: 340 a A5 Iimos, Painel com teclado em mambmna & vigsor sm LGD; 110 Volts;
i Dm g minima B niveis de podncia; Deve acompanhar prata giatino. Mamca MIDEA
E3] o1 ¢ Freazar horizontal caracheristicas minimas. dupa #:30. rengedadic e consarvador g congelagas, capacklade min 510
i lims com duas lampas oagas, classiicacn soerpdica A7, lensdo | 10220y manca” CENSLIL
32 |m .+ Frtagesa <@nca caractensicas miramas cube (mca com capacidade minima de O7F lioos, confecconada =m aca imox,
| Bcho esmaiscg com gizmetrg minime ge 40 om, poténcia minima de 2500w, Tensdo 200v. Maca FRITANIA
5] i1 j Gelpgdeim caragtenaticas minimas: comercial vertcal, 04 (quatre) portas, Contrladar alendiicd de Whparatura, com
i indicador digital de temperatura & degelo aulomdtico natural. Coatrole aukomatics de tamparatura. Capacidade min 9000
* litros. 220 Mama GELOPAR
34 1 i Haheras 5 Kg, @mboIrachaco Ingetadd, Com pegada anayiTe. NE 207 (RELE oU preto.

Rua Odlaviang Taeikeira dos Santas, 1000 — Caixa Postal 51 - CEF 85601 -030
CHP.J 77.B16.510/0001-66 f e-mail: lictacan@franciscobeltrac prgov. br — Telefone: (45) 3520-2103 Pagina 2
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# 0 possa geniw!
35 [ 10 Halteres & Ky, embemechads injetadn. com pegada anatbmics. na cor prt ou preh. ]
35 | 02 Hellptcn mm especificer®es minimasa: madula mulkfundanal: velocidade, distAnda, cakias, crondmatno, moniboramento
candigon, nival ge carga. resbgen € termametro, display LCD, sistema de camga magrsbcs coamn 8 nivais, garantia 07 ams.
marca MIAWEMENT o
ar 1 Impreseova multfuncional jato de tinla, resoluean de 4800 x 1200 dp, Wlockade 32 ppm. marca HP
L3 [i]] ImMprassoea multiuncional [3%er. Conexdo 45 e wireless, velpodade alé Xpam. primeira pagina até 8,55, cicka mansal até
i BO00pE. mara HP
ag HIO] Lavackora ds [ougas capacidade para 12 senyigos, 08 programas ge lpvagem, com controle digital, pra-avagem, Tansaa.
i 11022 0v. marca. ERASTEMP
40 13} LiquidMcador industnal, cargcterisicas minimes: copecidede para 8 litos. Copo totalmenis produrids &m 60 noxiddrel
Com gabinete am aooanox Coajunto de hilca em apo inax encruada. Potdncia aproxinada de 1000w, Rotaldo de 35400
. Tensad, 171 0wl220
L 14 MesE oom tampo qupdedn medindgo B0x80om 100 MOF 25mm aespestiua o bonas bosesdas pinburd com SCatmmeanto
. &m yermnz LI gito bnihg, eatruura em medeira 0d pas tomeados BxBom com panturs Bguesds na ooF DRanch com
H FcabAmento e varniz PLU @t brlhe, 04 cadeires em Manca DISAMOWEIS o
47 [} Mese de cenirg quadrada com 04 pés astrubura canlinua #m Auminio poldo tube redondo 1 de espessurs podendn aer
lavedg e ficar exppstn em ambienle exborno 3o 5ol & a chuva. Marca TOK D ARTE
FE] o1 Masa inox carsctenislicas minimas: Maza esquelsio M aco ngx A5 304, estruturg em tuba de inox , e pés com sapatas
de nivelamento am polielilans. Tampo sm pacs de poledileno de 20 mm de espessura. Marca CHIS MEDICAL
H = o1 ML in0x SOM UMa Cuba o essailo pars conlengfio de liqusdos da cuba, medindo apredmadamenta medinda
' 1A00x800xe00mMM, marca BRESP
L o Montor Led 21,5 marca: ADC
[15 o Molebook poczagador 2 nudeos 4 threads 1,8 GHZ sem oventack 3 MB de cxche OM| 5GT/5. 4 gb DR 3, hd 50090, lela
1567 wandows 3 DELL
47 [ Fareg te luve baxe. tamanho G, courvin, fach de vkt super reselonte. cof vermeiha Maca FHERAS
48 i3 Pares de Iuya boxe. amants M, coutvin, fscho e velero super reaistente. cor warmelng Marca FHERAS
43 20 Polbona pera Aras exiema com 04 pés esmiws contings em aluminio polido ubo redondd 17 0o aestssa podendo S8
lavads o fitar axposl B armbsente extemo 4o 3ol @ & chuva Mama TQK D ARTE
50 [} Processador de aimentos profigsicnal industrial, canfeccionzdt sen ac inoxidaval, com 6 discos de corte de aprox 200mm
& vaslihg coletora Pobéncg speox 550w, producsa aprox de 250 kgh com funiis ralas, f@atar e desfar diversos almenlcs
. Tenade 110220y marca BECKER
31 i Frogetor multirmicka 2800 lumens, 12.000:1, resolutdo XGEA 024 X 768), marca LG
L2 20 Roupeim 02 portas am madeira pinus 100% mboresiada com 91 pratelera e cabideirg imemo, 02 gavetss grandes.
puecadores, espelha frantal a 04 péis am madeira torneada. Marca SERPIL
&3 03 | Saoo de paresdas, Brmanho 01 meto, 30 kg, matersl sintétcn ulira resistente, enchiments em courd, pratd oo Lirs
vemeiha. gancho praldeis Zincado, Marca FHERAS
B4 a1 Taka redratd corn npé ge sustentacho Alplamento em perfil saxavado de aduminid axtrusado com aCADAMENTo 2T pHvura
apdxi prata Tela ern plastco winil Enmglaments autmdbico por mola marca: YISOGRAF
4] ar Terma2elsira profissonal 05 Ky, 01 par. tecide embomachado, enchimenta am ek o e, MChamento oF viss. velorn
Iorgo. Marca. DUNK
[ or Tomczelsim profissipngl 08 Kp, 0t par, tecida smbomschads, sachimenbo am geics o8 f2mo, fechamento com wes, el
longo Manca” DEIMNE -
57 03 TW LED 42" Fult HD. 16:8, resposia $mes, marca PHILCO. .
- 58 i Wiol30 etrico com afinador, 20t cutway, bracoy Nalcwood, tamporiorsce; marcs TAGIMA
58 i Wiol3o sbticn som afmagor. aco %k dreatnought brpcoy Mahoseny. marca TAGIMA
] 1] velcukn nove, tpo YAN, angimodedo no minimo 20182016, & e minifa, 17+1 luganes marca: MERCEDEZ BEMNZ -
| MODELD SPRINTER
&1 o1 Yeicula tipo "pick up” duzsk pontas. newvo. Zerd km. marea’ CHEVROLET MONTANA LS
&2 1] IMOWEL COM AREA 478 3002, SOBRE © LOTE N* 11, DA GLEBA 57-FB, NA COMUNIDADE DE KWM-08
b} Prestar as informagdes e 0s esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execucaco do

contrato;
¢) Designar Gestor da Parceria para acompanhamente (Portaria n® 348/2017, de 26/07/2017),
d} Designar Comissdc de Monitoramento e Awvaliagdo dos servicos prestades (Portaria n®
3492017, de 26/07/20170; e
. e} Emitir adverténcias quando necessario.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES GERAIS
Sao obrigagies dos Participes:

— da ADMINISTRACAC PUBLICA MUNICIPAL:

a) Emitir relatéric técnico de acompanhbamente da parceria, submetendo-o a8 Comissae de
Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresenta¢io da prestagie de contas devida pela OSC;

b} Realizar procedimentos de fiscalizagio da parceria celebrada antes do términe da sua
vigéncia, inclusive por meio de visitas “in loco”, para fins de monitcramentc e avaliagao do
cumprimento do objeto; e

¢} Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagio das parcerias celebradas e dos respectivos
Planos de Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento.

- da ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL;

Aua Octavieno Teixeire dos Santos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601-030
CHEJ 77 B16 S10:0001-66 / e-mail: licitacao@franciscnbelirao praov br - Telefone: (45 3520-2103 Pagina 3
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a) possuir & cumprir seu programa de accthimento, que também devera conter as normas e
rotinas da entidade:

b) somente acolher pessoas mediante avaliagio diagnostica prévia, emitida pela rede de salde
ou por profissicnal habilitado, gue as considere aptas para o acolhimento, em consgnancia com o
disposto no art. 3° da Resolugio CONAD 01/2015.

c) elaborar plano de acolhimento singular {PAS), em conscnancia com o programa de
acolhimento da entidade, conforme arts. 11 a 17 da Resolucic CONAD 01/2015.

d) informar, de modo claro, os critérios de admissio, permanéncia e saida, bem como o
programa de acclhimento da entidade, que devem receber a anuéncia prévia, por escrito, do
acolhido:

e) garantir a padicipagic da familia ou de pessoa indicada pelo acolhido no processo de
acolhimento, bem como nas agbes de preparagdo para a reinsergao social;

fi comunicar cada acolhimento ao estabelecimento de sadde e aos equipamentos de protegéo
social do temitério da entidade, no prazo de até 05 (cinco) dias,;

g} comunicar o encerramento do acclhimento ac estabeleciments de salde e aos equipamentas
de protecio social do temitdric do acolhido;

h} oferecer espago comunitanio e de atendimento individual, com acompanhamento e suporte de
equipe da entidade;

i) incentivar, desde o inicie do acolhimento, o vinculo familiar e social, promovendo-se, desde que
consentido pelo acolhido, a busca da familia;

i} permitir a visitagio de familiares, bem como acessc aos meios de comunicagdo que permitam
contato com familiares;

K} nortear suas acbes e a qualidade de seus servigos com base nos principios de direites
humanos e de humanizagdo do cuidado,

I} ndo praticar ou permitir agdes de contengao fisica ou medicamentosa, isolamento ou restnicaoc a
liberdade da pessoa acolhida;

m) manter os ambientes de uso dos acolhidos livres de trancas, chaves ou grades, admitindo-se
apanas travamento simples;

n) ndo praticar ou permitir castigos fisicos, psicelégicos ou morais, nem utilizar expressies
astigmatizantes com os acolhidos ou familiares;

0) ndo submeter os acolhidos a atividades for¢adas cu exaustivas, sujeitando-os a condigbes
degradantes;

p) informar imediatamente acs familiares ou pessoa previamente indicada pelo acclhide e
cormunicar, ho prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, as unidades de referéncia de saude e de
assisténcia social, intercorréncia grave cu falecimento da pessoa acolhida;

) observar as normas de seguranca sanitaria, de instalagdes prediais e de acessibilidade, além
de manter atualizadas as licengas emitidas pelas autondades competentes;

ry formecer alimentagao, condicdes de higiene e alojamentos adequados;

s} articular junto & unidade de referéncia de sadde os cuidados necessarios com o acolhidoe;

t) articular junto & rede de protegdo sccial para atendimento e acompanhamento das familias dos
acolhidos, quando do seu ingresso, durante sua permanéncia na instituigdo e, também, apds o
desligamento da entidade;

J) articular junto 3 rede intersetorial a preparag8o para o processo de reinsergao social do
acolhidao,

v} promover, quando necessdrio & com apoio da rede local, a emissdo dos documentos do
acolhido, incluindo certiddc de nascimento ou casamento, cédula de identidade, CPF, titulo de
eleitor & carteira de trabalho,

w) promover, com ¢ apoio da rede local, além das acfes de prevencao relativas ao uso de
drogas, também as referentes as doengas transmissiveis, como wirus HIV, hepatites e
tuberculose;

x) manter equipe multidisciplinar com formagéo condizente com as atividades oferecidas ne
Programa de Acolhimento e para o pleno funciecnamento da entidade, sob responsabilidade de
um profissional de nivel superior legalmente habilitado, bem como substitute com a mesma
qualificagao;

i S —
Fua Ootaviano Teixeira dos Santos. 1000 — Calka Poslal 51 — CEP 85601-030

CNEJ 77.816.510/0001-66 § e-mail: lictacao@franciscobeltrao.pr.gov.br — Telefone: (46) 3520-2103 Pagina 4
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& a possa gante’
y} promover, de forma permanente, a capacitacdo dos membros da equipe que atuam na
entidade;
z} manter parceria de cooperagio com o Municipio através do CAPS/AD;
ah)} zelar pelo patriménio recebido mantendo-os em seguranga;
ac) manter controle (saida e devolugiofresponsavel) de equipamentos e demais bens méveis no
¢aso de encaminhar quaisquer para conserto/manutengio.

—do GESTOR DA PARCERIA:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parcena,;

b) Informar as seu superior hieramuico a existéncia de fatos gue comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de imegularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

¢} Disponibilizar materizis e eguipamentes tecnoliégicas necessarios as atividades de
manitoramento e avaliacao,

d) Comunicar a0 Administrador Publico as hipdteses previstas na Lei n.” 13.019/2014,

PARAGRAFQ UINICO - Considera-se ¢ Gestor do prasente Acordo de Cooperacdo o agente
publice responsavel pela gestio da parceria, designado pela Portaria Municipal n® 349/2017, com
paderes de controle e fiscalizagao.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

Os servigos serdo prestados pela credenciada, durante o periede de 5 (¢inco) anos, no Cantro de
Dependentes Quimicos {Alcool e Drogas), instalado no lote n° 11, da gieba 57-FB, na
Comunidade de KM-D8, no Municipio de Francisco Belirfio — PR, cuja edificagdo e mobiliario
pertencem ac Municipio de Francisco Beltrdo - PR, COM POSS{BILIDADE DE PRORROGAGAD,
em pericdes iguais e sucessivos, desde que haja jusfificativa fundamentada e prévia analise
juridica, nos termos do art. 8°, paragrafo (nico, do Decrete Municipal n® 810/2016.

CLAUSULA SEXTA — DO VALCR E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Este Acordo, por si, ndo implica em compromissos financeiros entre as Partes. O custeio das
despesas referentes ao Plano de Trabalho cormera por conta de cada Parte.

PARAGRAFO UNICO — Eventuais encaminhamentos de acolhimento para beneficiarios dos
servigos pela rede publica municipal deverdo ser custeados através de instrumento proprio, cuja
contratagdc devera considerar o levantamentc das quantidades necessérias, 0s custos
envolvidos e as condigfes de regularidade contratual previstas na legislaco aplicavel.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAD:

O acompanhamento da execugio da ParceriafTermo de Cooperagio sera realizado pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devidamente constituida pelo Municipio através da
Portaria Municipal n® 349 de 268 de julho de 2017,

CLAUSULA OITAVA — DA CONTRATAGAQO COM TERCEIROS

Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicio & ao adimplemento do Acorde de Cooperagdo sao de responsabilidade exclusiva da
OSC - Organizagio da Sociedade Civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidéria ou
subsididria da Administracio Publica pelos respectivos pagamentos qualquer oneragac do objeto
da parceria ou restricio 4 sua execugio.

Rua Octaviens Tapwira dos Santes, 1000 — Caixa Postal 51 — CEF 85601-030
CHP, 77.8168.510/0001-56 f e-mail: liclacaofdiranmssobelan. pr.gov br = Telefone: (446) 3520-2103 Fégina 5
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PARAGRAFO UNICO — N&o havera vinculo empregaticio de colaboradores efou servidores de
uma Parte com outra Parte.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERAGOES

Qualquer modificagao, vedada a alteragdo do objeto, sera estabelecida em Termo Aditive, que se
tomarad parte integrante do presente instrumento, mediante a assinatura pelos representantes
legais dos Participes.

CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA E DA RESCISAD

O presente Termo de Cooperacdo podera ser denunciado a qualquer tempa, unilateralmente,
mediante comunicacio por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta} dias, ou rescindido
por acordo entre 05 participes, ou, ainda, por descumprimento das clausulas e condigdes
estabelecidas ou por superveniéncia de legisiacdo que o tome inexeqlivel, respondendo os
mesmos pelas obrigagies até entdo assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

. A eficacia do presente Acordo de Cooperagio fica condicionada a publicagao do respectivo
extrato no Didrio Oficial do Municipio, n&o ultrapassando o prazo de até 10 {dez) dias a contar da
respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Francisco Beltrao, Estade do Parana, para dinmir os eventuais
conflitos decorrentes da celehracio deste Convénio, ficando estabelecida, a obrigatoriedade da
prévia tentativa de sclugdo administrativa, com a paricipagdo de o6rgéc encarragado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da Administragao Publica Municipal;

Francisco Beltrdo, 04 de maio de 2018.
Cleber Fontana - Prefeito Municipal
Antonio Padron - Secretario Municipal de Planejamento

Aline M. J. Biezus - Secretaria Municipal de Salde &
{Gestora da Parcena

Edilson Toniazzo - Representante legal da OSC

Jorge Cézar Abasto Angulo - Dirigente Responsave| Solidario

Rua Ootaviano Teixeira dos Sanlos, 1000 — Caiva Postal 51 = GEF 85601-030
CHP.J 77.816.51 0f0001 66 f e-mail: lictacao@franciscobelran pr.oov br — Tekdone: (46} 3520-2103 Pégina &
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- MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
N Estado do Parand

PARECER JURIDICQO N.2 0813/2018

PROCESSO Me, 0 7032/ 2018
REQUERESNTE  : PREFETTO
INTERESsADA - ¢ ASSOCIACAD BOM SAMARITANG DE FRANCISCO BELTRAC

ASSUNTO © TERMO ADITIVO — SUPRESSAO DE META FiSICA

1 RETROSPECTO

Trata-se de solicitagdo do Prefeito Municipal em que pretende seja efetuado termo
aditivo ao Acordo de Cooperagio n?, (1/2018 (Chamamento Pablico n? 12/20M7), firmado
com a OSC ASSOCIAGAC BOM SAMARITANO DE FRANCISCO BELTRAQ, que tem come abjeto
a parceria para prestagio de servigos de tratamento terapéutico e de recuperacio de
dependentes quimicos mediante disponibilizagdo pelo Municipio de imével, mobiliario,
equipamentos e veiculos, para o fim de suprimir os itens 60 e 61 {um veiculo ipe van € um
veiculo lipo pick up) do instrumento, sendo que a parceria nao envolve repasses financeiros.

O procedimento veio acompanhado do Acordo de Cooperagdo (fls. 12/07).

E o relatério.
2 FUNDAMENTACAD

Estabelece o artigo 63 da Lei n.” 8.666, de 21 de junho de 1993

Art. 65, Os contratos regidos por esta Lot poderdo ser alterados, com as devidas justificalivas, nos
seantes casos:

1 — unifateralmenie pela Administraciv:

) qreisnds fowwer modiffcacdo do profeto ou das especificagdes, para melthor adequagdn técmea a0s
seus ohietives;

B guande necessiric @ modiffcacdo do valor cemtratusl om decorrdnoe deoacréscimn oy
diminutide quantitatiog de sen obfeto, nos [imites peranitidos por esta Let;

Por sua vez, 0 § 1° do mesmo artige estabelece ques

Art. 850}

5 1.2 0 combratady foa alrivadn & acettar, ves meseas condiphes contrifuas, 05 gorescimos o
supressoes gue se flzerem nas obvas, services on compras, ate 253% (vinte ¢ cinco por conto) do
valor inicial atuaiizado do contrato, ¢, Ao caso partichlar de reforma de edificio ou equiparnents,
até o limrte de 50% (cinglienia por canto) para os scus acresamos. (g.n.)

Primeiramente, cumpre-nos ressaltar que a alteracao contratual é admitida pela
doutrina patria ¢ pela jurisprudéncia. Conforme ensina JOEL DE MENEZES NIEBUHR:

' KIEBUHE, [0l de Meneres. Livitagae Publive ¢ Conirato Administralize. 2. cdigio revista & ampliada.
Bele Horiromte: Forum, X1, pag. 826,

Fua Qeteecerce Tenomm slns Santas, [000 - Fore: f(40) Z520-212) 0N PR EFA.SI0.0002-56 - CEP: BR.6H 1 -050
E-mafi; fheftraciafranctsovbelinzg com.br wehpage: wiow. francizcobeltron. oo fr
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Estado do Parana

n?. 01/2018 (Chamamento Publico n® 12/2017), firmado com a OSC ASSOCIACAO Bom
SAMARITANO DE FRANCISCO BELTRAO, para o fim de suprimir os itens 60 e 61 (um veiculo
tipo van ¢ um veiculo tipo pick up) do instrumento.

Tratando-se de solicitagio da propria Autoridade Competente (Prefeito Municipal),
desnecessario o encaminhamento dos autos para prévia autorizagao do aditamento, nos
termos do § 22 do art. 57 da Lei n.” 8.666/1993".

Dé-se ciéncia ao Controle Interno, por for¢a do art. 83, § 2°, da Lei Organica
Municipal.?

Eo parecer, submetido a elevada apreciacao de Vossa Senhoria.

Francisco Beltrdo/PR, 27 de julho de 2018.

ConmfBonde
CAMILA SLONGO PEGORARO BONTE
DECRETOS 040/2015 - 013/2017
OAB/PR 41.048

3

At 57, (o) § 2% Toda prorregacio de prazo deverz ser justificada por escrite e previamente
autorizada pela autoridade competente para celebrar o contrato,”

At 83 (.. § 24 O controle interno buscard manter a regularidade na realizagio da receita e da
despesa, acompanhar o desenvolvimento dos progiamas e da execugao orqamentaria e os resultados alcangados,
bem como a perfeita execugio dos confratos de gue seja parte o Municipio.”

Fua Octaviano Teixeira dos Sanios, 1000 - Fone: (M6} 3520-2121 - CNPJ: F7.816.510/0001-66 - CEP: 85.601-030

E-mail; fhelirood raanscobeltrao,con br - webpage: wsw, fronoascobeltroo.com. br
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1¢* TERMO DE ADITIVO AQ TERMO DE COOPERAGAQ MUTUA N° 001/2048
CHAMAMENTC N° 12/2017

Que entre si celebram o MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAQ, estado do Parana e a Organizacdo
da Sociedade Civil ASSOCIACAG BOM SAMARITADO DE FRANCISCO BELTRAQ, na forma abaixo:

PARTES:

1 - Municipio ¢e Francisco Selrdo, estado do Parand, pessos juridica, de Direita Publico Intermo, com
sede na Rua Cctaviano Teixeira dos Santos, n® 1000, inscrito no CHPJ sok o n* 77.816.510/0001-65, neste ato
representado pelo Frefeitoc Municipal em exercicio, senhor CLEBER FONTANA, portador do CPF N*
(20762 8968-21.

2 - ASSOCIACAD BOM SAMARITANO DE FRANCISCO BELTRAQ, pessca juridica de
direito privade, entidade de fins ndo lucrativos, filantropicas, para prestacio de servi¢os essenciais ao
tratamento terapéuticc no projete de recuperaglo de dependentes quimicos {AlcoolDrogas), inscrita
no CNPJ sob n.® 77.404.290/0001-90, com sede na Rua Vereador Romeu Laurc Werang, n® 100,
centro, CEP 85.601-020, na cidade de Francisco Beltrac-Parana.

OBJETQ: Parceria/cooperacic com Organizagho da Sociedade Civil — OSC, de fins ndo
lucrativos, filantropica, para prestacio de servigos essenciais ao tratamento tarapéutico no projete de
recuperagdo de dependentes quimicos (Alcool/Drogas) no CENTRO DE DEPENDENTES QUIMICOS,
localizado na Comunidade Km 08, no Munic/pic de Francisco Beltro, conforme detalhade no Plano de
Trabalho e Aplicagao.

JUSTIFICATIVA; Q contido nos pareceres anexos ao processe administrativo n® 7032/2018,
de 27 de julho de 2018.

CLAUSULA PRIMEIRA; Ficam excluidos cs itens 60(sessenta) e &1(sessenta e um), abaixc
especificados, da relagao de bens que consia na clausula terceira do termo supra mencionada:

ITEM | QUANT | DESCRICAD:

60 01 Vaiculo nove, tipe VAN, ano/modela no minirme 2016/2016, com no minimo, 17+1 lugares
marcs: MERCEDEZ BENZ — MODELD SPRINTER

61 m Valculo tipo “pick up” duas portas, novo, zero km, marca: CHEVROLET MONTANA LS

CLASULA SEGUNDA. Ficam ratificadas em todos os termos e condigdes as demais
clausulas do Termo de Coopera¢3o Matua n® 001/2018, ficando este aditivo fazendo parte integrante e
complementar do original, a fim de que juntos produzam um s efeito.

E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam ¢ presente aditivo, para que o
mesmo surta seus efeitos legais e juridicos.

Francisco Beltrio, 27 de julhede 2018

Rua Oclaviano Teixeira dos Sanlos, 1000 — Caixa Postal 51 — CEP 85601030
CNP.J 77.816.510/0001-66 | a-mail. lictacao@iangiscabativao pr.oov by — Telefone: (45} 3520-2103 Pagina 1
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Q Municipio de Francisco BeltrBc — PR, torna piblice extrato do 1° aditivo ao
Termo de Cooperagdo Mitua n® 01/2018, decorrente ao chamamento piblico n°
1272017

PARTES: MUNICIPIQ DE FRANCISCO BELTRAQO-FR e

ASSOCIACAO BOM SAMARITANO DE FRANCISCO BELTRAD

OBJETO: Estabelecer parceria/coeperagao com Organizagdo da Sociedade Civil — OSC,
de fins ndo |ucrativos, filantropica, para prestagio de servigos essenciais ag fratamento
terapéutico no projeto de recuperagdo de dependentes gquirmicos {AlcoolDrogas) no
CENTRC DE DEPENDENTES QUIMICOS, localizade na Comunidade Km G8. no
Municipio de Francisco Beltrao, conforme detalhado no Plano de Trabalho e Aplica¢ao.
ADITIVO:-

Ficam excluidos os itens 60{sessenta) e 61{sessenta & um), abaixc especificados, da
relacio de bens que consta na ¢lausula terceira deo termo supra mencignado:

ITEM | QUANT | DESCRICAQ:
60 a1 Veiculy nova, tipo VAN, ana/modeio no minimo 20182018, com no minimeo,
= 17+1% lugares marca: MERCEDEZ BENZ — MODELDO SPRINTER
61 01 ; Welculo tipo "pick up" duas portas, novo, zero km, marca: CHEVROLET
| MONTAMA LS .

DATA DE ASSINATURA: 27 de julho de 2018.
f

I'M

Pedrinhd Vercneze — Secretario Municipal de Administragao

-

Hua Oetanano Teieira dog Santos. 1000 — Caixe Fostal 51— CEP 85601050
CHPJ TF 816 510001 -66 / e-mail; lici franciscobarras pr.goyv.br — Telefone: (48) 3520-2103
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UBIETD: REGISTRO DE PRECDS para [vmecimentn de materiais
de  sinalizagde de  trinsie  pare wulizagae  de  Departamento
Ecbironense de Trinsiln — NERLTRAM.

CRITERIO DE JULGAMENTO DaS PROPOSTAS: menor prego
FOR TTEM LTINITARIC

I-'I_[NDA['«‘I_EN'I'&CE{} LEGAL: 1gi Federal n® BO656YT e suas
alicragies [ei Federnf n® 10520 de 17 de julhe de 20032; Tei
Complementar n.° 123214 aberada pela Ten complementar a"
1472014 & legislagio complerneniar.

EMPRESAS VENCEDOR AS — prego por [TEM

I — CHEVRODMAIS - COMERCIO DE PECAS, ACESSORIOS ¥
LUBRIFICANTES - CNFJ] p° 09.0073250001-51. Teetn: 05 RY
18.12

I— CONSTRIDTAN MATERIAIS PARA COMNST Rl'(:f.-'tﬂ L.TDA
- CWPT n® 05865189000 1-%4. Iwens: 01 RS 2.0 04 RE 21 94 06
RE 12,08,

J - LICER] COMERLCIO DE PROTHITON EM GERAL LTDA -
CWEY =" 1695067 A3 -GT. Iteim: 10 KRS §2.07,

4 - MAFIOCHIN COMERCID DE FEREAMENTAS ETDA-
CNF) o° 08585 864000124, Nens: 02 BRE 152.90: 07 RS 664 (8
RS AA0; 09 RE 2450, 11 RS 23,90, 12 BE 3% 3 13 K% 39,50

ITEM FRLSTRAIHD: 3.

YALOH TOTAL DA I,l{:lT.-\(;.lﬁ RS ANS.035,00 (TRELENTOS
ECINCOMIL E TRINTA E CTNCO REATS)L

Trancisee Belodio. 31 de julboe de 2018,

NADIA AP. DALL AGNOL
Pregoeir
Puhiicado por-
Tsabel Cristina Pain
Ciodipn lentificador:9D48 IEFE

DEPARTAMENT( DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTEATO DE TERMO ADTTIVO

1) Municipio de Franciseo Beliran — PR wmas pablico extrato do 1°
aditiva aa Terme de Cooperagdo Moma n® 0172008, decommente so
chamamwnto pablico n® 12:2017:

PARTES: MUNMICIPIO DE FRANCISCO BELTRAQ — PR c
ASSOCTAC A BOM SAMARITANG DE FRANCISCO BELTRAD
ODBIETO: Estabelccer parceria/conperagén com  Organizagio da
Socicdade Civil — O8C, de s nido lucrativos, flantropica, pera
prestagian de semigos essenciais a0 traEmento lerapiulico oo projeto
de recuperagho  de  dependentes  quimicos  (Alcool/Crogas) oo
CENTHO TWF TDEPENDINTES QUIMICCS.  localizadn na
Comunidade Km 0. no Municipio de Francisco Belrdo. conforme
tetlbade o Plano de Trabalhoe ¢ Apheagao.

ADITTY O

Ficam excluidos os fens 60{zessenta) ¢ O1{scssenta ¢ um), abaixe
eapeciticados. da relagdo do bens que consta na claesuls terceira do
Mt supra mencipnaco:

CHAMAMENTO PUBLICO N® 122017

PARTES: MITKICIPIO DE FRANCISCO BELTRAQ — FR — CNF)
b T?.EI&.EIU."EIDEII-&E[ g AESG('IACE{! BOM SAMARITANG DE
FRANCISCO BELTRAQ — CHNPI N® 77 404 3900001-%0

ORIETO:  Frabelever parceria‘cooperaqio com  Orpanirugio  da
Sociedade Civil — OSC, de Mns mae wenives, filanrdpica, para
prestapdn de servicos essencizis ao tratamento terapfulico na prugene
de  recuperagio de  dependenics  gquimicos  (Alewal/Drogas) e
CENTRO DE  DEPERDENTEE  QUIMICOS.  localizado  na
Comunidade Km 08, no Municipio de Francisco Belitdo. conforme
detalhada oo Plane de Trabalho e Aplicagio,

FUNDAMENTACAQ [TGAL:

Lei Complementr n® 101, de 04 de maie de 2000, nas
correspotidentes Leis Municipais de Diremnzes Orgamentarias ¢
Orgamentirig Anual, na Lei Fedeeal o 13.001% de 31 de julho de
2.014 ¢ respective Deerete Municipa! regulamentar 1™ 610 de 01 de
nevembro de 2446,

FRAZO DE VIGENCIA! 3(cinca) anos

[ATA TIF ASSINATURA: 04 de maio de 2015,

PEDRINHG VERONEZE
Secrctario Municipal de Adminisiragia
Poblicado par:
Tsabel Cristina Paini
Codigo 1dentificadar:F ARSTIONZ

ITEM | OFLAKT THESCRI AL
25

o Yeinulo novo, upe VAN, o modeln nes nomme 2010200 G, e o munme )
17+ | hugmrss marca WERCEDFF RENT - WHKELD SPRENTENR,

Wik U "pck upt dust pomas nov. zem km. marcs CHEVRINE

&l « MOMTAN L 1S

A TA DE ASSTNATURA: 27 de jubho de 20145

PEORININY VERONEZE
Seceretaria Municipal de Administragio
Fublicada por:
Tsahe| Crstina Paini
Codipo Identificador:5C58002C

DEFPARTAMENTO BE LICITACOES E CONTRATOS
TERMO DE COUPERACAD

O Municipio Jde Yrancisco Belrdo — PR, toma pablico extrato do
terma de eolabaragdn, em cumprimente ao disposte Legislagao
Preclinents: )

MODALIDARE: TERMO TIE CODPFRAC.ELIJ MUTLUA N G201E

CAMARA MIUNICIPAL
FORTARLA N° 02272018

PORTARLY N° 02272048, de 31 de julko de 2018,
EMENTA: DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA
DE DATA DA 23 SCSSAD ORDINARIA DO
LEGISLATIVO MUNICIPAL.

Warilza Numes Lupes. Vereadora Presidente da Cdmara Municipal de
General Cameire, Estadn do Parand, oo uso de suas atribuigdes legais:

Cansiderawdo:

07 artign 16, inciso. alinea 3" do Regimentn Intemo da Cimara de
Vergadores de (eneral CameimnPR;

(Y ucorde enabulado entre o5 vereadores desita Casa de Lais:

A necessidade de trunsferéacia do dia da 33* sessdp prdindnia du
Tegislative Municipal de General Cameino/FR.

RESQLYVE:
ArL 1° ° Alterar a data da 23® sessfn ordindria da Camara bMunicipal

de General Cameira de 06 de arosto de 2018 para o dia DF de agosio
de 218 & 19:04) horas.

Art. 2° Esia PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagho,
revogadas ag disposiqdes em conlranio.

Plesirio %cbastifo Branco Cosa, Cidmarn Municipal de Goneral
Cameirn, Esade do Parand. 31 de julho de 3015,

Registre-se ¢ Pabligoe-se.

MARILZ4 NUNER LIWES
Presidente da Camara Municipal de General Camein — PR

Publicado por:
Rohson Tuie da Cruz
Crdigo [dentificador:EAGSPEL

vty disrimunicipi con. beamp 5B
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Prefeitura Municipal de Francisco Beltrao

ESTADO DO PARANA

PROCESSO N°:

AL Qnions o A3 [0 —

Requerente:
Contato:
Telefone:
Assunto:

Descricao:

Tempo Minimo Estimado: 1 dias.
Tempo Maximo Estimado: 60 dias.

| STF 500.2054) roiFrocessaPratocoio DIASATETSED, ITIOE20T 13-46-18 4

Municipio de Francisco Beltrao
PROTOCOLO

Processo: 5970/ 2017

HORACIO SILVEIRA CPF: 094.410.855-87
HORACIO SILVEIRA

98401-6601
JURIDICO - SOLICITACAO - Versdo: 1

REQUERIMENTO

Francisco Beltrdo, 27 de Junho de 2017.

DOUGLAS GODINHO LAUTERT LEITE
Protocolista

{n

o




A Assessona & Procuradoria Juridica do Municipio de Francisco Beltrdo

A Associacio Bom Samaritano de Francisco Belirde, por seu presidente infra assinado,
tendo em vista procedimento administrative em curso para o fim de Parceria no servigo de
prevencao, recuperacio e reinsercio social e familiar de dependentes guimices e
alcodlicos, cuja entidade, interessada em assumir esse encargo, vem respeitosamente
sugerni avaliacao desta Assessona quanto a nao estipular prazos no Termo de Acordo a
sef fimado entre ¢ Poder Plblico e a Entidade prestadora do servigo, 0 que faz expondo
0 sequinte:

Primeiramente, entendemos que as comunidades terapéuticas prestam servigo de
utilidade pablica; ndo servigo publico, razao porque entendemos também que, quando am
parceria com o poder piblico, ndo estio sujeitas aos prazos estabelecidos na kel das
licitagbes, em seus contratos de prestagio de servige de prevengao, tratamento e
reinser¢ie social de usudrios e dependentes de drogas.

Esse entendimento tem por base inciusive o importante Artigo “As Politicas Piblicas e as
Comunidades Terapéuticas nos Atendimentos & Depend2ncia Quimica®, de Seima
Frossard Costa, Professora do Departamento de Servico Social da UEL, autora do hivro
“Planejamento Estratégico: instrumento de Gestio em Organizagio do terceiro Setor”.

Pedimos permiss&o para transcrever partes do mesmo:

*2. As Gomunidades Terapéuficas: O que s30? De onde vieram? Por que surgiram?
Como se constituem? Quais as suas vinculagdes institucionais? Quern nedas trabaiha? A
quem atende? Sac questies que nac sap possiveis de serem respondidas am toda a sua
extensdo nos limites deste artigo. Mas, precisamos reflefir sobre elas para a superagio de
alguns dogmas, conceitos e até preconceitos sobre estas instituigdes que, sem duvida,
tem cumprido um papet de importancia hisidrica no contexto conternporaneo.
*Comunidade Terapé&utica™ tornou-se uma nomenclatura oficial a partir da Resolugéo 101
da ANVISA de 30 de maio de 2001, A Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitaris
{ANVISA), frente ao crescente nomere de clinicas e comunidades voltadas para o
atendimento a usudrios efou dependertes de substincias psicoativas, definiv a
Resciugdo n™01, de 30 de maic de 2001, que estabeleceu as regras para o
funcionamento das dinicas e comunidades terapéuticas.

Os servicos, programas, projetos de atengdc as familias e individuos poderao ser
axecutados em parceria com as entidades nido-govemamentiais de assisténcia socal,
integrandc a rede socioassistencial. {PNAS — item 3.1.1.) grifo nosso. Nesse sentide,
constatamos que a politica de Assisténcia Social inclur em seu pablico usuano, pessoas
que estejam em situacic de vuinerabilidade e riscos dewido ao uso de substincia
psicoativas, e que sio passiveis de protecio social especial. Acrescenta que 0S Senvigos,
programas e projetos para o atendimento aos seus usuanos podem ser execuiados em
parcefia com organizagdes ndo govemamentais, partanto, do Terceiro Setor. Sendo
assim, as comunidades terapéuticas, ao cumprirem os requisitos necessarios que as
definem como entidades de assisténcia social e, a0 estabelecerem parcenas com o gestor
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publico, passam a integrar a rede socio-assistencial, contribuindo para a viabilizagao das
diretrizes, objetivos e metas preconizadas por esta Politica. A responsabilidade da
formulagdo da politica é do Estado. E o fomentador e o formulador das politicas
sociais. E, hoje, o Estado conta, essencialmente, com as organizagbes do terceiro
setor4 para a execucio de agdes formuladas em suas politicas.

4 Associacdes ou fundagoes, organizadas juridicamente e fora do aparato estatal
que prestam servigos de utilidade publica, sem fins econédmicos e com atuagéo de

De nossa parte creio interessante agora refletirmos sobre a definicio de servigo de
utiidade publica: “Servicos de utilidade publica sdo os que a Administragao,
reconhecendo sua conveniéncia (ndo essencialidade, nem necessidade) para os
membros da coletividade, presta-os diretamente ou aguiesce em que sejam prestados por
terceiros (concessionarios, permissionarios ou autorizatarios), nas condigbes
regulamentadas e sob seu controle, mas por conta e risco dos prestadores, mediante
remuneracao dos usudrios...”. (Site Tudo Sobre Concursos).

A propésito, vale no presente caso o contido no Blog Zénite, conforme segue: Em
gue caso sera licito celebrar contratos com prazo de vigéncia indeterminado?
Autor: Equipe Técnica da Zénite

Ca‘legori.:: Conntratne Adminietrativos

Tags: contratos adminisiratives, prazo indeterminado, vigéncia

O art. 57, § 3° da Lei n°® B8.666/93 veda, expressamente, a celebragdo de contratos
administrativos com prazo de vigéncia indeterminado. A regra abrange qualquer forma de
indefinicdo quanto a vigéncia, seja pela indeterminacao ou pela incerteza. Isso significa
que esses contratos devem ter sua duracdo com o inicio e fim devidamente delimitados
no tempo.

A finalidade dessa vedac&o & coibir a faita de planejamento das contratagdes realizadas
pela Administracdo, no sentido de permitir a celebragdo de contrato cuja vigéncia nao
possa ser identificada com precisdo no tempo, além de preservar o dever de licitar, na
medida em que impede a perpetuacido de um uUnico fornecedor sem que seja dada a
oportunidade de alterndncia por meio de novos procedimentos licitatorios.

Tal vedagio ndo atinge, no entanto, a contratagdo de servicos publicos prestados em
regime de exclusividade, a exemplo de fornecimento de energia elétrica, agua e esgoto.
Devido a inviabilidade de competicdo, a contratacdo desses servigos ocorrera sempre
cOm a mesma pessoa, No caso a concessiondria do servigo publico. Além disso, trata-se
de uma necessidade continua da Administracdo contratante, ou seja, servicos cuja
interrupgao possa comprometer a continuidade das atividades da Administragdo e cuja
necessidade de contratacdo deva estender-se por mais de um exercicio financeiro e
continuamente.

Em vista dessas condicionantes, ndo faz qualquer sentido submeter a contratagdo desses
objetos a um prazo de vigéncia de doze meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos
periodos até o limite de maximo de 60 meses previsto no art. 57, inc. Il, da Lei n°®
8.666/93.

Bem se sabe que os procedimentos de contratag&o e prorrogagao contratual demandam o
envolvimento de servidores de diversas areas administrativas, bem como um custo
consideravel, computando o valor hora’homem desses servidores e demais custos do
processo administrativo, tais como com as publicacdes na imprensa oficial;
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Assim, entende-se muito mais coerente e razocavel reconhecer que a prestagdo de
servigos publicos essenciais contratados em regime de monopdlio ndo se submete a
vedacio constante do § 3% do art. 57 da Lei n® 8.665/93. Prmeiro porque, nesse caso, a
finalidade da vedagdoc de preservar o dever de licitar & indcua. Segurko, porgue a
Administragde ndo pode prescindir da obiencio desses servigos. Entdo, ndo havera
razdo para impor 4 Administra¢ao a celebragdo de um novo contrato a cada cinco anos ou
mesmo a promogagao da vigéncia contratual ang a ano, se tal ajuste ocorrera,
nbrigatoriamente, sempre CoM a Mesma pessod.

Adernais, na forma do art. 62, § 3°, inc. I, da Lei n® 8.666/93, esses contratos s3o0 regidos
predominantemente pelo regime juridico aplicade a prestagao dos servigos publicos, o
qual define, como regra, a celebragdo de contratos de adesdo por periodo indeterminado.

Esse também € o entendimentc da Advocacia Geral da Unido, registradoc em sua
Orientagio Normativa n® 36

A Administragdo pode estabelecer a vigéncia por prazo indeterminads nos contratos em
que seja usudria de servicos publicos essenciais de energlia elfélrica e agua e esgolo,
desde que no processo da comtratagdo estejam explicitados os molivos que justificam 3
adocdc do prazo indeterminado e cornprovadas, a cada exercicio financeiro, a estimaliva
de consumo & a existéncia de previsdo de recursos orcamentanos. (Onentagdo Normaliva
n° 36, da Advocacia-Geral da Unido, de 13.12.2011.).

Diante do exposto e, se o fundamento da limita¢io/prorrogagio dos prazes de contrata de
prestacio de servigo com o poder pablice & a economicidade, come de fato &, nos termos
do Astigo 57 e seus incisos, da Lei 8.666/93, segue-se que é dispensavel a fixacdo de
prazo maximo em Acordo firmado entre 0 Municipio ¢ entidade particular para prestacio
de servico de recuperacie de dependentes quimicos e alcotticos, especialmente na
modalidade de servi¢o de utiidade pablica, pois sem 4nus financeira para o poder pablico,
a menas que ¢ Municipio tenha 4 disposi¢ao determinado nimero de vagas, cujo encargo
a entidade prestadora do servico nde tenha condigdes financeiras para assumir.

Assim serdo, propomos firmar contrato de parceria com o Municipio para prestagao do
servigo aqui referido, de modo a no constar do respectivo Termo a delimitagao de prazo
ou tempo de prestaciio do servigo, que prestaremos por Nossa conta @ mediante todos os
encargos legais respectivos, com exceclio do custo relativo a vagas 4 disposigéo do
Municipic.

Respeitosamentie
Francisco BelrSo, 27 de Junho de 2017,

Horacio Silveira — Presidente
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DESFACHO N°. D16/2019

PROCESSO N 1 BO7L2017

REQUERENTE : HORACKO SILVEIRA

[NTERESSALND :  DEPARTAMENTCO DE LICITAGCOES E CONTRATOS
ASSLUNTO 1 IMPUGNACAQ DEEDITAL

Trata-se de pedido protocolado em 27 de junho de 2017, formulado por HORACIO
SiLVEIRA, em relacao ao edital do Chamamento Publico n®. 12/2017, que tem por cbjeto a
selegdo de OSC para firmar parceria voluntaria para prestagio de servigos de tratamento
terapéutico de recuperagio de dependentes quimicos.

Embora ¢ requerente tenha queshionade a respeito do prazo de vigéncia da parceria,
verifica-se que houve retificacio do edital ¢ o credenciamente foi efetivado com a devida
formalizagde do Termo de Cooperacao na data de (M/05/18, motivo pelo qual recomenda-se
que seja arquivado o presente expediente pela perda do cbjeto.

Franciseo Belirdo/PR, 04 de fevereiro de 2019,

CAMILA SLONGO PEGORARO BONTE
DECRETOS 044042015 — 013/2017

OAB/PR 41.0458
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