MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO Lilu106
Estado do Parana

Memorando n® D11/2017 — SMEC

Francisco Beltrac, 19 de Janeiro de 2017.

Destino: Departamento de Licitaghes

Origem: Secretaria Municipal de Educag¢io

Através do presente Memorando a Secretaria Municipal de Educagao
solicita o aumente da quantidade de 4 500 Kg para 10.000 Kg do item 17 Citrus
ponckan no Chamamente Plblico 001/2017 para aguisi¢ao de géneros
alimenticios da agricultura familiar. O aumentc se deve ac periodo de
sazonalidade desse item que vai dos meseas de abri! a junho aproximadaments,
sendo gque no segundo semestre deste ano nao serd possivel adquiri-lo.

Sendo 0 gue se apresente para 0 momento renovamos noEssas

saudagies educacionais.

Atenciosamente,

] /|
Rosa de Fatima Fiokentin Vandresen

Secretaria Municipal de Educagio

lfya Gcramano Temeira dos Santgs, 136K} - Fone: (5] 3320-2121 - CNPJ: 77 .815.510/ 000145 - CEP: 85.601-03-)
E-mail: fkelmaogfranciscobelirio.com. br - webpege: aww franciscobettrao com. br




1. Nome do Proponents

2 CNPJ

Cooperativa Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana - COPERVIN

11 555 B58/0001-39

3. Enderego 4 Mumicip o N o X
Rodovia PR 483 Km 23 Francisco Beltrao - PR | 85 607-000 q
- - — —_
6. Nome do representante legal 7 CPF Is OO0HFane '|

lvanir Schmitz

014 577 569-00

| (46) 99147388

9. Banco: SICRED!

1. Nome do Propongnte

10. W° da Agencia 0740

I 0 0 3K D O K

{Banco Brasil)

3. Enderaco 4. Mumcipio 5 CEP
N 00 R0 RO WK K R K K
&. Nome da Entidade Ariculadora 7 CPF & L1 oy
e o e
N a0 O l 006 X X
s e parhcpanies (Do FonTe Rocrry it ] ":
1. Mome 2 CPF 1.0AP 4 M da Agéncsa 5 MY g Conta Corenng |
4789-9
Geraldo Sartor 787 495 560-49 | SDWOTAT400569491111150838 | _ 231010
iBanco Brasil)
. | 08165 -
Gilmar Carbozza 706.811.635-68 | SDWOTDER11638681206140810 | 12al4d-U
{Banco Brasil) |
; |
) 0842-7
Paulo Henrigue Scolaro 842 F01 599-658 | SDW0B425515996825011T0318 9581-B




1. Mome da Entidade

2.CNPJ

Municipio de Francisco Beltrdo - PR

77.816.510/0001-66

PR

Francisco Beltrao -

4. Enderaca

5 DH0WF ane

Rua Cctaviano Teixeira dos Santos , 1000 — Caixa Postal 51

(46) 3520-2121

G. Nome do reprasentante @ e-mall

T.CPF

Cleber Fontana — fbeltrao@franciscobeltrac.com.br

1. Identificacie do agnicultor familiar 2 Proguto 3 Uridade |4 Cuamdade |5 Freco/lUnidade |5 Vaior Tota
ltem 15 - Suco de Uwva inlegral, processado de aooido
COMM 3% NOMMas, com registro no MAPA | Ministéno da R
nome: Geraldo Sartor Agricultura, Fecudna e Abastecimema). em embalagens Litros 1350 11.95 16.132.50
de 1.5 Litro em wdro |
!
cPF. 787.499.569-49 | |
T |
I Tatal
N° DAP: | | agricultor
SOVWOTET49956949111 1150838 I 1
16.132,50
Itesmt 15- Suco de Uva Inbegral, processado de acordo
COM 3s narmas. com registra no MAPA [ Ministerio da _
nome:Gilmar Carbozza Agricultura. Pecuana e Abastecimento). em embalagens Litros | 1350 11.85 16 132 .50
de 1,5 Litro em widro
cere T06.811.639-68 |
l Total
N DAP agricultor
SDWOTOSE116396812056140810
16.132,50
lterm 15- Suco de Uva Integral, processado de acordo 0 I
mome: Paulo Henrtqua COM 35 NOIMAS, CoMm registro no MAPA | Minisiéno da )
Scolaro Agricultura, Pecuarna & Abastecimenta), em embalagens Litros | 1300 11,95 15.535.00
de 1.5 Litro em vidro.
cePr- 842591 59968
Ir Total |
N* DAaP: aurlcullrjr |
SDWO0B42501599682501170319 1
, | 15.535.00
1 I —1 0 ]
i L | ]l !
Total do projeto ‘l 47.800,00

1




1. Produto 2 Unidade 3 Quantidade 4 Prego/lUnicade 5 Walor Total por Produto
Item 15 - Suco de Uva Integral,
processado de acordo com as
normas, com registro no MAPA { :
A 9 : Litros 4.000 11,956 47 800 00
Ministério da Agricultura, Pecuaria ,
& Abastecimento), em embalagens
de 1,5 Litro em vidro.
— l —
[
| . |
|
Total do projeto 47.800,00
IV - DESCREVER 05 MECANISMOS DE ACOMPANHAMENT(O DAS ENTREGAS DOS PRODUTOS
As entregas dos produtos serfo acompanhadas através de cronogramas contendo nome da escola produto
quantidade entregue, nome completo e assinatura da pessoa responsavel pelo recebimenteo, ou de acordo com o
cronograma fornecido pelo municipio.
V - CARACTERISTICAS DO FORMECEDOR PROPONENTE {breve historca numerns de sorios miss géncia
— ———
A COPERVIN fundada em 2010 tern como atividade principal @ profucdo de vinho @ Sudo de uva Alualmerts conta com 25 couperatng A abrangenia

|
da cooperativa e limita ac Estado do Parana [
A COPERVIN tem como missdo “Apoiar o5 cooperados na produgio € comercializagio. fomentando o desenvalvimento regional @ a melhana da |
qualidade de vida das familias™.

Declaro estar de acordo com as condigdes estabelecidas neste projeto € que as informagdes acoma confarem com as condigdes de fomecimento

. . Fone/C-mail. (45) 99147388 - copervin@armail com
A i |
Local & Data: 4_6_%’ [ t‘f'{.-u..-*—i——?“ ;
Francisco Beltrag, Assinatura do Representante do Gripo Formal —
03 de fevereiro de 2017 lvanic Schmitz cpe 014.377 569-00
Agncultares Formnecedores do Grupo Informal AESMAILCE i
|
Local e Data 3 o I EEE S &0 680844 |
- — {
33 | EE S
XK , '
003 X | HENME KL KN I
—




a7 Comprovante de Inscricio e de Sitluagio Cadastral - Impressao

Comprovante de Inscrigao e de Situacao Cadastral

- f o - 460110

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizac3o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
v COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE parrs i
e i SITUAGAO CADASTRAL it
NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDDESTE DO PARANA
TITULD D0 ESTABELECIMENTO [NOME DE FANTASLA)
COPERVIN
CODIGO E DESCRICAD DA ATIWIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
11.12-7-00 - Fabricagio de vinho
CODIGD E DESCRICAD DAS ATVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
47.23-T-00 - Comércio varejisia de bebidas
47.89-0-02 - Comércio varejista de plantas e flores naturais
10.33-3-01 - Fabricagao de sucos concentrados de frutas, hortaligas e legumes
10.33-3-02 - Fabricagéo de sucos de frutas, hortalicas e legumes, exceto concentrados
B81.29-0-00 - Atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAD DA MATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa
LOGRADOURD NUOMERD COMPLEMENTO
ROD PR 483 KM 23
CEP BAIRRODISTRITO MUNICIFRD UF
85.607-000 . FRANCISCO BELTRADO PR
ENMDERECD ELETRONICD TELEFONE
avenida@win.com.br {46) 3523-1303
ENTE FEDERATIVO RESPOMNSAVEL [EFR)
SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 11/02/2010
MOTHVG DE SITUACAD CADASTRAL
SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 31/01/2017 as 17:22:06 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

© Copyright Receita Federal do Brasil - 31/01/2017
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hittpfwrwnw. receita fazenda gov br/Pesscaluridica/C NP enpjrevaimpressaoim primePagina.asp il
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar '
Programa Nacional de Fertalecimento da Agricultura Familiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 6344033
) B Emitido em: 06/02/2017 as 06:09:44
' DAP: SDM1555&5~EW{?‘_1_1?02151124 Versdo DAP: 3. Emisséa: 17028 Vahdade(*): '7022079

Informagdes da Pessoa Juridica
'CNPJ: 11,555 858/0001-38
Razdo Social: Cooperativa Regional dos Vitvinicultores do Sudoeste do Parana
|Hunicipinﬂ.lF: Francisco Beltrao/PR Data Constituigho: 18/10/2010
| Representante Legal: MANIR SCHMITZ CPF: 014 577 .569-00

Informagbes da DAP

MEmissor: INSTITUTO PARANAENSE DE ASSISTENGIA TECNICA E EXTENSAD RURAL - EMATER

| CNPJ: T8.133.824/0001-27

| Agente Emissor: ERICSOMN FAGUNDES MARX CPF: 488.949.150-34
Local de Emlssia: Francisco BefraaFR

Com posigao Societaria

iz C:alg_ggri&{s:! du't &_g_ricultu res Fmil_iarss ) ] Qu:nti:_lada - _I;a-l-'li':ipa_r;?ﬂ-ﬁalati\fa_;.';’u_
Demais agricuftores familiares i 7 : _ 13 &1.90
Pescadaor/a 1 478

Resultado Composigao Societaria

Numero de tulares com DAP Reconhecidos pelo MDA | 14 66.67 |
Assocados sem DAP = oz 1 7 33,33 |
Total dos Assoclados | 21 100%: .4

{*) Esta data de validade da DAP esta condicionads a manutengae do nimero e estrutura do corpo sooal.
A autentlicidade e veracidade deste documentio poderd SEr comprovaca par Med do endereco: hitpJidap mda.gov.br (hilp.//dap.mda. gov.or ]

zU
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA
CNPJ: 11.555.858/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Macional cobrar e inscrever guaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & cerificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributérios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da UniSo junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados, Refere-se a situagao do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verficagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderecos <http:/fwww.receita.fazenda. gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.fazenda.gov.br=,

Certid3o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014,
Emitida as 14:09:00 do dia 24/01/2017 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 23/07/2017.

Cddigo de controle da certiddo: TD10.3CFC.4940. 4AF3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

3 Lista de Associados com DAP

Chave do extrato: 6334209

Emitido em: 03/02/2017 as 16:50:14
Versao DAP: 3.2 Emissao: 17/02/2018 Validade(*): 17/02/2012
Razio Social: Cooperativa Regional dos Vitvinicuttiores do Sudoeste do Parana

IDAP: SDW/1155585800011702161124

1del

CNPJ: 11555858000139

Categoria: Demais agricultores familiares

CPF Mome Mumero DAP [ validade |Enquadramentol
25191276949 | ARMINDO FRANCIO SDW0251912769481802141054] 18/02/2017 | v |
66315239900 | CARLOS PEDRO RICARDI SDW0663152399002308160840| 23/08/2019
57375110830 | CIRIO FRANCISCO GAUZA SDW0O73751100301306161 235 13062019
05912458900 | EVERTON NAVA SDWO0050124539002703130830] 27/03/2018 Y
7B745056540 | GERALDO SARTOR SOVWOTB7495569491111150836] 11/11/2018 v
70681163968 | GILMAR CARBOZZA SDWO0706811639681206140810] 12/06/2017 W
45330867921 | IRACY ZANIN SDVW(453308570912808140240| 28/08/2017 v
54154430025 | ITACIR PERTILE SOW0541544300252302110929] 23/02/2017 | v |
12538832953 | LOURIANO FERREIRA DOS PASSOS TOASSI SDWO0125386929532010140441] 2011072017 v |
62000659834 | LUIZ POPOSKI S DWOB20006599340403 160805 04/032012 v
31322719004 | MIGUEL CENTENARO SDVWO313227100041203120223] 12032019 W ]
95600043952 | NADIR DANIELLI SAFD009560004385316481411 | 07/07/2017 v
84250159968 | PAULO HENRIQUE SCOLARO SDW0842531599682501170319] 25/01/2020 | v

Total Categoria: 13

Categoria: Pescador/a

CPF

MNome

Numero DAP

'[ Validade ';Enquadramenir_v'

25117620949

CLAIR MIGUEL FORNARI

[SDW02511 7629945180214 1004

180202017 |

W

Total Categoria: 1

Total socios; 14

{*) Esta data de validade da DAF esta condicionada a manutencao do numero e estrutura do corpo social
A auterticidade e veracidade deste docurmento poders ser COMOrovada por
{nttp //dap mda gov br/}

mens do encereco hitp /dap maa gow br

03/02/2017 16:30
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar
Programa Naclonal de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Lista de Associados sem DAP

Chave do extrato: 6334249
Emitido em; 03/02/2017 as 16:51:13

'Fiiﬁ:"suw1'i5§éiasaoom1?n21e1124 Versio DAP: 32 Emissdo: 17/02/2016 Validade(*): 17/02/2012

[CNPJ: 11555858000139 Razio Social: Cooperativa Regional dos Vinvnicullores do Sudoeste do Parana

CPF Mome Data Filiagao |
48608466949 ANILDO ALVES DE SOUZA il
19265824072 ERMINDO ANTONICO COMUNELLO i ‘
00707850808 FERNANDO RODRIGO BERNARDI
86082423800 IVANIA ZATTI GASPARETTO ' ' : '
BBOT 1766968 JOAO PASSARELLD ' ' ' j
25181284968 PEDRO FRANCIO

04296925054 TIAGO LUIZ BETIATTO

Total sécios: 7

{*) Esta data de validade da DAP esla condicionada a manulencao do nimero e estrutura do corpo socal
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meg do enderego. Np (idap mda.gov i
(http:/idap mda.gow bri)

Lde | 03022017 16 5!
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CAI A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 11555858/0001-39

Razdo Social: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORE

Endereco: AV GENERAL OSORIO 272 / CANGO / FRANCISCO BELTRAG / PR /
85604-240

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacfes com o FGTS.

Validade: 14/01/2017 a 12/02/2017

Certificacio Namero: 2017011402544247341940

Informacado obtida em 31/01/2017, as 17:28:32.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

g

hittpsihwww.sifge.caixa gov b Empresa/CriiCrifF geC F SimprimirPapel_ asp?VARPessoaMalriz=165452778VAR Pessoa= 1654527TTEVAR UEPREVAR Insc. .. 111




11. 1-39 n®4

ATA N° 011(ONZE) DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA
REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA — COPERVIN,
INSCRITA SOB O CNPJ N° 11.555.855/0001-39, NIRE N°41400020134, DE 11 DE
FEVEREIRO DE 2010. Aos trinta (30) dias do més de margo do ano de dois mil e
dezesseis (2016), na sede a Rua Manoel Alves de Camargo n® 177, Distrito Industrial,
Bairro S&o Miguel, Municipio de Francisco Beltrio, Estado do Parand realizou-se
Assembleia Geral Ordindria dos associados da COOPERATIVA REGIONAL DOS
VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA — COPERVIN — e que contou com
a presenca de 11 (onze)associados conforme assinaturas langadas no livro de presencas.
Havendo quérum legal, o Diretor-presidente Ivanir Schmitz, abriu a sessfio agradecendo a
presenca de todos. O Presidente pediu a mim, Geraldo Sartor, secretério, que procedesse a
leitura do Edital de Convocagdio, que foi amplamente divulgado através do Jornal de
Beltrio edigfio n® 5.903, do dia 19 de Margo de 2016, € email a cada associado, afixado no
mural da SEAB em Francisco Belirfio, sede da cooperativa e ainda contato por telefone e
que transcrevemos. O Presidente da COOPERATIVA REGIONAL DOS
VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA — COPERVIN, no uso de suas
atribuiges legais de acordo com artigo 35 e artigo 39 do Estatuto Social, convoca o0s
associados, para a Assembleia Geral Ordinéria a ser realizada no dia 30 de margo de 2016,
na Sede a Rua Manoel Alves de Camargo n° 177, Distrito Industrial, Bairro Sdo Miguel,
Municipio de Francisco Beltrio, Estado do Parand, em sua primeira convocagdo, 2/3 (dois
tergos) dos cooperados as 8:30 horas; em terceira convocagio, minimo de 10(dez)
cooperados as 9:30 horas. Com a seguinte ordem do dia. a) Relatério da Gestdo; b) Balango
Geral: c) Parecer do Conselho Fiscal; d) Elei¢dio dos Membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal: ) Assuntos Gerais; Francisco Beltrdo, 18 de margo de 2016. Ivanir Schmitz;
Presidente. Deu-se inicio ao a). O senhor Presidente Ivanir agradeceu a presenga de todos.
Comentou as dificuldades enfrentadas em relagio ao clima neste ano 2015¢ 2016 para a
produgio de uva de qualidade e assim consequentemente a pouca uva entregue na
Cooperativa. Falou de algumas mudancas na sede da produgio como a colocagdio de
porcelanato na drea de produgdo, retirada de dois tanques de inox que estavam desativados
no barracio e melhoria nos banheiros. Continuou dizendo que foi conseguido registrar a
marca Copervin tendo assim o direito do uso da marca. Falou a assinatura do contrato com
a prefeitura de Francisco Beltrio para a venda de 6.000 (seis mil) litros de suco para a
merenda escolar. Seguiu-se com o item b): com a apresentacdo de contas feitas pelo
Contador da COPERVIN o Senhor Euzébio Cavassotto, sendo que a cada associado teve
acesso a uma copia da Prestagio de Contas, cujo o resultado apresentado, tanto o ativo
quanto o passivo apresentou a soma de R$ 172.024,12 (cento e setenia € dois mil vinte e
quatro reais e doze centavos). O Presidente esclareceu também quanto a0 demonstrativo do
resultado do exercicio que apresentou perdas de R$ 14.768,31 (Quatorze mil e setecentos ¢
sessenta e oito reais e trinta € um centavos) em virtude da irregularidade da safra de uva do
exercicio, ¢ que serfio cobertas com Fundo de Reserva.

E i

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CARAMA - SEDE

CERTIFICO O REGISTRO EM 03/11/2016 16:18 SOB N*

2016459 =
____"__ e PROTOCOLO: 1645911120 DE 03/11/2016. CODIGO DE e 11120
e — W=———i] e VERIFICAGRO:

11602371081, NIRE: 41400020134,
M[‘;E‘:,E"‘chﬂ COCPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO

PARANA- COPERVIN

Libertad Bogus
SECEETARIA-GERAL
CORITIBA. 03/11/1016

A validade deste documento, se iw:lﬂﬂb, fica sujeito d ml#iﬂ da enticidade nos vo8 portai
x|
ey ad sua aut rn-prlcti s




i 000117

Regional Vitivinicultores do Sudoeste do Parana 2
CNPJ n® 11.555.858/0001-39 - NIRE n® 41400020134

ATA N° 011(ONZE) DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA
REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA — COPERVIN,
INSCRITA SOB O CNPJ N° 11.555.855/0001-39, NIRE N°41400020134, DE 11 DE
FEVEREIRO DE 2010. c) As contas foram analisadas pelo Conselho Fiscal o Sr. Paulo
Henrique Scolaro leu o parecer do Conselho Fiscal solicitando a aprovagdo da assembleia.
Apbs ouvir o parecer, o presidente ad-doc ITACIR PERTILE e o secretirio ad-doc
ARMINDO FRANCIO colocaram em votaglio a prestagiio de contas do ano 2015, com
unanimidade de aprovaglio da assembleia. O item d) : Na seqiiéncia o Presidente Adoc
Itacir Pertile colocou em pauta o item Eleigiio dos Membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal com apresentag@o preliminar dos nomes e respectivos Conselhos atuais. 0 Presidente
levou o assunto para discussio no plenério, e que culminou com a aprovagio por
unanimidade e neste ato dado a Posse do Conselho de Administragfio. IVANIR SCHMITZ,
brasileiro, casado pelo regime universal da comunhdio de bens, empresario, portador da
cédula de identidade civil registro geral n® 12.353.466-2 SSP/Pr, CPF n° 014.577.569-00
residente e domiciliado Rua Tenente Camargo n°® 2689, Bairro Centro, CEP 85601-610,
Municipio de Francisco Beltrio, Estado do Parani; Vice Presidente GILMAR
GARBOSSA brasileiro, casado em regime de comunhdo universal de bens, agric %/
portador da cédula de identidade civil registro geral n° 5.139.626-0 SSP/Pr, CPF n
706.811.639-68 residente e domiciliado Linha Amaral LT 24 GL 12, CEP 85615-000,
Municipio de Francisco Beltrfio, Estado do Parand, Estado do Parand: Primeiro Diretor
Secretario GERALDO SARTOR, brasileiro, casado em regime de comunhiio universal de
bens, agricultor, portador da cédula de identidade civil registro geral n® 5.238.716-7 SSP/Pr,
CPF n® 787.499.569-49 residente e domiciliado Rua Linha Unido da Barra, Presidente _
Kennedy, CEP 85587-000, Municipio de Vere, Estado do Parand.; Segundo Diretor (%
Secretario : NADIR CARNIEL GRACIANI, brasileira, casada em regime de comunhio °
universal de bens, agricultora, portadora da cédula de identidade civil registro geral n°
4.776.796-2 SSP/Pr, CPF n° 663.141.519-53 residente e domiciliado Rua Abdul Pollmann
n® 1550, Bairro Nove Mundo, CEP 85602-280, Municipio de Francisco Beltrio, Estado do
Parand. Diretor Financeiro: ITACIR PERTILE, brasileiro, casado em regime de comunhdo
universal de bens, agricultor, portador da cédula de identidade civil registro n® 3048604486
do CPF n° 541.544.300-25 residente e domiciliado Linha S&o Jodo CEP 85600-000,
Municipio de Francisco Beltrio, Estado do Parand.Em seguida culminaram com aprovagio

e posse do Conselho Fiscal membros titulares ARMINDO FRANCIO, brasileiro, casado
regime em de comunh#io universal de bens, agricultor, portador da cédula de identidade
civil registro geral n° 1.192.222 SSP/Pr, CPF n°. 251.912.769-49 residente e domiciliado
Av. Vista Alegre, Vista Alegre, CEP 85630-000, Municipio de Enéas Marques, Estado do
Parand; IRACY ZANIN, brasileiro, casado em regime de comunhiio parcial de bens,
agricultor, portador da cédula de identidade civil registro geral n® 3.248.773-4 SSP/Pr,

CPF n® 453.308.679-91 residente ¢ domiciliado Linha Visia Alegre, Vere, Visia Alegre,
CEP 85633-000, Municipio de Enéas Marques, Estado do Paran.
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ATA N° 011(ONZE) DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA
REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA — COPERVIN,
INSCRITA SOB O CNPJ N° 11.555.855/0001-39, NIRE N°41400020134, DE 11 DE
FEVEREIRO DE 2010. PAULO HERIQUE SCOLARO, brasileiro, casado em regime de
comunh3o parcial de bens, agricultor, portador da cédula de identidade civil registro geral
n® 5.642.442-3 SSP/Pr, CPF n° 842.591.599-68 residente e domiciliado Linha Scolaro ,
CEP 85.560-000, Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana; Membros Conselho Fiscal
suplentes: NADIR DANIELLI brasileiro, solteiro, nascido em 03 de dezembro de 1969,
certiddo de nascimento n° 461 fls. 116 Iv A-1, agricultor, portador da cédula de identidade
civil registro geral n® 13/-2.791.176 SSP/SC, CPF n° 456.000.439-53, residente e
domiciliado Linha Santo Izidoro KM 20, Pio X, CEP 85600-000, Municipio de Francisco
Beltrdo, Estado do Parand; LUIZ POPOSKI, brasileiro, casado em regime de comunhio
univmﬂdcbﬁm,agrkuhur,pmmdmdam&idmﬁdadechilwgimgemln“
4.413.107-2 SSP/Pr, CPF n® 620.006.599-34 residente ¢ domiciliado Linha Agua vermelha
GL 07, CEP 85601-970, Municipio de Francisco Beltrfio, Estado do Parani. Miguel
Antonio Thomé, brasileiro, casado em regime de comunhéio universal de bens, portador do
CPF n® 452.668.759-68 e cédula de identidade civil registro geral n® 3.234 770-3, residente
¢ domiciliado Linha Barra do Marrecas, CEP 85585-000, municipio de Vere, Estado do
Parand. Passado para o item €) que se refere aos Assuntos Gerais. Também apresentado a %
necessidade de autorizaglio da Diretoria ora eleita para aquisi¢io de equipamentos e infra-
estrutura. Autorizacio para assumir financiamento junto as instituicio financeiras. Neste
item também para dar prosseguimento aos projetos da Cooperativa dos Vitivinicultores %
Sudoeste do Parand, precisamos buscar recursos junto as instituigdes financeiras,
instituigdes governamentais Federais, Estaduais ¢ Municipais, que depois de explanados e
mdmm,mmwﬂammmwnmm
unaminidade, a autorizagdo para que a Diretoria Executiva da Cooperativa dos
Vitivinicultures do Sudoeste do Parand, com atual gestfio proceda o que for de interresse da
Cooperativa. O Diretor-Presidente Ivanir Schmitz solicitou, que em virtude dos Projetos
Sociais aos quais a Cooperativa entrega suco e da obrigagéio da DAP que os cdnjuges fazem
parte do quadro social da Cooperativa, forma do artigo 4° ¢ artigo 5° do Estatuto Social.
Colocado em votagdo, ficou aprovado que neste caso ndo serd necessério a integralizaglio
das cotas partes. Colocou em consulta e ficou aprovado o pedido, por vontade propria, de
desligamento do sécio EVETON NAVA, brasileiro, solteiro, de maior data de nascimento
15 de junho de 1986, portador do registro de nascimento sob n°. 19.385 fls. 085 e livro n°
A-40, CPF n°® 059.124.599-00 e cédula de identidade civil registro geral ® 9.193.211-3,
residente e domiciliado na linha Sto. lzidoro, distrito de Jacutinga, CEP 85607-000,
municipio de Francisco Beltrfio, Estado do Parand. O ressarcimento das cotas-partes serd
feita de acordo com o estatuto, isto €, de acordo com a integralizacdio feita na admissfio.
Ficou também aprovado pela assembleia admissdo do cooperado GEIMAR NAVA,
brasileiro, casado em comunho parcial de bens, portador do CPF n° 602881759-72 ¢
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CNPJ n° 11.555.858/0001-39 - NIRE n° 41400020134

ATA N° 011(ONZE) DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA
REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA — COPERVIN,
INSCRITA SOB O CNPJ N°® 11.555.855/0001-39, NIRE N°41400020134, DE 11 DE
FEVEREIRO DE 2010. cédula de identidade civil registro geral ® 38589802-6, residente e
domiciliado na linha Sto. lzidoro, distrito de Jacutinga, CEP 85607-000, municipio de
Francisco Beltrio, Estado do Parana. Subscreve 2.000,00 (duas mil) quotas partes, no
valor de R$ 1,00 (hum real) cada, totalizando a importancia de R$ 2.000,00 ( Dois mil
reais) integralizada em moeda corrente do Pais na seguinte forma do artigo 21 do paragrafo
§4°, do Estatuto Social, 4 parcelas iguais, a serem pagas da seguinte forma: R$ 500,00
(Quinhentos reais) em 20 de Setembro de 2016, R$ 500,00 (Quinhentos reais) em 20 de
Fevereiro de 2017, RS 500,00 (Quinhentos reais) em 20 de Maio de 2017, R$ 500,00
(quinhentos reais) em Setembro de 2017. O Presidente Senhor Ivanir Schmitz, deixou a
palavra livre para Cooperados fizesse usa da palavra para tirar alguma divida ou fazer
sugestdes. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a Ata n°. 011. Assembleia a
presente ata, foi aprovada e assinada na lista de presenga que serd anexada. Certificamos
que a presente € copia fiel da ata n® 011, lavrada no livro de atas de Assembléias Gerais e
registrada sob o n® 41400020134 e por ser expressdo verdade firmamos. Francisco Beltrdo,

T TABELIONATO

Francisco Beltrac

Ivanir Schmitz /
Diretor Presidente
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COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDDE..‘;'ETE DO PARANA
- COPERVIN -

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |

DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE AGAO, PRAZO E ANO SOCIAL

Artigo 1 - A Cooperativa Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana,
COPERVIN, fundada em 18 de dezembro de 2009, rege-se pelo presente Estatuto e pelas
disposigoes legais vigentes, tendo:

I. Sede administrativa no Municipio de Francisco Beltrio, foro juridico na Comarca de
Francisco Beltrdo, Estado do Parana;

Il. Area de acdo, para efeito de admissdo de associados, abrangendo os Estados do
Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul;

lll. Prazo de duragao indeterminado;

IV. Ano social compreendido no periodo de 01 de Janeiro a 31 de dezembro de cada
ano.

CAPITULO Il

OBJETIVOS SOCIAIS

Artigo 2 - A sociedade, com base na colaboragao reciproca a que se obrigam os seus
associados, objetiva promover o estimulo, o desenvolvimento progressivo e a defesa de
suas atividades econdmicas, sociais e ambientais de natureza comum.

§1° - Para a consecugdo de seus objetivos, a Cooperativa deve:

a. promover a implantagao de projetos de vitivinicultura e outras espécies frutiferas de
interesse da cooperativa, com a instalagdo de unidades de recebimento,
classificagdo, industrializagdo, envase, rotulagem e armazenagem, buscando o
desenvolvimento sustentado nas 4areas econdmica, social e ambiental
proporcionando aos agricultores familiares a melhoria na qualidade de vida;

b. oferecer condicdes para receber, padronizar, classificar, beneficiar, industrializar,
armazenar e comercializar, em comum, os produtos, registrando as marcas quando
for o caso;

¢. adquirir, para fornecimento ao quadro social, adubos, semenies, mudas frutiferas,
defensivos, embalagens, ferramentas e demais insumos necessarios ao
desenvolviments da atividade, inclugive artigos de uso doméstico e pessoal;

d. produzir e/ou fornecer mudas frutiferas ao quadro social;

e. fazer adiantamento em dinheiro, sempre que possivel, sobre o valor da producdo
recebida dos associados, ou que esteja em fase de produgéo;

f. obter recursos para fazer face aos financiamentos de custeio e de investimentos,
para seus associados e/ou a propria Cooperativa, com recursos do crédito rural, de
programas especificos e outros liberados por qualquer agente de desenvolvimento;

g. prestar servigos de assisténcia técnica aos vitivinicultores associados, vinculados ou
ndo ao crédito rural, mediante convénios ou credenciamentos, quando necessarios;
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h. promover e incentivar, junto ao quadro social, a preservagao do meio ambiente e a
formagcao de reflorestamentos para fins de reserva legal, mata ciliar e energéticos;

i. estabelecer critérios de classificagio e padronizagdo para recebimento da uva e
outras frutas, de modo a permitir que o associado receba pregco conforme a
qualidade do produto, o qual devera ser previsto pelo regimento interno da
cooperativa;

j. atuar ativamente para a manutengdo dos pregos dos produtos, em niveis que
atendam as justas aspiragdes dos produtores associados, quando for o caso.

§2° - A Cooperativa promovera por si propria ou mediante convénio com entidades
especializadas, publicas ou privadas, o aprimoramento técnico-profissional de seus
dirigentes e associados, visando obter constante aperfeicoamento nos processos de
producdo, manipulacio e industrializag&o dos produtos provenientes da viticultura.

§3° - A Cooperativa devera estimular a instrugo em geral, e a educagao cooperativista em
particular, aos seus associados;

§4° - A Cooperativa devera manter adequado e eficiente sistema de comunicagao com seu
quadro social;

§5° - A Cooperativa efetuara suas operagdes sem qualquer finalidade lucrativa propria, e,
sem discriminagao politica, religiosa, racial e social;

§6° - A Cooperativa, em fungdo de sua capacidade de recepgao, industrializacao,
armazenagem e comercializacdo, podera estabelecer quotas de entrega de uva por
associado, proporcional ao seu volume de produgéo ou a sua participagao financeira em
investimentos, previamente ajustados e aprovados em Assembleia Geral, a qual devera ser
regimentada.

| - As condicdes de uso da marca serao:
a) Ser associado da COPERVIN;
b) Ter autorizagio por escrito para utilizagao da marca:
c) Manter as cores e o layout originais;
d) Obedecer outras normas ou resolugbes que vierem a ser elaboradas;

Il — As proibi¢gGes quanto ao uso da marca serao:
a) Nao ter relagdes com a COPERVIN;
b) Alterar cores e layout;
c) Modificar o tamanho do grid de construgdo da marca;
d) Utilizar de maneira que venha a prejudicar o nome da COPERVIN.

§ 7° Com relacdo a eventuais novas marcas pertencentes a Cooperativa Regional dos
Vitivinicultores do Sudoeste do Parana — COPERVIN, as mesmas ser@o submetidas ao
crivo deste estatuto.

§ 8° Estas novas marcas aparecerdo como anexo deste estatuto, contendo especialmente
Nome, Layout e Logomarca.

§ 9° Fatos supervenientes relativos ao uso da(s) marca(s) serdo reportados a Assembleia
Geral da Cooperativa Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana — COPERVIN.

Artigo 3 - A Cooperativa podera filiar-se a outras cooperativas, assumindo os direitos e
deveres estabelecidos, mediante autorizagio da Assembléia Gerfgl,._,,_u.,_- e
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CAPITULO Il
ASSOCIADOS
SECAO |

ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Artigo 4 — Podera associar-se & Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestacdo de servigos por parte desta, qualquer pessoa fisica que pratique atividades
relacionadas a vitivinicultura, por conta propria, em imével de sua propriedade, ou ocupado
por processo legitimo, que concorde com as disposigdes deste Estatuto e que ndo pratique
atividades que possam prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da sociedade.

§1° - O nimero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, nao podendo, em hipotese
alguma, ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas;

§2° - Poderio associar-se ainda a sociedade, outras cooperativas singulares e associagoes
de produtores rurais que pratiquem atividades relacionadas a cooperativa

§3° - Nao poderdo ingressar no quadro social da Cooperativa, os agentes de comércio e
empresarios que operem no mesmo campo econdmico da sociedade, e que venham a
concorrer com o objeto social da cooperativa;

Artigo 5 - Para associar-se 0 interessado preencherd e assinara a respectiva Proposta de
Admissao fornecida pela Cooperativa, apresentando no ato da inscrigéo RG, CPF, escritura
do imével, contrato de parceria ou arrendamento, ou documento equivalente.

§1° - O interessado, apos protocolar a proposta, devera freqlentar curso basico de
cooperativismo que sera ministrado pela Cooperativa, ou mediante convénio, ocasiao em
que sera aferida sua identificagao com os objetivos da sociedade.

§2° - Aprovada pela Diretoria a sua proposta, o candidato fornecera todos os dados para o
preenchimento de sua ficha cadastral, subscrevera as quotas - partes do capital nas
condigbes previstas neste Estatuto e, juntamente com o Presidente da Cooperativa,
assinara o Livro ou Ficha de Matricula.

Artigo 6 - Cumprido o disposto no artigo anterior e seus paragrafos, o associado adquire os
direitos e assume os deveres e obrigagdes decorrentes da Lei, deste Estatuto e das
deliberagbes tomadas pela Cooperativa.

Artigo 7 - Sao direitos do associado:
|, Participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos tratados;

Il. Propor a Diretoria / Assembléia Geral, medidas de interesse da Cooperativa,

IIl. Votar e ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal da sociedade,
salvo se houver estabelecido relagdo empregaticia com a Cooperativa, caso em que
s6 readquire tais direitos apds a aprovagdo, pela Assembléia Geral, das contas do
exercicio em que tenha deixado o cargo ou fungao.

IV. Solicitar, por escrito, informagdes sobre o funcionamento das atividades da
Cooperativa;

V. Demitir-se da sociedade quando Ihe convier;

VI. Receber, quando demitido, o seu capital integralizado, bem como os demais créditos,
segundo os critérios de devolugéo; L

VIl. Realizar com a Cooperativa as operagbes que constitudfi eeuscaljetivos™
econdmicos e ambientais. YA O
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Artigo 8 - Sao deveres do associado:

I. Subscrever e integralizar as quotas - partes do capital, bem como contribuir com as
taxas de servigos estabelecidas;

Il. Entregar a sua produgao de uva na Cooperativa, quando for o caso, e realizar com
ela as demais operagbes que constituem seus objetivos sociais, econdmicos e
ambientais;

lil. Cumprir pontualmente as obriga¢&es financeiras assumidas,

IV. Cumprir as disposigoes da Lei, do Estatuto, as deliberagdes de Assembléias Gerais
e resolugdes tomadas pela Diretoria;

V. Acatar as decisbes das Assembléias Gerais, ainda que ausente € discordante das
mesmas;

VI. Prestar 4 Cooperativa informagoes sobre as atividades desenvolvidas;

VIl. Pagar a sua parte nas perdas, quando 0 Fundo de Reserva for insuficiente para
cobri-las;
VIl Zelar pelo patriménio moral e material da Cooperativa.
§ Unico - O nao cumprimento do inciso | & motivo de desligamento do quadro de
associados da cooperativa.

Artigo 9 - A entrega da producéo pelo associado a Cooperativa, na forma do inciso “II", do
artigo anterior, significa a outorga a esta de plenos poderes para sua livre disposigao,
inclusive para da-la em garantia de operagbes de crédito realizadas pela sociedade, bem
como para compensagac ou amortizagao de débitos, ajuizados ou nao, a que estiver
responsavel.

Artigo 10 - Sera vedado ao produtor associado:
|. entregar na Cooperativa, como se fossem seus, produtos vitivinicolas de terceiros;
Il. industrializar produtos sem a identificagdo oficial da Cooperativa;

Ill. comercializar produtos industrializados sem a identificacao e sem nota fiscal da
Cooperativa;

Artigo 11 - O associado respondera subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa
até o valor do Capital por ele subscrito, e ao montante das perdas, na proporgao das
operagdes que houver realizado com a sociedade.

Artigo 12 - Em caso de falecimento do associado, os herdeiros terdo direito ao capital
integralizado e demais créditos pertencentes ao extinto e responderéo pelos seus debitos
existentes na sociedade.

§1° - Aos herdeiros serd assegurado o direito de ingresso na Cooperativa, desde que
preencham as condigbes estabelecidas neste Estatuto.

§ 2° - A responsabilidade do associado pelos compromissos da sociedade perante terceiros
perdura para os demitidos, eliminados e excluidos até que sejam aprovadas as contas do

exercicio em que se deu o desligamento, e s podera ser invocada, depois de judicialmente
exigida da Cooperativa.

-
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DEMISSAQ, ELIMINAGAO E EXCLUSAD

Artigo 43 - A demissao do associado, que n3o podera ser negada, se dara unicamente a
seu pedido, ocorrendo o seu desligamento da Cooperativa, somente apds a aprovagao,
pela Assembléia Geral, das contas do exercicio em que se deu o pedido de demiss3o.

§1° - Em caso de readmissdo de associado, o interessado devera integralizar a vista, o
valor vigente da cota capital .

§ 2° - A sua readmissac nac podera ser feita em prazo inferior a 3 (trés) anos.

Artigo 14 - Além de outros motivos, a Diretoria devera eliminar o associado que:

1. Exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa ou que colida com
seus objetivos;
Il Adulterar os produtos a serem entregues na Cooperativa;
Itl. Deixar de realizar com a Cooperativa as operagbes que constituem seus objetivos
sociais, economicas e ambientais;
V. Praticar atos que desabonem o conceito da Cooperativa;
V. Levar a Cooperativa a pratica de atos judiciais de qualquer aspecie.

§1° - Cépia autenticada da decisdo sera remetida, no prazo de 30 dias, ao associado por
processo que comprove data de remessa € de recebimento,

§2° - Ao associado eliminado cabera, dentro de 30 dias contados da data do recebimenio
da notificagdo, interpor recurso sobre a decisao, tendo efeito suspensivo até a primeira
Assembléia Geral,

§3° - O associade eliminado naoc podera retornar ac quadro sociat da Cooperativa.

Artigo 15 - A exclusio do associado se dara:

|, Por more da pessoa fisica;
Il. Perincapacidade civil nac suprida,
lli. Pordesvio de bons costumes;
V. Em virlude de baixa movimentagdc nao condizente com sua capacidade de
producéo, a qual serd obhservada em regimento interno;
. Por falta de movimentagao.

Artigo 16 - Em qualquer dos casos, de demissao, eliminagao e exclusdo serd lavrado temmo
firmado pelc Presidente da Cooperativa, no Livro de Matricula, indicando os motivos que a
determinaram.

Artigo 17 - Os atos de demissao, eliminagho e exclusac determinam O vencimenta & pronia
exigibilidade das dividas do associado na Cooperativa, cuja liquidagao caberz 4 Diretoria
decidir.

Artige 18 - Em caso de demissao, eliminacio e exclusao, o associado tera direito a
restituicio do capital que integralizou, retengdes para aumento de capital, sobras que lhe
tiverem sido creditadas, ou a creditar, além de outros crédites de qualquer natureza em
gonta corrente au Nao.

§1° - A restituigio de que trata este artigo somente podera ser exigida depois da aprovagao,
nela Assembléia Geral, do balango do exercicio em que o associado tenha sido desligado
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da Cooperativa e poderd ser compensada, mediante apropriagas, se houver debitos do
associado junto a sociedade.

§2° - A Diretoria da Cooperativa podera determinar que a restituicao do capital seja feita
em parcelas mensais iguais, dentro do exercicio financeiro que se seguir aguele em que se
deu o desligamento.

§3° - Ocorrendo demissdes, eliminagbes e exclusdes de associados em numero tal que as
restituicdes das importancias referidas no presente artigo, possam ameacar a estabilidade
econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante criterios que
resguardem sua continuidade.

§4° - Os deveres dos associados demitidos, eliminados e excluidos perduram até que
sejam aprovadas, pela Assembléia Geral, as contas em que se deu o desligamento.

CAPITULO IV

CAPITAL SOCIAL

Artigo 19 - O capital social da Cooperativa nao tera limite quanto ao maximo, sera variavel
conforme o numero de quotas - partes subscritas, ndo podendo ser inferior a R$ 60.000,00
(Sessenta mil reais)

Artigo 20 - O capital sera subdividido em quotas - partes, no valor de R$1,00 (um real)
cada.

Artigo 21 - Para ingressar na Cooperativa o associado devera subscrever capital social, no
minimo, igual a 2.000 quotas - partes ou R$ 2.000,00 (dois mil reais).

§1° - O associado nao podera subscrever menos de 2.000 quotas - partes, nem mais do
que 1/3 do Capital Social da Cooperativa.

§2°- A integralizagdo dos socios fundadores ocorrerd da seguinte forma na data de sua
fundacdo: R$ 200,00 ( Duzentos reais) em 20 de Dezembro , R$ 300,00 (Trezentos reais)
em 20 de fevereiro, R$ 500,00 (Quinhentos reais) em 20 de agosto de, R$ 500,00
(quinhentos reais) em fevereiro e R$ 500,00 (quinhentos reais) em 20 de agosto do ano
subseqiiente.

§3° - A quota - parte sera indivisivel e intransferivel a ndo associados, nao podendo ser
negociada, nem dada em garantia e sua subscricéo, integralizagéo e devolugdo serao
sempre registradas no Livro de Matricula.

§4° - A integralizagdo do capital dos demais cooperados, podera ser feita em uma s0 vez,
no ato de ingresso ou em até 4 parcelas iguais, a serem pagas: a 1* no ato do ingresso e as
demais nos meses de fevereiro e agosto de cada ano.

Artigo 22 - A Assembléia Geral Ordinaria, sempre que houver sobras no exercicio, fixara
um percentual de até 12% (doze por cento) ao ano, para pagamento de juros, que serao
contados sobre a parte integralizada do capital do associado.

Artigo 23 - Para efeito de aumento permanente de capital sera fixado pela Assembléia
Geral Ordinaria, um percentual de até 3% (trés por cento) sobre o valor bruto da produgao
dos associados, comercializada pela Cooperativa.

¢ ) Edetaony-
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CAPiTULO V
ORGAOS SOCIAIS
SEGAO |

ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 24 - A Assembléia Geral dos associados serd o 6rgdo supremo da sociedade.
Dentro dos limites da Lei e deste Estatuto tera poderes para tomar toda e qualquer decisao
de interesse social e suas deliberagbes vinculam a todos, ainda que ausentes, omissos e
discordantes.

Artigo 25 - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente da Cooperativa.

Paragrafo Unico - Podera, também, ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem
motivos graves e urgentes, ou apés solicitagdo nao atendida pela diretoria, por 1/5 (um
quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 26 - Em qualquer das hipoteses referidas no artigo 25 e seu paragrafo Unico, as
Assembléias Gerais serao convocadas com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias, para a
primeira convocagdo, com intervalos de 1:00 (uma) hora para a segunda e 1:00 (uma) hora
para a terceira convocacao.

Paragrafo Unico - As 3 (trés) convocagdes poderdo ser feitas em Unico edital, desde que
dele constem, expressamente, os prazos para cada uma delas.

Artigo 27 - Dos Editais de Convocagao das Assembleia Gerais devem constar:

|. A denominagi3o da Cooperativa, o nimero do CNPJ, seguida da expressdo
"Convocagao de Assembléia Geral" Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;

Il. o dia e a hora da reunido, em cada convocagdo, assim como o enderego de sua
realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social da
Cooperativa;

lll. sequéncia ordinal das convocacdes;
IV. Ordem do Dia dos trabalhos com as devidas especificagdes;

V. o numero de associados existentes na data de sua expedicao, para efeito de calculo
do nimero legal "quorum” de instalacio;

VI. nome e respectiva assinatura do responsavel pela convocagéo.

§1° - No caso de a convocagdo ser feita pelos associados, o edital sera assinado, no
minimo, pelos 4 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

§2° - Os editais de convocagio serdo afixados em locais apropriados das dependéncias da
Cooperativa, mais freqilentadas pelos associados, comunicados por cartas circulares aos
associados, publicados em jornais e, ainda, por outros meios de divulgagao.

Artigo 28 - O numero legal "quorum"® para a instalagéo das Assembléias Gerais sera:
I. Primeira Convocagao: 2/3 (dois tergos) dos associados em cundau;ﬁes de votar;

ll. Segunda Convocagao: Metade mais um (50 % + 1) dos assomag:ﬁ; O
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lll. Terceira Convocagao: Minimo de 10 (dez) associados. o

Paragrafo Unico - Para efeito de verificacdo do quorum de que trata este artigo, o nimero
de associados presentes sera contado por suas assinaturas, apostas no Livro de Presenca.

Artigo 29 - Nao havendo quorum legal para instalagao da Assembléia Geral, em nenhuma
das trés convocacdes, sera feita nova convocagao, também com antecedéncia minima de
10 (dez) dias.

Paragrafo Unico - Se ainda assim nao houver nGmero legal para a sua instalagao, admite-
se a intencao de dissolver a sociedade.

Artigo 30 - As deliberagbes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples de
associados presentes com direito a voto em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 31 - Sera de competéncia da Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, a
destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituigbes, ou vacancia, em montante que possa
comprometer a regularidade da administragao ou fiscalizagdo da Cooperativa, a Assembléia
Geral podera designar diretores e fiscais provisérios, até a posse dos novos, cuja eleigao se
efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Artigo 32 - Nas Assembléias Gerais, cada associado tera direito a um voto.
Artigo 33 - Nao podera votar e ser votado na Assembléia Geral o associado que:

|. tenha sido admitido apos a sua convocagao;
Il. esteja com sua demissao, eliminagao ou exclusao proposta perante a Diretoria;
lIl. tenha vinculo empregaticio com a Cooperativa.

Artigo 34 - Prescreverd em 4 (quatro) anos a agao para anular as deliberagoes da
Assembléia Geral, viciada de erro, dolo, fraude ou simulagao, a contar da data da sua
realizagao.

SEGAO Il
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Artigo 35 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara anualmente nos 3 (trés)
primeiros meses apés o término do exercicio social, deliberard sobre os seguintes
assuntos que deverdo constar da Ordem do Dia:

|. Prestagdo de contas da Diretoria, compreendendo:
a) Relatério da Gestao; C{

b) Balango Geral;
¢) Demonstrativo das sobras ou das perdas;

d) Parecer do Conselho Fiscal, CTTERE LZQ_L}‘
e) Plano de atividades para o exercicio seguinte. ,L 1 _@CQ#O 3
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Il. Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas;
lll. Eleigio dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando for o caso;

IV. Fixagdo, quando previsto, do valor dos honorarios para os membros da Diretoria e
cédula de presenga para os Conselheiros Fiscais;

V. Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os da competéncia exclusiva da
Assembléia Geral Extraordinaria.

§1° - Quando a Assembléia estiver tratando dos assuntos referentes aos itens | e IV acima,
tao logo seja apresentada a matéria, o Presidente solicitara para a Assembléia Geral a
indicacdo de dois associados, para conduzir os ftrabalhos de votagdo. Os diretores e
conselheiros fiscais deixardo a mesa, permanecendo, entretanto, no recinto, para prestar
os esclarecimentos que forem solicitados, sem direito a voto.

§2° - A aprovacio da Prestagdo de Contas da Diretoria, desonera seus componentes de
responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagao, bem como a
infragdo da Lei e deste Estatuto.

SEGAO i
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Artigo 36 - A Assembléia Geral Extraordindria realizar - se - a sempre que necessaria e
podera deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da sociedade, desde que
mencionados no edital de convocagao.

Artigo 37 - Sera da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

|. Reforma do Estatuto Social;
Il. Fusao, incorporagéo e desmembramento;
lll. Mudanga de objetivo da sociedade;
IV. Dissolugao voluntaria e nomeagao de liquidantes;
V. Contas do liquidante.

Paragrafo Unico - Serdo necessarios os volos de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes para tomar validas as deliberagbes de que trata este artigo.

SECAOQ IV
DIRETORIA

Artigo 38 - A Cooperativa sera administrada por uma Diretoria, composta de 5 (cinco)
membros, todos associados e eleitos pela Assembléia Geral , com os cargos de Diretor
Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor 1° Secretario, Diretor 2° Secretario e Diretor
Financeiro.

Artigo 39 - A Diretoria sera eleita para um mandato de 2 (dois) anos e tomara posse na
propria Assembléia que a elegeu, perdurando o seu mandato ate a Assembléia em que
houver nova eleigéo.

§1° - Sera obrigatéria, ao término de cada periodo de mandato, a renovagdo de, no minimo
1/3 (um tergo) do total dos seus membros.

§2° - A Assembléia Geral podera aprovar o pagamento de Pro - Labore mensal ou valor
equivalente ao numero de horas dedicadas pelos Diretores a ratiVa. 1 ) ORIGINAL
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Artigo 40 - Os membros da Diretoria e os componentes do Conselho Fiscal, nao poderdc
ser parentes entre si, em linha reta ou colateral, até o segundy grau € nem ser cOnjuges
entre si.

Artige 41 - A Diretoria podera cantratar execulivos gue nac pertencam ac guadro social,
fixando-hes as atribuigdes ¢ salanos.

Artigo 42 - Os administradores cleitos ou contratados nag serado pesscaimente
responsaveis pelas obrigacses gue cortrairem em nome da Cooperativa, mas responderao
solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se procederem com cuipa ou dolo.

Paragrafo Unico - A sociedade respondera pelos alos a que se refere este artigo se 0s
houver ratificado ou logrado proveito.

Artigo 43 - Perderd ¢ mandato o membro da Diretoria, que faltar a 2 {duas) reunices
consecutivas ou a 4 (quatro} no decorrer do ano, Sem justificativas.

Paragrafo Unico - Cabera ao Diretor Presidente a comunicagac por escrito, ao Diretor que
perdeu o mandato, devendo o fato ser registrado em ata.

Artigo 44 - Compete & Diretoria, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, as seguinies
atribuigdes:

| Reunir-se trimestralmente & extraordinariamente sempre que necessario;

I!. Programar as operaces e servigos, estabelecendo qualidade e fixando guantidade,
valores, prazos, encargos e demais condigoes necessarias A suz efetivagao;

lil. Determinar indices ou laxas:
a. Destinadas a cobrir as despesas dos serviges da sociedade;

b Destinados a cobrir encargos financeiros das operagdes que oS associados
contratarem com a Cooperativa;

¢. De jurcs sobre o capital integralizado, conforme dispde o artigo 22 §3°, deste
Estatuto;

d. De retencio do Capital Social, conforme artigo 23 §4° deste Estatuto.;
/. Deliberar sobre admissao, demisséo, eliminagao e exclusao de associados,

V. Estimar previamente a rentabilidade das pperaches e servigos, bem como a sua
viabilidade;

VI Estabelecer as normas para funcionamento da Cooperaiiva,
vil. Elaborar o Regimento Interno para a organizagac do quadro sccial;

vVilll. Estabelecer as estruturas necessarias nas areas operacional, adminisirativa e
executiva, e fixando normas para admissao e demissdo de funcionarios,

I¥%. Fixar as normas disciplinares;

% Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga para 03 funcionarios que manipulam
dinheiro ou valores da Cooperativa:

Xi. Contratar, quando se fizer necessano, servigo independente de auditoriz, conforme
disposto no artigo 112, da Lei 3.764;

X|I. Indicar bancos nos quais serao efetuados os depdsitos de numerario, e fixar o limite
maxime que podera ser mantido no caixa da Cooperativa,;

XNt Adguirir, alienar & onerar bens imoveis da sociedade, mediante expressa autorizagao
da Assembléia Geral; :

[p——
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§1° - As decisOes tomadas serdo sempre por maioria simples de votos dos membros da
Diretoria, cabendo ao Diretor Presidente o voto de desempate.

§2° - As normas estabelecidas pela Diretoria serdo operacionalizadas atraves de Instrucoes
Normativas.

Artigo 45 - Ao Diretor Presidente compete, dentre outras, as seguintes atribuicdes:
I. Representar a Cooperativa em juizo e fora dele;
Il. Convocar e presidir as Assembléias Gerais;
lll. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno;

IV. Assinar contratos, distratos, cheques e demais documentos constitutivos de
obrigagbes, sempre em conjunto com o Vice - Presidente ou Diretor Financeiro;

V. Oferecer garantias, contrair empréstimos e financiamentos, mediante expressa
autorizacao da Assembléia Geral;

VI. Proferir o voto de desempate.
VIl. Caonvocar e dirigir as reunides da Diretoria;
VIIl. Elaborar e apresentar a Diretoria os planos de a¢ao da Cooperativa.

Artigo 46 - Compete ao Diretor Vice-Presidente, além de outras definidas pelo Regimento
Interno, as seguintes atribuigoes:

|. Substituir o Presidente nos seus impedimentos, e pelo por prazo de até 90 dias;

Il. Assinar contratos, distratos, cheques e demais documentos constitutivos de
obrigagées, sempre em conjunto com o Presidente ou Diretor Financeiro;

Ill. Elaborar com o Presidente e o 1°Secretario, os planos de agdo da Cooperativa.

Artigo 47 - Sera da competéncia do Diretor 1° Secretario, além de outras definidas pelo
Regimento Interno, as seguintes atribuigbes:

|. Secretariar e elaborar as respectivas atas, das Assembléias Gerais e as reunides da
Diretoria,

Il. Registrar em Cartério todos os documentos da Cooperativa, segundo as
determinacdes legais;

Ill. Acompanhar o expediente burocratico da Cooperativa e responsabilizar - se pelo
atendimento, controles e registros,

IV. Responsabilizar-se pela correspondéncia e arquivos da Cooperativa.

Artigo 48 - Compete ao Diretor 2° Secretario:
|. Substituir o Diretor 1° Secretario em suas auséncias e/ou impedimentos;
Il. Assessorar o Diretor 1° Secretario quando necessario;
Ill. Executar outras atividades que lhe forem atribuidas.

% {5
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Artigo 49 - Serao da responsabilidade do Diretor Financeiro, além das atividades definidas
no Regimento Interno:

|. Administrar e coordenar as atividades financeiras da Cooperativa;

Il. Assinar com o Presidente ou Vice - Presidente, contratos, distratos, cheques e
demais documentos constitutivos de obrigagoes;

lll. Oferecer garantias, contrair empréstimos e financiamentos mediante expressa
autorizagao da Assembléia Geral;

IV. Manter em ordem os livros e documentos financeiros, bem como a documentagao e
escrituragdo contabil da Cooperativa;

V. Atender as solicitacbes do Conselho Fiscal, referentes a apresentacdo de
documentos contabeis.

Artigo 50 - Os participantes de ato ou operagdo social em gue se oculte a natureza da
sociedade, poderao ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagbes em nome
dela contraidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Artigo 51 - O membro da Diretoria que, em qualquer operagao, tenha interesse oposto ao
da sociedade, ndo podera participar das deliberagdes da mesma, cumprindo-lhe acusar o
seu impedimento.

Artigo 52 - Os Diretores e Conselheiros Fiscais, bem como os liquidantes, egquiparam-se
aos administradores das sociedades andnimas para efeito de responsabilidade criminal.

Artigo 53 - Sem prejuizo da agdo que couber ao associado, a Cooperativa por seus
dirigentes, ou representada pelo associado escolhido em Assembléia Geral, tera direito de
acdo contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

SECAOV
CONSELHO FISCAL
Artigo 54 - A administragdo da Cooperativa sera fiscalizada, assidua e minuciosamente
acompanhada pelo Conselho Fiscal constituido de tré&s membros titulares e trés membros

suplentes, todos associados e eleitos anualmente pela Assembléia Geral, sendo permitida
a reeleicéo de apenas um titular e um suplente de seus membros,

§1°- Nao poderaoc fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no
artigo 81 deste Estatuto, os parentes dos Diretores até o 2° grau, em linha reta ou colateral ,
bem como os conjuges e parentes entre si até esse grau.

§2°- O associado ndo podera exercer cumulativamente cargos na Diretoria e no Conselho
Fiscal.

Artigo 55 - O Conselho Fiscal devera reunir-se, ordinariamente, trimestraimente e
extraordinariamente, tantas vezes quantas necessarias para as atividades de fiscalizagao
da Cooperativa.

Artigo 56 - Em sua primeira reunido, os conselheiros deverao escolher entre si, um
Coordenador, que devera convocar e dirigir as reunides, e um Sec:retanu Que fara a

lavratura das atas. p— - oM 2 O
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Artigo 57 - Perdera o mandato o conselheiro que faltar a 2 (duas) reunides consecutivas
ou a 4 (quatro) no decorrer do ano, sem justificativas.

§1° - Cabera ao Coordenador do Conselho Fiscal, comunicar por escrito a decisdo, ao
Conselheiro que perdeu o mandato, devendo o fato ser registrado em ata.

§2° - O Coordenador convocara os Conselheiros Fiscais Suplentes, para proceder a

substituicdo, com mandato tamp3o até completar o exercicio. O procedimento devera
constar na Ata do Conselho Fiscal.

Artigo 58 - As deliberacoes serdo tomadas por maioria simples de votos e constario de ata
lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos.

Artigo 59 - Compete ao Conselho Fiscal as seguintes atribuigdes:

I. Conferir o saldo do numerario existente em caixa, verificando se esta dentro dos
limites estabelecidos pela Diretoria;

Il. Verificar se os exitratos de contas bancarias conferem com a escrituragao da
Cooperativa:

lll. Examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdo em
conformidade com as determinagbes da Diretoria;

IV. Verificar se as operages realizadas e servicos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

V. Verificar se a Diretoria vem se reunindo regularmente e se existem cargos vagos na
sua composicao;

V1. Averiguar se existem reclamacgdes de associados quanto aos servigos prestados;

VII. Verificar se os recebimentos dos créditos sdo feitos com regularidade e se os
compromissos sociais sdo atendidos com pontualidade;

WVIIl. Averiguar se ha problemas com funcionarios;

IX. Examinar balancetes e outros demonstrativos mensais, o Balango Geral e ©
Relatdrio Anual, emitindo Parecer sobre 0s mesmos para a Assembléia Geral,

X. Levar ao conhecimento da Diretoria e da Assembléia Geral as irregularidades
constatadas;

Xl. Convocar a Assembléia Geral, quando a Diretoria se negar a convoca-la;

§1°- Para o desempenho de suas fungbes o Conselho Fiscal, tera acesso a livros, contas,
documentos, empregados, associados e outros, sem prévia autorizagao da Diretoria;

§2°- Podera, ainda, o Conselho Fiscal, com anuéncia da Diretoria e mediante autorizagao
da Assembléia Geral, contratar assessoramento especializado, correndo as despesas por
conta da Cooperativa.

CAPITULO VI
ELEICOES E PROCESSO ELEITORAL

Artigo 60 - As eleigdes, o processo eleitoral, os procedimentos e a forma de votacao, serao
disciplinados pelo Regimento Interno, aprovado pela Assembléia Geral.

)
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CAPITULO VI
LIVROS

Artigo 61 - A Cooperativa devera possuir os seguintes livros, com termos de abertura e
encerramento assinados pelo Presidente:

I. Livro de Matricula,
II. Livro de Atas das Assembléias Gerais;
lll. Livro de Atas das Reunides da Diretoria;
V. Livro de Atas das Reunides do Conselho Fiscal;
V. Livro de Presenca dos Associados nas Assembléias Gerais;
VI. Outros Fiscais e Contabeis, obrigatérios, autenticados pelos 6rgaos competentes.

Paragrafo Unico - sera facultada a adog@o de livros de folhas soltas ou fichas, desde que
devidamente numeradas.

Artigo 62 - No Livro de Matricula, os associados serdo inscritos por ordem cronologica de
admissao, dele constando:
I. Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do associado;
II. A data de sua admissdo, e quando for o caso, de sua demissao, eliminagao e
exclusao;
lil. A conta corrente das respectivas quotas - partes do capital social.

§1°- O referido livro de matricula podera ser substituido por fichas matriculas, desde que
obedeca aos requisitos minimos exigidos em lei;

Artigo 63 - Os servigos de contabilidade da Cooperativa deverao ser organizados segundo
as normas e exigéncias legais e fiscais.

CAPITULO VIII
BALANGO GERAL, SOBRAS / PERDAS E FUNDOS

Artigo 64 - O Balango Geral, incluido o confronto das receitas e despesas, seré levantado
no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados serao apurados separadamente, segundo a natureza das

operacdas e servicos.

Artigo 65 - As despesas, custos operacionais diretos e indiretos e custos administrativos da

sociedade serdo cobertos pelos associados participantes dos servicos que Ihes deram

cauea mediante rateio na proporgao direta da fruigéio dos SIS ———_ . .° RGN AL
LoONTERE LVA ?
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Artigo 66 - Das sobras apuradas no Balango Geral serdo deduzidos os valores
correspondentes aos Fundos a seguir:

I. 10 % (dez por cento) para o Fundo de Reserva - FR;

Il. § % (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social -
FATES;

lll. 20% (vinte por cento) para o Fundo de Desenvolvimento - FD.

§1° - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para os
fundos, serdo rateadas entre os associados, em partes diretamente proporcionais aos

servicos usufruidos da Cooperativa no periodo, salvo deliberagio diversa da Assembléia
Geral;

§2° - Para amortizar ou liquidar débitos de qualquer origem, a Cooperativa podera reter,
total ou parcialmente, o montante das sobras que o associado tenha direito.

Artigo 67 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar eventuais perdas e atender ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa.
§1° - Sendo o Fundo de Reserva insuficiente para cobrir as perdas referidas neste artigo,
serao as mesmas rateadas entre os associados, na razio direta dos servigos usufruidos.
§2° - Além da taxa de 10 % (dez por cento) das sobras do exercicio, revertem em favor do
Fundo de Reserva:

a. Créditos e capital a restituir ndo reclamados apés um ano do desligamento do

associado;

b. Auxilios e doagbes sem destinagdo especial.

Artigo 68 - O FATES destina-se a prestagio de assisténcia aos associados, seus familiares
e aos funcionarios da Cooperativa.

§1° - Os servicos de que trata este artigo poderdo ser executados mediante convénio com
entidades especializadas, oficiais ou nao.

§2° - Alem da taxa de 5% (cinco por cento) das sobras do exercicio, revertem em favor do
FATES:
a. Resultados de operagbes com nao associados;

b. Créditos de ndo associados ndo reclamados apés 1 ano.

§3° - A assisténcia aos associados de que trata este artigo, refere-se a:

a. Inscrigdo em cursos, congressos, seminarios e eventos técnicos relacionados ao
cooperativismo;

b. Despesas de fransporte e hospedagem para participar em reunides técnicas sobre
cooperativismo, fora do municipio.

§4° - A assisténcia aos funcionarios da Cooperativa, refere-se a participagao em:
a. Cursos técnicos de interesse da cooperativa;
b. Eventos sociais de comemorac3o.
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§5° - Ficando sem utilizagdo mais de 50% dos recursos anuais do FATES, durante dois
anos consecutivos, sera procedida a revisio dos Planos de Aplicacao, devendo a
Assembléia Geral seguinte ser informada e fazer as recomendagdes necessarias ao
cumprimento das finalidades objetivadas. .

Artigo 69 - O Fundo de Desenvolvimento destina - se a ampliagao de setores operacionais
existentes ou a criagdo de novos, podendo ser aplicado em despesas ou em inversoes.

Artigo 70 - A Assembléia Geral podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com
recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formagéo, aplicagao e liquidagao.

CAPITULO IX

SISTEMA OPERACIONAL
SEGAO|
ATO COOPERATIVO

Artigo 71 - Atos Cooperativos sao os atos praticados entre a Cooperativa e seus
associados, entre os associados e a Cooperativa e pelas cooperativas entre si quando
associadas, para a consecugdo dos objetivos sociais.

Paragrafo Unico - O Ato Cooperativo nao implica operagao de mercado, nem contrato de
compra e venda de produto ou mercadoria.

SECAOQII
OPERAGOES COM NAO ASSOCIADOS

Artigo 72 - A Cooperativa podera, em bases que ndo superem 100% (cem por cento) do
maior montante das transacdes realizadas nos 3 (trés) ultimos exercicios:

a) adquirir produtos de terceiros para completar lotes destinados ao cumprimento de
contratos;

b) suprir capacidade ociosa de suas instalagbes industriais.

Artigo 73 - A Cooperativa podera fornecer bens e servicos a nao associados, desde que tal
ato atenda aos objetivos sociais e estejam de conformidade com a Lei Cooperativista,
conforme estabelecido no Regimento Interno.

Artigo 74 - A Cooperativa podera participar de empresas nao cooperativistas para
atendimento de objetivos acessorios ou complementares.

Artigo 75 - Os resultados das operacdes da Cooperativa com né@o associados serao
levados a conta do FATES e serdo contabilizados em separado, de modo a permitir calculo
para a incidéncia de tributos.

e
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SEGAO Il
SISTEMA TRABALHISTA
Artigo 76 - Nao existe vinculo empregaticio entre a Cooperativa e seus associados.

Artigo 77 - A Cooperativa iguala - se as demais empresas em relagdo aos seus
empregados para os fins da legislagio trabalhista e previdenciaria.

CAPITULO X
DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Artigo 78 - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

I. Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os associados, totalizando o
nimerc minimo de 20 presentes, com direito a voto, no se disponham a assegurar
a sua continuidade;

Il. Devido a alteragao de sua forma juridica;

lll. Pela redugdo do nimero minimo de associados ou do Capital Social minimo se, até
Assembléia Geral subseqiente, realizada em prazo nao inferior a 6 (seis) meses,
eles nao forem restabelecidos;

IV. Pela paralisagio de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo Unico - Quando a dissolucao da sociedade nao for promovida voluntariamente,
nas hip6teses previstas neste artigo, a medida podera ser tomada judicialmente a pedido
de qualquer associado.

Artigo 79 - Quando a dissolugao for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeara um
liguidante, ou mais, e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para proceder a liquidagao
da Cooperativa.

Paragrafo Unico - O liquidante devera proceder a liquidag@o de conformidade com os
dispositivos da Lei Cooperativista.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 80 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, que pretenderem postular
cargos publicos eletivos, deverdo renunciar aos cargos que exercerem na Cooperativa, com
antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data designada para a
eleicao;

§1° - O pedido de renlincia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da
Cooperativa;
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§2° - Em caso de reniincia de qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, o cargo
sera preenchido pelos supienies.

Artigo 81 - Serdo inelegiveis, além das pessoas legaimente impedidas, as que houverem
sido condenadas a pena que vede, ainda que temporariamente, O 3CessSO a cargos
plblicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou subomeo, concussdo, peculato
ou contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade.

Artigo 82 - Os Fundos de Reserva e FATES referidos no artigo 66, deste Estatuto, sdo
indivisiveis entre os associados, mesmo no caso de liquidagdo da sociedade, quando terac
esses fundos, juntamente com o remanescente, destinacio determinada pela Assembléia
Geral, se de outra forma néo dispuser a Lei.

Artigo 83 - O presente Estatuto entraré em vigor na sua aprovacao pela Assembiéia Geral
Extraordinaria, realizada em 02 de Abril de 2014, e s6 podera ser reformado, no todo ou em
parts, pmmhmmmaﬁemmmna especialmente convocada para este fim.
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DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO
EARANA
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.555.858/0001-39
Certidic n®*: 123918B191/2017
Expedicgdo: 31/01/2017, as 17:24:57
Validade: 29/07/2017 - 180 {(cento e ocitenta) dias, contados da data
de sua expedicgio.

Certifica-se gue COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE

D 8] F A R A N A
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

11.555.858/0001-39, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddc emitida com base no art. 642-A da Consolidacio das Leis do

Trabalhco, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdc Administrativa n® 1470/2011 do Tribumal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011,

Cs dados constantes desta Certid3o s3c de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidic atesta a empresa em relacdo

a2 todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagd3o desta certidfo condiciona-se 3 verificag8o de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios 4 identificagdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto 3s obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ocu em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencifrios, a honorarics, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmadeos perante o Ministérioc Piabliceo do
Trabalho ou Comissfo de Conciliac3o Prévia.
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DECLARACAO DE PRODUCAD
Referéncia; CHAMAMENTO PUBLICO 001/2017

Eu, IVANIR SCHMITZ na condigdo de REPRESENTANTE LEGAL da Cooperativa Regional dos
Vitivinicultores do Sudoeste do Parand - COPERVIN, inscrita no CNPJ sob n® 11.555.858/0001-
39, sediada no municipio de Francisco Beltrdo - Parana, Rodovia PR 483 Km 23, sn, CEP 85.607
000, em cumprimento ao disposto no inciso VI, paragrafo 39, Art. 27 da Resolugao/CO/FNDE n®
26, de 17 de junho de 2013, declaro para os devidos fins que os géneros alimenticios a serem
entregues sao produzidos pelos cooperados/assocados relacionados na Intencdo de Venda
Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaracao.

Francisco Beltrdo, 032 de Fevereiro de 2017.

—
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Iwanir Schmitz

Diretor - Presidente

F41.555.858/0001-39
COOPERATIVA REGIONAL DOS
VITIVIMICULTORES DO
SUDODESTE DO PARANA
Rod, PR 483, Km 23
CEP 85807-000
L. Francisco Beitrdo  Parana _}
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PODER JUDICIARIO DE ESTADO DO PARANA

DISTRIBUICAO PROCESSUAL DA COMARCA DE FRANCISCO BELTRAO
SECRETARIA DO OFICIO DISTRIBUIDOR E ANEXOS
Rua Tenente Camargo, 2112 — Centro - Francisco Beltrio/PR — CEP: 85601-610 — Fone {46) 3520 - D011

CERTIDAO NEGATIVA

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos de distribuigdes de
FALENCIA E RECUPERACAG JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL sob minha guarda neste
cartério, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES D'D SUDOESTE DO
PARANA
CNPJ: 11.555.858/0002-10

no periodo compreendido entre a presente data e os tltimos 20 (vinte) anos que a antecedem.

() referido € verdade e dou fé.

FRANCISCO BELTRAOQ/PR, 3 de Fevereiro de 2017 as 14:42:48.

ra Marta fs'{éhhnm
Analista Judiciaria
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA
N°25231/2016

RAZAO SOCIAL: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA
CNPJ: 11.555.858/0001-39

INSCRICAO MUNICIPAL: 128091

INSCRICAOD ESTADUAL:

ALVARA:

ENDERECO: AV GENERAL OSORIO, 272 - Q 384 L 09 - CANGO CEP: 85604240 Francisco Beltrdo - PR
ATIVIDADE: Servicos combinados de escritdrio e apoio administrativo

Certificamos gue ndo existem pendéncias no nome do contribuinte supramencionado, relative aos tributos
administrados pela Secretaria Municipal de Finangas. Fica ressalvado o direito da Fazenda Piblica do Municipio de
Francisco Beltrdo cobrar quaisquer dividas provenientes de tributos que venham a ser apurados ou gue se verifiguem
a qualquer tempo, inclusive em relacdo ao periodo abrangido por esta certidao.

DATA DE EMISSAO: 08/12/2016

DATA DE VALIDADE: 06/02/2017 .

FINALIDADE: CONCORRENCIA / LICITAGAO

CODIGO DE AUTENTICACAO: 9ZTMHBUFFH5Z4XTEUSQA

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na Internet, no endereco www. franciscobeltrao. pr.gov. br

CertidSo emitids gratuitamente pela internet em: 08/12/2016 - 05:08:14
Qualguer rasura invalidard este documento.

hitp /200,195,189 43 747 4/esportal/stmcartidan view. logic PidCertidao=S8709

"




Estado do Parana o 3
Secretaria de Estado da Fazenda Liul4
Coordenacdo da Receita do Estado

GOVERND DO ESTADD
Ewcrviare da Pacerds

Certidao Negativa
5 de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 015870519-33

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  11.555.858/0001-39
Nome: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PAR

Ressalvado o direitc da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar debitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 31/05/2017 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
I. V. O

Pégiria 1 gl 1
Emufica iz Infamat Fabics (31012017 17:23:01)
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UNIDADE QUANTIDADE VYALOR UNI. VALOR TOTAL
MEL NATURAL KG S00 RS 21,97 RS 10.985,00
ACUCAR MASCAVO KG ano RS 8,52 RS 3.408,00
MEMDG . ;'E'E.:: C . . . KG R - L ‘45&&3 ) 9;48 Hs S 442'55,0!}
DOCE DE FRUTAS KG 500 RS 9,45 RS 4.725,00
MACARRAOCASEIRG - - KG ©.3.000 RS 11,17 RS . 33.510,60
FAO DE LEITE CASEIRD KG 3.000 RS B,74 RS 26.220,00
BOLACHACASEIRA .~ "Tih KG V0T U ZEO0C - RS, 1040 RS- . 25.000,00
CUCA CASEIRA KG 2.500 RS 9,82 RS 24.550,00
MORANGO' : KG 800 - RS 16,25 RS 13.000,00
CITRUS POCKAN KG 4.500 RS 1,65 RS 7.425,00

BANANPRATA: “ii . - "o K6 <hh < 7aqfo. . R$ T4 3,35 RS .. 10.050,00.
LARAMIA COMUM KG 1.000 RS 156 RS 1.560,00
LIMAD COMUM KG 400 RS 1,48 RS 592,00
CAMOMILA PCT 100GR 350 RS 6,92 RS 2.422,00
ENDRO. . - . ... ..°: PCTA0OGR... . ... 350" -~ - R$. 6,67 . RS . - 2.334,50
HORTELA PCT 100GR 250 RS 7.98 RS 1.995,00
MELISSA 0 - i - TPCTIOOGR 100° - RS 10,60 RS 1.060,00
ERVA DOCE PCT 100GR 350 RS 5,85 RS 2.047,50
CHEIRQVERDE . . "l K6 =% % 2500 ... RS .- -645 RS & - 16.12500
CEBOLA BRANCA KG 1000 RS 2,77 RS 2.770,00
ALHO 7. R R e 7 K Y RS 1500 RS- ' 3.200,00
CRUCHU KG 2.000 RS 2,25 RS 4.500,00
MANDIOCA .. @ < e KRG ooEboo 40000 0 RS- . 3,50RS. . 14.000,00
CENOURA KG 1.700 RS 2,93 RS 4.981,00
BETERRABA ™ -7y w7 gl t m i R ETTRe - RS 255 RS U 382500
BATATA DOCE KG 7.000 RS 3,00 RS 21.000,00
ASQOBRINHA VERDE ~ KG 4500 RS 2,38 RS - 10.710,00
ABOBORA KG 1.500 RS 2,78 RS 4,170,00
hMILHO VERDE KGO 2.000 - RS . 4,45 RS 8.900,00°
BATATA SALSA KG 600 RS 641 RS 3.846,00
VAGEM. . . - i e KRG ¥ o 5600 0 RS .. 6,38 RSL. . o 3.190,00
ACELGA KG 2.000 RS 3,63 RS 7.260,00
ALMEIRAQ/CHICORIA™  + - KGO S Le20000 - RS 353 RS . 7.060,00
ALFACE CRESPA KG 7.000 RS 3,00 RS 21.000,00
REPOLHO VERDE LISO - . KGO 1500 © R% . 1,45 " RS .. ... ¢ 2.175,00
BROCOLIS KG 2.000 RS 4,85 RS 9.700,00
COLVEMANTEIGA- | &7 G 77 7 2 B00 30 R8T U3 AT RS 8.525,00
COUVE FLOR KG 1.000 RS 533 RS 5.330,00
ESPINAFRE KG ' 1.000. RS 573 RS 5.730,00
RUCULA KG 600 RS 435 RS 2.610,00
T o N S R RS . 346.757,00

2¥i o
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E Programa Nacional de Alimentsgdo Escolar . PNAE
PROJETC DE VENDA DE GENERDS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGAD ESCOLAR
| Projeto para stenaments da chamada pobica . 0012017
3. N° da DAP
1. ome o Proponerts: Coopersina da Agrculturs Famikiar Integrada deFranciss Beitréo 2. CHPJ: 04 310 33200001-23 | Juridica SOWD3 103320001031 1160113
4. Enderego. Aversda General Osdno, 277, Beimy Cange 5. Municipio: Francisco Belirio 5.CEF. B5.604-240
7. Momme do riep legal: Valdecr Trés E.CPF: B30.840.863-53 & DDDVFone: ((45] 3055-5356
10 Benco: Bance do Brasil 84 J11.H“'da..kgénda: DE 165 . 12.4° da Centa Comrento: 41645-0
W IDENTIFICAGAD DA ENTIDADE
1. Mome ca Enbdads: Prafelurs Municipal de Francisco Belirla 2 CHP.L: 7781651 00000156 3 Municipio. Franciseo Belirso
4. Endenecn: Fua Qotaviano Teceers dos Santos & DiDOVFone: [045) 3520-2180
5. Mome do represerdanie & a-mai: Claber Fonlana 7.CPF: 020 TED 86511
X3 A ORE TGS - - -
O limite individual ca venda da génercs simenticios do Agriculior Famiiar & do Empreendeder Famsbar Rural serd de até RS 20.000,00 (vinte mi reais) por Declaracso de ApHaas 80 PROMAF -
DAP por ang civil
o "
Heama: ACIR FRAYMUNDD DO AMARAL MANDIOCA DESCASCADA |KG 50| R§ 3,50 RE HTE 00
BETERRABA kG 132| R3 2,55 RS 336,60
CENOURA G 150] ”3 283 RE 439,50
1 REPOLHO WVERDE LISO KG 125| R 1,45 RS 181.25
BATATA DCCE HE Too| A% 3,00 RE 2.100.00
CEBOLA BRAMCA 15 30| RS 2,77 RE £31.00
W DAP: PR4 10840303011 111000033918 . S i Toiad agncuafor] RS 476135
Home: ALBERTINA MARGARILA SCHMITZ HANAMA PRATA KiE 1000] RS 3,35 s 3.350.00
2 WANDICCA DESCASCADA [KG 280| RE 3,50 ] B75.00
MW DAP: SOANOSBISSI5S040805130157 Total agnoustr| RS L A IIE00
Home. ALCIDES PIRAN ALFACE LISA/CRESPA HEz G00| RS 3,00 3 1.800.00
ACELGA [ 500] RE 3,63 aE 151500
ALMEIRADICHICORLA K 740] AE 353 ] B47.20
REPOLHO VERDE LISO KG 125| RS 1,45 R$ 18124
3 COUVE FLOR KE 180| RE £33 ] B52 80
ABOBRINHA VERDE G 300] RS 238 g 714 00
|BROCOLIS HEG 80| RE 4,85 HE 1.261,00
CITRUS POMCEAN | 450| RE 1,65 RS 742,50
N° DAP: SOWDS02 38170050802 120315 AR T ~ | Tolalagnouor | RE. B.213.75
Noma: ALCIR DOMINIAKI BATATA DOCE kG 00| RS 3.00 [ 9.600,00
MILHO VERDE S/FaLHA  [KG 300] RS 4,45 H 1.335.00
CENOURA G 00| A% 2.3 RS 558 00
MANMOCA DESCASCADA |HG 300| RS 3.50 RE 1.050,00
a WVAGEM HE 80| RS [T RS 510,40
ABOBRINHA VERDE HG 300| RS 238 RE 714,00
ABCBORA KG 1000 RS 278 RE 2.780,00
CITRLS PONCHAN KE 450] R3 1,65 RE T4z 50
BETERRABA K 12| A 2.55 RE 338,80
N* DAP: SOWOB0ZI46506 12105150040 R T E - Tokal agricuitor | K T ATEsAcn
home: ALEXSSANDRC COAN | ABOBRINHA VERDE KiE 740] R$ 238 EE 1.761.20
ACELGA K 500 RS 383 R% 181500
ALFACE LISAICRESPA KE B25| RE 300 S 1.875,00
ALMEIRADICHICORLA WS 250] RS 353 RE 882 50
BETERRASA HE 130] RE 755 3 357,00
& CHEIRG VERDE W 250] RS 645 RE 1612.50
COUVE FLOR G 180| R§ £33 EH 852 a0
LIMAD COMLM FE 50| RS 148 RE 74,00
REFCLHO VERDE USD __ [KG 125] R$ 1.5 EB 181,25
MORANGD (e 00| RS 1625 RS 5 750,00
e AP SOWD0SIT 3550080807 1 20025 = Tatal agncubor | RS 13.161,25
Nomae: ALTAIR CELUPF [ BOLACHA CASEIRA KE HHES 10,40 RS 3.244,80 |
PAD KG 375] RS .74 RE 1.277.50
|CLICA CASEIRA KE 3| RE 8482 RS 3.073,86
& MACARRAD CASEIRG (] 500 R§ 11,47 RS 5.565 00
LARANJA [ 10| RS 1,56 RE 1568 O
CITRUS PONCEAN HIG 450 RS 1,66 A 742 50
H* DA SOWOFEIHI4TIZ01 30708042 Total agricultor | RE 1607545 |
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|Homea: ALVIE DOMINGE BATATA DCCE HG aoa] RS 3,00 RS 2.400,00
LiMAD COMUM KIG 50| RS 1,28 ] 74.00
2 MANDICCA DESCASCADA |RG 250| RE 350 RS 875,00
MILHD VERDE SPaLHa__ [KG 00| RE 4,45 RS BE0,00
CHUCHU WG 450| RS 225 ] 1,012,550
N® DAP: SOWOSS155208065020813 1012 Toal R 5.251,50 |
Mome. ANTONIO CARLGS RODRIGUES CHEIRO VERDE [ 00| 7S B45 p— R __5"45%
. ALFALE LIGA/CRESPA WG 300] RS 300 RE 800,00
N° DAP. SDWDI1851 1338763307 130226 e = R | Toal agncutar 154500
Homa: ARMELINDD PIRAN X LARA kG 100] /5 1.56 ';; 156 00
ESFINAERE K& 250| R3 573 R3 1.432.50
ALFACE LISA/CRESPA i3 FHES 3.00 HS 1.B75.00
ALMESRM (HEHICORLA KE 240| RS 3,53 RE B47 20
L CHUCHU EG 00| RS 2,25 RS 1.350,00
CITRUS PONCKAN KG 4501 R§ 1,55 EH 742 50
REPOLHO VERDE LISD L=} 125] RS 1,45 it 181,28
ABDERINHA VERDE HE 10| RE 734 RS 238,00
W DAP: SDWWO4S06EA049 X081 2130820 Total agncufior | RS 6073 4K
Meme: BALDURND LENZ MANDIDCA DESCASCADA |KG 50| R$ 3560 RS 875,00
3 REPOLHO VERDE LISD K 125 A% 1,45 B 181,25
H* DAP- SOWVTH ASO0GT B0 06130824 R sEm z Tolel agicuker | RS 1.056,25 |
Mome: BIAZI CAVAZIN [ LIMAD COMUIM KE 50| R 1,48 RE 74,00
CITRUS POMCKAN [ 450] RS 1,68 RE 747 50
BANANA PRATA KG 1000] /3 3,35 RS 3.350,00
11 MANDIOCA DESCASCADA |KG 75| =3 3,50 RE G2 50
BATATA DOCE G 100 /% 3,00 RE 300,00
LARAN.JA ] 100| RE 1,58 it | 156,00
N DAP: SDW045331 10336707 101 10542 : : - |Totsl agreditor | R £.ERE 00
Name: BIAZI PIRAN LARANIA HiE 100] RS 1,58 HS 158,00
CITRLUS PONCKAN i 450| RE 1,58 RS 742,50
COLVE MANTEIGA HG 400| R§ 3.41 HE 1.364,00
LIMAD COMUM KG 50| RS 1.48 RE 74,00
12 MANDHOCA DESCASCADA |KG 225| RS 3,50 HE 787,50
MILHO VERDE S/PalHA (] 00| Rt 445 RS 1.335.00
REPOAHO VERDE LISO  |KG 125| RS 1,45 3 181,25
CHEIRD VERDE KG 50| RS 545 RE 22 50
N QAP SOVW4E004 380401707 130304 = Total agiculior] RS 496275
Meene. CARMELINDA TELLES DO ROSARIO CAMOMILA PECT 100GR 43| R 682 [ 797 56
= HORTELA PCT 100GR 40| 73 7,88 HE 316,20
W® DAP: SOG4 T4 0580605140833 R S i Total agroution | RS 616,76
Noma: CLOVIS ANTONIO ARTUZD
CAMOMILA PCT 100GR 43 R§ 552 RS 267 56 |
EMDRO PCT 100GR 50! R B.67 RE 333,50
- ERVA DOCE PCT 100GR 50| R$ EEh 73 202,50 |
HOATELL PCT 100GR 30] 7S 7.68 RE 239,40
MELISSA PET 100GH 15] RS 10,60 A3 158,00
He? Do P SOMVDE 1966041 810407 120434 Tolal agrodice | RE 132196
Homa: CRIZTIELI BARIZOTTO STEIMBACH CHEIRD VERDE K 700| RE £.45 RS 1.260,00
MANIHOCA DESCASCADA |KG 100 RE 3.50 RE 1.050,00
BATATA DOCE (e 300 RS 3,00 HE 900,00
ALFACE LISA/CRESPA [te] 400| Rf 100 RE 1.200,00
REPOLHO VERDE LISD _ |KG 125] RS 1,45 RE 181,25 |
CITRUS PONRCEAN G 450] R 165 RS 742 50
BETERRADA K 140] R3 255 RE 35700
15 |W® DAP; SOWODOD04414TR4B08061 10144 ; Total agrcutor | RS 5.720.78
Nome: DALGIRD DE CARVALHO LEAL ALFACE LISA/CRESPA HiE 0| 73 3,00 RE §20.00
ALMEIRADICHICORIA kG 240| R3S 3,53 RS B47.20
i CHEIRD VERDE KG 50| RS B.45 ] 372,50
LIMAD COMUM HiE 0] RS 1,48 RE 74,00
LARANIA HE 100] RS 1,565 RE 155,00
H* DAP: SOWDAS4S067097E1403130218 T R 2 Toldlagredior [ RS 238870
Wome: DANGLEY JOSE PAZ SILVA MANDIOCA DESCASCADA [KG 300| RS 3.50 RE 1.050,00
7 CENOLIRA WG 50| R$ 763 RS 732,50
N DA SOWOD4I08IT 000128041 20308 X Tedsl agnculior | B 1.782,50
Mome EDERSON RETHA | ACUCAR MASCAVO ] 200] RS 7] RS 1.704,00
1B MELADD e 225 RS 9,48 RS 2.133,00
N* DAP: SOWDIZEES0TSI45081 1120142 3 : | Fotal agncutor | RS 3BT 00

/é&fc{ At oo
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Nome. EVERTON LUIZ DOBNER | ABOBRINHA VERDE KD 00| RE 738 RE 714,00
ALFACE LISAICRESPA K 350| RS 3,00 R 1.050,00
BETERRABA K 140] R3 2,56 RS 357 .00
BROCOLIS [ 300| A% 485 R 1.455.00
CHEIRD VERDE KG 2%0| RS 6,45 RE 1.612,50
CITRUS PONCKAN (2] 450 RS 1,68 RE 74250
18 COUVE FLOR KG 120] RS 533 RE £30,80
LARAMNA KG 100| RS 1,58 ] 156,00
MANDIOCA DESCASCADA [KG EIER 3 50 RS 1.050,00
REPOLHO VERDE LISD  |KG 125] A% 1,45 A3 181,26
ESPINAFRE KG 300 RE 573 RE 1.719,00
CHUCHU K 200] R$ 228 R3 450,00
VAGEM K 20] R§ 6,38 RY 510,40
N DAP: SOWOSISA05500413071111233 = Toial agnauhor | RS - 1083728
hearme: ELIZANDRG GARBINATTO] CAMOMILA PCT 100GR 43| k§ £52 — [ R$ 797 58
LENDR'D PCT 100GR 50| RS 8,87 RS 333,50
o ERVA DOGE PCT 100GR 50| R§ 585 RE 292,50
IHORTELE PLCT 100GR 30| RS 788 R 238,40
MELISEA PCT 100GR 18] R§ 10,60 [t 158,00
H" DAF: SOWDOS5E7S3RATT2 10110953 Tota agrcukar] 7S 130,58
Home EMILIA CONTER GRATIK BOLACHA CASEIRA KG 12| R 10,40 R3 3,244,080 |
| CLUCS CASEIRA KG 13| A% 8,82 B 307356
MACARRAD CASCIRD HE 500] RS 11,17 [ 5.585 00
| FAD KG FIRES 8,74 RS 3.271.50
il N* DAP -SOWDES4408 289201 1061 50246 Total RS 15.160,55
MNome. EVERTOMN PAULD DE MORAIS ABOSRINHA VERDE KG Ta0| RE 2,38 2] 1.781.20
ACELGA K 500 RS 3,83 [ 1.615.00
ALFACE LISACRESPA KG 625 RE 3,00 R3 1.675,00
[ALMEIRACICHICCRIA [} 25%0] RS 3,53 R BAZ 60
BROCOLIS [T 260 RS 4,85 HE 1.251.00 |
n CHEIRD VERDE K 25%0) RS 5,45 RE 1812.50
COUVE MANTEIGA G, 00| RS 3,41 S 1.354.00
REPOLHO VERDE LISO KE 125 BE 1,485 RS 18125
RUCLULA G 00| RS 4,35 RE 1.740,00
e DAP: SOWD0S1371779T41510110242 : . e e e T Tolal RS A2dersb
Mo GEMTIL FERREIRA DE CASTILHO BATATA DOCE | (] 400f R$ 3,00 RS 1.200, 00
= JCHUCHU KG 150| R§ 225 RE 337 50
[MANDHDCA DESCASCADA [KG 250] RS 150 R 875,00
H* DA SOWOSIZETIZ1B531510141018 e ; T |Tolsl agneater [ RS T RA12E0
MNeme. GEOCLEIDE RAQUEL PITT ALMEIRADICHICORIA KG 240| RS 353 RS 847,20
ALFACE LISA/CRESPA KG 100] R3 3,00 RE 300,00
COUVE MANTEIGA KG 00| RS 341 RS 1.023,00
RLICLULA kG 200] RS 4,35 RE B70.00
24 CHUCHU KG 150) RS FF RS 337,50
LARANIA [ 100] F3 1,56 RE 156,00
CHEIRD VERDE K a0a) A3 [T R3 1.835,00
LIBAACY COMUSE KG 50| RS 1,48 R 74,00
N DA SOAWDOT 1948369710107 130328 Tetal agrcutfor | RS 5.542.70 |
WO, IGHES FONTANA SAGGIM] ACUCAR MASCAVD i 200| RS 8,52 R3 1.704.00
CAMOMILA PCT 100GR 43| B3 8,42 HE 9756
ENDRO PCT 100GR HIES 6,57 RS 333,50
5y ERVA DOCE FCT 100GR 50| RS 5,85 RE FHz 50
MELADD KE 225| RS 9,48 RS 2.133.00
HORTELA FLT 100GR 30| R3 7,88 3 23940
MELISSA PCT 100GR 15] A3 10,60 RS 155.00
N DAP: SCW0212112726150512131138 R 2 Ttal agroulion | RS 5.1566,96
Name: ILO& KOWALSK] I CAMOMILA PCT 100GR 45| R$ 6,42 RS 311,40
ENDRO PET 100GR 50 RS 567 "3 333,50
= ERVA DOCE PCT 100GR 50| R$ 5,85 A3 292.50
HCORTELA PCT 100GR 30 RS 7.58 RS 239,40
MELISSA PCT 100GR 15] RS 10,60 5 159,00
N DAF: SDAVD 138014008442 103 1204464 i SRR ; Tolal agrcultor | RS 1.335.80
Home: ITAMAR POLLA MEL NATURAL KG s00] RS 2167 BE 10.965 00
il
B DAP; SOWO3145554505303101 10610 A ol AT T |Toie mgncuter | A% 1 90.385.00
Mome: IWANETE TREMEA SILVA | CAMOMILA 592 3 504,48
CHEIRO VERDE 8,45 RE 967 50
ENDRD 5,67 RE 333,50
£y ERVA DOCE 5,85 RE 25250
DOCE DE FRUTA §.45 RS 2.352 50
HORTELA 7.6 3 735 40
MELISSA PCT 100GR 15| RS 10,50 § 158,00
N* DAP: SO0 TS480T 53808041 20313 : : i Tetal agricultor | RS 4.E58,08
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NomecJAIR ZANINI [ALFACE WG 728 RS 3,00 RE 2.175,00
|EETERRAES KEG 140 RS 3,55 [ 357.00
CHEIRO VERDE K 350| A% 545 RE 2.257 50
COUVE FLOR e 160] RS 533 G 85380 |
VAGEM [ BO| 3 6,38 RE 510,40
% BROCOLIS ] 260| RS 485 R 1.261,00
ACELGA (] 500] RS 3,83 A3 1.815,00
COUVE MANTEIGA KG 400 RS 341 RS 1354 00
|ESFINAFRE G 250| R3 573 A3 1.432,50
MILEO VERDE S/FALHA  |KG 200] R3S 4,45 [ BED,00
MORANGOD [ 00| A3 16,25 RS 3.250,00
" DAP. SDWOOH 557728541207 100148 ST B ST Tatal agrcafior  A6.165.20 |
home: JOAD ANTONID PASSALIRA ALMEIRAD KG 250] R$ 3.53 RS 862,50
- REPOLHO VERDE LISO  |KG 125| R$ 1.45 B 181,29 |
VAGEM (=] 100] A% £33 HE 538,00
N® DAP: SDWOSS30895005318101 10838 : Total agnauior | RS 170076
Nome: JOAD BATISTA TELLES | BOLACHA CASEIRA, e 32| A5 10,40 —_|Rs 3,744,560
o CUCA CASEIRA KE 313] RS S0z RS 307568 |
PAD (=] a7s| R§ 8,74 RE 3.277.50
HE DP: SOWEE327131392014071 00408 : X : Total agricistor | RS 9.598,96
|Hime: JOSE CONTE BATATA SALSA WG G00| "% 681 i 3 B45.00
32 |N° DAP: SDWDS1352563007 06081 30207 Total agraaultor | RE 3.845,00
MNome: LUCLA VANLA SIMONETTO] BOLACHA CASEIRA KG 2| RS 10,40 RE 3 744,80
= [CUCA CASEIRA HiE 313 RS 8,60 RS 307386
PAD HiG 375 RS 3,74 FE AITTHD
W DAP: STWVOBAT 1261985320091 248 : Total agrcufior | 1S 9.596.06
Mome: MARIA ANGELA MOREIRA LEME BATATA DOGE WG 50| RE 3,00 R 1.800.00
5 MILHD VERDE SIPALHA __|KG 500 RS 4,45 R3S 2 22500
CHUCHL HiG 150| RE .25 ] 337 5D
W DAP: SOVWDM08317805150504120238 T BRIy, R 3 B T Tetal ageciior. | R . 4.361,50
Home: LURDES MOZUCHIN DA SILVA BOLACHA CASEIR ] 33| kR 1040 RS 1.355,30
CUCA CASEIRA K BHIED 0,62 RE 3.063,84_
35 MACARRAD CASEIRD [ix] 00| RS 147 RS 5.585,00
FAD KiE 378 A3 B.74 RS 3277 50
N* DAP- SOWDEID655449200812 120428 G Total agncihor | RS 16,181,564
Fiome MARISTELA ROZIN PANSERA BOLACHA CASEIRA KG 13| R 10,40 A.285,.20
CUCA CASEIRA (] 32| RS 5,82 3.053,84
38 MACARRALD CASEIRD KG 500 R% 11,47 5.505 00
PAD K 8,74 377750
N DAP: PR4106£030501 111100004378 T TR R TR
Mome: PAULD JOSE KORB ALHO W3 100] R3 16,00 1.600,00
a7
N* QAP SOWO014333350300800101 042 E 1.800,00
Mo RAFAEL SILVA I ALFACE LISAJCRESPA = 00| RS 300 900,00
i MARDIOCA DESCASCADA |KG 300] R3 3,50 1.050,00 |
H* DAP: SDVWOK D07 45300202061 40825 B [Total agnoutior | RS 1.950,00
M. ROSELI APARECIOA GODINBG |BOLACHA CASEIRA K 03| R$ 10,40 R3 3.255,20
PRO (] 375| R B.74 RS 327750
g CUCE CASEIRA KE 3| RE 582 RE 3.063,84
DOGE DE FRUTAS kG z50| RS .45 RE 135250
MACARRAD CASEIRD i3 500| RE 11,47 R 5 585 00
DAP N* SOV 794857 CA000041 20213 ; Tezal agncusor | BS 17.544 04
Momar SELI PARIZOTTO CAMOMILA BLT 100GR 45| RS A RS 311,40
ENDRG FCT 100GR 50| RS 867 5 333 50
i ERVA DOCE PCT 100GR FIIES LA RS 50 50
HORTELA, PCT 100GH 30| ®3 7,88 RE 239,40
MELISSA PCT 100GR 15 R 10,60 R 159,00
DAP N* SCWDS02424408500710111118 S AR d AT i Toam anctor | RS 1,335,850
Noma: SOLANGE AF. DE C. ZANOLLA BOLACHA CASEIRA i 13| Ry 10,40 ] 3.256 20
CUCH CASEIRA HiT 12| RS 4,87 A3 3.055 B4
41 MACARRAD CASEIRD HG 5| RS 11,17 RE £ BEE 00
PG K 375| RE 8,74 3,277.50
H*DAP- SONMOLBE5T087 32309131055 Tolal egrcatier | AS 1B 151 54
Nome. TOBIAS KORB BANANA PRATA KG 1000] RS 335 A3 3.350,00
a2 [ MANDADCA DESCASCADA |KG 250 RS 3,50 RE 875,00
N DAP: PR41084051 801 163200003000 Total agroittor| 4.226,00
HNome: VALDECIR TRES | ABDBECRA HG 500 RS 27d R$ 1.350,00
ALFACE LIGA/CRESPA KG 750] RS 3,00 RE 2.250,00
ALMEIRADVCHICORIA [ 40| RS 3,53 RE B47 20
DETERRABA (=] 140| R3 3,58 RS 357,00 |
43 BROCOLIS K FES 488 RE G70.00
COUVE FLOR (=] 120| RS 533 AE 636,50 |
REPOLHO VERDE LISO KE 135 A% 1,45 RE 181,25
CHEIRG VERDE =) 100] RS 6,45 HE 545,00
N DAF: PRA1064031501 163200003005 = Total agrcuiior | RS 728005

Vil
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Nome: VERCEDING FRANCISCO COAN COUVE MANTEIGA HG 200 RS 341 R 1 364,00
44 ALFACE LISACRESPA KiG 300| RS 3,00 RS 500,00
N* DAP: SDAWOSOSL54196810101 10240 7 Total sgroulicn 2 764,00
HNome: VITORIO BELJAMIM SZADY CENOURA KG 200 BE 283 5 588,00
45
- B DA P SDAWOSES0B03601 50001140225 e ofal egrculior | RS . EEROD
MNome: VORIBALDO KORE | LIMA D COMUM [ 50| RS 1,48 RS 74,00
CITRUS PONCKAN ) 450] RE 1,68 RE 742,50
45 LARANLA [ 100] RS 1,58 RE 156,00
CHLICHL KG 200] RS 225 RE 480 00
N QAP SOWOS024244085607 10141118 i Tols agneutor | RS 1422 50
Kome: WALFRIDO KORS | BATATA DOCE KG 400| RS 3,00 RS 1.200,060
VAGEM KG 80| R$ €38 RE 510,40
a7 MANDIOCA DESCASCADA |KG 300| RS 3,50 RS 1.050,00
LARANIA 100) RS 1,56 RE 156,00
M° DAP. SOWOAEIPSI9E82 708140215 3o b HEtea B - | Total agrisultor [ R 281040
Mome: TEREZINHA CAVALHEIRD DOS SANTOS ERVA DOCE 50| RS 588 R3 252 50
CAMOMILS 44] RS 6,82 B3 304,45
48 ENDRO 50| RS E&T RE 333 50
HORTELA 30] RS 7.58 =5 230,40
MELISSA 10| RS 10,60 RE 108,00
N* DAP: SDAWO006S13560001206120324 Total agrcuficr | RS 1.275,88
[Mome: CLECI GRASSI ANDOLPHACTO CHEIRC VERDE (] 50) RE 545 RS 17350
CHUCHU ] 100] RS 235 RE 225,00
MANDIOCA DESCASCADA |KG 00| R% 350 RE 760,00 |
ABOBRINHA VERDE KG 100| R3 2,38 RE 238.00
CENOURS KG 200| RS 2,83 RE 586 00
. BETERRARA KG 132| R$ 258 RS 336 80
MILHO VERDE S/PALHA  [KG 200] RS 4,45 RE B90,00
ALFACE LIZACRESPA [ 600 RS 3,00 RS 1.800,00
REPOLHO VERDE LISO KE 125 A3 1,45 RE 181,55
COUVE MANTEIGA [T 200 RS 3,41 3 582 00
ALMEIRAD HE 53| RS 3,53 [ 176,50
N* DAP; SOWOSAS4455365301 101 30319 AR T [Tokal agrcdiar | BE B.137.85
| Mome. ROGERIQ VIEIRA JUNIOR CITRLUS PONCKAN KG 450 RS 65 ] 47 80
LARANIA HiE 100] RS 56 BE 156,00
LIMAD COMUM [T 50| RS A5 B 74,00
CHEIRD VERDE HE 150] RS 5,45 & ]
CENDURA HG 200] RS 2,83 23 588,00
BETERRABA G 122] RS 2,55 R A58 60
a ALFACE LISA/CRESPA WG #0| RS 3,00 RE 1.200,00
BROCOLIS HG 350] RS 4,65 BE 1. 746,00
COUVE MANTEIGA K 400] RS 341 RE 1.36200
|COUVE FLGR (] 120] RE 5.33 RE 539,50 |
ESFINASRE KG 200 RS 574 RE 1.145,00 |
ABDERINHA VERDE (] B50| RE 238 RS 2.264 B
WVAGEM KG B0| RE 638 RS 510,40
N* DAP: SOWDO04-S05E30038 2505160845 e o : T Total agocusor | RS 11.753,40
MNome: PEDRINHO DANILD LIMA | CHEIRD VERDE KG 250] R% & 45 RE 1.612,50
51 T
N* DAF SCAW0S1 A5GR00561 2707 160800 = - TR R = w | Tokal (e L e T T Y
Neme: SERGIO JOED KAUFEA | CEBDLA BRANCA K T0a| A3 297 S 1 505,00
ALHD 25 100] H3 16,00 3 1.800,00
CENDURA g 280] B FEE] RS 742,50
BETERRABA [ 132 A% 258 R3S 336,60
E2 BATATA DOCE K 500] RS 3,00 GH] 1.500,00
MILHO VERDE SPALDA (R 300] RS 445 3 1.335.00
COUVE FLOR e 160] RS 533 "3 853 80
BROCCLIS = 0] HE 4 Bl GE 1.748,00
N* DAP: PRAT0BS0318 1163200005120 ' e - ; Tatal (73 10,041,890
Nema: ROVELIQ ANTOMID CS5ANI ABOBRINHA VERDE K S60] RE ] RS 2 264,80
a BETERRABA K 140] AE 255 RS 367,00
CENDURA ] 250] RE 253 3 752,50
N* DAP. SDWORISEMAESOZ20T 101221 | Total egrodior | RS 337430
] sk TET 0D
PR DI TGS e e e e o e e i e )
A logislica 008 produlos dar-se-d da seguints forma; 10205 05 AgICUINES VOIS N0 Dropelo de venda conforme Aneo |V, entregardo seus produtas Na sede da Cooperativa da Agriculiura
Familar Integrada (Coopalil, nos quaid bdod s30 associados da mesma. A Coopafl fard ent3o 8 checagem dos produlos quans as normas de Qualiiade @ paso 0os produlos e, poslanorments
2 eniTga dos Mesmos Confomme espacificade no ilem 5.0 (lecal e Perodicdade de entrega dos progulos) da chamada pubhica ™. 001/2017. Sendo que os produtas de onigem animal serio
distribuidos pelos propnos fomecedores (Bgriculiores familiares).
| Deciars estar de atomd oo
A = Grupa Formal

Francisco Baltrio, 01 de Feversiro da 2017 Vakdecr Tres - Diretor Presidente

25 a’é Uy, L2
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigio: 04310332/0001-23
Razdo Social: COOPERATIVA DA AGRIC FAMIL INTEGRADA DE FCO BELTRAD
Nome Fantasia:COOPAFT FRANCISCO BELTRAD

Enderego: AWV GENERAL QS0RI0 SN/ CANGO / FRANCISCO BELTRAC / PR,/
85604-240

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o Art,
7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perarte o
Fundo de Garantiz do Tempo de Servigo - FETS.

QO presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuighes afou encargos Jdevidos,
decorrentes das obrigacBes com o FGTS.

Validade: 20/01/2017 a 18/02/2017

Certiflcagio Ndmero: 2017012003582032937268
Informagdo obtida em 03/02/2017, as 09:23:58.

A utilizacde deste Certificado para os fins previstos em  Lej estd
condicionada & vwverificagdo de autenticidade ng site da  Caixa:
WWw.caixa.gov.br

-
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Contribuinte,

Confira os dados de |dentificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizacdo cadastral,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
;ﬂ*;_ﬁ“;;;_;_’:;gﬁ COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE i
MATRIZ SITUAGAO CADASTRAL
HOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE FRANCISCO BELTRAD
TITULO DO ESTASEL ECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
COOPAFI - FRANCISCO BELTRAOQ
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONDMICA PRINCIPAL
47.24-5-00 - Comércio varejista de hortifrutigranjeiros
CODIGO E DEECRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Mio informada
CODKGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa
LOGRADOURD MUMERD COMPLEMENTOD
AV GEMERAL OSORIO SIN
CEFR BAFRODISTRITO MUNICIFID UF
85.604-240 CANGO FRANCISCO BELTRAD PR
ENDEREG D ELETRUONICO TELEFOME
{46) 3523-3740
EMTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTHAL
ATIVA - 03/11/2005
MOTHO DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAD ESPECLAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL
S LT s ]
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 20186.
Emitido no dia 02/02/2017 4s 08:46:32 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

© Copyright Receita Federal do Brasil - 02/02/2017

https iwww receita.fazenda.gov bripessaajuridica’cnpjfcnpirevalim pressaoimprimePaging.asp 14
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Famifiar
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 5445545
Emitido em: 168/01/2017 s 08:33:03
fD'AP: SDW0431033200010311160713 Versdc DAP: 3.2 Emissdo: 03112016 Validade(*): 03f11/2018 |

Informagées da Pessoa Juridica

] CNPJ: 04.310.332/0001-23 ]
Razlo Social: COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE FRANCISCO BELTRAQ

Municiple/UF: Francisco Belrao/PR Data Constituicdo: 11/02/2000

| Representante Legal: VALDECIR TRES CPF: 388.751,779-72 |
Infarmagdes da DAP

Emissor: SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE FRANCISCO-BELTRAD
CNPJ: 77.814 578/0001-11

|Agen1e Emissor: EVERTON LUIZ DOBNER : CPF: 053,940 559-04

i'Locaj de Emissfo: Francico BelrSa/PR

i
i

| S

Composigho Societdria

Categeriais) de Agricultores Familiares I Quantidade Participac#o Relativa % =]
Aquicultoria 1 | 0.55
Beneficiriola do PNCF 1 0.55
Demais agricullores famiares 125 65.68
Resultado Composigio Societsria
Namero de tiulares com DAP Reconhecidas pelo MOA, 127 | 63,78
Associados sem DAP ] 55 | 3022
Total dos Associades | 182 ] 100% |

(*) Esla data de validade da DAP ests condicionada a manutencSo do numers & estrutura do corpo sacial,
A autenticidade e veracidade dests documento poderd ser Comprovada por meio do enderega: hitpcifdap. mda.gov,br (Pittp:fidap. mda.gov.bef)

http:ism apl4.mda gov.briextratodapPesquisar DAPMisualizar 7Token= Y3BmPTAIMzEwM ZMyMD AwM TlzJm S 16WWHOR BUD OmdX i WXJpbeOmy2h., 42
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Faderal do Brasit
Procuradoria-Geral da Farenda Naclenal

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DivIDA
: ATIVA DA UNIAC

Nome: COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE FRANCISCO EELTRAD
CNPJ: 04,310.332/0001-23

Ressalvado o direito de a Fazends Nacional cabrar e inscrever quaisquer dividss de responsabilidade
do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que nZo constam
pendencias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados ila Secretada dz Receita
Federal do Brasil {RFB) e a mscngbes em Divida Ativa da Uniao junta & Procuradoria-Geral da
Fazenda Macional (PGFN).

A aceitacio desta ceridao esta condicianads 3 verificagfio de sua avtenticidade na Intemet, nos
enderegos <http:/fwww. receita. fazenda.gov. br> ou <htip: fanww, pgfn fazends, gov. b

Ceridao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN nd 1.751, de 0271072014,
Emitida s 08:10:39 do dia 20/01/2017 <hora e data de Brasiliz=,

Valida até 194072017, )

Codige de controle da certidso: EEEB.A7a9.ACAE 1160
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COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE FRANCISCO BFLTRAO S{QR4H
o FRANCISCO BELTRAO _
ESTATUTO SOCIAL Lo

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAQ, ANO SOCIAL E AREA DE ACAO:

Capitulo 1° - A Cooperativa da Agricultura Familiar Integrada de Francisco Beltric — COOPAFI Francisco

Beltrio, fundada em 11/02/2000, Sociedade de Pessoss sem fnalidade lucrativa, destina-se a defesa das

atividades econdmicas, técnicas e socials, bem como a representacin dos interesses comuns ligados 4 4rea de
- prestagiio de servigos de natireza agropecudria dos proditotes associados,

Parigrafo 1° - A Cooperativa tem sua sede administrativa no Muanicipio de Francisco Beltrdo, na Avenide

General Osério, /N, Bairre Cango, cidade de Francisco Belirgo, CEP 85604-240 ¢ foro juridico na Comarca de

Francisco Beltrfio, Estado do Parand.

Pardgrafo 2° - O prazo de duragio da Cooperativa ¢ indeterminado € o ano Sacial compreende o perodo de 1°

de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Parigrafo 3° - A drea de agfo, para efeita de admissio de associados, abrange o Municipio de Francisco

Beltrio, Enéas Marques, Ampére, Pinhal de 530 Bento, Manfrindpalis e Salgado Filho que esiejam de acordo

com ¢ Estatuto da Cooperativa

CAPiTULO
DOS ORJETIVOS SOCTALS
Artige 2° - A Cooperativa, com base na colaboragao reciproca a que s¢ abrigam os seus associzdos, objetiva
promover:
I - A integraqdo dos trabalhadores na Agricultura Familiar como forma filoséfica de desenvolvimento,
I — ¢ Estimulo 2o associalivismo rural, 3 promogic do dessnvolvimento AgTOPECUAric ¢ O incentivo A
- preservagio do meio ambismle;
IIT — A promogéic do desenvolvimento da agricultura naturalista, agroecolégica, vrganica e biodinfimica, bem
como a produgdo de alimentos isentos de agrotdxicos, pesticidas ¢ hormonio conforme normas certificadoras;
IV ~ A elaboracllo de projetos téenicos para a obtengdo de recursos crediticios, destinados a amparar
financeiramente o3 empreendimentos individuais de seus associados;
¥V — O recebimento da producdo agropecuiria de seus associados, o beneficiamento e a armavenagem desta, em
suas unidades proprias, arrendadas, atugadas, comodatadas ou em cooperagio com entidades afins:
¥I -- O recebimento da predeg#o origindria de sens associados, bem como armazenagem desta em uma Central
de padronizagdo;
VI — A elaboragdo da produgdio dos associados, pelo beneficiamento, padronizacio e a embalagem em sua
Central de Padronizagio;
Vil - A rotulagio da produgdo beneficiada de seus associados, pela adogio da marca “COOPAFI” e outras que
poderio ser crindas, adquiridas ou conveniadas;
X — A organizagiio mercadolbgica e a comercializagio da produgio agropecudria e beneficiada de seus
agsociados, nos mercados local, nacional e internacional;
X - A aquisiciio & o fornecimento de inswmnos agropecuarios destinados ae cultivo de lavouras, ap mangjo da
* criagio de seus associados, bem como os destinados ao beneficiamento da produghio;
XI - A aquisi¢fo ¢ o fornecimento de materiais de construgio, maguinas, equipamentos e acessorios destinados
a seus associados € agroindistrias filiadas:
X1l - A aquisi¢io ¢ o fornecimento de bens de consumo e de uso domsstico de seus associados, bem come a
organizaciio ¢ manutengdo de Loja abastecedora e entrepostos distritais:
X1 - A prestagfo de servigos de assisténcia técnica agropecuéria e beneficiamento de bens;
XIV — A prestagio de servigos de wansporte, preparo do solo, manejo da produgio agropecusiria, através de
patrulha mecanizagio propria ¢ contratada;
XV — A organizagdo ¢ s manutencio de programas de melhoria genética das lavouras e criagdes de seus
associados, através de viveiros de mudas, sementes, alevines, postos de monta natura, inseminagdo artificial,

incubadoras de ovos, centros de capacitagio dos associados e owrtros a ser implementados;
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" XVI - Anslise e troca de experiéncias entre associades sobre os problemas da pestio técnica, administrativa,
linanceira e econdmica de seus estabelecimentos e implantagdo de métodos simplificados de cuntahlhdade

. agricola; '

XVIl — Operar como entidade exportadora e impontadora para suprlr cvcntua.m Carcncias de 3ua ]Aﬁ%lﬁﬂ
produgio e ou para tornar seus pregos mais competitivos.
Artigo 3° - Para a consecugfio de seus objetivos, a Cooperativa podera filiar-se a outras cooperativas de 1° e 2°
graus, constituir ou parlicipar de empresas nfio cooperativas, respeilada a legislag@io vigente, ou einda manter
convenios com o8 Poderes Piblicos ¢ entidades afins,

CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS
SECAOQ I - DA ADMISSAQ, OS5 DIREITOS E DEVERES,
* Artige 4" - Pode associar-se & Cocperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de prestegio de servicog
por parte desta, pessoas flsicas que se dediquem 2s atividades agricolas e pecuarias, em imével de sua
propriedade, arrendada ou em parceria, que explore drea igual on inferior a 4 {quatre) médulos fiscais e que
concorde com as disposigdes deste Estatuto, do Regimento Interno e das Normas ¢ que nfio pratique atividades
que possam prejudicar, colidir on concorrer com os interesses e objetivos da entidade.
PARAGRAFO 1° - Poderio ingressar na Cooperativa as pessoas juridicas qualificadas como trabalhadores na
agricultura familfar, situadas na sua érea de agdo, yue adiram ae processo de integragio ao presente Estatuto
normas emanadas da Cooperativa Central ¢ que tiverem seus pedidos de filiagSio aprovados pela Assembicia
Cterg] ou Diretoria da Cooperativa.
PARAGRAFO 2° - Poderdio, também, se associar pessoas juridicas e entidades locals cujos quadros sociais so
compastos de associados que se dediquem 4 coordenachio, crientagfio & assisiéneia aos associados, sujeilcm-se
As normas emanadas da Cooperativa ¢ adirum a este Estatuto.
PARAGRAFQ 3° - Poderdo, ainda, associar-se 4 Cooperativa as pessoas juridicas que, satisfeitas as condicdes
descritas neste artigo, se enquadrem nos objetivos da Sociedade, 0 mesmo podendo ocorrer com cooperativas
singulares e associagbes de agricultura familiar.
PARAGRAFO 4° - O nmero minimo de associados € de vinte {20} pessoas fisicas, sendo ilimitado guanto ac
T maximo.
PARAGRAFO 5 — No caso previsto nos pardgrafos 2° e 3°, para efeite de votagio, tais associagdes e entidades
#m direito a am voto cada, cujo direito serd exercido pelo representante da pessoa juridica, tendo 03 mesmos
direitos e deveres dos demais associados, pessoas fisicas, exceto o de ser votado.
Artigo 5° - Para associar-se, o interessado preencherd a respectiva proposta de admissio, assinando-a com
oulro associado proponente.
PARAGRAFO 1° - Depois de aprovada a proposta, pela Diretoria, o candidato fomecera dados para formalizar
a sua ficha cadastral.
PARAGRAFO 2* - De posse da ficha cadastral, o setor técnico, da Cooperativa, realizard uma vistoria na
propriedade ou empreendimento rural e emitira um lando técnico que definird se o novo associado se encontra
e condigdes técnicas de produzir, dentro das normas de qualidade exigidas.
PARAGRAFO 3° - O novo associado deverd participar de treinamentos e esclarecimenios sobre
associativismo ¢ cooperativismo e a respeito do Estatuto Social da Cooperativa.
PARAGRAFQ 4" - A subscrigiio de quotas parte de capital social, sus assinatara no livro ou ficha de
matricula, jantamente cots ¢ Presidente, completam 4 sua admissio na sociedade.
. Artige 6° - Comprindo o disposto no artigo anterior, o associado adquire todos o3 dircitos ¢ assume todos os
deveres e obrigagdes decorrentes deste Estatuto e das deliberagiies tomadags pela Cooperativa.
Artige 7° - (s sdclos respondem subsidiariamente pelos compromissos assumidos pela Cooperstiva, até o valor
do seu capital social subserito, depais de judicialmente exigide da Cooperstiva.
Artigo 8° — Somente, terfio direilo de votar, os associados que estejam em pleno gozo de seus direitos ¢ deveres
estatuldrios e que terham ingressado ne quadro social até trinta {30) dias antes da realizagiic da Assembléia
Geral em que haja votagdes.
Artign 3 — S0 direitos dos associados:
a) — Yolar ¢ ser votado;
b) — tomar parte nas assembléias gerais, discutindo € votando os assuntos que neles sfio tratados;

c) — apresenlyr, poT escrito, 4 Diretoria ou 4 Assembléia Geral, p e ou medldas de inter
Cooperativa; M"“ %"DW / ﬂ j Ez:
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d} - demitir-se d2 Cooperativa quando lhe convier, desde que esteja em dia coimn todas as snas ubng Com a
Cooperativi, LLP157
- ¢)— realizar, com a Cooperativa, todas as eperagies que constituem seu objet:: sovial e econdmico;

f} -- solicitar, por escrito, informagdes sobre as alividades da Cooperativa ¢, a partir da dati de publicagiio do
Edital de Convocagio das Assembléias Gerais, consultar, na zede da Socizdade, a contabilidade e documenios
que devermn estar i disposigfio dos associados;
g} — participar das comissfes especificas, quando designado.
Artigo 10° — 380 deveres dos associados;
a}- Realizar, com a Cooperativa, todas as operacdies que constituem seus objetivos econdmicos e Seciais;
b) - zelar pelo patriménio morat e materiat da Cooperativa;
c) — cumprir as disposiedes da lei, deste Estatuto, do Regimento Internc ¢ ainds, as deliberages da Assembléia
Geral e da Diretoria;
d} — prestar & Cooperativa, sempre que solicitado, esclarecimentos, relacionados com as atividades que The
facultaram associar-se:

- €} — pagar sua parte nas perdas eventualmente apuradas em Balango, s¢ o Fundo de Reserva Legal nao for
guficiente para cobri-las;
f} - acatar as decisbes das Assembiéias Gerais;
g) - votar e ser votado nas eleigdes da Cooperativa.
Artige 11 — Os direitos e obrigagBes dos associados falecidos, contraidos com a Cooperativa e os ariundos de
sua responsabilidade como associado, perante terceitos, passam aos berdeiros legais.

SECAO 11
DA DEMISSAQ, ELIMINACAO E EXCLUSAC.

Artigo 12 — A demissdo, do associado, o que nio The pode ser negado, ocorre unicamente a seu pedido. E
requerida ac Presidente da Cooperativa, sendo, por este, levada 4 Diretoria, e sua primeira reunifio, averbada
no livio ou ficha de matricula, mediante termos assinado pelo Presidente ¢ imediatamente comunicada, por
E5CTIt0 ao requerenie,
Artiga 3 — A eliminaqﬁo do associado, que £ aplicada em virtude de infragic deste Estatuto, do Regimento
Interne ¢ Normas sera aplicada por decisfio da Diretoria, depois de notificagdo prévia ao infrator.
PARAGRAFO 1° - Além de ouros motivos, & Diretoria deve eliminar o associado que:

_a) Venha exercer qualquer atividade concorrente ou consideradz prejudicial 2 Cooperativa, ou que colida com
seus objetivos socials;
b} levar a Cooperativa 4 pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de obripagdes por cle comtraldas;
¢) comets falla grave contra a Cooperativa, tentando engarar quaisquer de seus poderes ou manifestando-se am
termos ofensivos contra a moral e ou atos que prejudiguem seu conceito puiblico;
d) deixar de integralizar suas quotas partes de capital social.
PARAGRAFO 2° - Os motivos que determinsram & eliminagio devem constar de termo lavrado no livro ou
ficha de matricula ¢ assirado pelo Presidents.
PARAGRAFO ¥° - Copia da decisio sera remetida, dentro de 30 dias, ao interessado, POr Processo gue
comprove data de remessa & de recehimento.
PARAGRAFO 4° - O asscciado eliminado pode, dentro do prazo de trinta (30) dias, contados da data do
recebimente da netificago, interpor recurso, sobre a decisdo, tendo efeito suspensivo até a realizagiio da
primeira Assembléia Geral.
Artige 14 — A excluséo do associado & feita:
a) Por disselugdo da pessoa juridica;
b} por incapacidade civil nfo suprida;

- ¢} por maorte da pessoa fisica.
PARAGRAFO UNICO - A exclusio do associado, nos termos deste artigo, é feita por decisdo da Dirctoria ¢
lavrado no liveo ou ficha de matricnla,
Artige I35 — Em qualquer casc de demissdo, elitminagio ou exclusdo, o associado e direito 4 restituiciio de seu
capital social integralizado e demais créditos vinculados a5 suas operagles com a Cooperativa.
Artiga 16 — Os deveres dos associades perduram para os demitidos, eliminados e excluidos, até que sejam
aprovadoes, pela Assembléia Geral, as contas do exerclcio em gue se deu o desligamento.

CAPITULC IV
DO BALANCO, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E, FUNDOS, : ﬁ fv
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" Artigo 17— O Balange Geral, incluido o confronte de receitas e despesas, sera levaniado no dia trinta & um (E2))
de dezembro de cada ano, sendo os resultados apurados em separado, segundo A natureza dasmﬁﬁgg
SETVIGOS.

Artigo 18 - As despesas, custos operacionais dirclos ¢ indiretos e cnstos admu:l_u.t:anvas serBo cobertos pelas
contribuigies dos associados, mediante rateio na proporgio direta da fruigio dos SETViGOS.

Artige 19 - Das sobras do exercicio, serfio deduzidas o3 seguintes percentuais:

a) Cinco por cento {5%), para o Fundo de Assisténcia Técnica Educacional # Social —- FATES:

B) Dez por cento (10%) para o Fundo de Reserva {egal.

PARAGRAFO UNICO: As sobras, apés a deduclio dos percentuais para os fundos obrigatérios, serfio
destinadas para 2 Assembléia Geral, podendo ser capitalizadas, destinadas 4 formagio de cutros fundos, ou
rateadas no todo ou em parte entre os associados, adotando-se obrigatoriamente o critério da proporcionalidade
nas operagdes realizadas junto 4 Cooperativa,

Artigo 20 — As perdas de cada exercicio, apuradas em Balango, serfic cobertas primeiramente com recursos
provenientes dos fundos de Reserva e outros criados pela Assembléia ¢, se insuficientes, mediante rateio entre
os cooperados, na proporgiio direta das operagdes realizadas por eles.

Artige 21 - A finalidade dos fundos constitufdos ¢ a origem dos recursos para a sua formagfo, além da dedugiio

* de sobras, conforme estabelecida no artigo 19, serfio a seguintes:

I - Fundo de Reserva, destinado exclusivamente a repara eventuais perdas e atender ao desenvolvimento das
atividades da Cooperativa, sendo formado pelos:

a} créditos ndo reclamados pelos associados, decorrido dois (2} anos,

b} auxilios e doagdes sem destinagdo especifica.

Il - Fundo de Assisténcia Técnica Educacionsl e Social, FATES, destinado & prestagiio de assisténeia técnica
aos associados, seus familiares e aos proprios funciondrios da Cooperativa,

Artige 22 — Os fundos referidos nos incisos I e II referidos no artigo 21 deste Estatuto sic indivisiveis entre os
associados, mesmo no caso de liquidagiio da Cooperativa, quando serfip, juntamente com o remanescente,
destinados de acordo com a legislagio em vigor.

PARAGRAFO UNICO — A Assembléia Geral poderd criar outros fundos com recursos destinados a fins
especificos, fixando o modo de formagio, aplicagho e extingdo.

CAPITULO V
M) CAPITAL SOCIAL

. Artlge 23 — O capital social da Cooperativa gque é subdividide em quotas partes, nfo lem limite quanto ao
maximo, £ variavel conforme o ndwnere de quotas partes subscritas, nfio podendo ser inferior 2 R$ 1.000.00 (um
mil reais).
PARAGRAFO 1° - O valor da quota parte € de R$ 1,00 (umn real).
PARAGRAFO 2° - A quota parte ¢ indivisivel, intransferivel a n#io associado, nfio podendc scr negociada, nem
dada em garantia, sendo a sua subscriglio, integralizaciio e transferéncia ou restituicio, escrituradas ne livia ou
ficha de matricula.
PARAGRAFOQ 3° - A transferfncia de quotas parte entre associados serd permitida desde que o cedente 130
fique com capital abaixo do minimo estabelecido e serd escriturada no livre ou fiche de matriculs, através de
termo que contenha as assinaturas do cedente e do cessionério € do Presidente da Cooperativa,
PARAGRAFOQ 4° - Havendo necessidade de aumento de capital social, a Cooperativa poderi recorrer a novas
subscrigdes de quotas partes, mediante consulta aos associados e validada pela Assembléiz Geral, podendo,
para lanto, emitir titulos que poderfio ser negociados com érgéos financeiros, cotrendo, neste caso, os encargos
por canta o associade subseritor.
PARAGRAFO 5° - Ao ingressar na Sociedade, ¢ associado devera integralizar seu capital subserite, 5084 do
valor 4 vista € 05 50% que corresponde ao saldo, em até um ano apds a primeira integralizaggo.

- Artigo 24 ~ A subscriciio minima de quotas partes a que se obriga o associado serd igual ao valor de R$ 50,00
(cingilenta reais).
PARAGRAFO I* - Um associado nio poderé subscrever capifal em valor superior a um tergo (1/3) do capitai
social da Cooperativa.
PARAGRAFO 2° - A devoluglio do capita! integralizado pars o assoctado demitido, eliminado ou excluido
somente poderd ser feita apds a realizagio da Assembléia Geral que aprovou as contas do exercicio em gue s
deu o desligamente e serd feito de forma parcelada, em prazo a serem esizbelecidos pela Diretotia, ou resolugiio

normativa a ser baixada. %M % oaforen /f é gmﬂ'ﬁﬁ o N
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Artigo 25 — Para efeito de manutengdo permanente de capital, & Cooperaliva poderd reter até
{3%) calculados sobre o valor da produgéio comercializada e sobre os servigos prestados aos mmm

~ decidido pela Diretoria o percentual e comunicado a todos os associados, -antes de cada safra; decisdo esta,
tomada em reunido conjunta com o Conselho de Desenvolvimento Social e Politice- COODESPOL,

CAPITULO VI
DOS ORGAQS SOCIAIS
SECAO I
ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 26 — A Assembléia Geral dos associados que pode ser Ordingria ou Extracrdinaria, é o orgio supremo
da Cooperativa, com poderes, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, para tomar toda e qualquer decisdio de
interesse social e suas deliberacées vineulam a todos, ainda que ausentes, omissos o discordantes.
PARAGRAFO I° - A Assembléia Geral & convocads e dirigida pelo Presidente,
PARAGRAFO 2° . Pode, também, ser convocada pelo Conselhe Fiscal se ocorrerern motivos graves g
urgentes, ou ainda por vinte por cento (20%) dos associados em plenc gozo de seus direitos sociais, apos
solicitada e ndo atendids pelo Presidente.
Artige 27 — Nio pode votar e ser votado, na Assembléia Geral o associado que:
. &} tenha sido admitido apds a convocagio;
b) esteja na infringéncia de quatquer disposigic deste Estatuto.
Artigo 28 — Em qualquer das hipéteses referidas no artigo vinte e seis (26), as Assembléias serfio convocadas
com eniecedéncia minima de dez {10} dias para a primeira convocagdo e, em caso de 2* ¢ 3* convocagdes,
respeitar-se-a o intervalo de uma (1) hora entre o infcio de reatizagiio de cada uma, podenda as convocagdes ser
feitas em um dnico edital.
Artigo 29 - Os edilais de convocagdo das Assembléias Gerais deve constar:
a) A denemninagiio da Cooperativa, seguida da expressio “Convocagfio de Assembléia Geral, Ordindria ou
Extraordinaria”, conforme o caso, ou outra expressao equivalente;
b) dia e hora da reunido em cada convocagdo, assim come o enderego do local de sua realizagdo, o qual, salvo
motivo justificads, serd sempre o da sede da Cooperativa,
¢} a seqiiéncia ordinal numérica das convocagies;
d) 2 Ordem do Dia dos trabalhos cors: as devidas especificagdes;
e) o nimero de associados existentes na data de sua expedigiio, para efeito de cateulo de quorum de instalagfco ¢
critérias de apresentaciio;
f) nome por extenso ¢ assinatura do responsdvel pela convocacdo.
- PARAGRAFO 1° - No caso de convocagiio feita por associados, o edital serd assinado, ne minimo pelos
qustro (4) primeires signatirios do documentie que a solicitou.
PARAGRAFO 2° - Os editais de convocagho serfio publicados, dez (10) dias antes da sua realizagiio em jornal
de circutagdo regolar na cidade, enviados aos associados na forma de circular e afixados em locais visivels nas
dependéncias da Cooperativa, mais fregiientadas pelos associados.
Artige 30 — Para instalacio da Assembléia Gerel, 0 quorum € o seguinte:
#} Dois tergos (2/3) do namero de associados em condigées de votar, em primeira convocagio,
b) metade mais um, (5¢%+1) dos associados, em condigio de votar em segunda convocago;
¢} minimo de dez (10) associados, em condiglio de votar, em terceim convocagio,
PARAGRAFO UNICO — Para s verificaglio de quorum minimo, de gue trata este artigo, ¢ nimero de
associados presentes em cada convocagiic € apurado por suas assinaturas apostas no Liveo de Presenga, sendo
que, para efeito de votagio, serd necessdria a confirmacfo da presenca fisica dos associados.
Artigo 31 ~ Nao havendo quorutn para a instalagio da Assembléia Geral, nos termos do artigo 30 e suas aliness
¢ paragrafo dnico, serd feita nova convocaglio, também com a anlecedéncia minima previste naquele
dispositivo,
PARAGRAFO UNICO - Se ainda ndo houver nfimero legal para a sua instalaglo, admite-se a intenglio de
" dissolver & Sociedade, fato que deve ser decidido em Assembléia Geral, quando serfio indicados os liquidantes e
um Conselho Fiscal.
Artige 32 - E da competéncia das Assembiéias Gerais, Ordindria e Extraordindria a destituiclo de membros da
Diretoria, do Conselho Fizcal e do Conselho Auxiliar de Desenvolvimento Social e Politico — CODESPOL e de

Delegados das entidades ¢ couperativas filiadas. £ 30y .0 g e feran ﬂ M/{,{ - é .
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PARAGRAFO UNICO — Ocomrendo destituico que possa comprometer & regularidede oa i
Cooperativa, pode a Assembléia Geral designar dirigenles provisérios, com mandato alé a posse de novos, cuja
- eleigho se realizara dentro do prazo méximo de trinta (30) dias a contar da deta da destituicdo. -

. Artigo 33 — Os trabalhos das Assembléias Gerais sio dirigidos pelo Presidente, que ¢ au=iliado pele Diretor

Secretdrio, a quem cabe secretariar os trabalhos e lavrar a ata. K '
PARAGRAFO UNICO - (uando a Assembléia ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabathos serio
dirigidos por associado escolhido na ocasido e secretariado por outro convidado por aquele, compondo a mesa
0s principais interessados na suz convocaso.
Artigo 44 - Os ocupantes de cargos sociais, eomo gualquer outro asseciado, apesar de ndo poderem votar nas
decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre os quais a prestagdo de contas e
definicio dos honordrios da Diretoria e cédula de presenga, nio ficam privados de tomar parte nos debates
TeEpeciIvos.
Artigo 35 — Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos o Balango e 25 contas do exercicio, logo apos a
leitura dos relatrios da Diretoria e pareccr do Conselho Fiscal, o Presidente da Cooperativa solicita ao plendrio
que indique vt associado para conduzir os trabalhos ¢ obter a votagdio da matéria, ausentando-se da mesa com
s demais diretores, mas permanecendo no recinto para prestar eventuais esclarecimentos,
Artigo 36 - As deliberapdes das Assembléias Gemis devem versar, apenas, sobre os assuntos constantes do
Edital de Convocagio.
PARAGRAFO 1° - Habitualmente, a votaglo ¢ a descoberto, podendo a Assembléia Geral optar pelo voto
. seereto, atendendo as normas ¢ a decisio da maioria presente.
PARAGRAFO 2° - O que ocorrer na Assembléia Geral deve constar de modo sucinto na respectiva ata
circunstanciada, lavrada em livro proprio, lida, aprovada no final dos trabalhos, pelo Presidents, pelo Secretario
& por 8 associados escolhidos pela Assembléia e ainda por quantos o quiserem fazer.
PARAGRAFO ¥ - As deliberagdes da Assemblgia Geral s#o aprovadas por maioria simples dos associados
presentes com direito de votar.
PARAGRAFO 4 - Prescreve em quatro (4) anos a ac¢lio para anular as deliberagdes da Assembléia Geral
viciada de errg, dolo, fraude ou simulagfio ou tomadas com viclagao da lei ou deste Estatuto, contando o prazo a
partir da dara de sua realizagio.
SECAOH
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Artige 37 ~ A Assembléia Geral Ordindria que se realiza obrigaloriamente uma vez por ano, no decorrer do
primeiro trimestre que sucede ao exercicio social, delibera sobre os seguintes assuntos, que devem constar de
ordem do dia:
I — Prestagiic de Contas da Diretoria acompanhada de Parecer do Conselho Fiseal, compreendendo:
a) Relatdrio de Gestio;
- b} Balango Geral;
c) Parecer do Conselho Fiscal;
d) demonstrativo das sobras apuradas ou perdas decorrentes da insuficiéncia das contribnigdes para cobertura
das despesas da Cooperativa.
1 — Destina¢do das sobras apuradas ou o rateio das perdas,
III — Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte, com respectivo orgamente de receita e
despesas;
1¥ — Eleicdo dos componentes da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;
V — Pri-labore e cédulas de presenga para o Presidente, Vice-Presidente, Diretor Secretario, Diretores vogais e
Conselheiros Fiscais.
PARAGRAFO 1° - Os membros da Diretorig ¢ do Consetho Fiscal nfio podem participar da votagdo das
materias referidas nos incisos I & ¥V deste artigo.
PARAGRAFO 2° - A Assembléia Geral podera aprovar o pagamento de pré-lsbore de forma equivalente ao
nimery de horas dedicadas pelos Diretores.
PARAGRAFO 3° - A aprovagdo do Relatdrio da Diretoria ¢ das contas do exercicio desonera seus
componentes de responsabilidade, ressalvados o0s casos de erro, dole, frande ou simlagdo, bem como de
" infragdo da lei € deste Estanuto.
PARAGRAFO 4° - S0 necessdrios os volos de metade mais um {maioria simples} dos associados presentes na
Asscembléia Geral, para tomarem vilidas as deliberagGes de que trata estp sytigo.
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. DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Artige 38 — A Assembléja Geral Extraordindria se realiza sempre que necessaric € pode deliberar s, -
quaisquer assuntos de interesse da Cooperativa, desde que mencionados no Fdital de Convocagfic. ﬁrbﬁ% 1
Artigo 39 — ¢ de competéneia exclusiva da Assembléia Geral Exiraordindriz, deliberar-sobre os seguintes
ASSLNLOS: o
_ 1 —reforma do Estanuuo,
I - fusdo, incorporagio e desmembramento,
IiI — alterag8o dos objetivos sociais da Cooperativa,
IV — dissolugiio voluntdria da Sociedade ¢ nomeagdio de liquidantes, &
V —contas de liguidante.

PARAGRAFO UNICO — S#o necessarios 0s votos de dois tergos (2/3) dos associados presentes para tornar
vilidas as deliberacfes de que trata este artigo.

SECAD IV
DA MRETORIA

Artigo 40 — A cooperativa serd administrada por uma Diretoria composta por sete (7) membros, todops
associados, eleitos pela Assembiéia Geral, para exercerem um mandato de trés (3) anos e cargos de um
presidente, um vice-presidente, um Diretor Secretédrio e quatro Diretores vogais.
PARAGRAFO 1 - Sera obrigatéria, ao término de cada periodo de mandato, a renovagio de um tergo {1/2) dos
membros da Diretoria,
PARAGRAFO 2° - Respeitada a renovagio minima de um tergo (1/3) de seus membros, seré permitida a
reelei¢ho dos membros da Diretoria, para apenas, mais um mandato, no mesme cargo.
+ PARAGRAFO 3° - Qs Diretores e funcionfrios contratados nfio serio pesscalmente responséveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome da Sociedade, mas respondem solidariamente pelos prejuizos resultantes
dos seus atos, s¢ agirem com culpa ou dolo.
PARAGRAFO 4° - A Sociedade responde pelos atos que se refere o parégrafo anterior, se howver ratificado ou
dele logrado proveiio.
PARAGRAFO 5° - Os ditetores ¢ funcionirios que participarem do ato ou operagdo social em que se oculte a
natureza da Sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes em nome dela
contrafdas, sem prejuizo de sangdes penais cabiveis.
PARAGRAFO 6° - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente e Diretor Secretirio sfo caracterizados como
EXeoutIvos,
Artige 41 — S3o inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas, og condenados a penas que vede, ainda
que temporariamente, 0 acesse a cargos piblicos ou por crime falimentar, de prevaricagiio, suborno, peculato
ol contra a economia popular e a fé piblica ou a propriedade.
PARAGRAFO 1° - O associado, mesmo ocupando cargo de direglio na Sociedade, que em gualquer operagiio
tiver inleresse particutar oposto 2o da Cooperativa, nio pode participar das deliberagdes ¢ nem discussdes que
sobre tal operagio versarern, cabendo-lhe acusar o sen impedimento.
" PARAGRAFO 2° - Ds componentes da Diretoria, do Consclho Fiscal ou outros, assim como o3 liguidantes,
équiparam-se aos administradores das Sociedades Andnimas parz efeito de responsabilidade criminal.
OARAGRAFQ 3° - Sem prejuizo da aglo que couber a qualquer associado, a Sociedade, por dirigentes ou
representada pelo ussociado escothido pela Assembléia Geral, tem direito de aglio contra Diretores para
PrOTOVET 4 suz responsabilidade.
Artipo 42 — A Diretoria ¢ regida pelas seguintes normas:
a) Reane-se, ordinariamente, uma vez por més ¢ extraordinariamente sempre que necessdrio, por convocas8o
do Presidente, ou ainda, pelo Conselho Fiscal;
b} delibera validamente com a presenga da maioria dos sevs membros, proibida a representagdo, sendo as
decisdes tomadas por maioria simples de coto dos presentes, reservado ao Presidente o exercicio do voto de
desempate;
) as deliberagSes s8a consignadas em Atas lavradas no livro préprio, lidas aprovadas e assinadas no final dos
trabalhos, pelos mentbros presentes.
PARAGRAFO I° - Nos impedimentos justificados, por prazo inferior a 90 dias, o Presidente ¢ substitufdo pelo
Yice-Presidente.
PARAGRAFO 2° - Se ficar vago, por qualquer tempo, um tergo {1/3) ou mais, dos cargos da Diretoria, deve o
" Presidente ou os demais membros, s¢ a Presidéocia estiver vaga, ou ainda o Conseiho Fiscal, convocar a
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PARAGRAFO 3° - O s substitutos exercem os cargos somente até o final do mancato de sep antecdbrl) 162
PARAGRAFO 4° - Perde automaticamente o mandato o membro da Diretotia que, sem justificativa, faltar a
trés {3) reunides consecutivas, ou seis (6) durante o ano, apds notificagdo expressa ao faltoso.
Artigo 43° - Compete 4 Diretoria, dentro da lei e deste Estatuto e atendidas as decisdes on recomendagdes da
Assembléia (Geral ¢ do Consetho Auxiliar de Desenvolvimente Social ¢ Poiitice — CODESPOL, planejar e
baixar normas ¢ regimentos para as operagdes € servigos da Cooperativa e controlar os resultados.
PARAGRAFO 1° - No desempenho das fungdes, cabe-lhe, além de outras, as seguintes atribuigdes:
- 8) Programar as operagbes e servigos, estabelecendo qualidade e fixando quantidades, valores, taxas, £NCargos e
demais condigdes necessarias 3 sua efetivagio;
) estabelecer, em regimento interno e normas, as sangdes e penslidades a serem aplicadas aos associados, nos
cases de viclagio ou abusos cometidos contra disposicfes deste Estatuto ou das regras de relacionamento com e
na Sociedade.
c} avaliar e providenciar o montante de recursos financeiros ¢ das necessidades para o atendimento das
operacies £ servicos;

d) providenciar a elaboragdo do orgaments de receitas e despesas e 0 plane de investimentos anuais para ser
apresentado 4 Assembiéia Geral Ordindria, prevendo  fonte de recursos para a sua cobertusa:
€} indicar e contratar funciondrios de comprovada capacidade 1éenica, comercial, administrativa e moral para as
fungdes executivas;

f) fixar normas para admisséio € demissdo de funciondrios, bem como de disciplina funcional;

¢) convocar e definir atribui¢des especiais para os Diretores Vogals, sempre que s fizer necessdrio;

b} indicar o(s) Banco(s), nos guais devam ser mantidas contas correntes;

i} estabelecer as normas de controle das operagfies & servigos, verificando, no minimo, mensalmente, o estado
econdmico financeiro da Cooperativa e desenvolvimento das operagdes e alividades em geral, através de
* balancetes da contabilidade e demonstratives especificos;

1} deliberar sobre a admisséio, demissfo, eliminaciio € exclusfio de associados;

1} deliberar sobre a convocacio das Assembléias Gerais;

) adquirir e onerar bens iméveis da Sociedade com prévia e expressa autorizagio da Assembléia Geml;

11} contrair obrigagdes, realizar transagies, adquirir, onerar bens méveis, ceder direjtos e constituir mandatérios,
assumir ¢ompromissos até o limite equivalente ao valor de dez (10) vezes o Capital Social subscrito da
Cooperativa;

a} zelar pelo cumprimento da legislagiio trabalhista, fiscal e cooperativista,

PARAGRAFO 2° - A Diretoria poderé solicitar, sempre que julgar conveniente, o assesseramento de téenicos
¢ perilos, para zuxiliar no esclarecimento de assuntos a decidir, podendo determinar que estes apresentem
previamente projetos sobre questBes especificas.

PARAGRAFO ¥° - As normas estabelecidas pela Diretoria sio baixadas na forma de resclugdes normativas ou
administrativas, que serfio incorporadas ao Regimento Interno da Cooperativa,

SECAOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 44 — A Diretoria Executiva ¢ constitulda pelo Presidente, Vice-Presidente ¢ Secretirio, sendo executora
" das decisdes por ela tomadas, cabendo-lhe, entre outras as sepuines atribuigBes:

8) Supervisionar as atividades da Cooperativa, através de verificagdes e contatos assiduos com os funiciondrios
executivos contratades ou com Diretores Yogais convocados para atribuigdes especificas;

b) acompanhar a simacdo econdmica & financeira da Cooperativa, através de controles operacionais, financeircs
& contabais;

¢) responsabilizar-se pelo acompanhamento, das questdes administrativas, técnicas, comerciais, financeiras, €
de qualidade da producio, supervisionando o trabalhe dos fimcionirios gue atuam nas dreas;

d) responsabilizar-se pelo plangjamento e organizaciio das atividades da Cooperativa, apresentando sugestdes
que visem a otimizacio dos resultados;

€) distribuir, eoordenar e controlar o trabalho a cargo dos responsaveis pelas diferestes Areas da Cooperativa;

1) determinar os pagamentos e recebimentes, responsahilizando-se pelo saldo de caixa, dentro do limite
estabeteciments pela Diretoria;

£) acompanhar o movimente financeiro da Cocperativa;

h) zelar para que a escriturago contbil esteja sempre em dia;

i} preparar o orgamento anual de receitas ¢ despesas, baseada nos planos de trabalho estabelecidos ¢ na
. experiéncia dos anos anteriores, para apreciacio da Diretora; .
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1} admitir e demitir funcionirios e aplicar as penas disciplinares que se impuserem necessarias, conforme
normas fixadas pela Diretoria ¢ mediante aquiescéncia desta;
) informar 4 Diretoria e discutir, no minimoe mensaimente, ou quando The for solicitado o desenvolvimento das
operagdes ¢ atividades dos setores, andamento dos trabathos administrativos em geral ¢ ¢ estado econdmico-
financeiro da Cooperativa; . :
m) zelar para que os demonstrativos e balancetes sejam apresentados 3 Diretoria e ao Conselho Fiscal, no
devido tempo;
1) informar e orientar o quadro social guanto s operagdes e servigos da Cooperativa;
o} prestar 3 Assembléia Geral ¢ ac Conselho Fiscal os esclarecimentos solicitados & ou outro que julgar
- conmvenients;
q) providenciar os recursos legais da Cooperativa junto aos Arglos oficiais, bem como elaborar os relatérios
exigidos por Lei.
PARAGRAFO 1° - Nos cases em que envelvem novas politicas de desenvolvimento, politicas sociais e novas
medidas de expansdo, a Diretoria executiva tomara suas decisdes com fundamento no que foi sprovade em
revnifo previa com o Conselho Auxiliar de Desenvolvimento Social e Politico —CODESPOL, criado de
confenuidade com o artigo 47 em pardgrafo 1°, da Lei 5764 de 16-12-1971,
PARAGRAFO 2* - O Conselho Auxiliar de Desenvolvimenis Social € Politico - CODESPOL local, é
constituide de representantes das pessoas juridicas e entidades focals, cujos quadros sociais sfio compostos de
assaciados da Cooperativa, que se dediquem 4 coordenagio, orientaglio e assisténcia aos associados, sujeitem-se
4s normas emanadas da Cooperativa ¢ adiram a este Estatuto.
PARAGRAFO 3° - Cada associacio ou entidade local sera representada, no Conselho de Desenvolvimento
Social e Politico CODESPOL, pelo seu Presidente.
PARAGRAFO 4° - O Censelho de Desenvolvimento Social e Politico = CODESPOL, se reine ordinarinmenie
uma VezZ por semesire, até 03 meses de maio e novembro de cada ano e extrsordinariamente, sempre que houver
necessidade e for convocado pelo Presidente da Cooperativa,
" Artigo 45 — Ao Presidente cabe, entre outras, as sepuintes atribuigdes:
a) Supervisionar as atividades da Coopersativa, através de verificages e contatos assiduos com os funcionarios
respofisavels pelas principais areas:
b) acompanhar a simaglo econdmico-financeira da Cooperativa via relatdrios didrios;
c) assinar cheques bancérics, contratos e demais documentos, juntamente com o Vice-Presidente ¢ ou Diretor
Secratirio,
d} convocar e presidir us Assembléias Gerais e reunifes da Dirctoria e do Conselho de Desenvolvimento Social
e Politico — CODESPOL,
&) representar ativa ¢ passivamente a Cooperativa em Juizo e fora dele,
1) proferir ¢ voto de desempate,
£) manter contados ¢com ¢ompradores em potencial de produtos naturais € industrializados pela Cooperativa e
geus associados,
i} articular negociagdes, firmar convénios, contratos e parcerias de interesse da Cooperaiiva,
1} articular com drgdos governamentais e ou ndo governamentais, na busca de recursos para investimentos na
Cooperativa ou para Tepasse aos seus associados, ou ainda, pam a celebragiic de convénios de cooperagio
_ técnica e financeira de interesse da sociedade,
J) representar 8 Coopuerativa junto a orglos oficiais, 3 imprenss e ou em eventos em geral.
Artigo 46 - Ao Vice Presidente cabem, além de assessorar e assistir permanentemente ao trabalho do
Presidente, substitui-lo nos seus impedimentos por prazo de até noventa {90) dias, as segnintes atribuigdes:
a) Assinar juntamente com o Presidente ¢ ou com o Diretor Secretirio, contratos, cheques bancdrios e demais
documentas que envolvem o objeto social da Cooperativa,
b) representar a Cooperativa junto aos 6rgios oficiais, 8 imprensa e ou em eventos em geral,
Artigo 47 — Ao Diretor Secretirio cabem as seguintes atribuigdes:
a) Secretariar € lgvrar as atas das Assembléias Gerais e das rennides da Ditetoria, bem come, responsabilizar-
se pelos livros e demais documentos referentes 45 suas atribuigdes;
b} assinar, juntamente com o Presidente e ou Vice Presidente, contratos, cheques bancdrios e demais
documentos:
¢} representar a Coopenitiva junto aos drgos oficiais, a itnprensa e ou em eventos em geral.
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Artigo 48 — A Administragiio da Cooperativa seré fiscalizada assidua e minuclosamente por um Eﬂv
Fiscal constituido de trés (3) membros efetivos e trés (3) suplentes, sendo permitida a reeleigio de um exﬁ 4
(13} de seus componentes. _ :
PARAGRAFO UNICO - O mandsto dio Conselho Fiscal & de um (1) ano. 1
Artigo 49 — O Conselho Fiscal se redne, ordinariamente uma vez v cadn més e extraordinariamente semprs
Que DECESSArNo.
PARAGRAFOQ 1° - Em sua primeira reunisio, o Conselho Fiscal escolherd, entre seus membros efetivos, um
Coordenador incumbido de convocar as reunides e dirigir 0§ trabalthos desta ¢ um Secretario para lavrar as atas.
PARAGRAFO 2" - As reunides podem, ainda, ser convocadas por qualquer um de seus membros, por
solicitaglio da Diretoria, ou pela Assembiéia Geral,
PARAGRAFO 3° - Quando da Convocagdoe do Conselho Fiscal, serfo convocados, também os membros
* suplentes para assisti-las, sem direito & voto, podendo, porém, exercé-lo quande convocado um suplente para
substituir a falta de um efetivo.
PARAGRAFO 4° - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serfio dirigides por outre membro efetivo
escolhido na ocasiio.
PARAGRAFO 5° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serfio (omadas pela maioria simples de volos ¢
constardo das atas, no livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas no final dos trabalhos, em cada reunido, pelos
trés (3) conselheiros presentes.
Artigo 50 — Aos membros efetivos do Conselho Fiscal, aplica-se o disposto no pardgrafo Unico do artigo 32
deste Estatuto.
PARAGRAFO UNICO - Ocomendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, a Diretoria convocard a
Assembléia Geral para o devido preenchimento, com mandato até o aprazo em gue estava previsto o dos
anfecessnrs,
Artigo 51 — Compete ao Conselho Fiscal exercer a assfduz fiscalizaglio sobre as opers¢des, atividades,
contabilidade ¢ controles e servigos da Cooperativa, cabendo-lhe, entre outras, seguintes atribuiges:
8} Conferir 03 saldos de numeririo existente em caixa, verificando, também, se o mesmo esta dentro do limite
estabelecido pela Diretoria,
" b) verificar s os extratos das contas banvdrias conferem com a escriluragio na Cooperativa,
¢) verificar se os montantes das despesas e inversbes realizadas estdo em conformidade com os planos e
decisdes da Diretoria,
d) verificar se¢ as operagdes realizadas ¢ 05 servigos prestados comrespondem em volume, gualidade e quantidade
as previsdes feitas e as conveniéneias econdmicas e financeiras da Cooperativa,
&) certificar-se de que a Diretoria vem se reunindo regularmente ¢ se existem carges vagos na sua composigio;
f) averiguar se existern reclamagfes de associados quanta aos serviges prestados,
g) verificar se o recebimento dos créditos, junto #os associados e clientes, eslio sendo cumpridos com
regulanidade e se as obrigagdes comerciais e tributarias estio sendo cumpridas com pontualidade,
h} averiguar s¢ ha problemas com funciondrios,
i} certficar-se se hd exigéneias ou deveres a cumprir junto a Autoridades Fiscais, trabalhistas ¢ administrativas,
i} averiguar, se os estoques de matéria prima, equipamentos € ouros estfio corretos, bem como, se o5
inventarios periédicos sdo feitos com observancia das regras proprias,
1) dar conhecimento expresso 4 Diretoria, ¢ quando necessdrio, 3 Assembléia Geral, das conclusdes de seus
trabalhos, apontando as imegularidades constatadas,
. tn) estudar os balancetes e outros demonstrativos e o Balango Geral, emitindo parecer sobre estes para a
Assembléla Geral,
1) convocar a Assembléia Geral guando ocorrerem motivos graves e urgenies, comunicanda, se necessario, aps
&regdos competentes.
PARAGRAFO UNICO - Para os exames e verificagfes dos livros, contas e documentos necessrios ao
cumprimento das suas atribui¢des, pode o Conselho Fiscal conrratar servigos especializados externos, correndo
as despesas por conta da Cooperativa.
SECAO VI )
DO CONSELHO AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E POLITICO
CODESPOL
Artigo 52 — Nos casos em que se envolvem novas politicas de desenvolvimento, politicas sociais € novas
medidas de expansio, a Diretoria mmﬁjujjmisﬁcs coimn fupdamento no que foi aprovado em reunifio prévia
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com 0 Conselho Auxiliar de Desenvolvimento Social e Politico CODESPOL., c¢riado de conformidade com o
arr_igo’-i? em sen pardgrafo peimeiro (1°), da Lei 5764 de 16-12-1971. .
FARAGRAFO 1° - E da competéncia do Conselho o levantamento 0 estudo, a discussio e o acompanhamento
das medidas de desenvolvimento econdmico da Cooperativa, o descovolvimento social de sens quadros, € a
politica cooperativista que norteia a Cooperativa. )
PARAGRAFO 2° - Para a implantagiio, as novas medidas, devem ser discutidas e previamente aprovadas em
reunigo conjunia com a Diretoria da Cooperativa,
PARAGRAFO 3° - Para o estudo prévio, antes de levar 4 discussio com & L¥retoria, as Associaghes &
entidades poderfio promover discussdes locais, gerando documento para ser apresentado.
PARAGRAFQ 4° - s estudos a que se refere o pardgrafo antetior podem, para facilidade nas discussdes, ser
desmembrados em setor e ou cadeia produtiva.
SECAC VII
DAS COMISSOES ESPECIFICAS
" Artigo 53 ~ A Cooperativa poderd criar comissBes, comités especificos, de interesse e necessidade do sey
quadro social.
PARAGRAFO UNICO - As atribuigdes das comissdes, comités especificos, bem como sua formaglio, serdo
estabelecidas em regimento interno,

CAPITULO VII
DO VOTO E SUA REPRESENTACAQ
Artigo 534 — O Associado presente tem direito a4 um voto, qualquer que seja ¢ numere de suas quotas partes de
canital social.

CAPITULO vIl
DOS LIVROS

Artigo 55 — A cooperativa deve manter, escritirados rigorosaments em dia, os seguintea livros:
I —Litvro ou Ficha de Matricula;
II - Livro de Atas da Assembléia Geral;
. It - Livro de Atas da Diretoria;
IV — Livro de Atas do Conselho Fiscal;
V — Livro de Presenga dos Associados nas Assembléias;
VI — Outros livros Fiscais ¢ Contdbeis Obrigatotios.

CAPITULO 1X

DA FUSAOQ, INCORPORACAQ E DESMEMBRAMENTO
Artigo 56 — A fusdo da Cooperativa deve ser aprovada em Assembléia Geral das que pretendemn se fundir,
nomeando Seus representantes para comporem a comissio de avaliagio e promover a Assembléia Geral de
constituigdo da nova entidade.
Artige 57 — A fusic determina a extingdo das sociedades que se unem para formar a nova sociedade que thes
sucederdc nos direitos e obrigagiies.
Artigo 58 - Pela incorporagfio, uma sociedade couperativa ahsorve o patriménio, recebe as associados, sssume
as nbrigagbes e se investe nos direitos de outras cooperativag,
PARAGRAFO UNICO - Na hipSiese prevista neste artigo, serio obedecidas as mesmas formalidades
eslabelecidas para a fusio, limitadas s avaliagbes ao patrimbnio da, ou das sociedades incorporadas.
- Artigo 59 — As Sociedades cooperativas poderio desmembrar-se em tantas quantas forem necessirias para
ateuder aos interesses de seus associados, podende uma das novas entidades ser constiluida como cooperativa
central ou federaglio de cooperativas.
Ariige 60 - Deliberado o desmembramento, a Assembléin Geral designars uma comissio para estudar ag
providéncias necessarias 4 efetivagiio da medida,

CAPITULO X

DA ISSOLUCAO E LIQUIDACAQ
Artiga 61 — A Cooperativa se dissolvers de pleno direito:
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a) Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os associados, totalizando o niimero ni

por [ei, néo se disponham a assegurar a sua continuidade, decis@io esta a ser implementada no prazo maximo de
seis (6) meses, a contar da data da Assembléia Geral que deliberou sobre o assunto; '

b) pela alteragfio de sua forma jurfdica; : '

c) pela paralisaglo de suas atividades por mais de cento e vinte (120) dids, e por outros fatores estabelecidos na
lei que rege o coo IVismo.

PARAGRAFO UNICO - Quando a dissolugdo ndo for promovida voluntariamente, nas hipéteses previstas
neste artigo, a medida deve ser tomada judicialmente, a pedido de qualquer associado.

Artigo 62 — Quando a dissolugfio for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeia um (1) ou mais liquidantes
e um Conselho Fiscal de trés (3) membros para proceder sua liquidacio.

PARAGRAFO UNICO - A Assembléia Geral, nos limites de suas atribuigdes, pode, em qualquer época,
destituir os liquidantes ¢ os membros do Conselho Fiscal, designando os seus substitutos,

CAPITULO X1
- DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Artigo 63 — Ni#o podem compor a Diretoria, o Conselho Fiscal e exercer cargo efetivo de delegado ou
representante, parentes entre si até o segundo (2°) grau, em linha reta e colateral e também ndo podem ser
exercidos cargos cumulativos dentro da Diretoria e do Conselho Fiscal por qualquer de seus componentes.
Artigo 64 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal que pretenderem postular cargos puablicos eletivos
deverfio se desincompatibilizar de seus cargos na Cooperativa, com a antecedéncia de pelo menos noventa (90)
dias, da data prevista para a elei¢do.
PARAGRAFO UNICO - Sendo eleitos, estes postulantes deverdo renunciar os seus cargos na Cooperativa.
Artigo 65 — A Cooperativa poderd operar com nfo associados, até o limite de cem por cenlo (100%) das
operagles realizadas nos tiltimos trés (3) exercicios, mantendo, para tanto, registros em separado, para fins de
apuragdo de resultados e de tributagfio de acordo com a legislagiio vigente.
Artigo 66 — A Diretoria baixard resolugdes normativas que passarfio a integrar o Regimento Interno,
disciplinando o registro de chapas para concorrerem a cargos eletivos na Cooperativa, antes da realizagio da
primeira Assembléia Geral Ordindria, devendo, obrigatoriamente, definir que apés a primeira eleigdo que
deverd ocorrer até 31 de margo de 2.008, somente poderdo ser eleitos para cargos eletivos os associados que
tenham ingressado, no minimo, hia mais de um ano e somente terfio direito a voto em Assembléia Geral, apés
" trinta (30) dias de seu ingresso na Sociedade.
Artigo 67 — Este Estatuto serd complementado pelo Regimento Interno, elaborado pela Diretoria e com
validade legal apos a sua aprovagfio pela Assembléia Geral,
Artigo 68 — Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as deliberacdes da Lei 7564 de 16-12-1971, a Lei
10406 de 11-01-2003 e os principios da doutrina cooperativista e diretoria, “ad-referendum™ da Assembléia
Geral.
CERTIDAO: O presente Estatuto é parte integrante da Ata da Assembléia Geral Extraordindria
realizada em 28/03/2012, lavrada em livro préprio.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DA AGRICULTURZ FAMILIAR INTEGRADA DE FRANCISCO
BELTRAO (MATRIZ E FILIAIS)

CNP.J: 04.310.332/0001-23

- Certiddo n°: 123437616/2017

Expedigdo: 20/01/2017, as 059:55:33

Validade: 18/07/2017 - 1go {cento e oitenta) dias, contadeos da datsa
de sua expedicdo. :

Certifica-se gue COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILTAR INTEGRADA DE
FRANCISCO BELTRAC {MATRIZ E FILIATE), inscritoial no CHPJ 3ob o n®
04.310.332/0001-23, Nio CONSTA - do Banco Nacional de Devadores
Trabalhistas, :

Certiddo emitida com base no art. £42-3a da Consolidagio das Leis de
Trabalhe, acrescentado Pela Lei n® 12,440, de 7 de Julhe de 2011, e
na Resclucfic Administrativa n-® 1470/2011 do Tribunal Superiar do
Trabalho, de 24 de agosto de Zo1l1].

Os dados constantes desta Certidido sdo de regponsabilidade daos
Tribunais do Trabalho e gstdo atualizados ate 3 {dois) dias
anterioresz 3 data da fua exXxpedicio.

Ne caso de pesscoa Juridica, a Certidie atesta a empresa em relagio
2 todog oz geus estabelecimentos, agéneias om filiais.

A aceitagio desta certid3e condigiohna-se & verificagiao de sus

Internet [http:fﬁwww,tst.jus.br]‘
Certiddc emitida gratuiramente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em Julgado ou em
acordog judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos pPrevidencidrics, a honordrics, a custas, a
emalumentos oy a recalhimentos determinades em lei; ou decarrentes
de execu¢do de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissic de Conciliagdo Prévia,

[+
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L COOPERATIVA DA AGRICL LTURA FAMILIAR
INTEGRADA DE FRANCISCO BELTRAD
COOPAFI FRANCISCO BELTRAD
Av. General Dsdrio, N*.272, Cango, Francises Belirio - PR
CEP 85604-240 - CNPJ: 04,34 0.332/0001-23 - Fone: {46) 3055-5358
E-mail coopafifranciscobelirac(® gmail com

DECLARACAO

A Cooperativa da Agricultura Familiar Integrada de Francisco Beltr3o, inscrita no CNPJ sob n.®

04.310.332/0001-23, com sede na cidade de Francisco Beltrdo, Estado do Parana, 3 Av. General
Osdrio, n. 274, Cango, CEP. B5.604-240, DECLARA para os devidos fins e especialmente para a
CHAMADA PUBLICA N° 001/2017 - PREFEITURA DE FRANCISCO BELTRAO, que os géneros
alimenticios a serem entregues sdo produzidos pelos associados relacionados no projeto de

venda,

Francisco Beltr3o, 03 de fevereiro de 2017,

Valdecir Trés

Presidente Coopafi Francisco Beltrio




(0169

MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAOD
Estado do Parand

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL

Declaracao:

Declaramos para os devidos fins que o produto MEL
SIM/POA 037-M , do produtor ITAMAR POLLA, CPF:
314.555.490-53, beneficiado e envasado por CELSO POLLA, sob a
marca POLLA MEL, possui registro no Servigco de Inspecdo
Municipal de Francisco Beltrdo através da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural, estando assim de acordo com a legislagdo
vigente.

Francisco Beltrdo, 27 de fevereiro de 2017.
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ATA N.10 - 0172015 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA DA
AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE FRANCISCO BELTRAC — COOPAFI
FRANCISCO BELTRAQ. CNPJ 04.310.332/0001-23, NRE 41400013828,
REALIZADA EM 22 DE ABRIL DE 2015.

Ans 22 (vinte e doig) dias do més de abril de 2015 (doig mil e quinze), reuniu-se parte
do quadro social da Cooperativa da Agricuttura Familiar imegrada de Francisco Beltrdo
— COOPAFI Francisco Beltro, num total de 37 (trinta e sete) associados presentes, na
sede da cooperativa, situada na Avenida (General Oedrio — 272, Baimo Cango, em
Assembleia Geral Ordinaria, conforme convocagio do edital de 09 de abrnl de 2015,
pubticado no Jomal de Beitriic 4 foiha 5A, remetida aos associados na forma de circular
e radiado ng programa A Voz do Agricuftor, cujo leor 4 o seguinte: Edffal de
Convocagho. Assembleia Garal Ordindra. Pelo presente edital o presidente da
Cooperativa da Agricultura Femifiar Imtegrada de Francisco Beftrio - CGOOPAF!, inscrita
no CNPJ N® 04 .310.332/0001-23, situada na AV. Ganeral Dadria, 272, Cango,
Francisco Beitriio — PR, no uso de suas alribuigbes fegals que ihe asseguram o Estatuto
Spcial, convoca todos 05 sAcios, que s50 153 (cento e cinguenta g trds) para a
Assembleia Geral Qrdingria & sor realizada em 22 de abril e 2015, am 502 sode situads
Av. General Osdric, 272, Cango, Francisco Beltrio — PR, ern primaira convocagdo 45
12-00 horas, com 2 presenga minima da dois tergos do seu guadro social com direito a
voto, 45 13:00 horas em seguria convocagao com a presenta minima de mietade mais
um dos associados com direito a voto & a5 14:00 horas em lerceira convocagdo, com a
prosenga minima de 10 (dsez) associados com direito a voto para tratar da seguinte
ordam do dia: | — Leftura e aprovagéc do edital de convocesdo, il — Prestagso de conlas
da diretoria acompanhada do Parecer do Conseffio Fiscal referente ao exerclcio de
2014; i} — Destinacéo das sobres apuradas ou rateio das perdas do exercicio de 2014;
IV — Aprasentaglo e discussdo do plangjamento para o anc de 2015 referents 3%
politicas pablicas; V — Eleigio & pose da direcdo € do consethe administrativo para o
exercicio de 2015 & 2018; VI - Fieigdo de 2/3 da Conseiho Fiscal para o exercicio de
2015: VI — Assuntos gerais de interesse da sociodade. Francisco Belirdo, 08 de abril de
2015, Valdecir Trés Diretor Prasidente. cConstando haver gquérum legal de 37 {trinta e
sete) associatos presentes, o Sr. Secretsric Almir Antonio Calegari abriu os trabathas
seguindo a ordem do dia, | —Lelturae aprovagio do edital de convocagio. Realizada
a leitura, discutido e aprovado o adital de convocacho, passou-se ao segundo item da
ardem do dia: Il — Prestagio de contas da diretoria acompanhada do Parecer do
Conselho fiscal referenta exercicio de 2014; o Sr. Secretario solicitou ao contador da
cooperativa, o Sr. Cleber J. Kupkospi, para que apresentasse o balango referente ac
ana de 2014, e assim o fez, com uma apresentagio transparente, demonstrando através
de graficos € nNUMeros um avango positivo da cooperativa no decorrer do ano de 2014,
também se pds a disposiclo dos associados para esclarecer quakjuer divida. Tendo o
responsdvel pelo dermonstrative contabil comentado alguns topicos e eeclarecido
algumas dividas levantadas pelos associados solicitou ao plenario que indicasse na
forma da iei um associado para presidir a mesa durante a discusséo e votagio do
Balango Geral apresentads pela Diretoria com paracer do Consefho fiscal, tendo sido
aclamado para presidir este momento Sr. Almir Antonio Calegard, que em seguida,
solicitou que a titutar do Conselho Fiscal, Vania Lucia Simenetto, fizesse a leitura do
parecer do conselho fiscal, relativa a0 exercicio do 1° (primeirc) & 2° (segundo) semestrg
de 2014, cujo teor & v seguinte: Paracer do conselho fiscal. Parecer do conseffio fiscaf
da Cooporativa da Agricuffura Famifiar Integrada de Francisco Beitréo — COOPAFL Os
membros do Conseffic Fiscal da Cooperative da Agricuftura Familiar Integraga de
Francisco Baitric — COOPAFI, apds exeminarent a sscrita e toda a documentagio
contébil e financeira, resolveram, apreciando o Balanco Patrirnoniaf enmgg@m ORIGINAL
dezembro de 2014, e as demonsiragbes do Resuffado do exercicio; ap ’

ve rotratam fielmente a situaglio econdmico-financeirs & recornondam, po -]
¢ 7 poso 85 > | 200
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(? 47 SREFEITURA MUN. DE FC 0




(CU183

ATA N.10 - 01/2015 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA DA
AGRICULTLIRA FAMILIAR INTEGRADA DE FRANCISCO BELTRAQ - COOPAFI
FRANCISCO BELTRAC. CNPJ 04.310.332/0001-23, NIRE 41400013839,
REALIZADA EM 22 DE ABRIL DE 2015. - -

Assembleia Geral a sus aprovago. Francisco Beltrdo; 22 de abril de 2015, Concluido a
leitura e sido aprovado pelos presentes o Sr. Secretario deu inicio ao ttemn Hi da ordeim
do dia: il - Deatinag3o das sobras apuradas ou rateio das perdas do exercicio de
2014: o Sr. Secretario observou que de acordo com o Relatorio de gestao, a cooperativa
fechou a anc de 2014 com sobras no valor de R% 14.504,74 (quatorze mil, saiscentos &
quatro reais e setenta e quatro centavos) Fates RS 730,24 (setacentos e trinta reais ¢
vinta e quatro centavos); Reserva Legal R$ 1.460,47 (um mil, quatrocenics & segsenta
reais e quarenta @ sete centavos), logo, 2omando o8 resultados acumulativos do ano,
houve uma sobra liquida de R$ 12.414,03 (doze mil, quatrocentos e qualorze reais e
trés centavos). Apos discussio, a assembleia autorzou que as sobras ficassem a
disposicdo da cooperativa, Cumprindo-se o item lll, passou-se ao item 7V da ordem do
dia; I¥ — Apresentacio e discussio do planejamsnto para o ano de 2015, referente
as Politicas PUblicas; o St. Secretdrio informou que &m reunifio, anterier a assemblaia,
com o Conselho Administrative, foi optado pela arrecadagéo de 20% {vinte por cento)
sobre o valor enfregue pelo produtor até o final do 1° (piimeiro) semestre de 2015 ea
partir do 2° semestre de 2015 essa porcentagem passariz a 18% (dezoito por centa).
Temos por obietivo, duramte o ano de 2015, aumentar a cota de venda a merenda
sscotar. Durante o anc de 2015 serd realizado o programa “De olho na qualidade” um
acompanhamentc referente a produgic, preparo, seleghn, armazanamento dos
produtos, principalmente com as hortalicas e fubérculos: sendo assim, s6 poderio
entregar para a merenda escolar os produtores que participarem deste programa do
SENAR. Também foi relatado ¢ inferesse 8 necessidade em ter uma produgao de alguns
produtos tais como; beterraba, brocolis, cenoura, repolho, que sic produtos que possu
uma demanda porém néo ha produgio dos mesmos. Apds discussdes e aprovagho dos
interesses para o ano de 2015, passou-se para o item v da ordem do dia: V - Eleicio
e pose da diregio e do Conselho administrativo para o exercicio de 2015 (dois mil
¢ quinze) 4 2018 (dois mH e dezoito); 0 Sr. Secretario apresentou uma chapa dnica,
para votagao ao cargo de Conselho Administrativo e Dire¢Ao com a seguinte formagao:
Conselho Administrative: ARMELINDO PIRAN, portador do CPF n® 430,906.5949-20 &
da RG r® 3.911.241-8, residente & domiciliado & LINHA SANTA BARBARA, IWANETE
TREMEA, portadara do COF n® 588 B77.248-01 e do RG n°4.219.166-3, residente e
domiciliado a LINHA NOVA SECGAOQ; ALTAIR CELUPPI, portador do CPF n°
2583.910.479-20 ¢ do RG n® 1.084.942, residente e domiciliado 2 LINHA MENIND
JESUS: MARISTELA ROZIN PANSERA, portadora do CPF n°053.630.019-42 e do RG
n°8.414.790-7, residente e domicliada a LINHA SECCAC JACARE. Diragéo:
Presidente: YALDECIR TRES, portador do CPF n°368.791.779-72 & do RG n°®
5 237.203-3, residente e domiciliade & VILA RURAL GRALHA AZUL: Vice-Presidente:
EDILENE GARBOZZA DOBNER, portadora do CPF n° 913,888 108-3d e do RG n°
§.012 9304, residente e domicilada & LINHA FORMIGA, Secretdrio. ALMIR ANTONIO
CALEGARI, portader do CPF n® 641.419,269-49 & do R n® 4.552 144-3, residente e
domiciiads a VILA RURAL GRALHA AZUL. Apds apresentaglo da chapa, a mesma foi
para voia¢do e eleita por unanimidade. Assim sendo, o Sr. Presidente declarou eleitos
para o mandato de 3 (trés) anos, até Assembleia Geral Ordinaria de 2018 {dois mil e
dezoito). Sendo realizado o item V passou-ga pard © iterm V1 da ordem do dia; W —
Eleicio de 2/3 do Conselho Fiscal para o exerciclo da 2015; o Sr. secrstario
apresentou Uma chapa dnica, com a seguinte formagéo: Conselheiros Fiscais Efetivos:
GEOCLEIDE RAQUEL PI{TT, portadora do CPF N°071.548. m
9.971.865-0, residente & domiciliade 4 LINHA NOVA SECGAQ: :mfﬁggi ORIGINAL
=]

VANLA SIMONETTO, portadora do CPF n? 847.126.198-53 e do RG 093271

/ EM '
2
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ATA N.10 - 04/2015 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA DA
AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE FRANCISCO BELTRAC - COOPAFI
FRANCISCO BELTRAO. CNPJ 04.310.332/0001-23, NIRL 444000134838,
REALIZADA EM 22 DE ABRIL DE 2015.

residente e domiciliada & LINHA KM 20; ALEXSSANDRO COAN, portador do CPF r®
063 736.559-38 e do RG n® 10.284 402-5, residente e domiciliade 4 LINHA SA0Q
PAULD. Conselheiros Fiscais Suplentes: BIAZ] PIRAN, portador do CPF n°
4ABB.0G4 38094 e do RG n* 57.599.9863, residerte e domiciliado 4 LINHA
JACUTINGA: JOSE CONTE, portador do CPF n° 024.387.049-80 8 do RG n° 7.884.084-
3, residente e domidliado 4 LINHA VILA RURAL GRALHA AZUL; e permanece
ELIZANDRO RAMOS GARBINATO, portador do CPF n° 055.679.380-77 e do RG n*®
40.041.640-37, residente e domiciliado 4 LINHA BARRA DO JACUTINGA. Dando
continuidade, o Sr. Secretario encaminhou a votagao por aclamagéo. Feita a apuragio,
constatou-se que a chapa inscrita foi eleita por unanimidade. Asgim, o Sr. Presidente
declarou eleitos para o mandato de 1 (ano), até Assembieia Geral Ordinaria de 2016.
Passou-se entio para o item Vi§ da ordem do dia: Vil — Assiuntos gerals de interasse
da socisdade; o Sr. Secretério informou a saida do funcionario Marcos José Calegari
a a admissSo da funcionaria Aline Saggin, para o cargo que competia ao mesmo. Como
ninguém mais quis se pronunciar o presidente agradeceu a colaboragio, participagio e
a presenca de fodos dando por encerrado 0% trabalhos do dia determina a mim,
Secretario, para gue lavrasse a presenie ata que vai por asginada, também o Presidante
solicitou gue a assembleia geral indicasse um grupo de associados presentes para
assinar esta ata ficando indicado na pessoa do Sr. valdecir Tres, Sra. Edilene Garbozza
Dobner. Sendo que demais presentes ficam registradas no livro de presenca da
assembleia gera! ordinaria da Coopafi Francisco Beltréo. Francisce Belrfie, 22 de abril
de 2045. "CERTIFICAMOS QUE O PRESENTE E COPIA FIEL DA ATAN® 10 LAVRADA
NO LIVRO DE ATAS DE ASSEMBLFIAS GERAIS N°01, AS PAGINAS SEGINTES DO
LIVRO DE ASSEMBLEIA GERAL, POR SER VERDADE FIRMAMOS."

1] —_— . I“' "
[/c?/éd’ﬂ,h fa Eeld&mv G’DM
Valdecir Tres Edilena Garberza Dobner
Presidente Vice-Fresidenta

Aheeer _f) Cobop

7 Almir Antonio Calegar
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AT Comipr ovarte ge hscricin e de Situagho Cadasiral - Imprassao

Comprovante de inscri¢o e de Situacao Cadastral

Contribuinte.

Confira 0s dados de Ideniificagac da Pessaa Juridica &, se houver aualgue: divergéncia, providencie junto 4
RFE a sua atualizacdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

THUMERC BE INSCRWCED | A DATA DE ABER FLIFA, 1

18,258 015/0061-47 | ' COMPROVANTE DE INE'CRIGAG EDE 02/08/2011 |
MATRZ i SITUAGAO CADASTRAL |'
MIWAE Y FRESAR AL |

| COOPERATIVA CAMPONESA DE AGROINDUSTRIALIZACADE COMERCIALIZACAD LTDA - COOCAMP l

| P O DD ESTABL EC MIEYT . oAIE DL F/m TASAR

| COOCAMP o

i CODIGOE DESCRICAL 38 ATTVDADE ECOREMILA PRINCIFA o 1
. 45.23-1-33 - Camdrcio atacadista de matérias-primas agricolas nédo especificadas anteriormente

| SO0E0 E DESCRE D DAS A7 i S0=3 ECONDN LAY SEC L NDARAS

| 47.82-0-99 - Comercio varaiista de cutros produtes nde especificados anteriormente

: 10.85-6-39 - Fabricacao de outros produtos alimenticios ndo especificados anterisrmente

i 10.32-5-80 - Fabricagio de conservas de legumes e outros vegetais, sxceto palmita

| 46.23-4-00 - Comércie atacadista de defensivos agricalas, adubos. fertilizantes » ~orretivos do saio
| 47.88-0-02 - Comdbcin varsiista de plantas e flores natursis

; 45.44-3-02 - Comércic atacadista de medicamentos = dregas de uso veternasa

[ 96.23-1-08 - Comercio atacadieta de alimentos pars animais

| 70.52-0-00 - Fabricacae de laticinios ‘
i

I

|

{46.51-3-M - Comérzio atacadists de maguinss, aparelhos & equipamen.os para usa agrepecuario; panes & pegas
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[ COONGC EDESCAC A0 DA NATURES & LRTTA 4
| 1214-3 - Copprrailva i
Advd e e LR — ———
— . —— - - R - - H
L EERAOOURO | JHERD COE P FFHTE i
1A ASSEMTAMENTO JOAQ DE BAULA i OpEM ot 04 |
= P ML ok

| 85 212500 AREA RURAL _ | [REmASCENCA LR

Ce A e FTREr G o = A bl
vHonet sombr _| (48 3F33-23TF J fdt_?_;‘_iﬁﬂ-zﬂi —_P__fi-. LB NEvAa |
t
| MenerooERs nr rEECHEE TS = - o f
| waeLle :
TBTLAL A CATASTRAL A T ! JEETADASTUACAG TRDASTRAL |
+ AT BEI014
[ATIVA s 2 T o LO%08/201 |
(Ve SEm AL & C a9 e R DR A I —l
i S
—— — ke | FADSRTLAT A CREE O LA
F--nﬁ:.- H !
- — —_— e —r— rerea b
f
S |
de 0 o2 mesio oo 2094

35 1304022 lomia e noms de Briasihao Proina 41

[ i i T e S iR s Tith
“ederai do Brasil - 0202701

G3U186

.

/ {_.l'




03022017 Certid3o Internet

BRASIL Acesso a informacgio Participe Servicos LegisIEEig U 1 Ba?ais

| "@"“m'm“' 2 CERTIDAO

Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniao

Resultado da Consulta

As informagdes disponiveis na Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB sobre o
contribuinte 14.258.019/000147 s&o insuficientes para a emissao de certiddo por meio

da Intemet.
Para consultar sua situagao fiscal, acesse Centro Virtual de Atendimento e-CAC.

Para maiores esclarecimentos, consulte a pagina Orientacdes emi

ao
Certiddo nas unidades da RFB. F

o
Mova Consulia (jf

mpfhuw.recaola.raza-ﬂagm,bﬁaﬂmmszTSPmeuum'Cndmi mﬂalmerfErnfteCerﬂdaodmarrELESp?ruz142533#91:{!314?&pussagem=mtipn=1 "
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MIMISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradaria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A OVIDA
ATIVA DA UNIAD

Noma: CODPERATIVA CAMPONESA DE AGROINDUSTRIALIZACAO E COMERCIALIZACAD
LTDA - COOCAMP
CNP.: 14.258.015/0001 47

Ressalvadn o dimito de a Fazenda MNacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de msponsabilidade
do sujsilo passive acima idertificado que vierern a ser apuradas, € certificads gue nao constam
pendéncias em seu nome, relalivas a creditos Inbutarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasit (RFB) e a inscrigdes em Dhvida Ativa da Unidge junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional {PGFNL

Esta certiddo ¢ vilida para o estabelecimente matriz & suas filkais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos piblicos da administragio direta 2 ele vinculades, Refere-s2 4 situagao da
5U{eito passivo no Smbitc da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes socials previstas

nas dineas 'a' a'd' do pardgrafo inico do art. 11 da Lei n€ B2, de 24 de julba de 1951,

A aceitaglo desta certidio esta condicionada & verficagde de sua autenticidade na intemet, nos
enderecos <http:/fwww.receita. facenda.gov. b ou <http:ifwww. pgin. fazenda. gov.br=,

Cerid8o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 01072014,
Emitida as 14:04:20 do dia 25072016 <hors e data de Bras(lia=.

WValida ate 210172017,

Cdadigo de condrole da certidao. 1A0A . 850E.4C4B 1ESE

Glualguer resura ou emenda invalidard este documento.
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CALE ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 14258019/0001-47
Razdo Social: COOPERATIVA CAMPONESA DE AGROIND E COMERC COOCAMP

MNome Fantasia:CO0CAMP
EI"I!dEI"E;'D: VILA ASSENTAMENTO JOAD DE PAULA SN KM 04 / AREA RURAL /
RENASCENCA / FR / 85610-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo gue lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situac8o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagfes com o FGTS.

Validade: 30/01/2017 a 28/02/2017

Certificacdo Ndmero: 2017013017351708634608

Informacdo obtida em 02/02/2017, as 13:52:27.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & wverificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

{ =

https:ifwww. 3ifge caixa.gov br 'Em presalCriC rifF geC F SimprimirPapel aso 7WAR Pessoal atriz= 1860851 TAVAR Pessoa= 1860091 TEVARU=FREVARINSC.. .. 11
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar
Programa Macional de Fortalecimento da Agricuftura Famitiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 6298849
- = e __ Emitido em: IIIZIID!.I'I‘IJI"I?H13MM
| DAaP: SD'IN14258EI"BDD'}1IE121§EI-EE_ _Versdo DAP: 3.2 Emissio: 16/12/2018 ‘uhlldad‘-u{"_i szmtq

Informacdes da Pessoa Juridica : . = =
| CNPJ: 14.258.012/0001.47

| Razdc Social: COOPERATIVA CAMPONESA DE AGROINDUSTRIALIZAGAD E COMERCIALIZACAD

|Hunici.piu.ﬂJF RerascengaPR Data Constituigho. 27/06/2011
Rlﬁ?ﬁ!lﬂlﬂlt Legal: JOAD MARLA AGUSTING LEITE CPF: 025951 .ﬂ?g—'l‘l
informagbes da DAP

|Emissor: SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE MARMELEIRO
|eNPJ: 77.616.180/0001-10

EAg-ntn Emissor- DIEGO SIGMAR KOHWALD CPF: 063 453.725-60
|I..nc-al de Emissdo: Rerrascur:q;a.fF'ﬁ

Composigao Snciefli'llia

~ Catego rh{s} de Agricultores Familiares | Quantidade | Farticipagdo Relativa % i
AqL.r_' Uhara 4 1.13
Asseniadoiapelo PNRA | BE, T AR Nt e
Demais agrcultores famBares = | 100 ! 2825
Rnsuitadu Corposigio Socletdrta
Nimera de titulares com DAP Reconhecidos pelo MDA | 274 =1 1A
Associados sem DAP I BO 3 . 22,60
| Totsl dos Assoclados F— S 0% =

(7} Esta data de validade da DAP estd condicionada a manutencdo do nimer e estrutura do corpe social
A autenticidads e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderega; hitp:/iidap, mda. govw.br {hittpe!dap. mda_gov. br/)

o

hitpiismap14.mda gov briexiratodapPesquisarDAPNisuslizar TToken= Y 33r PTEDM| LIAMDES D AwM TOAM S10W\WEDRBUDDmAXN 1Y X pbe0m Y2h . 112
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA CAMPONESA LDE AGRCINDUSTRIALIZACAD E
COMERCIATIZACAD LTDA — COOCAME
{(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 14.258.012/0001-47

Certidido n®: 124027447/2017

Expedicio: 0Z/02/2017, as 13:57:27

Validade: 31/07/2017 - 180 {(cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedicao

Certifica-=s& gue COOPERATIVA CAMPONESA DE AGROINDUSTRIALIZACAO E
COMERCIALTIZACHOADOD LTDA - COOCBAMEP
{(MATRIZ E FILIAIS), inscritola) no CNPJ schb
o n® 14.258.019/0001-47, NAC CONSTA dco Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. §42-A da Consolidacio das Leis do
Trabalbka, acrescentade pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resclucgdo Adminisrratriva n® 1470/2017 deo Tribunal Supericr do
Trabalho, de 24 de agostc de 2011.
Cs dados constantes desta Certidio 580 de responsabilidsade dos
Tribunais do Trabalho e estidc atualizados até 2 (dois) dias
anterliores a data da sua expedicio.
Na caso de pessoa juridicz, a Certidic atesta a empresa em relacido
a todos o5 zeus esTabelecimentos, agéncias ou filiais.

A acelitacgdo desta certidio condiciona-sze & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Trabalheo na
Internet (http://www.tst.jus.brl:

Certidic emitida gratuitamente,

INFORMACADO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
neceszarios 4 identificacgd3o das pesscss naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga deo Trabalho guanto &s ohrigacdes

estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou en

3]

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernentas ao

A ]

ecolhimentos przeéevidenciarios, & honeordczios, a custas;
emclumen Ao o=

ou & recolhimentos determinadeos em lei; ou decorrentes
de execugic de accrdos firmados perante o Minist
1IL53

Trabalho oun Comissis de Conciliacio Préwia.

riec Pabklico do

|.TJ‘-
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ALVARA DE LICENCA

T6310/2017 76310
Protocolo Original N” Protocolo N do Alvara N* de Incrigdo Munigipal

Contribuinte

Razio Social: COOPERATIVA CAMPONESA DE AGROINDUSTRIALIZAGAO E
COMERCIALIZAGAD LTDA - CODCAMP

Nome de Fantasia: COOCAMP

[CNPJ/CPF: 14 258.019/0001-47

Endereco Fiscal / Localizagio
Assenlamento Jodo de Paula. S/IN, KM 4, Renascenga/PR

Finalidade
Alvars de Licenca, Localizagio e funcionamenta

Prazo de Validade

N Z2017

Inicio das Atividades
26/05/2014

Horario de Funcionamenta
Cias Uleis das 07:00 4s 18:00, aos sabados das 08 00 as 12-00

Discriminagao
iAtividade Principal: Cooperativas e Associacoes, hortifruti

(Atividade Secundaria: cnae’s: 47.89-0-99, 10.89-6-99, 10.52-0-00, 10,32-5-99,
Es_az-a-uﬁ, 47.89-0-02, 46.44-3-02, 46.23-1-09, 46.61-3-00, 46.23-1-389.
. Cutorga
C Diretor do Departamento de Fazenda, no uso de suas atnibuicoes legais,
atendsrde o gespacha do Senhor Erefeitn Municipal e cumprida as formalidades iegais
|~egislacae vigente. resoive OUTORGAR o presente ALVARA DE LICENGA

Renascenga, 12 de Janeiro de 2017.

Frefgittre Muncipal de Renascents

" ra - B
|

|Qbs: Este Alvara & pessoal e intransferivel. valendc apenas para as atividades nele
| espaciticadas, sempre que ccorrer modificacSes substanciais nas finalidades,
0 mesmeo devera ser alterada. Fixar em local visive

30 e valido com 3 GRE - Guia de Rac piniments dos Emolumeanics”

CONFERE COM ORIGINAL

EM e ;‘_::-fr :} Z }2@‘:{1_}

PREFEITURA MUN. DE FCO. BELTRA

-

iz s
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DECLARACAO DE QUE 0S8 GENEROS ALIMENTICIOS A SEREM
ENTREGUES SAO PRODUZIDOS PELOS ASSOCIADOS/COOPERADOS
PARA PROJETOS DE VENDA DE GRUPOS FORMAIS
A
Comissfio Permanente de Licitacies

Ref: Edital de Chamada Pablica n® 001/2017

A COOPERATIVA CAMPONESA DE AGROINDUSTRIALIZACAO FE
COMERCILIAZACAOQ, devidamente inscrita no CNPJ n° 14.258.019/0001-47, com
endereco no ASSENTAMENTO JOAO DE PAULA. n°S/N, CEP: 85610.000 na cidade
de RENASCENCA Estado do PARANA, telefone (46) 99106-0830 por intermédio de
seu representante legal, o (a) Sr (a) JOAO MARIA AGUSTINO LEITE, portador (a)
da Carteira de Identidade n® 9.129.517-2 e do CPF n" 025.991.079-11, DECLARA que
0s géneros alimenticios a serem entregues, relacionados no projeto de venda apresentado,

siio produzidos pelos associados/cooperados.
Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente.

RENASCENCA-PR, 02 de Fevereiro de 2017.

AN

g o
JOAO MARIA AGUSTINO LEITE

Diretor presidente

e  SERVENTIA DA JUSTICA BUZZACARO ;
i“dn" s-:]r:.a.--_:n Hﬁt:ri.sl F] Fth--:wl e Rm_--:r.--:#:n:a -FR Bk : 9, 3aa0D01-T9
e fua Rodrigues Alves, 262- CEF. B5.610-000 — Fone [45) 3550-1.

SELO DIGITAL Ea74X . MibjH . XpdW8 - 3FoFa . kjABY
Consulte esse selo am hitp:/ funarpen.com.br
Reconhego por SEMELHANGA e dou fé a assinatura de:

Motarial TS
SJOAD MARTA BGUSTING LEITE-.-.—.—.=.—.~.=:=-=-" w“ﬁ-cw”%m1

_'—l Renascena -

e A BUZZACRO |
Wﬁgﬁ%d

R LUIS BUZZACARC
CESAR LIS BUZZ

§ 3550-1304
262 - Fone [#0)
Hmﬁmmuﬂm

—_—




PREFEITURA MUNiC!AL DE RENASCENCA
Estado do Parana

S SUS  LICENCA  SANITARIA

PROT. 04/2017 JANEIRO 25/01/2017

Contribuinte
Razé&o Social: MARLENE GHIDINI STEMPKOSWSKI

@8 Nome de Fantasia:
§CNPJICPF: 034414399-61

Endereco Fiscal / Localizagdo
LINHA SANTA TEREZINHA ,

Finalidade
LICENCA SANITARIA

Data da Inspecao
25/01/2017

Data de Expedicio
26012017

Renovar Em:
26/01/2018

Discriminacao
COMERCID DE PANIFICACAQ

Outorga
Chefe da Divisdo de Saneamento Basico, no uso de suas aty

T ..-.fa_--h,e A Servico Municipal

e

Responsavel pela inspecéo. Vigitancis Sanitaria

§Obs: Este alvard & pessoal e intransferivel valendo apenas para as atividades nele
especificadas, sempre gue acarrer modificacdes substanciais nas finalidades, o mesmo
devera se afierado.

“ONFERE COMORIGINAL N

Qf; eve (M | O | IF

it “FITURA MUN. DE FCO. BELTRAO




