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EDITAL Nº 078/2015 

RETIFICAÇÃO 

  

 Fica Retificado o Edital nº 72/2015, de 13 de julho de 2015 que dispõe sobre a 

contratação por tempo determinado para atender a necessidade temporária de excepcional 

interesse público no Município de Francisco Beltrão, no item a seguir descrito, mantendo 

inalterados os demais itens do edital. 

ONDE SE LÊ: 

 
ANEXO III 

 
Tabela de Títulos para Avaliação de Pessoal de apoio para  Agente Administrativo. 

TITULOS DOCUMENTOS PARA COMPROVAÇÃO PONTOS 

 

ATÉ O 

MÁXIMO 

 

Ensino Médio Completo ou 
profissionalizante 

Histórico Escolar emitido por instituição de Ensino 

devidamente credenciada 

70  

 

 

 

 

170 

 

 

 

 

 

Ensino Superior Completo em 
qualquer área. 

Diploma, ou Certidão, ou Certificado de Conclusão 

de Curso, emitido por Instituição de Ensino 

devidamente credenciada. 

100 

Acadêmico do Curso Superior em 
qualquer área. 

Declaração de Matrícula atualizada, expedida no 

semestre da convocação, acompanhada do Histórico 

Escolar emitido por Instituição de Ensino Superior – 

IES, devidamente credenciada, onde conste a 

quantidade de semestres cursados e concluídos 

informados. 

5 pontos 

para cada 

ano 

cursado 

TEMPO DE SERVIÇO (Período de 01/01/2005 a 31/12/2014)  

Tempo de Serviço na função de 
Agente de Serviços Gerais na Rede 
Pública Municipal, Estadual ou 
Federal e Rede Particular de Ensino 
ou setor privado. Tempo trabalhado 
em mais de um emprego, no mesmo 
período, é considerado tempo paralelo 
e não pode ser informado. 

1) Rede Pública: Certidão de Tempo de 
Contribuição; ou Ato Oficial de Nomeação, ou 
Contrato de Trabalho em Regime Especial - PSS, 
acompanhado de Declaração para fins de 
comprovação de Experiência Profissional onde 
constem os períodos trabalhados, emitido por órgão 
público Municipal, Estadual ou Federal, com carimbo 
CNPJ e assinado pelo Dirigente do Setor de Pessoal; 
ou Carteira de Trabalho e Previdência Social 
(CTPS), na função de Professor e ou Professor/Cmei 
2) Rede Particular de Ensino ou setor privado: 

Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) na 

função de Professor e ou Professor/Cmei   

3) Tempo em Estágios Remunerados, mediante 
declaração emitida pela empresa contratante (Ex: 
Ciunem, CIEE, etc.)  
  
 

3 ponto por 
ano 
 

 

30 
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Tabela de Títulos para Avaliação de Pessoal de apoio para  Agente Administrativo. 

TITULOS DOCUMENTOS PARA COMPROVAÇÃO PONTOS 

 

ATÉ O 

MÁXIMO 

 

Ensino Médio Completo ou 
profissionalizante 

Histórico Escolar emitido por instituição de Ensino 

devidamente credenciada 

70  

 

 

 

 

170 

 

 

 

 

 

Ensino Superior Completo em 
qualquer área. 

Diploma, ou Certidão, ou Certificado de Conclusão 

de Curso, emitido por Instituição de Ensino 

devidamente credenciada. 

100 

Acadêmico do Curso Superior em 
qualquer área. 

Declaração de Matrícula atualizada, expedida no 

semestre da convocação, acompanhada do Histórico 

Escolar emitido por Instituição de Ensino Superior – 

IES, devidamente credenciada, onde conste a 

quantidade de semestres cursados e concluídos 

informados. 

5 pontos 

para cada 

ano 

cursado 

TEMPO DE SERVIÇO (Período de 01/01/2005 a 31/12/2014)  

Tempo de Serviço na função de 
Agente Administrativo na Rede 
Pública Municipal, Estadual ou 
Federal e Rede Particular de Ensino 
ou setor privado. Tempo trabalhado 
em mais de um emprego, no mesmo 
período, é considerado tempo paralelo 
e não pode ser informado. 

1) Rede Pública: Certidão de Tempo de Contribuição; 
ou Ato Oficial de Nomeação, ou Contrato de Trabalho 
em Regime Especial - PSS, acompanhado de 
Declaração para fins de comprovação de Experiência 
Profissional onde constem os períodos trabalhados, 
emitido por órgão público Municipal, Estadual ou 
Federal, com carimbo CNPJ e assinado pelo 
Dirigente do Setor de Pessoal; ou Carteira de 
Trabalho e Previdência Social (CTPS), na função de 
Professor e ou Professor/Cmei 
2) Rede Particular de Ensino ou setor privado: 

Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) na 

função de Professor e ou Professor/Cmei   

3) Tempo em Estágios Remunerados, mediante 
declaração emitida pela empresa contratante (Ex: 
Ciunem, CIEE, etc.)  
  
 

3 ponto por 
ano 
 

 

30 

 

 
 
 

Francisco Beltrão-PR, em 20 de julho de 2015. 
 
 
 
 
 

VIRO DE GRAAUW 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO E CULTURA 


