MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SER VIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE FRANCISCO BELTRAO - PREVBEL

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2015 - PREVBEL

O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Francisco Beltrao — PREVBEL torna publico para conhecimento dos interessados, que
fara realizar CREDENCIAMENTO de instituicbes financeiras prestadoras de servigcos
de gestdao financeira em conformidade com a Resolugdo CMN n° 3.922/2010 e
cominados com os artigos 27 a 30 da Lei 8.666/93, mediante as condicbes e a
apresentacdo da documentacdo abaixo elencada, que devera ser apresentada ao
PREVBEL, que se incumbira, individualmente, de credenciar os que atenderem a este
chamado:

1 - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

O presente Edital tem por objeto o credenciamento de instituicbes financeiras,
autorizadas pelo Banco Central, Conselho Monetario Nacional e Comissao de Valores
Mobiliarios, detentoras de qualificacdo na gestdo de ativos financeiros para integrar o
cadastro de gestores dos recursos do Regime Proéprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Francisco Beltrdo — PREVBEL para prestacao de
servicos especializados em administracdo de carteira de investimentos prevista na
resolucdo CMN 3.922/2010 e com observancia a Politica de Investimentos do
PREVBEL.

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Podem participar do presente credenciamento todos os interessados que
preencham as condi¢cdes exigidas no presente Edital;

2.2 - Ainstituicao devera responder ao questionario conforme Anexo |I;

2.3 - Encontram-se impedidos de participar do presente credenciamento, o0s
interessados que estejam cumprindo as sanc¢des previstas nos incisos Il e IV do art.87
da Lei no 8.666/93;

2.4 - As instituigdes financeiras interessadas deverdo estar listadas entre as 10 maiores
administradoras de recursos de terceiros - por ativos no ranking global da ANBIMA -
Associagao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais;

2.4.1 - Em se tratando de Administracdo de recursos em Fundos de Investimentos em
Direitos Creditérios - FIDC, abertos, a instituicdo devera estar listadas entre as 10
maiores administradoras de FIDC, no ranking da ANBIMA.

2.5 - A participagéo neste Credenciamento implica na aceitacdo integral e irrestrita das
condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

2.6 - As instituicbes Financeiras que mantém relacionamento financeiro com o
PREVBEL até a data da publicacao deste Edital, ndo estdo dispensadas de participar
desse processo seletivo de credenciamento;
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2.7 - As instituicoes financeiras devem gozar de excelente capacidade técnica e
financeira, além de reconhecimento junto ao publico em geral e aos 6rgaos que
regulam o setor;

2.8 - A Instituicdo devera ter mais de 10(dez) anos de experiéncia comprovada no
mercado de capitais e financeiro;

2.9 - O presente edital terd validade de 12 (doze) meses apds a data de publicagéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

3 - DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ

b) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;
c) Prova de Regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS;

d) Certidao Negativa de Tributos e Contribuicdes Federais, emitida pela Secretaria da
Receita Federal;

e) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal do domicilio da Instituicao
e do Municipio de Francisco Beltrao;

f) Instituicbes autorizadas pela CVM para a administracao de carteiras;

g) Certidao Negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, datados de, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a data de
apresentacao da documentacao;

h) Comprovacado da inclusdo na lista das 10 maiores administradoras de recursos de
terceiros - por ativos no ranking global da ANBIMA - Associacdo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais;

i) Comprovacgao da inclusdo na lista entre as 10 maiores administradoras de FIDC, no
ranking da ANBIMA.

j) Declaracdo de capacidade técnica comprovando a aptiddao para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto da licitacao;

k) Comprovagéo dos 10 (dez) anos de experiéncia comprovada no mercado de capitais
e financeiro;

l) Declaracao da Instituicdo de que esta cumprindo o disposto no inciso XXXIII do artigo
7° da constituicao Federal, conforme Anexo l;

m) Declaracdo da Instituicdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo e que
concorda com todas as condicdes do Edital e seus anexos, conforme Anexo lIl.

4 - DO JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS E CREDENCIAMENTO:

41 - Os documentos de credenciamento serdo analisados pelo Comité de
Investimentos e Conselho Previdenciario do PREVBEL.

4.2 - A documentacao devera ser apresentada em original ou fotocépia autenticada.

4.3 - Nao serdo aceitos os documentos apresentados fora do prazo definido no
presente Edital, de acordo com o item 2.9.

4.4 - Serao habilitadas somente as Instituicbes Financeiras que atenderem
integralmente o disposto no presente Edital.

4.5 - Horario e local de recebimento dos envelopes: Horéario das 08:30 as 11:30 horas e
das 13:30 as 16:00 horas. Local: Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
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Publicos do Municipio de Francisco Beltrao — PREVBEL — Rua Octaviano Teixeira dos
Santos, 1000 — Centro — 85.601-030 — Francisco Beltrdo - Parana.

5 - DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

5.1 - O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de emissao
do Certificado de Credenciamento (anexo V), podendo ser renovado, desde mantenha
as condicoes do item 3 deste edital;

5.2 - O credenciamento das instituicbes financeiras nao gera obrigacdo para o
PREVBEL contratar com a credenciada;

5.3 - A instituicao financeira que fizer jus ao credenciamento compora um banco de
dados que ficara armazenado no PREVBEL.

6 - DA CONTRATACAO

61 - As obrigacdes decorrentes da contratacdo a ser firmada entre o PREVBEL e a
instituicdo financeira credenciada serdo formalizadas através de documento especifico
de cada investimento, no qual a remuneracdo pela Prestacdo de Servico sera o
correspondente a Taxa de Administracdo constante dos Regulamentos dos Fundos.

7 - DAS PENALIDADES

7.1 - Sem prejuizos das demais sancoes previstas em lei, a credenciada ficara sujeita
as penalidades impostas pela Lei no 8.666/93 e suas alteragdes, conforme se dispuser
no contrato.

8 - DO DESCREDENCIAMENTO

O PREVBEL poderd considerar rescindido o contrato, de pleno direito,
independentemente de aviso, interpelacdo ou notificacido judicial ou extrajudicial, sem
que, por isso, seja obrigada a suportar 6nus de indenizacdo, multa ou pagamento extra,
a qualquer titulo, se o contratado:

8.1 - Descumprir quaisquer das normas que regem os RPPS, bem como aos ditames
da Resolugao n°©3.922/2010 - CMN e da Politica de Investimento do PREVBEL.

8.2 - Deixar de executar o servico na forma e nos prazos estipulados no
Credenciamento, ou infringir qualquer disposi¢ao contratada.

8.3 - Recusar-se a receber ou cumprir instrugdes para melhor execuc¢ao do servigo.

9 - DA DIVERSIFICACAO DOS RECURSOS

Os recursos serdao aplicados conforme preconiza a Resolucdo n° 3922/2010 - CMN,
obedecendo rigorosamente os percentuais estabelecidos para cada modalidade de
aplicacao dos ativos descritos na politica de investimento do PREVBEL.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - O PREVBEL podera solicitar, a seu critério, esclarecimentos e informagdes
complementares;
10.2 - O presente Edital podera ser revisto anualmente ou a critério do PREVBEL.
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10.3 - Os casos omissos ao presente regulamento de credenciamento serdao analisados
e decididos pelo Comité de Investimentos e pelo Conselho Previdenciario do Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Francisco
Beltrdo — PREVBEL, mediante decisao fundamentada em ata.

Francisco Beltrao, 27 de margo de 2015.

LUCEMARA DEBACKER
Gestora do PREVBEL
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ANEXO |
(em papel timbrado da instituicao financeira)

Razao Social:

Endereco:

CNPJ:

Data da Constituicao:

Classificacao ( ) Banco ( ) Asset vinculada a Banco () Asset Independente ( )
Corretora

1. SOLIDEZ PATRIMONIAL
1.1. “Rating” da Instituicdo obtido nos ultimos doze meses:
1.2. Tempo que a Instituicdo administra recursos de terceiros no Brasil:
1.3. Patrimébnio Liquido da Instituicdo no ultimo balanco:
1.4. Agéncias em Francisco Beltrao:

1.5. Segregacao de Funcoes:

2. DESEMPENHO DE GESTAO

2.1. Volume Total de Recursos de terceiros sob Gestdo: atual, ha 06 meses e ha 12
meses:

2.2. Volume de recursos de Fundos de Penséo: atual, ha 06 meses e ha 12 meses:

2.3. Volume de recursos de Regimes Proprios de Previdéncia Social: atual, ha 06
meses e ha 12 meses:

2.4. Volume de Recursos por segmento de Renda Fixa e Renda Variavel:

2.5. Performance dos Fundos enquadrados na Resolugédo n® 3.922/2010:

% %
RENT RENT % INPC
FUNDO | SEGMENTO BENCHMARK | BENCHMARK | BENCHMARK
ANO 12M ANG oM + 6% a.a.

2.6. Relacionar Fundos enquadrados na Resolucao n? 3.922/2010:
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ANEXO Il - DECLARACAO
(em papel timbrado da instituicao financeira)

(Razao Social da Instituicao), inscrita no CNPJ sob o n® , sediada a
(endereco completo), declara, sob as penas da Lei, para os fins requeridos no inciso
XXXIII, do artigo 7° da Constituicao Federal, consoante o que se estabeleceu no artigo
1° da Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo tem em seu quadro de
empregados, menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem
como em qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de 14 anos.

, de de 2015

(Nome e assinatura do Declarante)
(nimero do CPF do Declarante)
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ANEXO Il
(em papel timbrado da instituicao financeira)

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente do
procedimento de credenciamento n® 001/2015, instaurado pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Francisco Beltrdo —
PREVBEL, que nao fomos declarados inidbneos para licitar ou contratar com o Poder
Publico, em qualquer de suas esferas, declarando, em conseqiéncia, a inexisténcia de
fato superveniente e impeditivo de habilitacdo no certame.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

/ , de de 2015.

(Nome e assinatura do Declarante)
(numero do CPF do Declarante)



MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SER VIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE FRANCISCO BELTRAO - PREVBEL

ANEXO IV
CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS

O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Francisco Beltrao — PREVBEL, autarquia municipal, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 04.261.480/0001-03, com sede na Rua
Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 — Centro — Francisco Beltrao, Estado do Parang,

declara, que a (qualificacdo da instituicdo), apresentou a

documentacao solicitada pelo Edital de Credenciamento n® 001/2015, a qual foi
analisada e aprovada pelo Comité de Investimentos e Conselho Previdenciario, e €
considerada CREDENCIADA, para o recebimento de depdésitos de recursos financeiros
previdenciarios para aplicacdo no mercado financeiro e para o exercicio de
administracdo de carteiras de investimentos, respeitadas as diretrizes da Resolucao
CMN n°3.922, de 25 de novembro de 2010.

Francisco Beltrao, em de de 2015.

COMITE DE INVESTIMENTOS

CONSELHO PREVIDENCIARIO




